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 مصوبسازمان بورس و اوراق بهادار )فشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد دستورالعمل اجرایی ا 7ماده  1بند  در اجرای

ها نزد بورس هایی که سهام آن، شرکتوراق بهادار(هیات مدیره سازمان بورس و ا و اصلاحیه های بعدی 03/05/1386 مورخ

در مقاطع میان رش تفسیری مدیریت ، موظف به تهیه و افشای گزادو یا فرابورس ایران پذیرفته شده باش تهران  وراق بهادارا

 باشند.ماهه و همچنین مقطع سالانه می 9و  6، 3دوره ای 

و اصلاحیه مورخ  04/10/1396لذا گزارش تفسیری مدیریت اخیر مطابق با ضوابط گزارش تفسیری مدیریت )مصوب 

هیه گزارش تفسیری مدیریت تهیه و در وراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیات مدیره سازمان بورس و ا 06/08/1397

 به تایید هیات مدیره شرکت رسیده است. 29/07/1402تاریخ 
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 مقدمه

و باید همراه با  های مالی استمتمم و مکمل صورت، رسانی به بازار سرمایهیک عنصر مهم در اطلاعگزارش تفسیری مدیریت، 

 مالی هایصورت در که اطلاعاتی سایر" و تجاری واحد اندازچشم بارهتفسیری مدیریت در گزارش .های مالی ارائه شودصورت
 آن به دستیابی برای مدیریت راهبردهای و مدیریت اهداف درک برای مبنایی عنوانبه کند و همچنینمی فراهم ،"اندنشده ارائه

 یشرفتو پ وضعیتال دارد عملکرد، روندهای اصلی که احتم عوامل و همچنین ،در گزارش تفسیری مدیریت .رودمی بکار اهداف

 .شودمی  تشریحرا تحت تأثیر قرار دهند،  واحد تجاری

  ماهیت کسب و کار-1

 شرکت کار کسب و ماهیت1-1
 در 10860328848با شناسه ملي  خراسان بزرگترين مركز توليد محصولات شيميايي در شمال و شمال شرق كشور پتروشيمي شركت
 و هاشركت ثبت اداره در 17/04/1369 مـورخ 79388 شمـاره طى تأسيس و خاص سهامى شركت رتصو به 17/04/1369 تـاريخ

 رسيـده است. ثبت به تهران صنعتى مالكيت
 تاريخ در شركت. در نظام مالياتي كشور ثبت شده است 411156848589نام موديان مالياتي با كد اقتصادي طبق گواهي ثبت

 تاريخ در و تبديل عام سهامى شركت به 19/12/1386 مورخ العادهفوق عمومي مجمعصورتجلسه  موجب به 17/02/1387
بهادار پذيرفته شده در بازار دوم بورس اوراق 16/11/1397بهادار با نماد )خراسان( و در تاريخ اوراق در بازار دوم فرابورس 11/11/1391

 تامين )تاپيكو( پتروشيمي و گاز و نفت گذاري سرمايه ركتش فرعي واحدهاي جزء خراسان پتروشيمي شركت حاضر حال است. در
 . باشداجتماعي )شستا( مي تامين گذاري سرمايه شركت گروه، نهايي تجاري واحد و است

 

 موقعیت جغرافیایی:-1-1
-ده بجنوردجا 17كيلومتر بجنورد، بخش گرمخان، شهرستان استان خراسان شمالي، آن اصلي فعاليت و محل شركت اصلى مركز نشاني

 .سايت صنعتي پتروشيمي خراسان مي باشدشيروان، 
هكتار محوطه عمومي وغيرصنعتي و  40هكتار محوطه صنعتي،  30هكتار شامل:  200مجتمع پتروشيمي خراسان در زميني بمساحت

 هكتار فضاي سبز احداث گرديده است. 130
 

 :برداری شرکته بهرهتاریخچ -2-1
 

 1371اردیبهشت ماه  روع فعالیتهای اصلیاریخ قرارداد مهندسی و شت

 1372تیرماه  شروع کارهای ساختمانی

 1373تیرماه  شروع عملیات نصب

 1374بهمن ماه  اندازی واحدهای آب، برق و بخارشروع عملیات راه

 1375ماه  تیر برداریشروع بهره

 ماه 2سال و 4 مــدت اجــراء
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 :نعتماهیت شرکت و ص -1-3

ملامین بخشی از نیازکشاورزی  کریستالو اوره آمونیاک،محصولاتی همچون تولید با  عام(خراسان )سهامییمیشرکت پتروش

های خلاق و های نوین و روشوریااستفاده از فن این شرکت باماید. نبازارهای داخل و خارج کشور را تامین میو و صنایع 

بهداشت  ،ایمنی و رعایتنفعان رضایت مشتریان و ذیو د کارکنان تعه دی ونکیفیت محصولات، توانمضمن حفظ  مبتکرانه

و مواد، دارای جایگاهی مناسب در بازار اوره و کریستال ملامین صنعت منابع  ،زیست، کاهش مصرف انرژیو محیط

 پتروشیمی است. 

سهولت دسترسی قطب های اصلی کشاورزی شمال و شمال شرق کشور و تامین بخش عمده کود شیمیایی مصرفی استان 

های شمالی)گلستان، مازندران، گیلان( استان های خراسان)رضوی، جنوبی، شمالی(استان سمنان، استان سیستان و 

یای میانه و ...، سهولت دسترسی به خوراک)واقع بودن در مسیر خط لوله گاز سراسری بلوچستان،... مجاورت با کشورهای آس

 بیدبلند(، کمک به توسعه و عمران استانهای نوپا از جمله مزایای احداث این مجتمع تولیدی می باشد. -نکا -سرخس

 

 

 

 

 

 مصارف ظرفيت توليد محصولات

 اوره
 تهيه رزين هاي اوره فرمآلدهيدكود شيميايي جهت مصارف كشاورزي و  هزارتن درسال 495

 آمونياك

 هزارتن درسال 330
، هيدرازين ، اسيد نيتريك –توليدكود شيميايي از جمله اوره  و سولفات آمونيوم

مواد منفجره و ، رنگ ها ،اتيلن دي آمين، الياف مصنوعي اكريلونيتريل، يورتان
 مبرد در سيكل هاي تبريد بعنوان  سيال

 ملامين

 درسالهزارتن  20
توليد  ،يد جهت توليدانواع روكشها ئلدافرم، توليد رزين ها از جمله رزين ملامين

بازدارنده كدري و باكتري زدا در ، پارچه هاي نسوز )پيروفسفات ملامين (
 ، پوشش دهي سطوح و...شوينده ها ) ملامين كلردار(

 ازت
هزارتن  491/0مایع 

در  2،7723KNM  وگازی

 سال

گاز بی اثر و یا خنک کننده استفاده بعنوان  
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 مواد اولیه: -1-4

 .شودمی نیتأمشرکت ملی گاز ایران )خط سراسری خانگیران( ترین ماده اولیه شرکت گاز طبیعی است که ازاصلی          

 هاتامين كننده ميزان مصرفي واحد اندازه گيري نام ماده اوليه رديف

 شركت ملي گاز 70،000 متر مکعب در ساعت گاز طبيعي 1

 آب منطقه ای 850 متر مکعب در ساعت آب خام ) طراحي( 2

 آب منطقه ای 500 متر مکعب در ساعت آب خام ) واقعي( 3

 

 :بازار مواد اولیه شرکت تیوضعنحوه تامین و -1-5
اولیه،  مواد( ریال میلیون 6،935،453 قبل مالی مشابه سال دوره) ریال میلیون 9،127،691 مالی مورد گزارش، مبلغ دوره در

 و کشور تفکیک به بندییه و بستهاول مواد اصلى کنندگانتأمین. است شده خریدارى بندیمواد شیمیایی، کاتالیست و بسته
 :است زیر شرح به یک هر از خرید مبلغ

 

 

 

 

 

 

 

 

   جایگاه شرکت در صنعت: -6-1

 زمینه تولید آمونیاک،اوره، کریستال ملامینهای فعال در بین شرکتدر  1402شهریور  31ماهه منتهی به  6دوره شرکت در 

ارد ریال در میلی 34،915معادل مبلغ تن  286،793 با حجم فروشیب به ترت این صنعت شرکتهای بورسی در بین و همچنین

 فروش قرار دارد.  مبلغ مقدار و رتبه پنجم از لحاظ از لحاظ چهارم رده 

شرکت پتروشیمی خراسان با سه دهه سابقه و به پشتوانه سرمایه انسانی متخصص و متعهد خود در زمینه تولید و فروش محصول 

باشد. در های پتروشیمی پردیس، شیراز، کرمانشاه،رازی و لردگان و مسجد سلیمان میرقابت با شرکت اوره در داخل کشور و

  .باشدیم هیاروم یمیخراسان، پتروش یمیپتروش یداخل بیملامین رقزمینه تولید و فروش محصول کریستال 

مشتریان از طریق بورس کالا و در بازارهای کشاورزی و سایر حمایتیمحصول اوره در داخل کشور عمدتا شرکت خدمات  بازار

خارجی کشورهای افغانستان، عراق، ترکیه، هند، جنوب و جنوب شرق آسیا، جنوب و شرق آفریقا، اروپا و ... و بازار محصول 

درصد نسبت بهدرصد نسبت به

کل خرید سالکل خرید سال

8,722,171966,466,43293.2ایرانگاز طبیعی

159,5401.6177,1172.5ایرانمواد شیمیایی

38,4950.6               -                  -   ایرانکاتالیست

245,9802.4253,4093.7ایرانکیسه

9,127,6911006,935,453100

میلیون ریالكشورنوع مواد اوليه

دوره شش ماهه منتهي به 

1401/06/31

میلیون ریال

دوره شش ماهه منتهي به 

1402/06/31
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و بازار  و ... هیملامین در داخل کشور مشتریان از طریق بورس کالا و در بازارهای خارجی کشورهای هند، اروپا، ترک کریستال

 باشند.محصول آمونیاک در داخل کشور مشتریان از طریق بورس کالا و در بازارهای خارجی ترکیه و عراق می

 

 

 همترین ریسكهایی که شرکت با آن مواجهه است :م-7-1
 )تامین نامناسب کمی و کیفی خوراک)گاز طبیعی 

  آلات و تجهیزاتاستهلاک ماشین 

 کاهش سهم بازار 

 آب مجتمع کمبود در تامین 

 های مرتبط با تولیدعدم بروزرسانی تکنولوژی 

 بندیعدم ارتقا کیفیت محصول و بسته 

 های فروشعدم مدیریت درآمدها و هزینه 

 ها در حوزه هایی نظیر منابع انسانینامهعدم بروزرسانی برخی آئین 

 ریسک افزایش شدت رقابت 

 کاهش قیمت محصول 

 های تولیدیافزایش قیمت نهاده 

 نات نرخ بهره و نرخ ارزنوسا 
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 پتروشیمی خراسان بلاك دیاگرام واحدها و چارت شرکت -8-1
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 اطلاعات اعضای هیئت مدیره:-9-1

 ردیف
شخصيت حقوقي عضو 

 هيئت مدیره
 سمت نماینده

 تاریخ

 عضویت
 های سوابق كاریزمينه تحصيلات

 حسن شاه ولدی شرکت  پتروشیمی فارابی 1
 رئیس هیئت مدیره

 )غیر موظف(
 شناس ارشد مالیکار 30/07/1401

ـــرکــت  معــاونــت مــالی و تــامین منــابع ش

 گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامینسرمایه

2 
شرکت گروه گسترش نفت و گاز 

 پارسیان

سیدنوراله 

 میراشرفی

 نائب رئیس هیئت مدیره

 )غیرموظف(
 DBAدکترای  04/04/1401

ـــ ـــترش نفت و گاز پارس   یان،معاون گروه گس

نفت  ینگهلد یزرسبا یرو مد یرعاملمشاور مد

ـــ گاز و پتروش تاپ ینتام یمیو   یس(، رئیکو)

گستر  ینتأم یگروه صنعت سلولز یرهمد یأته

یب رئ یرعامل، مد یننو نا  یرهمد یأته یسو 

 یاشرکت توسعه نفت و گاز آر

3 
گذاری نفت و گاز و شرکت سرمایه

 پتروشیمی تامین)تاپیکو(

یوسف حسنی 

 شهپر 

 

مدیرعامل و عضو هیئت 

 )موظف(مدیره

 

 معاون بازرگانی پتروشیمی آبادان فوق لیسانس صنایع  04/04/1401 

 زهره مجیدنیا شرکت پتروشیمی فن آوران 4
 عضو هیئت مدیره

 )غیر موظف(
28/04/1400 

دکتری مهندسی 

 شیمی

و  یزیبرنامه ر یرو مد یرهمد یاتعضو موظف ه

، رئیس ســـبلان یمیاطلاعات پتروشـــ یفناور

ــی پترو ــیمی غدیر، رئیس پروژه واحد بازرس ش

ـــیمی  ـــت محیطی پتروش های راهبردی زیس

ــاب  ــفیه پس ــتم تص ــیس غدیر، مدیر پروژه س

ــگاه پیام نور و  ــیمی غدیر، مدرس دانش پتروش

مشاور شهردار قوچان،  دانشگاه علمی کاربردی،

مشــاور  رئیس کارخانه در امور محیط زیســت 

 شرکت تولیدی قند شیروان، قوچان، بجنورد

 عباسعلی قدیریان روفرهنگشرکت پت 5
 عضو هیئت مدیره

 )غیر موظف(
18/08/1398 

دکتری تخصصی 

 –مدیریت دولتی 

 منابع انسانی

دبیر آموزش و پرورش شهر ری، رئیس بازرسی 

انبارهای بازرگانی شرکت ملی نفت، رئیس خط 

ـــناس مشـــی های بازرگانی وزارت نفت، کارش

 ارشد خرید و مدیریت تدارکات دفتر نمایندگی

ــارجه، ــایل و لوازم  Dرئیس دایره  ش خرید وس

حفاری، لوله و فلزات شرکت کالای نفت تهران، 

ضو  صنعت نفت، ع شگاه  معاون بازرگانی پژوه

هیئت مدیره شرکت ایران خودرو دیزل، معاون 

ــه برنامه ــس ــب و کار موس ــعه کس ریزی و توس

ـــرکت  ذخیره، عضـــو موظف هیئت مدیره ش

ــرمایه ــو س هیئت مدیره گذاری فرهنگیان، عض

 پروپیلن جم شرکت پلی
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هیات مدیره  510شرکت پتروفرهنگ و طی صورتجلسه شماره  01/07/1402پ ف مورخه  1013/1402طی معرفی نامه شماره 

ن آقای عضو غیر موظف هیات مدیره )جایگزی –آقای محسن کریمی بعنوان نماینده حقیقی  08/07/1402مورخه  شرکت

 .عباسعلی قدیریان ( جهت الباقی دوره تصدی انتخاب گردیدند

 حق حضور اعضای هیات مدیره و کمیته های تخصصی : -1-10

 به شرط تشکیل حداقل یک جلسه در ماه معادل 1402حق حضور جلسات برای اعضای غیر موظف هیات مدیره برای سال ،

ها صرفا ماه تعیین گردید. در صورت عضویت اعضای غیر موظف در سایر کمیتهمیلیون ریال )بطور ناخالص( برای هر  80مبلغ 

 الزحمه یک کمیته قابل پرداخت است.حق

 سال حق سک برای  سی وکمیته ری سابر ضای کمیته ح سه در ماه معادل 1402الزحمه اع شکیل حداقل یک جل شرط ت ، به 

شاغل در شرکت برای هر ماه تعیین میلیون ریال )بطور ناخالص( صرفا برای اعضا غیرم 48مبلغ  وظف هیات مدیره و افراد غیر 

 گردید.

  اطلاعات سهامداران شرکتسرمایه و  -11-1      
 

 .هزار ریالی با نام می باشدسهم یک 1،789،912،000ریال منقسم به   میلیون1،789،912شرکت مبلغ  ســرمــایــه          
 

    مراحل افزایش سرمایه شرکت :

 تاریخ شرح
مبلغ افزایش 

 سرمایه/ميليون ریال

مبلغ سرمایه/ميليون 

 ریال

منابع مالي افزایش 

 سرمایه

  100 سرمایه اوليه 

18/11/1383 مرحله اول  تجدید ارزیابي 1،200 1،100 

16/12/1383 مرحله دوم  تجدید ارزیابي 1،200،000 1،198،800 

وممرحله س  28/12/1384  تجدید ارزیابي 1،789،912 589،912 
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 ترکیب سهامداران:-12-1

تعداد سهام سهامداراننام سهامدار ردیف 

793,982,767%44.36شرکت سرمایه گذاری نفت وگازو پتروشیمی تامین)تاپیکو( 1

340,084,280%19شرکت پترو فرهنگ 2

236,958,025%13.24شرکت گروه گسترش نفت وگاز پارسیان  3

20,369,421%1.14شرکت پتروشیمی فن آوران  4

1,671,218%0.09شرکت پتروشیمی فارابی5

174,403,693%9.74شرکت سرمایه گذاری آتیه صبا6

222,442,596%12.43سایرسهامداران 7

1,789,912,000%100جمع كل 

سال مالي منتهي به 1402/06/31
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 نمودار روند قیمت و حجم معاملات سهام:-13-1
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 سیاست تقسیم سود:-14-1

 سال گذشته را نشان می دهد. 5در  جدول زیر نسبت تقسیم سود

 درصد تقسیم سود سود نقدی هر سهم  DPS سود هر سهم  EPS شرح

 %96 27،000 28،117 1401مجمع سال مالي

 %79 14،350 18،132 1400مجمع سال مالي

 %73 5،900 8،026 1399مجمع سال مالي

 %86 4،200 4،889 1398مجمع سال مالي

 %86 2،700 3،123 1397مجمع سال مالي

۰

۵,۰۰۰

۱۰,۰۰۰

۱۵,۰۰۰

۲۰,۰۰۰

۲۵,۰۰۰

۳۰,۰۰۰

۱۴۰۱ ۱۴۰۰ ۱۳۹۹ ۱۳۹۸ ۱۳۹۷ ۱۳۹۶ ۱۳۹۵ ۱۳۹۴ ۱۳۹۳ ۱۳۹۲ ۱۳۹۱

روند تقسیم سود

EPS DPS
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   کمیته های تخصصی هیات مدیره و کمیسیون های تشكیل شده :-15-1

اعضاءشرح
عضو هيات مدیره در 

كميته

تعداد جلسات كميته 

در6ماهه اول سال 

1402

دفعات حضور عضو هيات 

مدیره درجلسات كميته

8سید نوراله میراشرفی

0عباسعلی قدیریان

00نداردسه عضو هیئت مدیره ، عضو مستقل و کارشناس منابع انسانیکمیته انتصابات

کمیته ریسک

یک عضو هیئت مدیره )رئیس کمیته(، مدیرعامل یا یکی از 

مدیران ارشد اجرایی شرکت، عضو مستقل آگاه برون سازمانی، 

مدیر برنامه ریزی و اطلاعات مدیریت )دبیر کمیته(، رئیس 

حسابرسی داخلی )عضو ناظر(

66زهره مجید نیا

مدیر عامل، رییس مجتمع، معاون پشتیبانی و توسعه منابع، 

معاون بازرگانی، معاون رئیس مجتمع، مدیر مالی، مدیر منابع 

انسانی، مدیر برنامه ریزی و اطلاعات مدیریت، مدیر بهره برداری، 

مدیر خدمات فنی، مدیر نگهداری و تعمیرات، رییس 

برنامه ریزی تعمیرات )دبیر کمیته(

در حوزه "برنامه و بودجه" نیز همین کمیته انجام وظیفه

می نماید.

کمیته فروش ارز
یک عضو هیئت مدیره )رئیس کمیته(، مدیر عامل، مدیرمالی، 

رئیس حسابرسی داخلی، مدیر حراست و نماینده تاپیکو.
2323یوسف حسنی

کمیته فنی بازرگانی

رئیس امور کمیسیون معاملات )عضو و دبیر( ، معاون بازرگانی 

) عضو (، معاون مجتمع ) عضو ( ؛ مدیر بهره برداری) عضو (  ، 

مدیر تعمیرات) عضو ( ؛ مدیر مالی) عضو (، رئیس امور حقوقی 

و پیمانها ) عضو (؛ رئیس حراست ) عضو (؛ رئیس خدمات فنی

380ندارد

اعضاء دارای حق رای عبارتند از :  رئیس مجتمع، معاون

بازرگانی، مدیر مالی ، مشاور و نماینده مدیرعامل

اعضاء ناظر عبارتند از :  1- رئیس امور حقوقی و پیمانها    2-

مدیر حراست  3- رئیس حسابرسی داخلی

دبیر : رئیس امور کمیسیون معاملات

کمیته تخصصی 

فروش

مدیرعامل )رئیس کمیته(، رئیس مجتمع، مدیرعامل )رئیس 

کمیته(، رئیس مجتمع، مدیر بازرگانی، مدیر مالی، 

مدیرحراست، رئیس بازار یابی و فروش، رئیس حسابرسی 

داخلی.

2929یوسف حسنی

16084جمع

کمیته حسابرسی
دو عضو هیئت مدیره )نائب رئیس هیات مدیره رئیس کمیته( ، 

3عضو مستقل، دبیر کمیته)رئیس حسابرسی داخلی(
8

1616یوسف حسنیکمیته راهبری

کمیته بحران

مدیرعامل، رئیس مجتمع، کشیکان ارشد، مدیر بهره برداری، 

رئیس HSE، مدیرحراست، فرمانده پایگاه بسیج ، مدیر منابع 

انسانی، مدیر برنامه ریزی و اطلاعات مدیریت، مدیر 

بازرگانی، مدیرخدمات فنی، مدیر مالی، مدیر تعمیرات، رئیس 

بهداری، رئیس بارگیری، رئیس روابط عمومی.

22یوسف حسنی

380نداردکمیسیون معاملات
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 مشخصات اعضاء كميته حسابرسي

 توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام عضو ردیف

 رهیمد اتیه سیو نائب رئ تهیرئیس کم یمال یدکترا یراشرفیم دنورالهیس 1

 رهیمد اتیو عضو ه تهیعضو کم یدولت تیریمد یدکترا عباسعلی قدیریان 2

 تهیعضو کم یابدارارشد حس یکارشناس قاسم عابدزاده 3

 تهیعضو کم ییاجرا تیریمد یدکترا ییدانا ریام 4

 تهیعضو کم یمال تیریمد یدکترا لویمحمود حق ورد 5

 رئیس حسابرسی داخلی -دبیر کمیته دکترای حسابرسی یدیفر میمر 6

 

 مشخصات اعضاء كميته ریسک

 توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام عضو ردیف

 رهیمد اتیه عضوو  تهیرئیس کم دکتری مهندسی شیمی ه مجیدنیازهر 1

 (تهی)عضو کم تیریمد ندهینما یمیش یفوق لیسانس مهندس بهمن زورمند 2

 (تهیکارشناس مستقل و آگاه )عضو کم عیصنا یدکتری مهندس عباس محمدخانی 3

 (تهیکم ری)دب تیریت مدو اطلاعا یزیربرنامه ریمد فوق لیسانس مدیریت اجرایی امیر آشتیانی 4
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                  :جزئیات فروش -16-1

  :جزئیات فروش در داخل-1-16-1

 محصول اوره:

جمع  خراسانلردگانکرمانشاهشیرازپردیس
سهم خراسان 

از کل

%1,708,195842,963371,425319,643316,0143,558,2409تولید اوره - تن

%240,043159,174105,73384,21968,265657,43410فروش اوره داخلی - تن

%1,448,787522,640194,921255,397191,2562,613,0017فروش اوره صادراتی - تن

%1,688,830681,814300,654339,616259,5213,270,4358جمع كل مقداری فروش اوره

جمع  خراسانلردگانکرمانشاهشیرازپردیس
سهم خراسان 

از کل

%16,042,14610,890,5677,498,07810,172,2494,789,97649,393,01610فروش اوره داخلی 

%153,094,58658,529,81324,496,15126,344,80123,885,822286,351,1738فروش اوره صادراتی 

%169,136,73269,420,38031,994,22936,517,05028,675,799335,744,1909جمع كل مبلغي فروش اوره

تولید و فروش مقداری

مقایسه مقدار توليد و فروش اوره با شركتهای دارای توليدات مشابه در شش ماهه اول 1402

محصول

محصول

فروش مبلغی / میلیون ریال

 

 

ماهه 6ایران برای  های روستایی و کشاورزیتعاونی مرکزی اتحادیه اوره به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و داخلی محصول فروش نرخ

گردیده  ریال تعیین 66،130مبلغ  های پایه کود اوره در بورس کالا در شش ماهه اول هر کیلوگرمبر اساس حداقل قیمت 1402سال اول 

 بر مجتمع )اوره غیرکشاورزی، آمونیاک و کریستال ملامین( تولیدی محصولات سایر همانند کشاورزی، غیر مصارف جهت است. فروش

 خلیدا فروش .است شده میلیون ریال انجام 6،593،492به مبلغ جمعا   کالا بورس شرکت طریق از المللی بین بازار متغیر نرخ اساس

 3،720،275به مبلغ  ایران مجموعا  های روستایی و کشاورزیتعاونی مرکزی و اتحادیه کشاورزی حمایتی خدمات شرکت به عمدتا   شرکت

 میلیون ریال بوده است.   
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 محصول آمونیاك :

جمع  خراسانلردگانکرمانشاهشیرازپردیس
سهم خراسان 

از کل

%1,102,722574,802217,449216,805186,3092,298,0878تولید آمونیاک - تن

%011,0694,32811,2539,04535,69525فروش آمونیاک داخلی - تن

%119,9139,534762,1897,870139,5826فروش آمونیاک صادراتی - تن

%119,91320,6034,40413,44216,915175,27710جمع كل مقداری فروش آمونياک

جمع  خراسانلردگانکرمانشاهشیرازپردیس
سهم خراسان 

از کل

%0968,839340,728893,349796,1942,999,11027فروش آمونیاک داخلی 

%7,132,204799,07414,797212,465672,9368,831,4768فروش آمونیاک صادراتی 

%7,132,2041,767,913355,5251,105,8141,469,13011,830,58612جمع كل مبلغي فروش آمونياک

محصول

فروش مبلغی / میلیون ریال

مقایسه مقدار توليد و فروش آمونياک با شركتهای دارای توليدات مشابه در شش ماهه اول 1402

محصول

تولید و فروش مقداری

 

 محصول کریستال ملامین :

جمع  خراسانپتروشیمی ارومیه
سهم خراسان 

از کل
%1,33311,27412,60789تولید کریستال ملامین - تن

%1,35610,22711,58388فروش کریستال ملامین داخلی - تن

%0130130100فروش کریستال ملامین صادراتی - تن

%1,35610,35711,71388جمع كل مقداری فروش كریستال ملامين

جمع  خراسانپتروشیمی ارومیه
سهم خراسان 

از کل
%589,6634,725,4595,315,12289فروش کریستال ملامین داخلی 

%045,09445,094100فروش کریستال ملامین صادراتی 

%589,6634,770,5535,360,21689جمع كل مبلغي فروش كریستال ملامين

مقایسه مقدار توليد و فروش كریستال ملامين با شركتهای دارای توليدات مشابه در شش ماهه اول 1402

فروش مبلغی / میلیون ریال

محصول

محصول

تولید و فروش مقداری
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 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -2-16-1

 (الیر ونیلیلغ به م)مبا                                                                                         به دولت وضعیت پرداخت های -2-2-16-1

 ردیف

 شرح

ماهه 6دوره 

منتهي به 

31/06/1402 

ماهه 6دوره 

به  يمنته

31/06/1401 

 دلایل تغييرات  درصد تغييرات 1400سال مالي 

 تغییر عوامل مشمول مالیات %124 907،261 1،976،209 4،434،459 مالیات عملکرد 1

 %100 0 0 207،042 مالیات بر ارزش افزوده 2
دوره های قبل  شرکت در

 طلبکار بوده است

 افزایش حقوق و تعداد کارکنان %246 7،329 19،918 69،012 بیمه سهم کارفرما 3

 گمرکی افزایش نرخ %201 1،363 2،189 6،594 حقوق و عوارض گمرکی 4

 در فصل تابستان افزایش نرخ %20 3،107،281 6،466،432 7،744،440 پرداختی بابت خوراک 5

 %50 1،191،552 3،101،060 4،651،519 ی بابت انرژیپرداخت 6
افزایش نرخ سوخت در فصل 

 تابستان

   5،214،786 11،565،808 17،113،066 جمع

 (الیر ونیلیبه م)مبالغ                                                                                                دولت      مطالبات ازوضعیت  -3-2-16-1

 ردیف

 شرح

ماهه 6دوره 

منتهي به 

31/06/1402 

ماهه 6دوره 

به  يمنته

31/06/1401 

 دلایل تغييرات  درصد تغييرات 1400سال مالي 

 %260 4،203،065 4،203،065 15،139،737 طلب از دولت)جهاد کشاورزی( 1
فروش دستوری به خدمات 

 حمایتی کشاورزی

      جمع

روزه منتهی به سال  13ماه  و  5ت مابه التفاوت نرخ فروش تکلیفی و حداقل نرخ شش ماهه بورس کالا برای دوره مالی باب 1401سال  در

، مطابق گزارش حسابرسی  1401و  1400میلیارد ریال در چارچوب قانون بودجه سال  15،140جمعا مبلغ  1400و  1399و سنوات  1398

ای تعاونی روستایی کشاورزی به حساب از حسابهای شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و اتحادیه هویژه انجام شده توسط سازمان حسابرسی 

 دولت منظور و پیگیری های مدیریت شرکت جهت تسویه مانده مطالبات مزبور از طریق سازمان برنامه و بودجه در جریان می باشد.

در مهرماه تحویل شرکت شده که مبلغ  1401برای سال مالی  سیگزارش حسابرسی ویژه انجام شده توسط سازمان حسابرشایان ذکر است 

                             میلیارد ریال بحساب بدهی دولت منظور گردیده است. 11،201
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 :جزئیات فروش صادراتی -3-16-1

های المللی ) نشریهیمت جـهانی و با استناد به منابع معتبر بینتعیین نرخ فروش صــادراتی محصولات بر مبنای ق
Icis،FMB،Argusهای صادراتی شرکت در باشد. همچنین فروشمدیره میفروش منتخب هیئت یته( و پس از تایید کم

 باشد.هند و سایر کشورهای اروپایی می ه،دوره مالی مورد گزارش به کشورهای افغانستان، عراق، ترکی
میلیون ریال که وجوه ارزی  24،603،852دلار معادل مبلغ  65،301،236صادراتی به مبلغ  دهای ارزی حاصل از فروشدرآم

های فیمابین جهت تسریع در مبادلات ارزی و به جهت اعمال های صادراتی شرکت، طبق توافقنامهحاصل از فروش
رفاه معادل مبالغ ارزی  یو صراف یدریافت ارزی( نزد بانک ملپیشالمللی، تماما  )با احتساب مبالغ های مقررات بینمحدودیت
مزبور واریز گردیده که عمده وجوه حاصل از فروش صادراتی در دوره جاری در سامانه نیما به فروش  یبانک و صراف به حساب

رفاه  یاز صراف یتجار یافتنی( و در17-2 ادداشتی) یارز یهابانک یموجود یهامزبور در سرفصل یمبالغ ارز یرسیده و مابق
( منعکس شده است. لازم به توضیح است که رفع تعهد ارزی مطابق با مقررات بانک مرکزی ج.ا.ا تا پایان 12-3 ادداشتی)

 نیز توسط شرکت انجام شده است. 1402 وریشهر

ا از جمله مؤلفه آنه در تغییر احتمال و بر شرکت مؤثر سازمانی برون عوامل سایر و مقررات و قوانین -17-1

 :های اقتصاد کلان

قوانین، مقررات و دستورالعمل های زیادی بر فعالیت شرکت تاثیر می گذارند.در یک دسته بندی کلی این مجموعه به           

 قوانین درون سازمانی و برون سازمانی تفکیک می شوند که در جدول زیر خلاصه شده است.

 

 مصداق ماهيت قوانين و مقررات

 های داخلیها و دستورالعملنامهاساسنامه شرکت، مصوبات مجامع، تصمیمات هیئت مدیره، آیین رون سازمانید

 برون سازمانی

قانون تجارت، قوانین و مقررات ابلاغی از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار، قوانین و مقررات ابلاغی از 

ای ابلاغی از سوی  وزارت نفت و شرکت ملی هسوی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، دستورالعمل

گذاری تامین اجتماعی )شستا( و های ابلاغی از سوی شرکت سرمایهصنایع پتروشیمی، دستورالعمل

گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامین )تاپیکو( به عنوان سهامدار عمده شرکت،  قانون شرکت سرمایه

فزوده، قانون کار و تامین اجتماعی، قوانین و مقررات محیط های مستقیم و قانون مالیات بر ارزش امالیات

 .داخل یدقانون حداکثر استفاده از توان تولزیست، قوانین و دستورالعمل های مبارزه با پولشویی، 
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            : رقابت وضعیت -18-1

 اوره  نام محصول:         

 هرتب )تن(فروش قدارم )تن(ميزان توليد نام شركت ردیف

 5 259،521 316،014 خراسانپتروشیمی  1

 1 1،688،830 1،708،195 پردیسپتروشیمی  2

 4 300،654 371،425 پتروشیمی کرمانشاه 3

 3 339،616 319،643 لردگانپتروشیمی  4

 2 681،814 842،963 شیرازپتروشیمی  5

 نگردیده است. منشربر روی سامانه کدال اطلاعات پتروشیمی مسجد سلیمان             

 آمونیاك  نام محصول:

 رتبه )تن(فروش قدارم )تن(ميزان توليد نام شركت ردیف

 3 16،915 186،309 خراسان یمیپتروش 1

 1 119،913 1،102،722 سیپرد یمیپتروش 2

 5 4،404 217،449 کرمانشاه یمیپتروش 3

 4 13،442 216،805 لردگان یمیپتروش 4

 2 20،603 574،802 رازیش یمیپتروش 5

 .منتشر نگردیده استاطلاعات پتروشیمی مسجد سلیمان بر روی سامانه کدال             

 کریستال ملامین  نام محصول:

 رتبه )تن(فروش قدارم )تن(ميزان توليد نام شركت ردیف

 1 10،357 11،274 پتروشیمی خراسان 1

 2 1،356 1،333 پتروشیمی ارومیه 2
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     ردان شرکت:اطلاعات بازارگ -1-19

 یگذارهیبا صندوق سرما 1399اسفند  30به  یمنته یبا توجه به الزامات سازمان بورس و اوراق بهادار، شرکت در سال مال

راستا  نیاقدام به عقد قرارداد به عنوان بازارگردان نمود و شرکت در هم نیصبا گستر نفت و گاز تام یبازارگردان یاختصاص

خراسان  یمیسهم پتروش دینموده و آن صندوق اقدام به خر زیحساب صندوق مذکور وار هب الیر ونیلیم 199،605تاکنون مبلغ 

 نیتام یمینفت و گاز و پتروش یگذارهیشرکت سرما نینموده است. همچن هیو اوراق مشارکت از بازار)از محل وجوه مازاد( سرما

نموده و صندوق مذکور از محل  یانجام بازارگردان جهتصندوق مذکور  از سهامداران عمده اقدام به عقد قرارداد با یکیبه عنوان 

 سهام شرکت نموده است.  دیاز شرکت و سهامدار عمده، اقدام به خر یافتیمبالغ در

 خلاصه مشخصات و عملكرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد:- 

 پارامتر عنوان ردیف

صبا گستر  یبازارگردان یاصاختص یگذار هیصندوق سرما نام بازارگردان 1

 نینفت و گاز تام

 01/01/1402 آغاز دوره بازارگردانی 2

 پایان دوره بازارگردانی 3
هر  دوره یکساله و یا اتمام تعهد صندوق به بازارگردانی

  کدام طولانی تر باشد

 82،828  )میلیون ریال(منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر 4

 339،425 تصاص یافته به بازارگردان از سوی سهامدار عمده منابع اخ 5

 15،892 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال( 6

 13،839 مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 7

 28،683 سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال( 8

 105،135 طی دوره تعداد سهام خریداری شده 9

 142،053 دورهطی  تعداد سهام فروخته شده 10

 842،848 مانده سهام نزد بازارگردان 11

 
حداقل حجم معاملات  نماد معاملاتي

 روزانه

حداقل حجم سفارش 

 انباشته

 دامنه نوسان )درصد ( دامنه مظنه )درصد(

 دامنه نوسان مجاز بورس %3 8،500 170،000 خراسان
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             آن اهدافبه  دستیابیبرای  مدیریت هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

 چشم انداز و ماموریت شرکت:     -1-2

محور مشخص نموده است. عنوان یک شرکت استراتژی گیری روشن خود را به راهبردها، جهت ها ومأموریت، آرمان، ارزششرکت با تدوین 

ان است و با رویکردهای دیگر شرکت به خوبی های کلیدی و حیاتی سازممدیریت راهبردی مستقر در شرکت، پایه و اساس فرآیند و فعالیت

های محوری تدوین شده و مأموریت، آرمان، ارزشهای راهبردی بر اساس ها، اهداف استراتژیک و شاخصباشد. استراتژیدر ارتباط می

( BSC)ز روش ارزیابی متوازن گیری اثربخشی رویکردها با استفاده اگردد. اندازهها عملیاتی میها و اهداف در چارچوب این شاخصبرنامه

ماهه خود را در چارچوب برنامه و بودجه مصوب ارائه و نتایج های مربوطه، عملکرد سهشود. در این مدل، واحدماهه انجام میدر بازه سه

ته راهبری با توجه به نمایند. هر گونه انحراف از برنامه و بودجه مصوب، در کمیگیری و گزارش میکارشناسی را در مقاطع مذکور، اندازه

 گردد.ریزی کلان شرکت، بررسی و اقدامات اصلاحی انجام و در صورت نیاز بازنگری مینفعان و برنامهخواست ذی

 5با برگزاری بالغ بر  1402همچنین فرآیند تهیه و بررسی برنامه و بودجه استراتژیک و عملیاتی و اموال پیشنهادی شرکت برای سال 

 رشناسی و مدیریتی انجام و مطابق با فرمت مشخص، تصویب و جهت اجرا به ارکان شرکت ابلاغ شده است.جلسه در سطوح کا

 
 

 مأموریت:
 ملامین کریستال،، اورهآمونیاکه تولیدکنند )سهامی عام( پتروشیمی خراسان شرکت

نایع بازارهای داخل و خارج کشاورزی و صنیاز  ی ازبخشتولیدی  محصولات باشد.می
 نماید.می کشور را تامین

 :های محوریارزش                

 صیانت از کرامت انسانی -1

 وریکیفیت و بهره -2

 مشتری مداری -3

 ایمنی و سلامت کارکنان -4

 زیستاز محیط  حفاظت -5

 پذیریانضباط و مسئولیت -6

 گوییشفافیت و پاسخ -7

 کنانتوانمندسازی کار -8

 سازییبوم -9

 انداز:چشم
 ی در صنعت پتروشیمی کشورمدآرسشرکت پتروشیمی خراسان به سوی 

)سودآوری، رضایت مشتریان، استمرار تولید، مدل تعالی سازمانی، دستیابی به 
 ( آموزش بازارها، یادگیری )
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 گیری از حداکثر توان در تولید و فروش محصولات، در جهت افزایش سود و دستیابی به رشد شرکت پتروشیمی خراسان با بهره
افزوده پایدار برای سهامداران وکسب حداکثر رضایت مشتریان و در نتیجه حفظ سهم بازار، با تکیه بر کارکنان متعهد و پایدار، خلق ارزش

کند. به این منظور مدیریت شرکت اهداف استراتژیک ذیل را تدوین و در دستور کار قرار داده های نوین را دنبال میلوژیگیری ازتکنوبهره
 است:
 هامدیریت هزینه 

 المللیرسوخ و توسعه در بازارهای داخلی و بین 

 تقویت ارزش مشتری 

 مدیریت مصارف 

 وریافزایش بهره 

 استمرار تولید 

 زیستنی و محیطسرآمدی در بهداشت، ایم 

 حفظ سرمایه اطلاعاتی 

 توسعه سرمایه انسانی/  توسعه دانایی و مدیریت علمی 

 برنامه راهبردی توانمندساز گيری راهبردیجهت شعار سازماني ردیف

 مان سرآمدساز 1

 استمرار تولید

 (Overhaulبازآمد)
انجام تعمیرات اساسی واحدهای 

 تولیدی و یوتیلیتی

های موجود استفاده از ظرفیت

 تولیدی و عملیاتی

ها، مصرف انرژی، سازی داراییبهینه

 منابع و مواد

اجرائی نمودن مصوبات کمیته 

 مدیریت تکنولوژی

 هایبروزآوری تجهیزات و سیستم

 قدیمی مطابق نقشه راه تکنولوژی

های استقرار و توسعه سیستم

 نگهداری و تعمیرات

آلات جایگزینی تجهیزات و ماشین

 معیوب

حفظ سرمایه اطلاعاتی/ توسعه 

دانایی و مدیریت علمی/توسعه 

 سرمایه انسانی

اجرائی نمودن مصوبات کارگروه 

 فرایندها
 BPMSیابی و توسعه استقرار عارضه

 تقویت ارزش مشتری محصول کارآمد 2
اجرایی نمودن مصوبات کمیته 

 کیفیت

کارهای بهبود تولید، استفاده از راه

 بندی و نگهداری اوره پریلبسته

 مدیریت مصارف طبیعت سبز 3
اجرایی نمودن مصوبات کارگروه 

 آب و پساب

های جامع انجام مطالعات و اجرا طرح

های صنعتی مدیریت آب و پساب

 تمعمج
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     :آنها بر نتایج گزارش شده تغییرات رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات  -3-2

 یادوره انیهای مالی مگیری استفاده شده در تهیه صورتمبانی اندازه 1-3-2

 ییو شناسا یریگسالانه اندازه یمال یهاصورت هیته یمشابه با مبان یادورهانیم یمال یهااقلام صورت -3-2-1-1

 .شودیم

 یسالانه بر مبنا یمال یهابکار گرفته شده در صورت یهاهیبا رو کنواختی یادورهانیم یمال یهاصورت -3-2-1-2

 شده است. هیته یخیتمام شده تار یبها

   :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبری شرکتیهای شرکت در ارتباط با تسیاس -4-2

 گزارش پایداری شرکتی:

گانه این گزارش) مسئولیت اجتماعی، محیط زیست ، اقتصادی ( ضمن اهتمام شرکت پتروشیمی خراسان در راستای ابعاد سه

 را انجام داده است.به افزودن ارزش اجتماعی و زیست محیطی اقدامات بشرح زیر 

 رویکرد حفاظت از محیط زیست: با 1402ماهه اول سال  6شده در اقدامات انجام    

 .پیگیری پروژه انتقال پساب تصفیه خانه شهر به مجتمع پتروشیمی خراسان به عنوان پروژه استراتژیک با اولویت یک 

 تصفیه و انتقال پساب شهر بجنورد به مجتمع پتروشیمی خراسان"ت زیست محیطی عقد قرارداد انجام مطالعات ارزیابی اثرا" 

  به عنوان اولین واحد صنعتی کشورپروژه تصفیه پساب آمونیاکی مجتمع بهره برداری از 

  پروژه تصفیه پساب آمونیاکی دعوت و بازدید کارشناسان سازمان محیط زیست و اداره کل استان به منظور بررسی عملکرد

 و ارائه گزارش مربوطه به منظور صحه گذاری و تایید آن  جتمعم

 یطسازمان حفاظت مح نامهیوهمجتمع مطابق با ش یستیز یطمح یها یندهآلا یشدر پا یطرح خوداظهار دو مرحله اجرای 

 یست و ارائه نتایج به اداره کل محیط زیست استانز

  عات تن ضای 20کیوگرم روغن ضایعاتی خوراکی و  1500تحویلOAT  از طریق سامانه جامع محیط زیست 

 بر خط آلاینده های محیط زیست و ارسال اطلاعات بصورت لحظه ای بر روی سامانه جامع محیط زیست کشور و  پایش

 همچنین اداره کل محیط زیست استان.

 شیمی و هلدینگ تاپیکو.و ارسال به شرکت ملی صنایع پترو 1401سیاهه انتشار گازهای گلخانه ای مجتمع برای سال  تهیه 

 ای ضایعات ایجاد شده و ارسال به واحدهای و پایش وضعیت مدیریت پسماند در مجتمع و تدوین گزارشات مقایسه نظارت

 متولی

 استان. یستز یطمجتمع به اداره کل مح یو صنعت یژهو یگزارشات فصلی مشخصات پسماندها ارائه 

 های پساب و پارامترهای ها،آلایندههای خروجی از دودکشماهه کلیه آلاینده گیری و پایش ماهیانه/ سه ماهه و شش اندازه

 آلاینده محیطی در مجتمع .

 یانتو ارتقاء فرهنگ ص ی)روزجهانی محیط زیست ( با هدف بسترساز های زیست محیطیمناسبت یداشتمراسم گرام برگزاری

 یست.ز یطاز مح
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 مناسب می باشند .  شاخصهای انرژی واحدها نسبت به استاندارد در وضعیت              

  میزانSEC   )می باشد که نسبت به استانداردملی 32.04واحد آمونیاک) گیگا ژول برتن محصول

  درصد کمتر است . 7.7

  میزانSEC  5.7تانداردملی  می باشد که نسبت به اس 4.54 ) گیگا ژول برتن محصول( اورهواحد 

 کمتر است . درصد

  میزانSEC  9.6می باشد که نسبت به استانداردملی   55.45) گیگا ژول برتن محصول( ملامینواحد  

 کمتر است . درصد

میلیارد  30لغ به مب 1401ضمن تنفیذ هزینه مسئولیت های اجتماعی سال مالی  10/03/1402مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ    

میلیارد ریال با هماهنگی شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز  50را تا مبلغ  1402های مسئولیت اجتماعی در سال ریال، پرداخت هزینه

 بشرح زیر می باشد : 1402ماهه اول سال  6و پتروشیمی تأمین به هیأت مدیره شرکت تفویض نمود. اقدامات صورت پذیرفته در 

 

 

 

 نفت صنعت درمان و بهداشت با رسمی کارکنان درمانی قرارداد موقع به تمدید (1

 نفت وزارت موضوعه قوانین اساس بر نفت رسمی کارکنان خدمات جبران روند ادامه (2

 کارکنان پیمانکاری کل سطح کارائی در پاداش پرداخت (3

 رسمی کارکنان سطح در کارانه پرداخت (4

 آنها ارتقاء و کیفیت حفظ جهت تلاش و اجتماعی و رفاهی خدمات مورد در جاری هایروند ادامه (5

 ماه حقوق و مزایا 2مددکاری، خرید مسکن، تبدیل به احسن، تعمیرات مسکن، اضطراری و  هایاعطای وام (6

 های آموزشی فنی و تخصصی حین خدمت و ادامه روندهای جاری برگزاری دوره (7

 غ)ميليون ریال(مبل عنوان ردیف

 5،404 حمایت های اجتماعی 1

 12،290 عمرانی -زیر ساختی  2

 27،244 ورزشی -فرهنگی  3

 44،938 جمع 
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 های حوزه منابع انسانیاقدامات جهت تدوین آیین نامه (8

 اقامات جهت تدوین کتابچه جامع منابع انسانی (9

 ارمندان نمونه واحدها و برگزاری مراسمات تقدیر از آنهاانتخاب کارگران و ک (10

 

 ــادگیری یفرصــت هــا یجــاد: ایآموزشــ یتنــوع در روشــها یجــادا ی، حضــوری، موبایــل محــور و ســازمان مجــاز ی

 ی.وزش سازمانشده در آم ییشناسا یدجد یسکهایبه منظور کاهش ردهی آموزشهای حین کار 

 استاندارد  یروز رسانآغاز پروژه بISO  10015  2019به نسخه  1999از نسخه. 

 فرصــت هــای یــادگیری  بــروز رســانی ســامانه هــای نــرم افــزاری و ســخت افــزاری آمــوزش شــرکت. جهــت ایجــاد

  افزایش اثر بخشی فرصت های یادگیریجذابتر و 

 آسانتر یرسنل به منظور اطلاع رسانایجاد کانالهای ارتباطی مستقیم واحد آموزش با پ. 

 ی و مدیریت هزینه اجتماع یتمسئول یداخل استان در راستا ی آموزشیها یلاز پتانس یریبهره گ یش تعامل وافزا

 های آموزش.

 موفق یو بنچ مارک الگوها یارتباطات درون و برون سازمان یشافزا. 

 ــانیم ــارآموز در یاناز دانشــجو یزب ــوان ک ــه عن ــا ب ــایا یراســتا دانشــگاه ه ــا یتنقــش مســئول یف و  یاجتمــاع یه

 یان.دانشجو یعمل یاتدانش و تجرب یارتقا
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 ساعت آموزش برگزار شده نفر ساعت آموزش دیده سرانه ماه

 0 0 0 فروردین

426،1 1.29 اردیبهشت  90 

721 3،086 2.75 خرداد  

 106 1،508 1.34 تیر

 121 2،259 2.01 ادمرد

 72 1،216 1.08 شهریور

 561 9،495 8.47 جمع

 انجام مستمر نظرسنجی و تلاش در استفاده از نظرات ارزشمند کارکنان جهت بهبود کیفیت و ارتقاء خدمات دهی 

 های حوزه منابع انسانی.اقدامات جهت تدوین آیین نامه 

 امات جهت تدوین سند جامع تامین و ارتقای نیروی انسانی.اقد 

 .برگزاری جلسات هم اندیشی با حضور مدیریت و کارکنان جهت شنیدن کلیه مسائل، مشکلات شخصی و کاری پرسنل 

 بازآرایی نیروی انسانی 

 

یفیت و انطباق معیار مصرف انرژی شرکت پتروشیمی خراسان ضمن اهتمام بر حفظ و رعایت استانداردهای مدیریت ک

استانی رعایت حقوق  یرلوح تقد"، "تندیس واحد تولیدی نمونه استانی"محصولات، دستاوردهای مهمی نظیر 

لوح "، "تعالی صنعت پتروشیمی یزهبهبود جا یهاگذاری پروژهلوح تقدیر شرکت برتر در فرآیند صحه"، "کنندگانمصرف

تابعه  یهاشرکت یبندشرکت برتر در رتبه یرنامهو تقد یستند"، "ن پیشتاز اقتصاد ایرانتقدیر به عنوان یکی از فعالا

 نینخست سیلوح سپاس و تند"و  1401را در سال  "صادرکننده نمونه استانی یستند"و " برتر استان یمنیواحد ا"، شستا

ماهه نخست سال شش را در "رگرانمهارت کا یدوره مسابقات مل نیدوم یمدال طلا"و  "تیجمع یجوان یاستان زهیجا

 کسب نموده است.را  1402
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درصد شرحنام شاخصشرح

%113تولید واقعی/ ظرفیت اسمی عملیراندمان تولید

%102ساعت کارکرد واقعی / ساعت کارکرد برنامه ایاستمرار تولید

457تولید واقعی / تعداد نیروی انسانیتولید سرانه

%94مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )آب خام(

%100مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )برق(

%82مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )بخار(

%100مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )کولینگ(

%101مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف مواد شیمیایی

%99مصرف واقعی / مصرف استاندارد درظرفیت عملکردمصرف سوخت

%98مصرف واقعی / مصرف استاندارد درظرفیت عملکردمصرف خوراک

%51سود قبل از مالیات / فروشکارایی فروش

%96سود قبل از مالیات / قیمت تمام شدهکارایی قیمت تمام شده

)ROA(18سودخالص/ کل داراییبازده دارایی%

%44فروش / میانگین دارائیهابهره وری از دارائیها

%30سودخالص / میانگین حقوق صاحبان سهام بازده حقوق صاحبان سهام

%2ارزش افزوده / فروشنسبت ارزش افزوده 

29,095ارزش تولیدات / تعداد نیروی انسانیارزش تولید سرانه

%122بودجه جذب شده / بودجه مصوبکارایی جذب بودجه های جاری

%88مقدار فروش / مقدار تولید قابل فروشکارایی فروش

0.80 جمع تکرار حوادث* 1000000 / ساعت کل کارکرد ایمنی -ضریب تکرار حوادث

8میانگین تعداد کارکنان / مجموع نفرساعت آموزشیسرانه آموزش 

%0.12وزن ضایعات تولید / میزان کل تولیدکنترل ضایعات

 شاخص های 

تولید

 شاخص های 

مالی

شاخص های 

مدیریت
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 هیئت مدیره با آگاهی به لزوم استقرار نظام راهبری شرکتی در جهت رعایت یکسان حقوق کلیه سهامداران و سایر ذینفعان، و بر اساس    

فرآیندها و رویکردهای متعددی را برای حصول اطمینان  و دستورالعمل حاکمیت شرکتیدستورالعمل ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار

به شرح ذیل طرح ریزی و اجرا نموده است که اثر بخشی آن از طریق بازخوردهای دریافتی از  ی اثر بخش نظام راهبری شرکتاز اجرا

، سازمان بورس و اوراق بهادارو ....ارزیابی مستقل، کمیته حسابرسی ونی و نظارتی شامل بازرس قانونی، حسابرسهای قانسهامداران و دستگاه

 شود.می

 

 

 

 

 

 

كل بازار صادراتيكل بازار داخلي

درصدمیلیون ریال میلیون ریال درصدمیلیون ریالمیلیون ریال 

2,999,109796,193278,831,476672,9368آمونیاک

49,393,0164,789,97610286,351,17323,885,8228اوره 

5,315,1224,725,4598945,09445,094100کریستال ملامین

دوره 6ماهه منتهي به 1402/06/31
سهم شركت از بازار 

داخل
سهم شركت از صادرات

ع محصول
نو
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 رویکردهای موجود ابعاد حاكميتي شركت

 افشاء و شفافیت عملکرد سازمان

هه ، شش ماهه، نه های مالی به صورت سه ماای شامل صورتهای عملکرد دورهارائه گزارش -

ماهه و سالانه به سهامداران و سامانه سازمان بورس و سایر ذینفعان مرتبط از طریق سامانه 

 کدال

 انتشارگزارش فعالیت ماهانه شرکت در سامانه کدال -

 نامـه سـازمان بـورس و اوراق بهـادار از طریـق سامانه کدالرعایت الزامات افشاء طبق آیـین -

عامـل و اعضـای هیئـت مـدیره بـه سـهامداران و ذینفعـان در چارچوب پاسخگویی مـدیر  -

 های بورس و اوراق بهادارقانون تجارت و دستورالعمل

 رعایت مفاد مربوط به نحوه برگزاری مجامع عمومی صاحبان سهام -

 تفویض اختیارات

 مجاز تعریف اختیارات مدیر عامل توسط هیئت مـدیره و همچنـین تعریـف امضـاهای  -

 نامه کمیسیون معاملات و حدود اختیارات مـالی واجـرای آن در شرکتتدوین و تصویب آیین -

رعایت الزامات مربوط به نحوه تشکیل جلسات هیئت مدیره، تشـکیل دبیرخانـه مستقل جهت  -

هیئت مدیره و انتخاب دبیر هیئت مدیره و همچنین تهیـه پـیش نویس جهت تشکیلات و 

 جرایـی دبیرخانـه هیئـت مـدیره در قالـب منشورهـای ارویه

 شرکت ریسکتشکیل کمیته 

 حسابرسی مستقل و داخلی

 انتخاب بازرس قانونی وحسابرس مستقل توسـط مجمـع عمـومی سـالیانه توسـط سهامداران -

 در چارت سازمانی واحد حسابرسی داخلیایجاد  کمیته حسابرسی وتشکیل -

 یانه هیئت مدیره در خصوص کنترل های داخلیبررسی و اظهار نظر سال-

 قانون تجارت در مورد معاملات با اشخاص وابسته 129رعایت ماده  سایر ذینفعان
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 ها و روابطریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3
 

 منابع: -3-1

 34،364،458 ياتيعمل ريو غ ياتيعمل یدرآمدها ریمنابع حاصل از فروش، سا

 مصارف:-3-2

 (4،940،213) ثابت و ...( یيكالا، دارا ی)مواد، موجود يمال ريرف غمصا

 (7،984،320) شركت یهانهیمصارف جهت پرداخت هز

 (22،003،798) هايمصارف جهت پرداخت بده
 

 

  
ارقام - ميليون ريال

1402/06/311401/06/31شرح حساب

دارایيهای جاری :

412,876241,273پیش پرداختها
3,977,8423,935,732موجودی مواد و کالا

39,347,66429,622,937دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها
31,463,5135,222,414سرمایه گذاریهای کوتاه مدت

1,806,1296,079,092موجودی نقد 
77,008,02445,101,448جمع داراییهای جاری

بدهيهای جاری : 
10,715,6062,005,545پرداختنی های تجاری وسایر پرداختنی ها

5,117,5704,369,921مالیات پرداختنی
30,868,380801,275سود سهام پرداختنی

2,665,6512,760,011پیش دریافت ها
49,367,2079,936,752جمع بدهیهای جاری

 27,640,81735,164,696سرمایه در گردش
 

بیانگر این است که شرکت با کسری سرمایه در گردش جهت انجام امور جاری مواجه نیست. مازاد وجوه منابع مالی در جدول فوق 

 گذاری و سود آن در سر فصل سایر درآمدهای غیرعملیاتی شناسایی شده است.سپرده، خرید سهام و اوراق های مختلفاختیار،  در بانک

 .باشدختاری لازم برخوردار میبا عنایت به روند سودآوری شرکت، منابع نقدی و سرمایه شرکت از کفایت سا
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 :آنو تجزیه و تحلیل  ینانو موارد عدم اطم ریسک ها-3-4

های مالی المللی و نظارت و مدیریت ریسککمیته مدیریت ریسک شرکت، خدماتی برای دسترسی هماهنگ به بازارهای مالی داخلی و بین
کند، ها تجزیه و تحلیل میکپذیری را بر حسب درجه و اندازه ریسهای ریسک داخلی که آسیبمربوط به عملیات شرکت از طریق گزارش

باشد. ها(، ریسک اعتباری و ریسک نقدینگی میسایر قیمت ها شامل ریسک بازار)شامل ریسک نرخ ارز و ریسککند. این ریسکارائه می
ت سالیانه ها را کاهش دهد، به صورپذیری از ریسککند تا آسیبهای اجرا شده نظارت میها و سیاستکمیته ریسک شرکت که بر ریسک

 دهد.مدیره گزارش میبه هیات
مدیره و نیز های تعیین شده از جانب هیئتها و محدودیتها از طریق رعایت سیاستشرکت به دنبال حداقل کردن اثرات این ریسک

به طور مستمر پذیری، توسط حسابرسان داخلی های آسیبها و محدودیتهای اعلامی از سوی مدیریت ریسک است. رعایت سیاستبرنامه
 شود.بررسی می

 
 

 

 باشد:های تجاری در فروش داخلی و صادراتی محصولات تولیدی شرکت میموارد زیر از عمده ریسک

 ها و مشکلات حمل و نقل کالا به مقصد. دور بودن از مبادی صادراتی کشور و بالطبع افزایش تصاعدی هزینه 

 های جدید پتروشیمی لردگان و مسجد داخلی و خارجی، به خصوص پس از شروع واحد یهاازارفزونی عرضه بر تقاضا در ب

 .یمانسل

 داخلی )بخصوص محصول آمونیاک( از شرکت در مقایسه با رقبا . یکنندگان اصلطولانی مصرف مسافت 

 دید اوره ترکمنستان و ازبکستان در اندازی واحد های جافغانستان یکی از بازارهای مهم هدف این شرکت بوده که با راه بازار

نزدیکی مرزهای شمالی افغانستان و با در نظر گرفتن قیمت تمام شده کمتر و حمل و نقل ریلی به مرزهای افغانستان و ارائه 

ای ها و الگوی مصرف بازارهبا  ریسک از دست دادن سهم خود در این بازارها مواجه هستیم و قیمت تر، های بسیار پایین قیمت

 مجاور تحت تاثیر قرار گرفته است.

 قدرت چانه زنی  و تاثیر گزاری در بازار با روند افزایشی ظرفیت تولید محصول در منطقه کاهش. 

 های اقتصادی.شدن بازارها و کشورهای هدف با توجه به تحریم محدود 

 یا، عراق، ترکیه،هند و جنوب شرق آسافغانستان یبازارها یدلردگان و مسجد سلیمان و تهد یمیپتروش یدواحد جد تولید. 

 قدرت چانه زنی در تعیین قیمت رقابتی در شرایط تحریم. کاهش 

 امکان شرکت مستقیم در تندرهای بین المللی و ارائه پیشنهاد قیمت رقابتی در شرایط تحریم. عدم 

 و گرانول. یلاوره پرو عرضه  یدتول ییبا توانا یرازش یمیچون پتروش یبیتنوع محصول اوره نسبت به رق عدم 

 محدودیت در روش پرداخت بابت محموله های صادراتی به دلیل تحریم ها 

شود. تجزیه و تحلیل حساسیت، تاثیر یک تغییر منطقی گیری میپذیری از ریسک بازار با استفاده از تجزیه و تحلیل حساسیت، اندازهآسیب

تر برای تجزیه و تحلیل حساسیت، ارزش در معرض ریسک را دوره زمانی طولانی کند.های ارز در طی سال را ارزیابی میمحتمل در نرخ

 .کندهای بازار، کمک میپذیری از ریسکتکمیل می کند و به شرکت در ارزیابی آسیب
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مقابل ، مصارف ارزی اندکی قابل توجهی بوده و در  شرکت به دلیل صادرات بیش از نیمی از محصولات دارای منابع ارزی نسبتا 

در بخش خرید قطعات یدکی خارجی کارخانه و بیمه جامع تاسیسات کارخانه داشته و به دلیل عدم وجود بدهی ارزی  از جمله 

 ارزآوری مناسبی دارد.  تسهیلات خارجی،

   

لار( قرار دارد. جدول زیر جزییات مربوط به حساسیت شرکت به طور عمده در معرض ریسک واحد پولی عملیاتی )د
درصد، نرخ  10دهد. درصد افزایش و کاهش ریال نسبت به ارزهای خارجی مربوطه را نشان می 10شرکت نسبت به 

دهنده ارزیابی مدیریت حساسیت استفاده شده در زمان گزارشگری داخلی ریسک ارزی به مدیریت شرکت است و نشان
های ارز است. تجزیه و تحلیل حساسیت تنها شامل اقلام پولی ارزی است و تسعیر آنها در قول تغییر در نرخاز احتمال مع

دهنده های ارز تعدیل شده است. عدد مثبت ارائه شده در جدول ذیل نشاندرصد تغییر در نرخ 10پایان دوره به ازای 
درصد در مقابل ارز مربوطه تضعیف شده است. برای  10ان افزایش در سود قبل از مالیات است که در آن، ریال، به میز

 مقایسه بر سود قبل از مالیات وجود خواهد داشت. درصد تقویت ریال در مقابل ارز مربوطه، یک اثر قابل 10
 

1402/06/311401/12/291402/06/311401/12/29

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

15,337,19050,764,90320,257,96062,079,115سود قبل از ماليات

اثر تضعیف ریالاثر تقویت ریال

 
 

از  یبهادار مالکانه، شرکت در معرض ریسک قیمت در این حوزه قرار دارد. برخگذاری شرکت در اوراقبه دلیل سرمایه

. شرکت به شودینگهداری م کیدار مالکانه در شرکت به جای اهداف مبادله برای اهداف استراتژدر اوراق بها هاگذاریهیسرما

بهادار مالکانه را برای اهداف در اوراق هاگذاریهیسرما ریشرکت سا نی. همچنکندیرا مبادله نم هاگذاریهیسرما نیطور فعال ا

 .کندیمبادله نگهداری م

ریسک اعتباری به ریسکی اشاره دارد که طرف قرارداد در ایفای تعهدات قراردادی خود ناتوان باشد که منجر به زیان مالی برای 

های قرارداد معتبر و اخذ وثیقه کافی، در موارد مقتضی را اتخاذ کرده شرکت شود. شرکت سیاستی مبنی بر معامله تنها با طرف

هایی معامله ناتوانی در ایفای تعهدات توسط مشتریان را کاهش دهد. شرکت تنها با شرکت است تا ریسک اعتباری ناشی از

کند که رتبه اعتباری بالایی داشته باشند. شرکت با استفاده از اطلاعات مالی عمومی و سوابق معاملاتی خود، مشتریان عمده می

ی اعتباری طرف قراردادهای آن، به طور مستمر نظارت شده بندپذیری شرکت و رتبهکند. آسیببندی اعتباری میخود را رتبه
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های طرف قرارداد پذیری اعتباری از طریق محدودیتیابد. آسیبو ارزش کل معاملات با طرف قراردادهای تاییدشده گسترش می

ی شامل تعداد زیادی های تجارشود. دریافتنیشود، کنترل میکه به طور سالانه توسط کمیته مدیریت ریسک بررسی و تایید می

از مشتریان است که در بین صنایع متنوع و مناطق جغرافیایی گسترده شده است. ارزیابی اعتباری مستمر بر اساس وضعیت 

های افزایش اعتبار به منظور پوشش شود. همچنین شرکت هیچگونه وثیقه یا سایر روشهای دریافتنی انجام میمالی حساب

 کند.های مالی خود نگهداری نمیبا داراییهای اعتباری مرتبط ریسک

 های قرارداد ندارد.پذیری ریسک اعتباری بااهمیتی نسبت به هیچ یک از طرفشرکت آسیب

  

های های شرکت عمدتا  نقدی بوده و مبالغ حاصل از فروش بدلیل نقد بودن و نگهداری قسمتی از آن در قالب سپردهفروش

شود. همین امر منجر به افزایش  مدیریت میبینی شده و واقعی کاملا های نقدی پیشی، از طریق نظارت مستمر بر جریانکاف

 توان نقدینگی شرکت میشود.

یت مالی در های مالی شود وجود نداشته . بنابراین وضعبه تشخیص شرکت، رویدادخاصی که سبب تعدیل بعد از تاریخ صورت 
و نتایج عملیات برای سال مالی منتهی به آن تاریخ به منظور انعکاس اثر آن رویدادها تعدیل نشده  1402 شهریور 31تاریخ 
 است. 

 

گردد ولی در مقایسه های خارجی میاگرچه بخشی از منابع ارزی شرکت صرف خرید قطعات یدکی و مواد شیمیایی از شرکت 

باشد. لذا افزیش نرخ ارز برای شرکت دارای تاثیر مثبت های صادراتی مبلغ قابل اهمیتی نمیبا میزان و ارزش فروش

های صادراتی را از های حاصل از فروشگذار، کلیه ارزهای بانک مرکزی و سایر مراجع قانونباشد.شرکت مطابق بخشنامهمی

نماید و مصارف ارزی خود که عمدتا  خرید قطعات و لوازم یدکی خارجی ا نرخ بازار ثانویه تبدیل به ریال میطریق سامانه نیما و ب

 دهد.باشد را نیز مطابق مقررات و قوانین انجام میمی

 

 

            :های فروش و حجم تخفیفاتتغییر در الگوهای فروش به مشتریان، روش-3-6

های توزیع و فروش تغییر در الگو و رویکرد شرکت به منظور کاهش هزینه مبادی صادراتی،ادر و بنبا عنایت به دوری شرکت از 

که سودآوری بیشتری نسبت به کشورهای باشد. فروش به کشورهای همسایه تا جاییبازارهای هدف و توجه به بازارهای منطقه می

فیفات نیز متناسب با وضعیت بازار و با هدف جذب مشتری و فروش و تخ رونددیگر داشته باشد مورد تاکید خواهد بود. روش و 
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های شرکت به صورت نقدی فروش عمده است. لازم به ذکر است که در نظر گرفتن منافع و سود شرکت ملاک عمل قرار گرفته

محصول اوره  کیلوگرمی برای 1250و  1000،  50های بوده و با توجه به تقاضای مشتری بسته بندی و مارکینگ کیسه ) بسته

 .و بیگ بگ یک تنی برای محصول کریستال ملامین ( قابل تغییر است

  های نقدی:نقدینگی و جریان-3-7

ای صورت جریان وجوه نقد نسبت به مشابه دوره قبل با تغییرات قابل ملاحظه 31/06/1402ماهه منتهی به  6در پایان دوره مالی

 باشد.های عملیاتی میت پیش آمده عمدتا  ناشی از افزایش درآمدروبرو نشده است. تغییرا
 

(مبالغ به ميليارد ريال)

شرح
دوره 6 ماهه منتهی 

به 1402/06/31

دوره 6 ماهه منتهی 

به 1401/06/31

جریان خالص ورود وجه نقد ناشی 

ازفعالیت های عملیاتی
13,70424,176

جریان خالص ورود)خروج( نقد 

ناشی از فعالیت های سرمایه گذاری
3,301661

جریان خالص ورود)خروج( نقد 

ناشی از فعالیت های تامین مالی
)17,569()22,274(

 
 

 مشارکت کارکنان: -3-8

یکی از نقاط قوت شرکت در راستای دستیابی به اهداف، استفاده از تجربیات و اتکا به دانش و تخصص کارکنان شرکت )استقرار   

های نو، خلاقانه و مشارکت فعال کارکنان در بهبود فرآیندها و دستیابی به باشد. شرکت همواره پذیرای ایدهمدیریت دانش( می

های عاملی اساسی در بالندگی سازمانی و ارتقای شایستگیکارکنان  هدفمند آموزشف سازمانی است )نظام مشارکت(. اهدا

ها های انسانی شرکت و رسیدن آنها به تعالی است. استانداردسازی آموزش و حرکت مداوم در مسیر استقرار و ارتقاء شیوهسرمایه

 نشانگر توجه مربوطههای رشد شاخصبا  دن به دوره ها و روشهای آموزشی همسوهای نوین آموزشی و تنوع بخشیو تکنولوژی

طرح های بهبود از قبیل ساخت قطعات، رشد میزان مشارکت کارکنان در پروژهو نتیجه این توجه  باشدبه این امر می شرکت

ایمنی و بهداشت و زیست محیطی،  هایشاخص های فنی بوده که باعث ارتقایو ارائه طرح تعمیرات اساسیهای نو در ایده

 اخیر شده است. هایدر سال برداریبهره نگهداری وتولید، 
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 های توسعه منابع انسانی: فعالیت-3-9

 دهیانجام مستمر نظرسنجی و تلاش در استفاده از نظرات ارزشمند کارکنان جهت بهبود کیفیت و ارتقاء خدمات 

 ه منابع انسانیهای حوزنامهاقدامات جهت تدوین آیین 

 اندیشی با کلیه واحدها با حضور مدیر، روسا و سرپرستان منابع انسانی جهت شنیدن کلیه برگزاری جلسات هم

 های شخصی و کاری پرسنلمسائل، مشکلات و دغدغه

 سازی نیروهاسازی وچابکبازنشستگی پیش از موعد نیروهای شاغل در پیمانکاری به منظور بهینه 

  ها در حوزه منابع انسانیریسکبررسی و تدوین 

 

 اطلاعات و ترکیب نیروی انسانی:  -3-10

فوق  

لیسانس 

و بالاتر

لیسانس

دپیلم و 

فوق 

دیپلم

زیر 

دیپلم
جمع

فوق  

لیسانس 

و بالاتر

لیسانس

دپیلم و 

فوق 

دیپلم

زیر 

دیپلم
جمع

ولید ت

مدیریت و سرپرستی مهندسی و 

کارشناسی کارگران ماهر و 

تکنسین و کارگران ساده

24513341122452334113

خدمات

مدیریت و سرپرستی مهندسی و 

کارشناسی کارگران ماهر و 

تکنسین و کارگران ساده

7224443514789872244436147899

اداری 

تشکیلاتی

مدیریت و سرپرستی کارشناسی 

و همسطح و کارکنان ساده
93252101039325310104

وزیع و فروش ت
مدیریت و سرپرستی کارشناسی 

و همسطح و کارکنان ساده
091010091010

1053365211611,1231053375231611,126

نوع 

فعالیت

نوع مشاغل بر حسب 

درجه تحصیلات

دوره6 ماهه منتهی به 1401/06/31دوره6ماهه منتهی به 1402/06/31

جمـــــع



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان شركت 

  تفسيری مدیریتگزارش 

 1402ورشهری 31ماهه منتهي به  6دوره 

37 

 

37 

 :طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -3-11

 

مشمول ماده 129

 اصلاحيه قانون تجارت

41,99719,076شرکت پتروشیمی شازند اراک

24,880نفت ایرانول

299تکین کو

703,584شرکت نگهداشت کاران

259پتروشیمی تبریز

9,037پتروشیمی کرمانشاه

3,2593,569همگروهبورس کالای ایرانشرکت سرمایه گذاری آتیه صبا

1,31023,488,201شرکت صرافی رفاه

127بیمه البرز

504بیمه میهن

6,960کارگزاری صبا تامین

281,500تامین سرمایه امین

176گروه هتل های هما

90,036سازمان تامین اجتماعی

شرکت ملی گازتامین کننده مواد اولیه

مفاد بند 14 ماده 1 

دستورالعمل افشا اشخاص 

وابسته ناشران بورسی

14,366,374

15,239,58923,488,201313,182176 جمع

علي الحساب

شرکت های وابسته به شرکت سرمایه 

گذاری نفت و گاز پتروشیمی تامین

شرکت های تحت کنترل 

مشترک

شرکتهای وابسته به شرکت گروه 

گسترش نفت و گاز پارسیان
همگروه

همگروهسایر اشخاص وابسته

فروش كالا و خدماتفروش ارزخرید كالا و خدماتنوع وابستگينام شخص وابستهشرح
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   :و اثرات ناشی از آن دعاوی حقوقی له شرکت -3-12

 موضوع  ردیف
مرجع  تاریخ دعاوی

 رسيدگي

 ارزش ریالي 

 )ميليون ریال(
 خلاصه ای از رای صادره رای صادره

1 
مطالبه طلب از شركت 

 الماس بنيس
 رای له شرکت 860 دادگاه حقوقي  09/02/1394

دادگاه تجدیدنظر استان تهران  با وكالت خانم بهار ، حکم به اعلام حق فسخ را به شركت دادند  و پلاک ثبتي  17شعبه  9609970221701362طي دادنامه  

با حقوقي بجنورد  7به شماره پرونده  از شعبه  97099758840700719در بازداشت شركت قرار گرفت  وطي دادنامه  212از  ضاصلي مفرو 53فرعي از  6709

پس از ارزیابي  خواسته استرداد ثمن معامله /مطالبه خسارت دادرسي /مطالبه خسارت تاخير تادیه با وكالت آقای رضواني ، منتهي به محکوميت خوانده شد . 

دایر( در كميسيون تعيين نشود /و اعلام كارشناس مبني بر اینکه تا زماني كه نوعيت زمين )موات /بایر 12كارشناس بدليل فقدان سابقه طرح در كميسيون ماده 

وكيل پرونده  به شركت مبني بر اینکه امکان ارزیابي پلاک ثبتي توقيف شده به لحاظ فقدان سابقه طرح  33/400امکان ارزیابي ميسر نيست و طي نامه شماره 

 99اصلي بخش  53فرعي از  6708یگر با شماره پلاک ثبتي قانون زمين شهری ، وجود ندارد لذا نسبت به معرفي و بازداشت پلاک ثبتي د 12در كميسيون ماده 

، فاقد سابقه طرح در كميسيون   53قطعه شناسایي شده در پلاک ثبتي اصلي  75متر مربع در همان محدوده اقدام گردید و بدليل اینکه تمامي   192به مساحت 

موات( مهيا نمي باشد و در ثاني بدون علم به نوعيت امکان ارزیابي -دایر-ت )بایر قانون زمين شهری مي باشد . بدین جهت امکان تعيين نوعيت قطعا 12ماده 

مچنان ملک در قطعات وجود ندارد و ثالثاً امکان به مزایده گذاشتن قطعه توقيفي و فروش و برداشتن مبلغ مورد محکوميت از بهای آن ممکن نيست و صرفا ه

 بازداشت شركت مي باشد . 

2 
پرداخت  مطالبه طلب پيش 

از شركت تجهيز گران 

 پتروپرنيان

 رای له شرکت 250 دادگاه حقوقي 14/07/1393

وكيل پرونده مبني بر اینکه با توجه به عدم  33/400صدور حکم ورشکستگي و طي نامه شماره  98صدور حکم قطعي به نفع شركت و در سال  94در سال 

ت تجهيزگران پتروپرنيان ، و نيز با توجه به  بدهکاری شركت فوق به  سازمان تامين اجتماعي بالغ بر شناسایي هر گونه مال منقول و غير منقول به نام شرك

قانون اداره  امور ورشکستگي  تا هنگام شناسایي اموال احتمالي معد خاتمه جریان ورشکستگي مي باشد. وطي  22ریال ، پرونده مطابق با ماده ميليون  2.000

مبني بر ارائه معرفي نامه  به وكيل پرونده بعنوان نماینده جهت تشکيل پرونده بستانکاری ورشکستگي ارسال و در ليست غرما قرار   2610/1400نامه شماره 

 .گرفته ایم

3 
پرداخت قيمت كالااز 

 شركت پارس پوشان

28/02/1394 

 رای له شرکت 430 دادگاه حقوقي

ان رای به تحویل جنس صادر شد و در تجدید نظر تایيد گردید با توجه به اینکه شركت جنس را دادگاه عمومي حقوقي شهيد بهشتي تهر11دادخواست شعبه 

عدم  لميليون تومان تعيين گردید.صدور حکم ورشکستگي  به لحاظ عادی بودن ورشکستگي ، صادر گردید و بدلي218قيمت كارشناسي به مبلغ  هنداشت

به اداره  امور تصفيه  و ورشکستگي تهران مبني بر معرفي وكيل جهت تشکيل پرونده  08/04/1400مورخ  2611/1400طي نامه شماره شناسایي اموال، نهایتا 

 .بستانکاری ورشکستگي  و در ليست غرما قرار گرفته ایم

4 
 اعتراض به ثبت

 عليه ستاد اجرایي
 رای له شرکت غیرمالی دادگاه حقوقي 26/06/1398

در خصوص قسمتي  2قانون اساسي ، دادخواست الزام تنظيم سند در اداره ثبت ناحيه  49ژه اصل ت دادستان در دادگاه ویستاد اجرای فرمان امان )ره( با طرفي

اداره ثبت نسبت به اعتراض به آگهي  21و  16هکتار( ارائه نموده بود كه پيرو آگهي اداره ثبت، شركت مستند به ماده  5از زمين های شهرک )دیمه تونه حدودا 

لازم است  بتي اقدام و با توجه به اینکه اداره ثبت جهت توقف عمليات ثبتي صرفا با اعتراض به تقاضای ثبت ،عمليات اجرایي را متوقف نمي نمایيد وتملک ث

ارائه گردید كه دادخواست در دادگاه حقوقي مطرح شود لذا بدین جهت در دادگاه حقوقي دادخواست اثبات وقوع بيع و اعتراض به عمليات ثبتي اداره ثبت 

مرحله صدور رای پرونده به شعبه نهم دادگاه حقوقي ارجاع و در سه مرحله به كارشناسي ارجاع و در هر سه مرحله نيز گزارش ضمني به نفع شركت ارائه و در 

زمين مورد اختلاف در مالکيت راه و شهرسازی  ، شعبه نهم بعد از كش و قوس های طولاني در خصوص صلاحيت نهایتاً اعلام نمودند كه با توجه به اینکه بخشي از

ركت دادخواست مي باشد)قسمتي از زمين اراضي ملي مي باشد( لذا اظهارنظر ماهوی مقدور نمي باشد و قرار رد دعوی خواهان )پتروشيمي ( صادر كه از طرف ش

نده مطروحه )اعتراض ثالث( در نتيجه شعبه تجدیدنظر موثر است لذا تجدیدنظر خواهي تنظيم و در شعبه سوم تجدیدنظرخواهي استان با این استدلال كه پرو

جدیدنظر ، در مورخ  فعلا قرار توقف تا حصول نتيجه دادگاه انقلاب صادر نموده است. و پيرو اخذ رای قطعي دادگاه انقالب به نفع شركت و ارجاع آن به شعبه ت

 رای صدور قرار ندارد و امکان رسيدگي ماهوی وجود دارد و بدین جهت به دادگاه بدوی اعاده نمودند دادگاه تجدیدنظر ، اعلام نموده كه موجبي ب 19/02/1401



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسیری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره 

39 

 

39 

 

 

 موضوع  ردیف
مرجع  تاریخ دعاوی

 رسيدگي

 ارزش ریالي 

 )ميليون ریال(
 خلاصه ای از رای صادره رای صادره

5 
 اعتراض ثالث 

  ستاد اجرایي
 شركت رای له غیرمالی دادگاه انقلاب 24/11/1398

قانون اساسي ، كه موضوع  به كارشناسي ارجاع و  49با توجه به اعتراض ثالث شركت جهت نقض حکم صادره مربوط به دعاوی اصل 

حدودا  10/10/99پس از بررسي بعمل آمده و حضور كارشناسان و فروشندگان و مطلعين و قاضي پرونده  و در نهایت طي دادنامه مورخ 

متر مربع  7.574ش عمده موضوع مورد اختلاف رای به نفع شركت صادر گردیده فلذا با توجه به اینکه متراژ متر مربع در بخ 43.716

به نفع ستاد رای صادر شده لذا دادخواست تجدیدنظرخواهي نيز از طرف پتروشيمي خراسان تقدیم دادگاه گردید و ستاد فرمان امام 

. ولي نتيجه تجدیدنظر خواهي در قسمت اعظم به نفع شركت بوده و در تجدید نيز دادخواست تجدیدنظر خواهي تنظيم نموده اند 

 نظر عينا رای بدوی  تائيد گردید .

6 
 یرفع تصرف عدوان

 یپوراسکندر میابراه
28/04/1401 

شعبه 

عمومی 8

 حقوقی

 صادر شد. شانیله ا یرا ،سند افتیوجه به درکه با ت دهیشفنس ک، ب شرکتآلوله انتقال  یرو یپوراسکندر میابراه یقاآ رای علیه شرکت غیرمالی

 تقاضای ابطال مصوبه 7
دیوان عدالت  20/01/1402

 اداری
 20/9/92تا  18/1/92درخواست پرداخت مابه التفاوت نرخ گاز در بازه زماني   رد دعوا 500،000

8 
وصول مابه التفاوت نرخ 

 اوره
 رای علیه شرکت 1،480،000 دادگاه حقوقی 10/02/1400

ت سطرح دادخوا18/07/98تا 01/07/97ه دولت در باز یفیتکل متیاوره در بورس و ق متیبا توجه به عدم پرداخت وجه مابه التفاوت ق

صادرشد  یبدو یرا29/08/1400 خیارسال شد. در تار یبهشت دیشه ییمجتمع قضا یحقوق9پرونده به شعبه 10/02/1400.دیگرد

 وانیبه د تیعدم صلاح یرد و نسبت به جهاد کشاورز یدعو یو کشاورز ییروستا یها یونتعا هیو اتحاد یتینسبت به خدمات حما

به  یشد. نسبت به جهاد کشاورز دییتا یبدو یرا زینظر ن دیدر تجد هیو اتحاد یتیصادر شد. که نسبت به خدمات حما یعدالت ادار

شعبه  تینظر ارسال شد و در نها دیکه به تجد انسترا متوجه جهاد ند یدعو زیشعبه ن نیعدالت ارسال شد که ا وانید3شعبه 

 شده است. 477درحال حاضر درخواست اعمال ماده  و ندانست یرا متوجه جهاد کشاورز ینظر دعو دیتجد5

 

 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسیری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره 

40 

 

40 

 ه شرکت و اثرات ناشی از آن:یلعدعاوی حقوقی -3-13

 موضوع  ردیف
مرجع  تاریخ دعاوی

 رسيدگي

 ارزش ریالي 

 )ميليون ریال(
 خلاصه ای از رای صادره رهرای صاد

1 

 تقاضاي حكم به ضبط اموال 

 و صدور سند مالكيت

هكتار زمين شهرک  35بابت 

 ستاد اجرايي فرمان امام

 رای له شرکت غیرمالی  انقلابدادگاه  10/06/1399

ي بر صدرو حکم بر تملک ، دادخواستي مبن 49ستاد اجرای فرمان امام طي دادخواست ثبت شده در دادگاه انقلاب شعبه ویژه اصل  

و صدرو سند جهت تملک اراضي مذكور به نفع آن ستاد درخواست نموده بود كه، این پرونده نيز به آقای طينتي  واگذار و  به  

به هيات كارشناسي ارجاع و در نهایت در مورخه  يكارشناسي اوليه اعتراض و نظریه به نفع شركت ارائه كه پيرو اعتراض ستاد اجرای

بازدید با حضور فروشندگان و نمایندگان و وكيل صورت پذیرفت . و هيات نيز گزارش كارشناسي به نفع شركت صادر و  26/02/1400

ژه صادر گردیده و در نهایت رای بدوی به نفع شركت صادر وی دادرسقرار معاینه محل با حضور  15/04/1400در نهایت برای مورخ 

 دیيتا یبدو یرا زينظر ن دییي فرمان امام )ره( به شعبه تجدیدنظر تهران ارجاع گردیده و در تجدگردید كه پيرو اعتراض ستاد اجرا

 .دیگرد

2 
مطالبه  درخواست

تعدیلات قراردادی  

 داراب رضوان اميشركت ت

 رای له شرکت 2850 دادگاه حقوقي 23/11/1400

،  28/02/1401كه طي ابلاغيه جدید به تاریخ  01/03/1400وقت رسيدگي  ریافت دادخواست  به طرفيت شركت جهت مطالبه تعدیلات قراردادی بهد

در تجدید گردید . با توجه به عدم صلاحيت ما به بجنورد ارسال شد. اولين جلسه  08/04/1401تاریخ جلسه بدليل تعطيلات رسمي تهران به تاریخ

برگزارشد.حقوقي بجنورد 3شعبه در  03/03/1402تاریخ   

3 
عرضه  عدم رعايت كف

محصول كريستال ملامين 

 ()تعزيرات حكومتي بجنورد

ديوان عدالت  1399

 اداري
11،410  

محکوم نمودند. به دیوان دادخواست داده شد ميليون ریال  11،410پرونده ای در تعزیرات تشکيل و شركت را به  ، با توجه به عدم رعایت كف عرضه

به جریان افتاده و در حال حاضر نيز به  پرونده مجددا لذاود شرای نيز اعلام نمود كه بررسي بيشتر  پرونده را مختومه نمود ولي در ،دیوان4كه شعبه 

 دیوان اعتراض شده است.5شعبه 

4 
ابطال سند رسمي،اثبات وقوع 

بيع الزام به تنظيم سند رسمي 

 ورثه جمعه زاده

 رای له شرکت غیرمالی دادگاه حقوقي 16/09/1401
متر مربع را جهت شركت ملي صنایع پتروشيمي  500ملکي به مساحت  80ت را مسترد نمود. پتروشيمي خراسان در سالهای وكيل خواهان دادخواس

 .نتقال یافته استآن نيز به نامه صنایع پتروشيمي اخریداری نموده كه سند 

5 
الزام به تنظيم سند رسمي 

سهم  100مقدار يك سهم از 

 زمين شهرک صغري احساني

 ابطال دادخواست با توجه به استرداد دعوی رای له شرکت غیرمالی دادگاه حقوقي 12/08/1401

الزام به تنظيم سند رسمي  6

 ملك معصومه رجبي
 .یابدمي به نام ایشان انتقال  و همزمان با انتقال دیگر اسناد بنام سهامدارانمالکيت خانم رجبي  اثبات شده  رای علیه شرکت غیرمالی دادگاه حقوقي 03/03/1401

7 
 خلع يد

 داريورثه آب
 رای له شرکت غیرمالی دادگاه حقوقي 07/10/1401

از متراژ خریداری ادعا نموده كه پتروشيمي بيشتر  به پتروشيمي خراسان فروخته و حال 71مطالبه خسارت دادرسي، آقای آبداری ملکي را در سال 

 ر شد.به نفع پتروشيمي خراسان صاد تایيد نمود و لذا رای متررا 7000كه دادگاه متراژ  تصرف نموده شده 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

41 

 

41 

 اندازهانتایج عملیات و چشم-4

 نتایج عملكرد مالی و عملیاتی: -4-1

 

 

 

 

 

 شرح

ماهه  6دوره 

منتهی به 

31/06/1402 

ماهه  6دوره 

منتهی به 

31/06/1401 

ماهه  6دوره 

منتهی به 

31/06/1400 

ماهه  6دوره 

منتهی به 

31/06/1399 

درصد تغییرات 

نسبت به دوره 

 مشابه قبل

 (27) 3،506،650 8،129،661 14،187،263 10،313،767 )داخلی( درآمدهای عملیاتی

 (23) 3،698،003 12،525،833 32،008،883 24،601،714 درآمدهای عملیاتی )صادراتی(

 (24) 7،204،653 20،665،494 46،196،145 034،915،48 جمع درآمدهای عملیاتی

 33 (2،176،771) (6،445،752) (13،174،152) (18،507،887) بهای تمام شده

هزینه های فروش،اداری و 

 عمومی
(1،505،806) (1،552،260) (893،710) (537،315) (3) 

 (133) 385،132 352،032 442،453 (147،036) و هزینه ها درآمدها ریسا

 (51) 4،875،699 13،668،064 31،912،186 14،754،751 سود عملياتي

 ريغ يها نهيدرآمدها و هز ريسا
 ياتيعمل

3،042،823 1،784،436 1،091،373 733،954 52 

 (27) (484،482) (1،186،066) (4،274،344) (3،245،895) بر درآمد اتيمال

 (48) 5،125،171 13،573،371 29،422،278 14،551،679 سود خالص

 (48) 18،140 28،117 16،446 8،134 سود پايه هر سهم



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

42 

 

42 

 

 
 

 

  شابه قبل  1402هه اول ما 6کاهش درآمدهای عملیاتی در سبت به دوره م صدی16کاهش حدود بدلیل ن  در

 می باشد. درصدی مقدار فروش 10حدود فروش جهانی محصولات و نیز کاهش نرخ 

  نسبت به دوره مشابه قبل بدلیل  1402ماهه اول  6افزایش بهای تمام شده محصولات در: 

 نرخ گاز سوخت  یددرص 100 یشنرخ خوراک و افزا یدرصد 40 یشافزا -الف   

 یبه سرفصل بها یو ادار یبر ارزش افزوده از سرفصل عموم یاتقابل قبول مال یراعتبار غ هایینهانتقال هز -ب

  یدتول

 و تورم هایمتق یسطح عموم یشاز افزا یشرکت ناش هایینهدر هز یشافزا -ج

 

 شش ماهه اول سایر درآمدها :  علت افزایش سرما یالر دیلیارم 2،700مبلغ  1402در  سپرده گذارییهسود   یبانک یهاو 

 وجود داشته است. یالر یلیاردم 1،572مبلغ  1401در شش ماهه اول  یول یمداشت

 

 

 

-۱۰,۰۰۰,۰۰۰

۰

۱۰,۰۰۰,۰۰۰

۲۰,۰۰۰,۰۰۰

۳۰,۰۰۰,۰۰۰

۴۰,۰۰۰,۰۰۰

۵۰,۰۰۰,۰۰۰

درآمدهای 
عملیاتی

بهای تمام شده هزینه های 
فروش،اداری و 

عمومی

سایر درآمدها سود عملیاتی سایر درآمدها و 
هزینه های غیر 

عملیاتی

مالیات بر 
درآمد

سود خالص

عملکرد مالی

1402/06/31 1401/06/31 1400/06/31 1399/06/31



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 
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43 

 

 دوره مشابه اخیر: 3مقدار تولید و فروش جهت  مقایسه-4-2

 

درصدمقدار تغییر

-%0.4(1,225)316,014317,239315,155اوره

%186,309186,045185,1542640.1آمونیاک

%11,27411,09211,1981821.6کریستال ملامین

-%0.2(779)513,597514,376511,507جمع

نوع محصول

 مقدار تولید ) تن (

دوره6ماهه منتهی 

به1402/06/31

دوره6ماهه منتهی 

به1401/06/31

تغییرات نسبت به دوره قبل دوره6ماهه منتهی 

به1400/06/31

 
 

 
 

۰

۵۰,۰۰۰

۱۰۰,۰۰۰

۱۵۰,۰۰۰

۲۰۰,۰۰۰

۲۵۰,۰۰۰

۳۰۰,۰۰۰

۳۵۰,۰۰۰

اوره آمونیاک کریستال ملامین

(تن)مقدار تولید 

1402/06/31 1401/06/31 1400/06/31



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

44 

 

44 

 
 

درصدمقدار تغییر

-%11(30,524)259,521290,044251,731اوره

%16,91615,37410,1191,54210آمونیاک

%10,3579,98310,6913744کریستال ملامین

-%9(28,608)286,793315,401272,542جمع

نوع محصول

 مقدار فروش )تن(

دوره 6 ماهه منتهی به 

1402/06/31

دوره 6 ماهه منتهی به 

1401/06/31

تغییرات نسبت به دوره قبل دوره 6 ماهه منتهی به 

1400/06/31

۰

۵۰,۰۰۰

۱۰۰,۰۰۰

۱۵۰,۰۰۰

۲۰۰,۰۰۰

۲۵۰,۰۰۰

۳۰۰,۰۰۰

۳۵۰,۰۰۰

اوره آمونیاک کریستال ملامین

(تن) مقدار فروش 

1402/06/31 1401/06/31 1400/06/31



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 
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 مبانی محاسبه مالیات و معافیت های مشمول شرکت:-4-3

 

مبلغشرح

37,811,267مبالغ درآمدی

(18,507,887)(قیمت تمام شده)

19,303,380سود )زیان(

(655,589)(هزینه های اختصاصی)

(850,216)(هزینه های مشترک و عمومی)

17,797,575سود )زیان( ویژه

332,598جمع سایر هزینه های برگشتی

18,130,172سود مشخصه

3,038,755-موارد معاف و مالیات مقطوع

15,091,417درآمد مشمول مالیات بعد از اعمال معافیتها بخش تسهیم

(278,487)بخشودگی مالیاتی )10%کالای فروش رفته در بورس -ماده 143 ق م م(

(1,481,293)بخشودگی مالیاتی )سهام معامله شده در بازار بورس -ماده 143 ق م م(10% نرخ مالیاتی

13,331,637جمع درآمد مشمول مالیات 

(39,995)سهم اتاق بازرگانی )سه در هزار درآمد مشمول مالیات(

13,291,642درآمد مشمول مالیات پس از کسر سهم اتاق بازرگانی

3,322,911مالیات متعلقه )با نرخ 25درصد(

0بخشودگی مالیاتی )تبصره 7 ماده 105(

(664,582)بخشودگی 5 درصد موضوع بند م قانون بودجه 1402

2,658,328مالیات بر درآمد دوره

587,567 مالیات بر درآمد سالهای قبل

3,245,895جمع مالیات
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منتهی به  ماهه6های دوره عنایت به اهداف تعیین شده در خصوص حفظ توان و استمرار تولید و فروش، مقایسه گزارش با       

های مالی جهت بیانگر این است که شرکت به اهداف خود دست یافته است. جدول نسبتنسبت به مشابه سال قبل 31/06/1402

 گردد:تبیین بیشتر موضوع به شرح ذیل ارائه می

1402/06/311401/06/31مبناي محاسبهنسبت هاي مالي

0.83.6موجودی های نقدی+ مطالبات/ بدهی جارینسبت آنی

1.64.5دارایی جاری / بدهی جارینسبت جاری

%82%94دارایی جاری/ کل دارایینسبت دارایی جاری

0.430.84فروش / کل دارایینسبت گردش دارایی

5.93.5بهای تمام شده کالای فروش رفته / متوسط موجودی کالانسبت گردش موجودی کالا 

193101متوسط مطالبات/ فروش*186دوره وصول مطالبات)به روز(

0.530.91سود عملیاتی / سرمایه در گردشگردش سرمایه جاری

27,640,81735,164,696دارایی جاری - بدهی جاریسرمایه در گردش - میلیون ریال

%7%16دارایی ثابت/ ارزش ویژهنسبت دارایی ثابت به ارزش ویژه

%26%164کل بدهی / ارزش ویژهنسبت کل بدهی

%23%159بدهی جاری / ارزش ویژهنسبت بدهی به ارزش ویژه

%80%38ارزش ویژه /کل دارایینسبت مالکانه

)ROS(64%42سود خالص/فروش خالصبازده فروش%

8,13416,446 سود خالص/ تعداد سهام سود هر سهم)EPS(- ریال

%67%47سودخالص/ ارزش ویژهبازده ارزش ویژه

)ROA(53%18سودخالص/ کل داراییبازده دارایی%

%84%53سودخالص / سرمایه در گردشبازده سرمایه در گردش

%53%18)سودخالص/فروش(* )فروش/کل دارایی(نسبت دوپان )سنجش بازده سرمایه(

نسبت های نقدینگي :

نسبت های فعاليت :

نسبت های سرمایه گذاری :
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 های ذیل نموده است :ها و طرحهای استراتژیک خود اقدام به تعریف و انجام و پیگیری پروژهگیریشرکت در راستای جهت

صورت هفتگی توسط واحد سیستم های مدیریتی  پایش  راهبردی،  بههای ها ضمن ارزیابی میزان تحقق برنامهاین پروژه

 گردد.گردد و به صورت ماهانه و سه ماهه و موردی به مبادی مربوطه، تاپیکو، شستا و .... ارسال میمی

 

ف
دی
ر

 

 طرح/ پروژه/ برنامه

د 
رص
د

ت 
رف
یش
پ

مه
رنا
ب

ی
ا

 

د 
رص
د

ت 
رف
یش
پ

ی
قع
وا

 

 %95 %100 فله یریو سقف بارگ وارهیساخت د 1

 %99 %100 کابل یساخت سوله جهت انبار درام ها 2

 %45 %57 های کنترل و مانیتورینگ واحدهای تصفیه آب و ازتبروزرسانی سیستم 3

 %99 %100 لییو ساخت تانک گازو یطراح 4

 %52 %60 خانه هیخط انتقال و احداث تصف -پروژه پساب 5

 %25 %30 نیواحد ملام 3101Aباندل  وبیساخت ت 6

 

      
-بینی تداوم خشکسالیها و پیشبا عنایت به تصویب سند سازگاری با کم آبی استان خراسان شمالی، با توجه به کاهش بارندگی

ها با آب خام مصرفی مالی ملزم به جایگزینی پسابهای به وقوع پیوسته، صنایع دارای مصرف آب بالا واقع در استان خراسان ش
باشند. در این راستا به منظور جلوگیری از کمبود منابع آبی پتروشیمی و کاهش ریسک عدم تامین آب، قراردادی با فعلی می

جدید  شرکت آب و فاضلاب استان خراسان شمالی جهت دریافت پساب تصفیه خانه شهر بجنورد و انتقال آن به تصفیه خانه
جدید و از خانه  هیبه تصفخام انتقال پساب باشد. پروژه اول می EPCالاحداث پتروشیمی منعقد گردید که شامل دو پروژه 

 EPCباشد که پیمانکار می( هیبر ثان تریل 500حدود ) تیبه ظرفآنجا انتقال و پمپاژ آب تصفیه شده به مجتمع پتروشیمی 
 8ماه که  14باشد. مدت این پیمان کت سه شرکت آرون آب، عمران اندیش، آبران میآن طی مناقصه عمومی انتخاب و مشار
است. تا پایان  17/11/1401ماه آن فاز بهره برداری است. تاریخ شروع به کار نیز  6ماه آن فاز تامین مصالح و ساخت و 

 %59.25، تأمین کالا و تجهیزات %78.63های مهندسی شامل بخش %52.12شهریورماه پیشرفت کل پروژه اول، )انتقال پساب( 
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باشد. یشده م فیتا محدوده تعر یمنظور کاهش بار آلپروژه دوم شامل ساخت تصفیه خانه تکمیلی به  باشد.می %46.58و اجرا 
 کیبه صورت  یلیتکم خانههیتصف .مترمکعب بر شبانه روز( است 19200مترمکعب بر ساعت ) 810 خانههیتصفاین  تیظرف

باشد. که شرکت مهندسی تارا برنده مناقصه برگزار شده این تصفیه خانه می شده است ینیب شیپ انیو سه خط جرمدول 
ماه دیگر فاز بهره برداری از آن  6ماه آن فاز تأمین مصالح، تجهیزات، اجرا و نصب و  8باشد که ماه می 14مدت این پیمان نیز 

باشد که در حال حاضر در مرحله تجهیز کارگاه اولیه، شروع می 08/06/1402مان باشد. تاریخ آغاز و شروع به کار این پیمی
 باشد.طراحی تفصیلی و آغاز عملیات خاکبرداری واحدهای فرآیندی متعادل ساز، بیولوژیک و ته نشینی می

اقدام به تعریف چند پروژه نمود تا با اجرایی  1402رای سال های تدوین شده استراتژیک شرکت بواحد فروش در راستای اجرای برنامه

ها بتواند به اهداف شرکت در بخش بازاریابی و فروش شامل حفظ و گسترش سهم بازار) داخلی و خارجی(، تقویت خدمات شدن این پروژه

ها شامل موارد زیر ابد که این پروژهفروش، ارائه محصول با قیمت رقابتی و استمرار فروش و حفظ و ارتقاء کیفیت محصولات دست ی

 باشد:می

 ها و بازارهای هدف متناظر با هدف استراتژیک حفظ و ارتقا سهم بازار.ها، کنفرانسحضور در نمایشگاه -1

 رصد و تحلیل بازار و رقبا متناظر با هدف استراتژیک ارائه محصول با قیمت رقابتی. -2

گستره  گسترش و موجود بازارهای حفظ هدفکنندگان نهایی و رصد بازارهای صادراتی با نظرسنجی و دریافت بازخورد از مصرف -3

 ه است.نمود تقویت و حفظ بازار این در را )سهامی عام(خراسانشرکت پتروشیمی  موقعیت بازارها این مشتریان

  

، نرخ فروش کود اوره به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی را در 18/07/1398مصوبه هیئت محترم وزیران در مورخ طی  (1

ریال ابلاغ نموده  398،125کیلویی درب واحد تولیدی و تحویل به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی به مبلغ  50کیسه 

ل قیمت کشف شده در بورس کالا در شش ماهه گذشته است. سازمان برنامه و بودجه کشور موظف است مابه التفاوت حداق

بینی ای در لوایح بودجه سنواتی پیشهای پتروشیمی به بخش کشاورزی را پس از حسابرسی یارانهبا قیمت فروش شرکت

 های مذکور قرار گیرد.نماید تا پس از تصویب و تخصیص اعتبار توسط وزارت جهاد کشاورزی در اختیار شرکت

های لازم با وزارت جهاد کشاورزی، وزارت صنعت، معدن و آثار مالی ناشی از مصوبه مزبور پس از هماهنگینحوه اجرا   (2

 و تجارت و همچنین سازمان برنامه و بودجه کشور، به اطلاع سهامداران محترم خواهد رسید.

توقف روند نزولی قیمت ظار سال با توجه به فصل مصرف در اکثر بازارها  انت سه ماهه آخردر خصوص محصول اوره در   (3

به دلیل محدود بودن موجودی  سه ماهه آخر سالمی رود. در خصوص محصول ملامین در یاافزایش احتمالی ثبات و 

 بازار)ریسک قطع خوراک پتروشیمی ها( انتظار قوی بودن قیمت می رود. 
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ملی شرکت 21/08/1402مورخ  ص پ1-73428/7نامه شماره  روپی .باشدماده اولیه اصلی تولید این شرکت،گاز خوراک می

، نرخ گاز معاونت محترم برنامه ریزی وزارت نفت  20/08/1402مورخ  435410صنایع پتروشیمی عطف به نامه شماره م ب /

 46،452اه و برای شهریور مریال  70،000ازای هر متر مکعب  به خوراک شرکتهای پتروشیمی از ابتدای سال لغایت مردادماه

 .محاسبه و اثر آن در صورتهای مالی دیده شده است در شش ماهه اول ریال تعیین و اعلام شده است لذا هزینه گاز خوراک 

 مصوبه آخرین مجمع:خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ -4-9

و  10/03/1402در تاریخ  1401اسفند 29به عطف به برگزاری مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت بابت سال مالی منتهی 

طی هماهنگی با شرکت سپرده گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسویه ریال  27،000تصویب سود نقدی برای هر سهم مبلغ 

 وجوه و طبق جدول زمانبندی پرداخت سود، مبالغ سود سهامداران طبق جدول زیر پرداخت گردیده است.

مانده تاریخ پرداختنوع پرداختمبلغ پرداخت شدهمبلغ قابل پرداختتعداد سهامنوع سهامدار

1402/03/160توسط سمات(1,218,445)45,127,5891,218,445سهامداران - حقیقی دارای سجام

16,047مرداد و شهریورمراجعه به بانک رفاه(5,156)785,27621,202سهامداران - حقیقی غیر سجامی

1402/03/16945توسط سمات(525,975)19,515,546526,920سهامداران - سبدگردان ها

1402/03/160توسط سمات(545,906)20,218,745545,906سهامداران - صندوقهای سرمایه گذاری 

1402/04/280توسط سمات(900,814)33,363,497900,814سهامداران - زیر 5 میلیون سهم دارای سجام

19,825مرداد و شهریورتوسط شرکت(3,821)875,76223,646سهامداران - زیر 5 میلیون سهم فاقد سجام

1402/06/191,469,127توسط شرکت(1,831,791)122,256,1993,300,917سهامداران - بالای 5 میلیون سهم )پرداخت معادل62درصد(

1402/04/2829,252,841توسط شرکت(12,536,932)1,547,769,38641,789,773سهامداران - سهامداران عمده )پرداخت معادل30درصد(

30,758,785(17,568,839)1,789,912,00048,327,624جمع

سود سهام سال مالی 1401 

 
 

سجامی( از تاریخ  سهامداران حقیقی )غیر  سنواتی  شعب بانک با مراجعه به هر یک  1402مرداد  12همچنین مطالبات  از 

و سهامداران حقوقی با ارسال درخواست کتبی به شرکت امکانپذیر می باشد. ریز پرداختی در رفاه کارگران در سراسر کشور 

 ماهه اول سال بشرح جداول زیر می باشد6
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مانده سود سهام سال مالی 1400 

ماندهتاریخ پرداختنوع پرداختمبلغ پرداخت شدهمبلغ قابل پرداختتعداد سهامنوع سهامدار

9,301مرداد و شهریورمراجعه به بانک رفاه(176)6,6059,477سهامداران - حقیقی غیر سجامی

6,024,66686,454086,454سهامداران حقوقی - غیر سجامی

0095,755(176)6,031,27195,931جمع

مانده سود سهام سال مالی 1399 و ما قبل 

ماندهتاریخ پرداختنوع پرداختمبلغ پرداخت شدهنوع سهامدار

11,264مرداد و شهریورمراجعه به بانک رفاه(324)سهامداران - حقیقی غیر سجامی

02,576سهامداران حقوقی - غیر سجامی

0013,840(324)جمع 14,163

مبلغ - میلیون ریال

مبلغ - میلیون ریال

مبلغ قابل پرداخت

11,587

2,576

 
 

  :ها و وضعیت شرکت، ترکیب داراییهادر پرتفوی سرمایه گذاری تغییرات -4-10

 نام شركت
 29/12/1401سال مالي منتهي به 31/06/1402دوره مالي منتهي به  

صد در تعداد سهام

 مالکیت

بهای تمام 

 شده

درصد  ارزش بازار

 مالکیت

بهای تمام 

 شده

درآمد سرمایه 

 گذاری

صنایع 

پتروشيمي 

 خليج فارس

1،300،029،620 0.27% 12،572،346 15،327،349 0.22 9،720،418 2،153،562 

شركت بورس 

 كالای ایران
8،192،771 0.06% 83،208 87،417 0.006 83،208 14،392 

 
ها، اوراق و سهام گذاری و تشکیل پرتفوی بانکهای تدوین شده مبنی بر سرمایهها و استراتژیبه سیاستبا توجه 

ساله از بازدهی سهام مزبور تحصیل گردد، لذا  5های فوق بر اساس ارزیابی اولیه تصمیم بر آن شد سهام شرکت
مدیره ی و تاکید سهامداران عمده و هیاتگیرمدت مورد تصمیمهای مزبور با هدف کوتاهگذارینگهداشت سرمایه

 باشد.شرکت می
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280290300310320330340350360370380نرخ تسعیر/ دلار

320,00019,06519,11519,16519,21519,26519,31519,36519,41519,46519,51519,565

330,00019,10919,16119,21219,26419,31519,36719,41819,46919,52119,57219,624

340,00019,15319,20619,25919,31219,36519,41819,47119,52419,57719,63019,683

350,00019,19619,25119,30619,36019,41519,46919,52419,57919,63319,68819,743

360,00019,24019,29619,35219,40919,46519,52119,57719,63319,69019,74619,802

367,50019,27319,33019,38819,44519,50219,25419,61719,67419,73219,78919,846

380,00019,32719,38719,44619,50519,56519,62419,68319,74319,80219,86119,920

390,00019,37119,43219,49319,55419,61519,67519,73619,79719,85819,91919,980

نتایج واقعی احتمالا  متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود و تفاوتهای حاصل میتواند بااهمیت باشد.

تحلیل 1: حساسیت سود به ازای هر سهم شرکت پتروشیمی خراسان
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نرخ دلار موثر بر درآمدعملیاتی در اثر افزایش/کاهش نرخ فروش آمونیاک

 مفروضات تحليل منتهي به 29 اسفند 1402:

برآورد سود هر سهم برای سال مالی منتهی به 29 اسفند 1402 به صورت6 ماه عملکرد و 6 ماه پیشبینی محاسبه و منظور شده است.

 نرخ برابری ارز معادل 360،000 ریال در نظر گرفته شده است.

 نرخ آمونیاک صادراتی برای سال1402، 3300 دلار به ازای هرتن در نظر گرفته شده است. 

 مقدار تولید آمونیاک شرکت با احتساب 300 روز تولید، لحاظ شده است.)65 روز توقف تولید(



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

52 

 

52 

300310320330340350360370380390400نرخ تسعیر/ دلار

320,00013,95014,48215,01315,54416,07516,60717,13817,66918,20018,73119,263

330,00014,44814,99615,54416,09216,64017,18817,73518,28318,83119,37919,927

340,00014,94615,51116,07516,64017,20417,76918,33318,89719,46220,02620,591

350,00015,44516,02616,60717,18817,76918,35018,93119,51220,09320,67421,255

360,00015,94316,54017,13817,73518,33318,93119,52820,12620,72321,32121,919

367,50016,31616,92617,53618,14618,75619,25419,97620,58621,19721,80722,417

380,00016,93917,56918,20018,83119,46220,09320,72321,35421,98522,61623,247

390,00017,43718,08418,73119,37920,02620,67421,32121,96822,61623,26323,911

نتایج واقعی احتمالا  متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود و تفاوتهای حاصل میتواند بااهمیت باشد.

تحلیل 1: حساسیت سود به ازای هر سهم شرکت پتروشیمی خراسان
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نرخ دلار موثر بر درآمدعملیاتی در اثر افزایش/کاهش نرخ فروش اوره

 مفروضات تحليل منتهي به 29 اسفند 1402:

برآورد سود هر سهم برای سال مالی منتهی به 29 اسفند 1402 به صورت6 ماه عملکرد و 6 ماه پیشبینی محاسبه و منظور شده است.

 نرخ برابری ارز معادل 360،000 ریال در نظر گرفته شده است.

 میانگین نرخ اوره صادراتی برای سال1402، 350 دلار به ازای هرتن در نظر گرفته شده است. 

 مقدار تولید اوره شرکت با احتساب 300 روز تولید، لحاظ شده است.)65 روز توقف تولید(



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

53 

 

53 

 

 

 

 

83085087089091093095097099010101030نرخ تسعیر/ دلار

320,00018,50618,57618,64618,71618,78518,85518,92518,99519,06519,13519,205

330,00018,59618,66918,74118,81318,88518,95719,02919,10119,17319,24619,318

340,00018,68718,76118,83618,91018,98419,05919,13319,20719,28219,35619,430

350,00018,77818,85418,93119,00719,08419,16019,23719,31319,39019,46619,543

360,00018,86918,94719,02619,10519,18319,26219,34119,41919,49819,57719,655

367,50018,93719,01719,09719,17819,25819,25419,41819,49919,57919,65919,740

380,00019,05019,13319,21619,29919,38219,46519,54819,63119,71419,79719,881

390,00019,14119,22619,31119,39619,48219,56719,65219,73719,82319,90819,993

نتایج واقعی احتمالا  متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود و تفاوتهای حاصل میتواند بااهمیت باشد.

تحلیل 1: حساسیت سود به ازای هر سهم شرکت پتروشیمی خراسان
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نرخ دلار موثر بر درآمدعملیاتی در اثر افزایش/کاهش نرخ فروش ملامین

 مفروضات تحليل منتهي به 29 اسفند 1402:

برآورد سود هر سهم برای سال مالی منتهی به 29 اسفند 1402 به صورت6 ماه عملکرد و 6 ماه پیشبینی محاسبه و منظور شده است.

 نرخ برابری ارز معادل 360،000 ریال در نظر گرفته شده است.

 نرخ میانگین ملامین صادراتی برای سال1402، 930 دلار به ازای هرتن در نظر گرفته شده است. 

 مقدار تولید آمونیاک شرکت با احتساب 300 روز تولید، لحاظ شده است.)65 روز توقف تولید(

 

 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

54 

 

54 

سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح  11/2/1402ابلاغیه  ر رابطه با رعایت الزامات دستورالعمل حاکمیت شرکتیگزارش اقدامات شرکت د

 زیر می باشد:

 توضيحات ماده يشركت تياهم الزامات دستورالعمل حاكم ردیف

اسخگویی به سهامداران توسط کارشناسان ایجاد شرایط یکسان برای تمام سهامداران، پ 3 هابا آن کسانیحفظ حقوق سهامداران و برخورد  1

 امور سهام ، پرداخت سود نقدی به سهامداران از طریق سامانه سجام

 است رفتهیو قراردادها صورت پذ نیطبق قوان نفعانیذ ریحقوق سا تیرعا 3 نفعانیذ ریحقوق سا تیرعا 2

بورس به  یستورالعمل انضباطو د یشرکت تیتمام موارد لازم طبق دستورالعمل حاکم 3 تیافشا و شفاف 3

 شود یافشا م حیموقع و صح

 شده  است تیرعا 4 رهیمد ئتیموظف در ه ریغ یعضو مال 4

پیاده سازی اخلاق سازمانی در شرکت و رعایت حقوق  5

 سهامداران

منشور اخلاقی سازمان تدوین و پیاده سازی شده است . حقوق سهامداران رعایت شده  6و5

 است .

 مطابق مقررات رعایت شده است و به تایید کمیته حسابرسی و هیات مدیره رسیده است 7 با اشخاص وابستهمعاملات  6

 کمیته حسابرسی تشکیل و گزارشات ارائه و در سامانه کدال افشاءشده است. 9و8 استقرار کنترل های داخلی و ارائه گزارش کنترل داخلی 7

 گان اطلاعات نهانی ارائه شده است.لیست دارند 10 دارندگان اطلاعات نهانی 8

ایجاد ساز و کارهای مناسب جهت رسیدگی به نقض قوانین و  9

 مقررات و نارسائی در شرکت

 رعایت شده  است 11

ده حقوق و مزایای هیئت مدیره و مدیریت عامل طبق قوانین و مقررات مربوطه تعیین ش 12 تعیین حقوق و مزایای هیئت مدیره و مدیران ارشد 10

 است .

 رعایت شده  است 13 عدم تفویض اختیار برخی از وظایف هیئت مدیره به مدیر عامل 11

تشکیل کمیته های حسابرسی و ریسک و انتصابات و ارزیابی اثر  12

بخشی آن ، آگاهی از الزامات حاکمیت شرکتی و بروز رسانی 

 هیئت مدیره و ارزیابی و مستند سازی

الی  14

16 

 . رعایت شده است

طراحی و اجرای مناسب سازو کارهای برقراری روابط موثر با  13

 سرمایه گذاران

 رعایت شده  است 17

تعیین وظایف و اختیارات و مسئولیت های هیئت مدیره و مدیر  14

 عامل

 رعایت شده است . 18

مسئولیت اجرائی مدیر عامل ، اجرا و ارائه گزارش به هیئت  15

 مدیره

 رعایت شده است 19

انتخاب دبیر هیئت مدیره و ایجاد دبیرخانه مستقل با آن ، برگزاری  16

 جلسات هیئت مدیره )حداقل یکبار در ماه(  
 رعایت شده است .  26الی20

 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

55 

 

55 

 

 توضيحات ماده يشركت تياهم الزامات دستورالعمل حاكم ردیف

و عدم تایید ورود سهامداران به مجمع و تعیین مالکیت سهام  17

 م شرکت اصلی و الزاماتتملک سها

 رعایت شده است 28و27

افشاء اطلاعات و صورت های مالی شرکت در سامانه کدال و  18

 پایگاه اینترنتی شرکت

 رعایت شده است . 29

دعوت کتبی از حسابرس مستقل و بازرس قانونی جهت قرائت  19

 گزارش

 رعایت شده است . 30

 زمانبندی سود سهامداران حقوقی بعد ازسهامداران حقیقی پرداخت میگردد.طبق برنامه  31 زمانبندی پرداخت سود 20

حضور مدیر عامل و اعضاء هیئت مدیره و رئیس کمیته  21

 حسابرسی و بالاترین مقام مالی در مجامع عمومی شرکت

 رعایت شده است . 32

انعکاس تصمیمات مربوط به بندهای گزارش حسابرس مستقل و  22

 صورتجلسه یا خلاصه مذاکرات مجمع بازرس قانونی در

 رعایت شده است . 33

تعیین حق حضور اعضاء غیر موظف و پاداش هیئت مدیره و  23

نحوه جبران خدمت اعضای هیات مدیره و عضو کمیته های 

 تخصصی هیات مدیره در مجمع

 رعایت شده است . 34

فرصت کافی و معقول به منظور پرسش و پاسخ سهامداران و  24

 ت مدیرههیا

 ملاحظات لازم در نظر گرفته شده است 35

رعایت مقررات تغییر و انتخاب حسابرس مستقل و بازرس قانونی  25

 در مجمع

 رعایت شده است . 36

افشاء اطلاعات با اهمیت نظیر تجارب و تحصیلات هیات مدیره،  26

مدیرعامل و کمیته های تخصصی هیات مدیره در پایگاه اینترنتی 

زارش تفسیری مدیریت و گزارش فعالیت هیات مدیره شرکت، گ

 به مجمع

 رعایت شده است. 37

 رعایت شده است . 38 ارزیابی تحقق و رعایت اصول راهبری شرکت توسط هیئت مدیره 27

 افشای لازم صورت پذیرفته است 40و39 پایداری و ارائه گزارشات در پایگاه اینترنتی شرکت گزارش 28

 

 

 

 

 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

56 

 

56 

 اهداف اعلام شده  مقایسه بادر  واحد تجاریعملكرد برای ارزیابی عملكرد  هایشاخصمعیارها و  ترینمهم-5

 :یشاخص ها و معیارهای عملكرد -5-1

ها و معیارهای عملکرد را در چهار منظر زیر مشی کیفیت و نقشه استراتژیک، اهداف کلان و عملیاتی، شاخصشرکت با توجه به خط      

گیری های مختلف بطور مستمر پایش و اندازهمشی کیفیت در بخشمتناسب با اهداف استراتژیک شرکت و طبق خط تعریف نموده که

 شوند.می

 

 معيار عملکرد شاخص منظر

 مالي

 (ROA) هابازده دارایی

 دارانارتقا ارزش بلندمدت سهام

 محصول ۀشدتمامی کاهش بها

 یها)در بخش نهیهز تیریدم اعمال

و  یادار ،یو فروش و عموم عیتوز د،یتول

 (یمال

 (ROA) سهام ازده حقوق صاحبانب

 سود خالصحاشیه 

 حاشیه سود عملیاتی

 کیفیت سود عملیاتی

 نسبت بدهی

 سود خالص

 های غیر مولدارزش روز دارایی

 وضعیت وصول مطالبات

 ها از طریق بازار سرمایهطرح میزان تامین مالی

 هامیزان تامین مالی با منشا خارجی و جلب مشارکت در طرح

 وضعیت گزارش حسابرس

 یاکآمون یدنقطه سر به سر تول

 اوره یدنقطه سر به سر تول

 ملامین یدنقطه سر به سر تول

 (DPSهر سهم ) یبه ازا یمیسود تقس

 (ROI) هااریگذیهسود حاصل از سرما

 مطالبات معوقه یزانم



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

57 

 

57 

 

 معيار عملکرد شاخص منظر

 مشتری

 اوره کشور یسهم بازار اوره شرکت از فروش مقدار

 حفظ و ارتقا سهم بازار

 استمرار فروش

 تقویت خدمات فروش

 قیمت رقابتیمحصول با  ةیارا

 و ارتقا کیفیت محصولات حفظ

 کشور ملامین یشرکت از فروش مقدارملامین سهم بازار 

 کشور آمونیاک یشرکت از فروش مقدار آمونیاکسهم بازار 

 فروش مقداری صادراتی

 فروش مقداری داخلی

 سرانه ریالی فروش

 یبه کل فروش مقدار یصادرات یفروش مقدار

 ی اورهبه کل فروش مقداری اوره صادرات یمقدارفروش 

 ی ملامینبه کل فروش مقدار ی ملامینصادرات یفروش مقدار

 ی آمونیاکبه کل فروش مقدار ی آمونیاکصادرات یفروش مقدار

 مندی مشتریانمیزان حفظ و رضایت

 میانگین نرخ فروش داخلی اوره

 ملامینمیانگین نرخ فروش داخلی 

 آمونیاکمیانگین نرخ فروش داخلی 

 (FOB) اورهمیانگین نرخ فروش صادراتی 

 (FOB) ینمیانگین نرخ فروش صادراتی ملام

 (FOB) آمونیاکمیانگین نرخ فروش صادراتی 

 های معتبر جهانیمیزان جذب مشارکت شرکت

 هیو توص دیبه ادامه خر انیعلاقه مشتر زانیموفاداری مشتریان )

 (خراسان یمیاز محصولات پتروش دیبه خر

 یانهدر خاورم یدتول یتسهم محصولات شرکت از ظرف

 در جهان یدتول یتسهم محصولات شرکت از ظرف

 

 

 

 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

58 

 

58 

 

 

 معيار عملکرد شاخص منظر

فرآیندهای 

 داخلي

 هاور یداندمان تولر

 سازی مصارف انرژی، منابع و موادبهینه

 هاییاز دارا نهیبه ۀاستفاد

 های تولیدبهینه از ظرفیت ۀاستفاد

 های نگهداری و تعمیراتسیستم ةو توسع استقرار

 قابلیت اطمینان و دسترسی به یوتیلیتی ارتقا

 از محیط زیست حفاظت

 سلامت و بهداشت کارکنان ارتقا

 ت بحراناز سوانح، حوادث و مدیری پیشگیری

 ملامین یدراندمان تول

 آمونیاک یدراندمان تول

 یگروهمشترک درون هاییتعداد همکار

 گروهی اعم از خرید و فروشارزش ریالی معاملات درون

 یدتول یمقدار ةسران

 آمونیاک به خوراک بودجه شده میزان تأمین خوراک واحد

 راک واحد اوره بودجه شدهمیزان تأمین خوراک واحد اوره به خو

 میزان تأمین خوراک واحد ملامین به خوراک واحد ملامین بودجه شده

 رفته به کل فروشبهای تمام شدۀ کالای فروش

 گاز طبیعی به عنوان سوختمدیریت بهینه مصرف 

 مدیریت بهینه مصرف آب

 برقمدیریت بهینه مصرف 

 یاکآمون ۀشدیزیروقفات برنامهت

 اوره ۀشدیزیرتوقفات برنامه

 ۀ ملامینشدیزیرتوقفات برنامه

 واحدها ۀشدنیزیرتوقفات برنامه

 نشدهریزیکل زیان ناشی از توقفات برنامه

 یبنداقلام مجتمع نسبت به زمان دیتحقق خر یکیزیدرصد پیشرفت ف

 بندیه زماندرصد پیشرفت ریالی تحقق خرید اقلام مجتمع نسبت ب

 تعداد جرایم زیست محیطی

 وضعیت ضایعات تولید

 و ضریب شدت حادثه تکرار حادثه یبضر

 شدت تکرار حادثه

 یستز یطمح یانتشار مواد خطرناک برا

 زاتیوتجه آلاتنیماش یاز خراب یناش ۀنشدیزیرتعداد توقفات برنامه

 اکیآمون دیان در دسترس تولبه مدت زم اکیمدت زمان توقفات آمون

 اوره دیمدت زمان توقفات اوره به مدت زمان در دسترس تول

 اوره دیبه مدت زمان در دسترس تول ملامین مدت زمان توقفات



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت گزارش 

 31/06/1402ماهه منتهي به  6دوره مالي 

59 

 

59 

 

 معيار عملکرد شاخص منظر

 رشد و

 یادگيری

 آموزشسرانه 

 تیریاطلاعات مد یزیربرنامه

 یاطلاعات یهاستمیو بروزرسانی س حفظ

 استقرار مدل تعالی سازمانی بهبود

 نظام پژوهش ارتقا

انگیزش و تعهد  ،یمندتیرضا ارتقا

 سازمانی کارکنان

 یمندسازسطح آموزش و توان بهبود

 کارکنان

 مشارکت کارکنان ارتقا

 به کل کارکنان سال نسبت کارکنان آموزش دیده در طی

 یو علم یانبندانش یهادر طرح گذارییهسرما یزانم

 مندی کارکناندرصد میزان رضایت

 های صنفی و تخصصیتعداد عضویت در انجمن

 تعداد عضویت در نشریات تخصصی داخلی

 خارجیتعداد عضویت در نشریات تخصصی 

 امتیاز تعالی سازمانی
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 باشند.شرکت می به شرح جداول ذیل بیانگر عملکرد بودجهبا  1402 شهریور 31مالی منتهی به دوره  ایهای مقایسهگزارش   
 

 شاخص اندازه گیری شرح

 )بودجه (

ماهه 6عملکرد واقعی 

1402 

 دلایل انحراف

  تن 186،309 تن 183،000 آمونیاکمقدار تولید 

  تن 316،014 تن 310،185 اورهمقدار تولید 

  تن 11،274 تن 11،091 مقدار تولید ملامین

  تن 16،916 تن 13،420 آمونیاکمقدار فروش 

  تن 259،521 تن 237،600 مقدار فروش اوره

  تن 10،357 تن 10،100 مقدار فروش ملامین

 کاهش نرخ جهانی میلیون ریال 1،469،129 ون ریالمیلی 2،438،093 آمونیاکمبلغ فروش 

 کاهش مقدار فروش میلیون ریال 28،675،798 میلیون ریال30،571،399 اورهمبلغ فروش 

 جهانی محصولافزایش نرخ  میلیون ریال 4،770،553 میلیون ریال 3،310،560 مبلغ فروش ملامین

بهای تمام شده کالای فروش 

 رفته
 ( میلیون ریال18،507،887) ریال (میلیون13،855،612)

افزایش نرخ خوراک،افزایش 

 سطح عمومی قیمت ها

  %47 %62 حاشیه سود ناخالص

  0 0 هزینه های مالی به فروش

  روز193 روز 187 دوره وصول مطالبات

  %42 %56 حاشیه سود خالص
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 اطلاعات آینده نگر درآمدهای عملیاتی، سود و چشم انداز آتی-6

  1402برآورد درآمدهای عملیاتی، بهای تمام شده و هزینه های عملیاتی برای سال مالی -6-1  

براسا س نرخ های مندرج در کتابچه بودجه لحاظ  1402ماهه باقیمانده سال  6برآورد درآمدهای عملیاتی برای دوره مالی 

و نیز پیش بینی ادامه روند در سال آتی،  1402ماهه سال  6، 1401گردیده است. این درآمدها با توجه به روند معاملات سال 

 ) به شرح جدول زیر(برآورد شده است.

ماهه منتهي به  6عملکرد دوره  شرح

31/06/1402 

ماهه منتهي به  6برآورددوره 

29/12/1402 

 1402برآورد سال مالي 

 بهای تمام شده درآمد بهای تمام شده درآمد بهای تمام شده درآمد 

 (26،754،640) 57،779،999 (13،244،159) 29،104،200 (14،156،225) 28،675،798 اوره فروش

 (1،918،816) 3،410،112 (757،082) 1،940،983 (1،312،436) 1،469،129 آمونياکفروش 

 (5،207،997) 7،607،272 (2،388،633) 2،836،719 (3،039،227) 4،770،553 فروش  ملامين

 (33،881،453) 68،797،383 (16،389،874) 33،881،902 (18،507،887) 34،915،480 جمع

سایر درآمدهای 

 عملياتي

(147،036) 445،549 298،512 

هزینه های 

 عمومي اداری

(1،505،806) (1،348،245) (2،849،051) 

 

 : )با توجه به  بهای تمام شده و هزینه های عملیاتی)شامل هزینه های حقوق و مزایای کارکنان و هزینه های اداری و عمومی

 1402، برآورد هزینه های عملیاتی، اداری و عمومی برای نیمه دوم سال 1402ماهه اول سال  6و  1401عملکرد سال 

 .صورت پذیرفته است

  ماهه نخست برآورد شده است.هزینه های عمومی و اداری شرکت  6همچنین هزینه حقوق و مزایای کارکنان بر اساس روند

 .و بر اساس نرخ تورم سالیانه افزایش می یابدنیز عمدتا ریالی است 
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 عملیاتی مدها و هزینه های غیردرآسایر برآورد -6-2

با توجه به لغو معافیت مالیاتی سپرده های بانکی، سپرده گذاری شرکت عمدتا به سمت اوراق مشارکت  1401در سال مالی 

از مالیات می باشند هدایت گردید، ازاین رو با افزایش  و صندوق های سرمایه گذاری و خرید سهام سایر شرکت ها که معاف

مبلغ سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری با درآمد ثابت و خرید سهام سایر شرکت ها برآورد منظور گردیده است. 

 شد.می با 1402لازم به ذکر است این پیش بینی بصورت مستقیم متاثر از سیاست های پولی و بانکی دولت در سال 

ماهه   6دوره عملکرد  شرح

 31/06/1402به یمنته

ماهه   6دوره برآورد 

 31/06/1402به یمنته

 1402برآورد سال مالی 

 2،679،897 360،912 2،318،985 سود حاصل از سپرده های بانکي

 975،384 975،384 368،625 كوتاه مدت یگذارهیسرما سود حاصل از 

 6،216 6،055 161 ناشي از تسعير ارز سود ) زیان (

اوراق  ریدر سا یگذارهی( سرماانیسود)ز

 بهادار
9،064 268،215 645،905 

 45،751 22،540 345،988 سایر درآمدها

 4،353،153 1،633،106 3،042،823 جمع

 


