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   *            *  عمومي HAZID   0592روش های شناسایی خطر 1

  *             *  تخصصي 61034 یآب و پساب صنعت هیاصول تصف 2

   *            *  تخصصي 0617 آتش نشان اورانایمنی تخصصی ی 3

کارکنان  ژهیو هیاول یکمک ها 4

 سبز یفضا
 عمومي 21226

 *            *   

آشنایی با خطوط راهنمای  5

 10015استاندارد ایزو 
 تخصصي 408

 *             *  

   *            *  تخصصي 0320 ایمنی در آزمایشگاه 6

7 EXCEL  تخصصي 7103 پیشرفته   *            *  

مدل  سکیر یابیارز یهاکیتکن 8

 کوزو
 تخصصي 0616

  *            *  

 یها طیکار )مح طیدر مح هیتغذ 9

 (یصنعت
 عمومي 88002

  *            *  

( FFS) یدهسیسرو تیقابل یابیارز 10

 API579استاندارد 
 تخصصي 0288

  *            *  

   *           *   عمومي 0550 پروانه کار   ستمیمقررات س-ایمنی 11
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کمپرسورها  یکنترل یها ستمیس 13

 بهره برداران ژهیو
 تخصصي 0448

  *           *   

  *            *   تخصصي MSP 411پروژه با  تیریمد 14

  *           *    تخصصي 51055 ن مالیاتیقوانی 15

 ییایمیش یها ندیفرا یساز هیشب 17

 aspen plussتوسط نرم افزار
 تخصصي 63001

   *           *  

  *           *    تخصصي 91005 گزارش نویسی 17

و کولر  اتوریو نصب راد یراه انداز 18

و  یشیسرما یستمهایس یگاز

 آنها یارنگهد ریو تعم یشیگرما

 تخصصي 0629
   *         

  *  

 زاتیبا عملکرد تجه ییآشنا 19

 اجکتورها -یندیفرا
 تخصصي 51047

   *           *  

  *           *    تخصصي 09003 شرفتهیپ یاصول سرپرست 20

به زبان  یو عموم یمکاتبات تجار 21

 یسیانگل
 عمومي 49040

    *          *  

  *         *      تخصصي 12031 کالا اتیعمل 22
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  *          *     تخصصي 450 قیحر رانهیشگیپو  یاصول بازرس 23

   *         *     عمومي 81605 روگاهیواحد ن ندیبا فرا ییآشنا 24

  *          *     تخصصي 0617 شغل لیوتحل هیتجز 25

 زاتیتجه یانرژ یفن یزیمم 26

 ISO50001 یندیفرا
 تخصصي 23026

    *          *  

 یبرندها یتخصص یحفاظت یرله ها 27

 منسیو ز دریاشنا
 تخصصي 42021

     *         *  

   *        *      عمومي 81603 واحد آوره ندیبا فرا ییآشنا 28

 Waveو   ROSA  ینرم افزارها 29

 هیتصف ندیفرا یسازهیو شب ی)طراح

 (ROآب و 

 تخصصي 0632
     *       

  *  

  *         *      تخصصي 51010 ی اصول و مبان یحرارت یمبدل ها 30

حفاظت  تجهیزاتنحوه استفاده از  31

  PPEفردی 
 تخصصي 0575

     *        *   

   *        *      تخصصي 0635 کار در ارتفاع یمنیا 32
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 پس از اخذ مجوز *         *      عمومي 0145 دوره های زبان خارجه عمومی 33

  *        *       تخصصي 09010 کیاستراتژ یزیربرنامه 34

   *       *       عمومي 81604 (نیواحد )ملام ندیبا فرا ییآشنا 35

  *        *       تخصصي 57016 (کی)پنومات کیوماتین ندیفرا 36

شناخت انواع خاموش کننده ها و  37

 عملی قیاطفاء حر
صصيتخ 0577  

      *       *   

و  یاصول بهره بردار  -بخار نیتورب 38

 کاربرد
 تخصصي 52013

      *        *  

   *       *       عمومي 81601 اکیواحد آمون ندیبا فرا ییآشنا 39

   *       *       عمومي 0404 فرهنگ سازی مصرف انرژی 40

   *       *       عمومي 21226 کمک های اولیه عمومی 41

  *       *        تخصصي 0652 یرمالیغ رانیمد یبرا یمال تیریمد 42

  *       *        تخصصي 0646 ایمنی در جوشکاری 43
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   *      *        عمومي 0524 واحد آب ندیبا فرا ییآشنا 44

سیستمهای کنترل دیگهای بخار و  45

 کوره ها

 تخصصي 41069
       *       *  

 یریاندازه گ تیعدم قطع نیتخم 46

 شگاهیدر آزما
 تخصصي 0620

       *       *  

 -فرزند پروری -مهارتهای زندگی 47

 اعتیاد
 عمومي 13922

       *       *  

  *      *         تخصصي 0487 یصنعت یستهایکاتال 48

49 COMFAR  ـ نرم افزار امکان

 یاقتصاد یسنج

 تخصصي 24011
        *      *  

 -و متوسط یفشار قو یدهایکل 50

 آنها ینگهدار ریتعم
 تخصصي 42032

        *      *  

  *      *         عمومي 09028 مدیریت استرس 51

مواد  هیحمل و نقل و تخل یمنیا 52

 HAZMAT -ییایمیش
 تخصصي 21411

        *     *   

  *      *         تخصصي 0671 شرفتهیپ قیابزار دق 53
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  *     *          عمومي 12025 کیتجارت الکترون 54

   *    *          تخصصي 0322 دستورالعمل های آزمایشگاهی 55

56 45001 ISO 23094 تخصصي          *     *  

  *     *          تخصصي 13303 سیروشها و فنون تدر 57

صيتخص SOLID WORK 57027 شرفتهیدوره پ 58           *     *  

   *    *          عمومي 21421 ایمنی عمومی 59

 لیو تحل هیو تجز دادیرو یبررس 60

 حوادث
 تخصصي 21424

          *    *  

  *    *           تخصصي GC 65010کروماتوگرافی گازی  61

62   COQتخصصي 23079 هزینه های کیفیت           *    *  

  *    *           تخصصي 0655 نگیکار با دستگاه بور یموزشدوره آ 63

  *   *            تخصصي 0656 فتوشاپ و تدوین فیلم با پرمییر 64

  *   *            تخصصي 27601 اصول ومفاهیم خوردگی 65
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دوره های روانشناسی، کمک های  

اولیه، ارگونومی ویژه پرسنل و 

 واده هاخان

 عمومي 05030

        *    
هماهنگي با روابط  *  

عمومي و خدمات 

 اداری

 تخصصي 324 دوره های ویژه کارآموزان 
  * * *        

 -پس از اخذ مجوز  * 

 خرداد تا شهريور

 پس از ابلاغ  *          *    تخصصي 0618 دوره های پرسنل جدیدالاستخدام 
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