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  ..................................................................... شركت محترم ه  : مديريتب
  »سهامي عام « شركت پتروشيمي خراسان :   از   

 سانكنترل و مانيتورينگ واحد بالك شركت پتروشيمي خرابروزرساني سيستم  : ) ١٤٠٣- ١٨مناقصه شماره (  موضوع    

  ؛ باسلام

ناميــده مــي شــود در نظــردارد موضــوع » گزارمناقصــه«عام) كه در ايــن اســناد  (سهاميخراسان  شركت پتروشيمي

در مدارك و اسناد ضميمه و از طريق مناقصه به پيمانكار واجــد شــرايط واگــذار  الذكر را براساس شرايط مندرجفوق

به بررسي و تكميل مــدارك پيوســت (بــدون  سبتدر اين مناقصه، ن نمايد. مقتضي است در صورت تمايل به شركت

ســاعت  انيــتــا پاعوتنامــه، ايــن د ٦و كليه مدارك فوق را بشــرح بنــد  ) اقدامخوردگيهرگونه دخل و تصرف و خط

 در مقابل اخذ رسيد تحويل حراست مجتمع نمائيد. تكميل و ٠٣/٠٧/١٤٠٣ روز قهيدق ١٥:٣٠

شده در اين اسناد مــي باشــد ، چنانچــه ايــن مــدت تمديــد گــردد ، آخرين مهلت تسليم مدارك، مطابق زمان درج 

ســناد حسب مورد اطلاع رساني از طريق سايت شركت پتروشيمي خراسان و يا مكاتبه با مناقصه گراني كه دريافــت ا

  مناقصه را مكتوب اعلام نموده اند ، خواهد رسيد.

اً شــد و عينــ به پيشنهاداتي كه بعد از اتمام مهلت تحويل اسناد مناقصه واصل گردد، ترتيب اثر داده نخواهــد تبصره :

  عودت مي گردند.

  : ذيل توجه نمايند به نكات است لازم در مناقصه كنندگانشركت

 پيشــنهادي مبلغ در تعيين ياست بنحو رسي همه جانبه كليه عواملي كه ممكنبايد نسبت به بر ) پيشنهاددهندگان ١

 و از مفهــوم و بررســي را دقيقــاً مطالعــه مناقصه ، اسناد و مداركيشنهاد خودپ از تسليم مؤثر باشد اقدام نموده و قبل

پتروشيمي خراسان آمــاده  حل مجتمعدر م ٢٢٥٧داخلي واحد تعميرات نمايند. جزء آنها اطلاع كامل حاصل  جزء به

 طــرح هرگونــه د.نو ارائه توضيحات مقتضــي ميباشــ مناقصه در مدارك ابهام در زمينه هرگونه راهنمائيو  پاسخگوئي

در  منــدرج مطالب بودن و يا ادعاي نارسا اسناد مناقصه از طرف پيشنهاد دهنده مبني بر عدم فهم مطالب عذر و بهانه

  خواهد بود.  قبول آنها مردود و غير قابل

نمايد اينگونــه پيشــنهادها را مــردود  حاصل گان وقوفپيشنهاد دهند بين تباني و مواضعهبه  مناقصه گزار ) چنانچه ٢

ان ذيصــلاح گفروشــند باشد از صــورت دائمي است را براي مدتي كه ممكن متخلف اعلام نموده و پيشنهاد دهندگان
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نهاد دهندگان حق اعتراض يا مطالبه اعلام مبنــاي تشــخيص مــذكور و خواهد نمود. پيش به مناقصه حذف دعوت براي

  غيره را ندارند.

و مكاتبــاتي  در برگ نرخ پيشنهادي و ساير اوراق اين مناقصه ذكر شــدهاست كه نشاني شركت كنندگان همان  ) ٣

قبلاً و كتبــاً بــه ي، در نشانري تغيي هرگونهگرديد مگر اينكه تلقي خواهد  كه به آدرس مذكور ارسال شود ابلاغ شده

  شده باشد. اين واحد اطلاع داده

آن افشــاء  اطلاعــاتي درخصــوص هيچگونــه و گرديــده تلقــي محرمانــه بايد مناقصه و سايرمدارك دعوتنامه اين ) ٤

  گردد. ن

بايد بشرح زير تفكيــك  دهندهتوسط پيشنهاد از تهيه و تكميل پس در مناقصه شركت جهت لازم ) اسناد و مدارك ٥

 مناقصــه و صرفاً بــا ذكــر عنــوان» ج«و پاكت  »ب«و پاكت » لفا«و مهر شده به اسامي پاكت  لاك پاكت و  در سه

                                  گردد : ، ارائهاطلاعات ديگر گونهاشاره به محتويات مربوطه و يا هر، بدون  آن در روي

 ) روفحــريال (به  ٤,٢٥٠,٠٠٠,٠٠٠/- عدد)  به مبلغ (به ))در مناقصه شركت تضمين(( صرفاً حاوي »فال« پاكت - 

 ز نقــدي بــهقبول شركت و يا  فيش واريمورد از نوع ضمانت نامه بانكي ريال  چهار ميليارد و دويست و پنجاه ميليون

  .شعبه پتروشيمي خراسان نزد بانك تجارت ٤٦٧٠٥٠٠٠١حساب جاري شماره 

تــدا بــراي ب : ارائه ضمانتنامه بانكي شركت در مناقصه به نفع پتروشيمي خراسان، به ميزان مبلغ فوق الــذكر كــه اب

  اشد.بروز) ديگر قابل تمديد  ٣٠زار براي مدت (روز) معتبر بوده و پس از آن نيز با اعلام مناقصه گ ٩٠مدت (

شــركت در  ضمانتنامه فرايند اجراي كار مورد قبول نمي باشد و فقــط ضــمانتنامه در صورت ارائه ضمانتنامه، تبصره :

  .مناقصه مورد تاييد مي باشد

تصــوير پروانــه توليــد،  گواهينامة پروانة توليد يا گواهي نمايندگي فروش معتبر همــراه بــاصرفاً حاوي » ب«پاكت  - 

رســمي كشــور،  آگهي روزنامه استانداردهاي معتبر، گواهي بيمه نامه توليدات، گزارش مواد مصرفي در فرآيند توليد،

دارنــدگان  تغييــرات ، كپي آگهي ثبت شركت، كپي آگهي آخرينشركت كپي اساسنامه، كپي آگهي تاسيس شركت

ارائــه مشخصــات دارنــدگان امضــاء تعهــد آور بــه  ،و آدرس قانوني شــركت لي و تعهدآورامضاء مجاز براي اسناد ما

، كــارت ملــي مــدير ات مديره و ارائه تصوير شناسنامه، ارائه مشخصات اعضاء هي محضري همراه نمونه گواهي امضاء

مــه هــا، نا اصل يا كپي سوابق كاري، معرفــي شناسه ملي، ،عامل و صاحبان امضاء و صاحبان امضاء مجاز ،كد اقتصادي
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بــدون  شــنهادنرخياسناد مناقصه (دعوتنامه ،برگه پ مهر و امضاء شده نسخه ها، و غيره را بانضمام اصل يكرضايتنامه

  .در ذيل آن» خوانده شد و مورد قبول است«، نمونه قرارداد و ضمائم و...) با قيد عبارت متيدرج ق

 . فــرممــي باشــد و ديگــر اوراق آنــاليز محاســبات قيمــتصرفاً حاوي برگ تكميل شده پيشنهاد نــرخ » ج« پاكت - 

 پيشــنهادي نرخهــاي در ارائه پيشنهاد دهندگان و بطور خوانا تكميل شود چنانچه خوردگيقلم بايد بدون پيشنهاد نرخ

 صــورتهر و در نخواهنــد داشــت ادعــائي هيچگونــه باشند حق ضرر خود شده به ، دچار اشتباهيخود و درمحاسبات

  قرار خواهند گرفت. عمل اند ملاك قيد شده پيمانكار پيشنهاد نرخ در فرم كه پيشنهادي نرخهاي

ايــن  ءدر ابتــداشده  موعد مقرر  پس از باشد.، بايد كامل و بدون قيد و شرط شده بابت اين مناقصههادات ارائه پيشن

هــد شــد. شــركت پتروشــيمي خراســان از قبــول پذيرفتــه نخواگونه پيشنهاد اعم از كتبي يا شــفاهي دعوت نامه هيچ

  پيشنهادات مشروط و مبهم و فاقد تضمين كافي و لاك و مهر نشده معذور خواهد بود. 

دهنــده در بــرگ پيشــنهاد  مبلغي است كــه بوســيله پيشــنهاد، قيمت پيشنهادي كه ملاك بررسي قرار خواهد گرفت

  شود. بدون قلم خوردگي به عدد و حروف نوشته مي قيمت و ضمائم آن با خودنويس يا خودكار و

بــدون احتســاب ( با احتساب كليــه كســورات قــانوني خود را بصورت ناخالص پيشنهادي نرخپيشنهاد دهنده بايد ) ٦

                                                                                                                .نمايد اعلام )ماليات بر ارزش افزوده

ت گيرد، درغير اين صورت و يا در صورت عــدم مدارك مناقصه صور گونه تصرف و تغييري نبايد در اسناد وهيچ )٧

رد حــق دا شــركت پتروشــيمي خراســانقبول نخواهد بود و  مورداصله مفاد و شرايط مناقصه، پيشنهاد و اجراي كامل

  بدون اينكه نيازي به هر نوع توضيح يا استدلالي داشته باشد، چنين پيشنهادي را مردود بداند. 

دارد كه تمام و يا تعدادي از پيشنهادات را بدون ذكــر ركت پتروشيمي خراسان اين حق را براي خود محفوظ ميش - 

ا كمتــرين بــمقيد به قبول پيشنهاد خاصي نبوده و نيز تعهدي مبنــي بــر امضــاء قــرارداد وجه  هيچ بهعلت رد نمايد و 

   قيمت پيشنهادي را ندارد. 

 بابــت را كه پيشــنهاد دهنــدگان هايييا هزينه در مناقصه شركت ) تأمين و پرداخت وجوه مربوط به خريد مدارك٨

بــه  مناقصه بــوده و شركت كنندگان در هر عنوان بعهده اند تماماً و تحتشده  و تسليم پيشنهادات خود متحمل تهيه

  شد.  خواهداين بابت به ايشان باز پرداخت ن هيچ عنوان وجهي از

  پرداخت هزينه آگهي به عهده برنده مناقصه ميباشد. تبصره :
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 يشنهاداشند، پاسناد و مدارك مناقصه نكات مبهم يا ناقصي كه نياز به شرح و توضيح بيشتري داشته ب درچنانچه  )٩

و  طلاعاتااستفسار نمايد و چنانچه در نتيجه اين استفسار ن مورد از شركت پتروشيمي خراسان دهنده بايد در آ

 كتباً مراتب را شركت پتروشيمي خراسانتوضيحاتي بدست آيد كه دراسناد و مدارك مناقصه منعكس نشده باشند، 

ا حذف يضافه ابه اطلاع استفسار كننده و همچنين ساير پيشنهاددهندگان خواهد رساند. هر نوع توضيح، تجديد نظر، 

ين اطلبي به مدارك مناقصه از طريق رسمي انجام و طي نامه اي به نشاني دعوت شدگان ارسال مي گردد و م

گونه استنادي از طرف پيشنهاددهندگان به توضيحات شفاهي و . هيچمي شودضمائم جزء مدارك مناقصه محسوب 

يست و رفته نو محلي واقف نبوده، پذييا هيچ نوع ادعاي بعدي بدليل اينكه پيشنهاددهنده به شرايط و احوال كلي 

ها از طرف ر آنعدم فهم مطالب اسناد مناقصه و يا استناد به نارسا بودن مطالب مندرج د بابت عذريگونه هيچ

  دهنده مسموع نخواهد بود.  پيشنهاد

قضــاء از ان حق تغيير، اصلاح و يا تجديد نظر در هر قسمت از مدارك مناقصه را قبلشركت پتروشيمي خراسان ) ١٠

دارد و اگر چنين مــوردي پــيش آيــد مهلت مقرر در اسناد مناقصه، جهت تسليم پيشنهاد قيمت براي خود محفوظ مي

  . خواهد رسيدكنندگان در مناقصه شركت به اطلاع كليه اصلاحات فوق، طي اطلاعيه اي 

تواننــد بــيش از يــك شده باشد نمي بينيدر مواردي كه در اسناد مناقصه پيش به جزء مناقصه گراناز  كي چيه) ١١

شــايش هرگونه تسليم، تحويل، اصلاح ، جايگزيني و يــا پــس گــرفتن پيشــنهاد بايــد قبــل از گ .پيشنهاد تسليم كنند 

هــاي  كــتشــده قبــل از گشــايش پا صورت ملاك عمل پيشــنهاد جديــد ارائــه هاي مالي انجام گيرد و در اينپاكت

                                باشد.مي

اين تاريخ تــا  ماه معتبر خواهد بود. )٣(تا سه  است ذكر شده در دعوتنامه كه تسليم از تاريخ واصله ) پيشنهادات٢١

تبي بــه پيشــنهاد كاعلام پيشنهاد را با  قبولي گزار ميتواند در هر موقع مناقصه مدت در اين .مي باشد ٠٣/١٠/١٤٠٣

بوطــه و  اجــراء مفــاد آن  امضاء قرارداد و ارائه تضــمينات مر به ملزم مناقصه برنده نمايد. در آن صورت دهنده اعلام

 نفــع بــه وي نمايد ســپرده قرارداد خودداري از امضاي به هر دليلي مناقصه برنده نچهچنا كتبي از اعلام پسميباشد. 

  گزار ضبط خواهد شد.  مناقصه



  
  دارد  : پيوست     

  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ٥     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

 اســت در صــورت عــدم درج يهي. بــدنــديدرج نما» ج«پاكت  يرا رو خيتار نيدهندگان موظفند ا شنهاديپ : تبصره

ختــار اســت. عودت پاكت م اي ييطبق اسناد، مناقصه گزار در بازگشا شنهاديمعتبر بودن پ خيبا تار رتيمغا ايو  خيتار

  .ندينرخ درج نما شنهاديكالا را در برگ پ ليدهندگان موظفند محل تحو شنهاديپ نيهمچن

ر ، ر فوق الــذكپيشنهادهائيكه بعد از مؤعد مقر يا) مناقصه گزار در رد يا قبول تمام يا بخشي از پيشنهادات واصله ١٣

تحويل گردد مختار است و ارائه دهندگان پيشنهاد حــق هيچگونــه اعتــراض يــا ادعــايي در ايــن خصــوص نخواهنــد 

مناقصــه  بوســيله داشت. هيچيك از پيشنهادات قبول شده تلقي نخواهد شد مگر آنكه اعلام كتبي درباره چنين قبــولي

،  نفــر دوم و نفــر برنــده هايبه غيــر از ســپرده مناقصه برنده باشد. پس ازاعلام شدهارسال  اددهندهپيشنه گزار براي

 (( و ارائــه و عقد قــرارداد مناقصه برنده بعد از اعلام نفردوم مسترد خواهد شد. سپرده ساير پيشنهاددهندگان سپرده

از انعقــاد  هــر علــت بــه مناقصه گزار . چنانچهمي گردد، مسترد مناقصه دهبرن از طرف )) تعهدات انجام نامه ضمانت

از ايــن بابــت حــق  مناقصــه گردد و برنــده، مسترد مي مناقصه برنده ، سپردهگردد منصرف مناقصه د با برندهقراردا

كه برنــده درصــورتي. اشــتدو غيــره نخواهــد  خســارت تحت هر عنوان منجمله جبران ادعايي هيچگونه اعتراض يا 

نامه انجــام تعهــدات و امضــاء قــرارداد مشــخص جهت ارائه ضمانت شركت پتروشيمي خراسانمناقصه در مدتي كه 

گونــه تشــريفات چســپرده شــركت در مناقصــه وي را بــدون هي شركت پتروشيمي خراساننموده است اقدام ننمايد، 

دوم كه نفــرن نخواهــد داشــت  و درصــورتيادعايي نسبت بــه آ و برنده مذكور حق  اعتراض و نمايدقضائي ضبط مي

ه نامه انجام تعهدات را به موقع تسليم نمايد و حاضــر بــطبق قانون برنده مناقصه گردد و نتواند بشرح مذكور ضمانت

ضــمن ضــبط تضــمين شــركت در مناقصــه وي اســامي نفــرات يــا  شركت پتروشيمي خراســانانعقاد قرارداد نشود، 

ت شــركان ذيصلاح حذف خواهــد نمــود. تشــخيص پيمانكارق الذكر را موقتاً و يا بصورت دائم از ليست شركتهاي فو

خواهــد  ان ذيصلاح، قطعــي و نافــذپيمانكارشركتها از ليست  /انپيمانكاردر مورد حذف دائم نام  پتروشيمي خراسان

  بود.

 ردادقــرامبني بر شروع كار، عمليات موضوع ، در رأس موعد مقرر در اعلام كتبي همچنين برنده مناقصه مؤظف است

                                                                                    را شروع نمايد.

، نمونــه قــرارداد تنامه (اوراق پيشنهاد نرخ مناقصهپيشنهاد دهنده موظف است اصل تمامي اوراق ضميمه اين دعو) ١٤

، حذف يا قــراردادن شــرط درآن بدون تغيير، ز كپي خوانا و كامل اين دعوتنامههمراه يك نسخه ا و ضمائم آن) را به



  
  دارد  : پيوست     

  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ٦     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

فوق تحويل ايــن  ٦ممضي به امضاء (صاحبان حق امضاء) و ممهور به مهر شركت مربوطه رسانده و بشرح بند  ،تكميل

  امور نمايد.

اء در صورتيكه برنده مناقصه براي مدتي كه مناقصه گزار جهت تحويــل تضــمين انجــام تعهــدات و يــا امضــ تبصره :

ه ينصورت وجــاقرارداد، معين خواهد كرد اقدام به تهيه و تحويل تضمين انجام تعهدات و يا امضاء قرارداد ننمايد در 

گــزار ضــبط خواهــد شــد. در چنــين مــوردي تضمين برنده مناقصه بدون هيچگونه تشريفات قضائي به نفــع مناقصــه 

م نيــز مناقصه گزار نفر دوم را در صورت تشخيص مناقصه گزار بعنوان برنده اعلام مــي كنــد و در صــورتيكه نفــر دو

ر بشرح مذكور به موقع تضمين انجام تعهدات تسليم ننمايد و حاضــر بــه انعقــاد قــرارداد نشــود. تضــمين شــركت د

يشــنهاد پو علاوه بر ضبط تضمينهاي شركت در مناقصه، مناقصه گزار مي تواند اســامي مناقصه او نيز ضبط خواهد شد 

   دهندگان را موقتاً از فهرست مناقصه گران حذف نمايد.

 كليه پيشنهاد دهندگان موظف مي باشند فرم شناسايي مضاعف اشخاص حقوقي ايراني (اربــاب رجــوع) پيوســت) ١٥

  اسناد را تكميل نمايند.

  
                                                                 

  
  

  ا تشكرب                                                                             

  

  

  

  

  

  

  



  
  دارد  : پيوست     

  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ٧     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

  

  

  فرم ارزيابي
  

  

  

  

  ا تشكرب                                                                                                                                                   

  اسان  خرركت پتروشيمي ش                                                                                                                                    
                                                     

  
  

  رديف
  عنوان معيارهاي ارزيابي 

  

امتياز 

  تخصيصي

  

  امتياز كسب شده
 

    ٣٠  فني ارائه شدهپيشنهاد   ١

    ١٥  مرتبط، گواهينامه ها و ...) ييتجربه و دانش (سوابق اجرا  ٢

    ١٥  حسن سابقه در كارهاي قبلي (كارهاي مشابه)  ٣

    ١٥  توان فني و برنامه ريزي  ٤

    ١٠  توان تجهيزاتي  ٥

    ٥  توان مالي و اعتباري  ٦

    ٥  گازسابقه همكاري با مجتمع هاي پتروشيمي و صنايع نفت و   ٧

    ٥  و الزامات مربوطه HSEبررسي وضعيت   ٨

  )٠ ~ ١٠٠امتياز كل ارزيابي پيمانكار (
يك از پيمانكاران  تائيد صلاحيت هر

  باشد.امتياز مي  ٦٠حداقل منوط به كسب 



  
  دارد  : پيوست     

  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ٨     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

  فرم شناسايي مضاعف اشخاص حقوقي ايراني (ارباب رجوع)                                     

  نام شخص مشمول ارائه دهنده خدمت...............................
  

  
  
 

  
  :. اطلاعات شخص حقوقي  ١

 ................................لي:........ناسه مش      نام شخص حقوقي:.............................................    نوع شخص حقوقي:..................................... 

         ال)  ي......... (ر........................:..هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتسرمايه ثبت شده  آخرين

      يال)ر(........... :............................هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتمجموع حقوق مالكانه 

          ..... (ريال)........................................:.......هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتدارايي جاري 

  ... (ريال)............:................................هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتدارايي غيرجاري 

  وقي:بالاتر در شخص حقالشركه مستقيم و غيرمستقيم پنج درصد و سهامداران يا مالكان سهم
  

ف
ردي

  

نام و نام خانوادگي/ نام 
  شركت

شماره/شناسه 
 ملي

 نشاني محل سكونت/مركز اصلي 

ي محل كد پست
سكونت/مركز 

  اصلي

درصد 
ي سهامدار

يا 
  الشركهسهم

١            

٢            

٣            

٤            

٥            
  

  
  مديره، مديرعامل/مدير و مديران ارشد اجرايي و بازرسان يا حسابرسان: اعضاي هيئت

  

ف
ردي

  

نام و نام 
خانوادگي/ 
  نام شركت

(عضو هيئت  سمت

مديره/مديرعامل/مدير/ 

مدير ارشد اجرايي/ 

  بازرس/حسابرس)

شماره/شناسه 
 ملي

 نشاني محل سكونت/مركز اصلي 
ي محل كد پست

  سكونت/مركز اصلي

١            

٢            

١٤....../........../......         :تكميل فرمتاريخ   
گردد.تكميل مياين قسمت توسط شخص مشمول 

 

 نماينده   □اصيل                                   □تكميل كننده فرم :             -

 .شوداطلاعات اين فرم محرمانه محسوب شده و در اختيار اشخاص غيرمجاز قرار داده نمي -

-  
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  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ٩     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

٣            

٤            

٥            

 
  
  

  مديره يا مديرعامل در اشخاص حقوقي ديگر:نفع بودن مديران/ اعضاي هيئتذي

  

  :شخص حقوقي . شرح موضوع فعاليت و اطلاعات اقتصادي٢

.............................................................................................................................................................................................................

.............  

.............................................................................................................................................................................................................

.............  

.............................................................................................................................................................................................................

.............  

  و هدف از دريافت خدمت در بازار سرمايه: هيسرما. منبع تامين ٣
ها، اييشخص حقوقي (مواردي نظير استقراض، حاصل از فعاليت عملياتي، فروش املاك و مستغلات، فروش دار منبع درآمدي -  

  رائه نماييد:ربوطه را امستندات گذاري در بازار سرمايه و...) در آخرين سال مالي را به شرح جداول زير ذكر و مافزايش سرمايه، سرمايه

  ..................................................................................................: ..............................هدف از دريافت خدمت -  

  

ف
ردي

  

  نام و نام خانوادگي
شخص  يمل شناسه

  يحقوق

نام شخص حقوقي كه در آن 
داراي سمت هستيد و عنوان 

  سمت

نام شخص حقوقي كه در آن 
داراي سهام/سهم الشركه هستيد و 

  ميزان آن

١          

٢          

٣          

٤          

٥          



  
  دارد  : پيوست     
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  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ١٠     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

  استقراض (تسهيلات)
عقد مبنا (جعاله، 

مشاركت، 

 مضاربه و غيره)

منبع دريافت (نام بانك / 

موسسه مالي و اعتباري و 

(...  

  

  ريال) مبلغ (ميليارد

  

  زمان شروع و پايان (ماه/سال)

  

  تضمين/تضامين

  

          
          
          
          

  

  هاي شخص حقوقي:فعاليت
  

منابع درآمدي(ميليارد 
  ريال)

  

  

درآمد حاصل از فعاليت 

  عملياتي

هاي درآمد حاصل از فعاليت

  غيرعملياتي

درآمد حاصل 

 از 

  هاگذاريسرمايه

مجموع درآمد 

ساليانه (ميليارد 

  ريال)

        

  

  فروش املاك و مستغلات:
نام و شماره/شناسه ملي   متراژ  نوع ملك

  خريدار

  نشاني و كدپستي  سود حاصل از فروش  مبلغ فروش  تاريخ فروش

              
  

  ها:فروش ساير دارايي
  سود حاصل از فروش  مبلغ فروش  تاريخ فروش  نام و كد/شناسه ملي خريدار  نوع دارايي

          
  

  :رياخ يمال سال ٥ در شركت سود و سرمايهتغييرات 
  مبلغ سود  منبع افزايش سرمايه   مبلغ افزايش سرمايه   ميزان سرمايه   سال 

١          
٢          
٣          
٤          
٥          
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  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ١١     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

  در اوراق بهادار: هايگذارهيسرما زانيم

  يگذار هيسرما نوع
  يگذار هيسرما زانيم

  )الير ارديلي(م 

 حقوق ازكل درصد

  يحقوق شخص همالكان
  حاتيتوض  ضرر ايسود  درصد

          
          

  

  هاي بالاتر از سطح فعاليت مورد انتظار (تعيين شده) در صورت وجود چيست؟ دلايل تراكنش

.................................................................................................................................................................................................................................  

جمله  قوقي ازحالشركه شخص مديره، مديرعامل يا سهامداران/دارندگان سهماعضاي هيئت /. آيا شخص يا اشخاصي از مديران٤

درجة اول  قرباي نسبي تاروند يا داراي وابستگي(شامل همسر و اقانون مديريت خدمات كشوري به شمار مي ٧١مقامات مذكور در ماده 

اعضاي  وسلامي ول رئيس جمهور، نواب رئيس مجلس شوراي ارؤساي سه قوه، معاون ااز طبقه دوم) با اشخاص مزبور هستند؟  (

ران ، نخست وزين وزراشوراي نگهبان، وزرا، نمايندگان مجلس شوراي اسلامي و معاونين رئيس جمهور، استانداران و سفرا، معاوني

  دوران انقلاب اسلامي، ساير پست هاي همتراز مورد تأييد هيأت وزيران يا رئيس مجلس)
  

  

  

  

  

ف
ردي

  

اعضاي  مشخصات
- مديران/ هيئت

مديره/مديرعامل/ 
سهامدار/دارنده 

  الشركهسهم

  نام و نام خانوادگي شخص سياسي 

  
  نوع وابستگي

  
  پست شخص سياسي 

 ي تصدي دوره

١            

٢            

٣            

٤            
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  .نمونة امضا/ مهر و اثر انگشت دارنده/دارندگان امضاي مجاز:٥
ايم مودهنام/ ت تكميل و ارائه نمودهمال دقت و صحم را با كنماييم كه اطلاعات و مستندات درخواستي در اين فر......................................تعهد مي نمايم/مياينجانب/اينجانبان 

  .نبان رفتار شودجاجانب/ايننست، با ايوني، به تصويب رسيده اصلاح قانپذيريم كه مطابق كليه مقرراتي كه توسط مراجع ذيو چنانچه خلاف اين امر ثابت شود، مي پذيرم/مي

     

  امضاء  امضاء  

  

  

  ده/دارندگان امضاي مجاز):اي غير از دارن. نمونة امضا/ مهر و اثر انگشت نماينده (در صورت تكميل توسط نماينده٦
نمايم كه اطلاعات و مستندات درخواستي در اين فرم را به نمايندگي از شخص حقوقي................... ملي............................ تعهد مياينجانب ......................................با شماره 

ح قانوني، به تصويب رسيده است، پذيرم كه مطابق كليه مقرراتي كه توسط مراجع ذيصلاام و چنانچه خلاف اين امر ثابت شود، ميبا كمال دقت و صحت تكميل و ارائه نموده

  .با اينجانب رفتار شود

     

  امضاء  
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  ٣٠   از    ١٣     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 
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رم را با فر اين دلازم است شخص مشمول مدارك ارباب رجوع و نماينده را به شرح ذيل اخذ نموده و اطلاعات ثبت شده 

هيه و به شمول تربط در شخص ممندرجات مدارك تطبيق دهد و تصوير برابر اصل يا اسكن اين مدارك، توسط كاركنان ذي

  كي در پرونده اطلاعاتي ارباب رجوع نگهداري نمايد.صورت فيزيكي يا الكتروني

 
 دريافت مبايعه نامه فروش يا اجاره املاك و مستغلات در صورت وجود -

 دريافت اسناد مربوط به استقراض(تسهيلات) -

 دريافت اظهارنامههاي مالي حسابرسي شده، سال اخير و در صورت عدم الزام به دريافت صورت ٣هاي مالي حسابرسي شده دريافت صورت -
 مالياتي

 دريافت اسناد مبين نمايندگي (در صورتيكه فرم توسط نماينده تكميل شده باشد.) -
 
 

 
 
 
 
 
 
 

  

  

  . تأييد مسئول واحد مبارزه با پولشويي شخص مشمول:٧
ي ضمن بررس ١٤....../......../.......تاريخدر كر گردد) قي مشمول ذ( نام شخص حقواينجانب .............................. مسئول واحد مبارزه با پولشويي ......................... 

  نمايم.اظهارات و اسناد مربوطه شروع/تداوم تعامل كاري ارباب رجوع /نماينده را تأييد مي

                                                                                                                      

  ام و امضاء مسئول واحد مبارزه با پولشويين                                                                                                                                         

  

  .تأييد بالاترين مقام اجرايي شخص مشمول:٨
  ور بلامانع است.شروع/تداوم تعامل كاري ارباب رجوع مذك

                                                                                                                      

  ام و امضاء ن                                                                                                                          
  ام شخص حقوقي ن                                                                                                                              
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  )) مناقصه پيشنهاد نرخ (( برگ         
 نكنترل و مانيتورينگ واحد بالك شركت پتروشيمي خراسابروزرساني سيستم  : ) ١٤٠٣- ١٨مناقصه شماره (  موضوع  

و قبولي تمامي آنها ، اين شــركت  و شرايط آن اقصه حاضر و مشخصاتمدارك من بررسي و مطالعه دقيق كليه پس از

ه ثبــت را. . . .  اد . . . . . . .. مــورخ . .  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . به شــماره ثبــت . . . . . .

ــركتهاي  ــي . . . . . . . .  . . . . .ش ــه مل ــ. . . . . . . . . . . . . . . . . . .  . . .شناس ــد اقتص ــا  ................................ادي ........ك ب

 ابــ ...........................................................يكدمل  ............................ . . . . . . . . . . . . . . . . . .   مديريت عاملي آقاي/خانم

  و شرط متعهد ميگردد: اعلام صريح و بدون قيد

از هــر  گزار به بهترين نحــو و بطوريكــهريزي و دستورات مناقصهبرنامه شرايط و مشخصات و را طبق مناقصه موضوع

بــدون احتســاب ماليــات بــر ارزش « و با احتساب كليــه كســورات قــانوني ، گرددواقع گزارمورد تاييد مناقصه حيث

 بــــــه مبلــــــغ : (بــــــه عــــــدد).................................................... ريــــــال (يــــــه حــــــروف) » افــــــزوده

% افزايش و يــا كــاهش ٢٥متناسب با لغ مب اين ستكه ممكن ا،................................................................................ريال 

  پيوست مي باشد. قيمت ريز آناليز. انجام دهد ، تغيير يابد كارمقدار

 كتبي شركت پتروشــيمي خراســان اعلام تاريخ از شود بلافاصله واقع مورد قبول شركت اين پيشنهاد در صورتيكه )٢

امضــاء طــرفين  رسمي بــه قرارداد كهيمادامرا شروع نمايد.  قراردادبرنده شدن، انجام كار، عمليات موضوع  بر مبني

   .گرددن شركت تلقي ميالاجرا براي ايعنوان يك تعهد لازم نرسيده است پيشنهاد حاضر به

درصــد كــل مبلــغ  )١٠( مكلف است حداقل ده اين شركت د،قبل از انعقاد قرارداانجام تعهدات  بمنظور تضمين ) ٣

نامه بانكي غير مشروط كه بــراي مــدت اجــراء قــرارداد معتبــر و قابــل پيشنهادي خود را بصورت وجه نقد يا ضمانت

ت، از انجــام تعهــدا نامــه بعنوان ضــمانتاعلام كتبي قبول پيشنهاد تمديد باشد ظرف مدت هفت روز كاري از تاريخ 

، باشــد معتبــر قــراردادكــه تــا مــدت اتمــام كارهــاي مــورد ، سانشركت پتروشيمي خراقبول  مورد يكي از بانكهاي

  .پرداخت يا تسليم نمايد

روز جهــت اعــلام  ٩٠پيشنهاد حاضر از تاريخ پايان مهلت تسليم پيشنهادات مندرج درآگهي مناقصــه تــا مــدت )  ٤

قبــولي  ســان شركت پتروشــيمي خرامعتبر بوده و چنانچه ظرف اين مدت شركت پتروشيمي خراسان قبولي از طرف 

خود را كتباً نسبت به پيشنهاد حاضر اعلام نمايد ولي اين شركت ظرف مدت مــذكور حاضــر بــه عقــد قــرارداد و يــا 
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حــق دارد تضــمين  شركت پتروشيمي خراســانفوق نشود و يا از شرايط مقرر عدول نمايد،  ١انجام خدمات طبق بند 

شركت در مناقصه اين شركت را كه طبق شرايط مندرج درآگهي مناقصه ارائه گرديده بــه نفــع خــود ضــبط نمايــد. 

شده نياز بيشتري به بررسي داشــته باشــد و تمديــد  مدارك ارائه شركت پتروشيمي خراسان چنانچه بنا به تشخيص 

شــركت ابــلاغ گــردد در  ايــن ذكر ضروري باشد و مراتب به اعتبار قيمت پيشنهادي اين شركت بعد از مدت فوق ال

كه مورد توافق طرفين بــوده و كمتــر از يــك مــاه نباشــد نســبت بــه  يآن صورت اين شركت حاضر است براي مدت

  تمديد اعتبار نرخ پيشنهادي و تضمين شركت در مناقصه اقدام نمايد. 

معــين شــده اعلامــي  مدت ، ظرف شركت خراسان ، اين)  چنانچه پس از اعلام قبولي از طرف شركت پتروشيمي  ٥

پتروشــيمي  ، شــركتنمايــد ضــمائم آن عــدولد مناقصــه و در اســنا شرايط منــدرجكار نشود و يا از  انجام حاضر به

) را كان لــم كتلي (راجع به برنده شدن اين شرشركت ، اعلاميه ارسا ق است بدون نياز به اعلام به اينمحّ خراسان

 نفــع به گونه تشريفات قضائيچبدون هي را شركت اين ارائه شده توسط ))در مناقصه شركت  تضمين((نموده و يكن 

   .اين شركت هيچگونه ادعايي تحت هيچ عنوان نخواهد داشت .خود ضبط نمايد

 ، مبلــغ خــدمت محــل اجرائــي آنهاست با ذكــر دســتگاه اجراي حاضر مشغول در حال شركت اين كه )  خدماتي ٦

  باشد. ضميمه مي» ب«بكار بشرح محتويات پاكت  شروع با ذكر تاريخ آن و مدت قرارداد

ع مناقصــه را در هــر زمــان پــس از ت موضــواز  عمليــا يا قسمتي شركت بخواهد اجراء يا ارائه تمام اين ) چنانچه ٧

 حقوقي يا حقيقــي شخص گزار ، بهاطلاع و بدون اخذ مجوز از مناقصه بدون قرارداد و ابلاغ و عقد اعلام برنده صدور 

به ضبط تمامي تضمينات ارائه شده از ناحيــه ايــن شــركت اعــم از  دارد نسبت حق گزارار نمايد مناقصهذواگ ديگري

 و يا اتخاذ هر تصميم ديگر اقــدام يد از اين شركت و خلع ))تعهداتانجام تضمين ((و  ))شركت در مناقصه تضمين((

م مقــام نمايد و اين شركت با امضاء ذيل اين اسناد حق هرگونه اعتراض يا ادعايي را در اين خصــوص از خــود و قــائ

  قانوني خود سلب مينمايد. 
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  ................................................................................................... اه :دفتر مركزي / اقامتگ نشاني

   ..................................................................................................................نشاني پستي / نشاني الكترونيكي : 

  .............................................................................تلفن /فاكس : 

  .............................................................................. نام شركت /شماره ثبت و تاريخ  : 

   ....................................................................................  ، شناسه ملي و كدكارگاهي :كد اقتصادي

                                                                                                  

                                                                                                

  :        اريخ تكميلت                                                                                                              

  مضاء و مهر  :ا                                                                                                              
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  كنترل و مانيتورينگ واحد بالك شركت پتروشيمي خراسانبروزرساني سيستم  ) ١٤٠٣- ١٨ ( شماره قراردادنمونه 
نزد  ١٧/٠٢/١٣٨٧در تاريخ  ٢٧٥٠ثبت شده به شماره ) عام (سهامي خراسان پتروشيمي شركت بين قرارداد اين

 يو شناسه مل ١٠٨٦٠٣٢٨٨٤٨ يكد اقتصاد يتهران، دارا يتجار رياداره ثبت شركت ها و موسسات غ

 به نشاني : استان خراسان شمالي، شهرستان بجنورد، بخش گرمخان، دهستان گرمخان، آبادي ١٠٨٦٠٣٢٨٨٤٨

 ٠٥٨- ٣١٣٣ تلفن – ٩٤٥٨١٨٦١١١دپستي  ك- جاده بجنورد ـ شيروان، پتروشيمي خراسان  ١٧كيلومتر  پتروشيمي،

 شركت واز يك طرف  ودناميده مي ش» كارفرما«كه منبعد در اين قرارداد  ٠٥٨- ٣١٥٥٣٩٠٠ فاكس و

.......................................مليهساشن..........................................اقتصاديكد...................ثبتشماره...............................به........

..................پستي.......كد..............................................تلفن.......................................................................................نشانيبه....

د ست منعقده اطبق مقررات و شرايطي كه در اسناد و مدارك اين قرارداد درج ش، »پيمانكار« به عنوان .........

  ميگردد.

  قرارداد : موضوع ١ ماده
 ١ت شماره پيوسو مطابق با شرايط سيستم كنترل و مانيتورينگ واحد بالك، بروزرساني  از عبارتست موضوع قرارداد

 قرارداد.

  : اسناد و مدارك قرارداد  ٢ماده  
  اسناد و مدارك زير جزء لاينفك اين قرارداد بوده و معتبرخواهند بود :

  قرارداد حاضر  - ١- ٢

  اسناد تكميلي كه حين اجراي كار چه به ساير اسناد و همچنينصورتجلسات ، ها ، موافقتنامهها ، الحاقيه - ٢- ٢

  مفاد  ابلاغ و يا بين طرفين قرارداد و در چار چوب پيمانكار صورت مشخصات فني ، دستور كار و صورت مجلس به  

  ار مي آيد.توافق و امضاء طرفين واقع خواهد شد جزو اسناد و مدارك قرارداد بشماين قرارداد مبادله ميشود و مورد 

تقــدم  ،هرگاه بين مواد و فصول بعضي از اسناد و مدارك قرارداد و مشخصات آن تناقضي وجود داشته باشــد  تبصره :

   .الذكر ميباشنداولويت آنها بشرح رديفهاي فوق
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  پرداخت آننحوه  و: مبلغ قرارداد  ٣ ادهم
) بــه حــروف(:  زش افــزوده)بدون احتســاب ماليــات بــر ار (قرارداد با احتساب كليه كسورات قانونيكل مبلغ  - ٣- ١

ود كــه ايــن مبلــغ بــ دخواهــريــال  ............................................. /- (بــه عــدد)  ريال  ........................................................

وني و كســر كســور قــانو  تائيد دستگاه نظارتقابل تغيير است و پس از  افزايش يا كاهش مقدار كار  %٢٥متناسب با 

  مي گردد. محاسبه و پرداختقرارداد، اعمال ساير شرايط اين 

  و نحوه پرداخت مبلغ قرارداد  پيش پرداخت:   ٤ماده  
  . قرارداد غضمانتنامه بانكي در زمان ابلاپيش پرداخت در قبال مبلغ قرارداد بعنوان  %٢٥ - ٤- ١

يــد تائضمانتنامه پيش پرداخــت همزمــان بــا  .خواهد شد كسر بعديبا پرداختهاي  متناسبمبلغ پيش پرداخت  تبصره :

  مسترد مي گردد. پيمانكار صورت وضعيت نهايي ، به

  نحوه پرداخت : - ٤- ٢

 ظــارتنواحــد  زمان بندي تهيه شده توسط طــرفين و بــا تائيــد با توجه بهكليه پرداخت ها مطابق با پيشرفت پروژه و 

  صورت مي پذيرد.كارفرما 

   قرارداد: مدت ٥ماده 
 باشد.  مي به پيمانكار يا اعلام رسمي ابلاغتاريخ  از ) ماه١٢( شمسي قرارداد، دوازده ماه مدت

ارائــه ا ر انجــام موضــوع قــراردادبرنامــه زمانبنــدي  ابلاغ قرارداد پس ازهفته  ظرف دو مؤظف است پيمانكار : ١ تبصره

  نمايد.

  مدت قرارداد بنا به درخواست پيمانكار با تائيد واحد نظارت قابل تمديد مي باشد . :٢تبصره 

  تعهدات  انجام تضمين:  ٦ماده 
مانتنامه بصــورت ضــ) مبلغ قــرارداد را %١٠درصد ( دهملزم است كه قبل يا همزمان با امضاء قرارداد معادل  پيمانكار 

 تســليم »كارهــاي موضــوع قــرارداد  انجــامضمانت « ، بعنوان خريدار سپردهمعادل آن به حساب  يا واريز بانكي معتبر

   مسترد مي گردد. پيمانكاربه  ١٠ماده  با مطابق مزبور نمايد. ضمانتنامه خريدارامورمالي 
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                                                                                                           : سپرده حسن انجام كار٧ماده 
ساب ) بعنوان سپرده حسن انجام كاركسرو نزدكارفرما درح%١٠درصد (ده بميزان  پيمانكار از هرصورت وضعيت

اري و الباقي پس از سپري شدن دوره نگهد جداگانه اي ذخيره ميگردد . نصف مبلغ مزبور پس از تحويل موقت

    تأييد دستگاه نظارت مسترد ميگردد. قطعي موضوع قرارداد با و تحويل ١٠ مادهموضوع 

ضمانت نامه  را داشته باشد در قبال ارائه باقي مانده سپرده فوق %٥٠چنانچه پيمانكاردرخواست دريافت  : ١تبصره 

  بانكي بلا مانع است.

                                                                                                                            : كسور قانوني  ٨ ماده 
ر هاي سازمان تامين اجتماعي توسط كارفرما از هـ حق بيمه متعلقه به قرارداد براساس آخرين بخشنامه ٨ـ  ١ 

ما كارفر كسر و تا زمان خاتمه كار و ارائه مفاصا حساب صادره سازمان تامين اجتماعي نزدپيمانكارپرداخت به 

 ) خواهد بود.٩- ٢١( ميشود . استرداد مبلغ مكسوره بر اساس بندنگهداري 

ها و دستورالعملهاي صادره از سوي مراجع قانوني ، در صورت تعلــق ـ ساير كسور قانوني ، طبق آخرين بخشنامه ٨ـ  ٢

  خواهد بود. پيمانكاراين قرارداد ، تماماً بعهده و به هزينه به 

، كارفرمــا مجــاز بــه كســر  پيمانكــاراجرائيه از سوي مراجع ذيصلاح قضايي بر عليه  در صورت ابلاغ هر گونه ـ ٨ـ  ٣

عتراضــي را احق هر گونــه  پيمانكارو واريز آن به حساب مرجع مذكور ميباشد . پيمانكار مبلغ اجرائيه از محل مطالبات

  در اين خصوص از خود سلب مينمايد .

  : ساير شرايط قرارداد ٩ ماده
مــوارد  و كليه نموده دقيق و ارزيابي مشاهده را از نزديك محل وشرايط كاري اينكه به اعتراف ضمن پيمانكارـ  ٩ـ  ١

 كارهــاي كليــه متعهــد ميگــردد كــه اســت و پذيرفته ررسيقرارداد را شخصاً ب اين اجرائي فني و شرايط و مشخصات

دهــد و  مــورد تاييــد كارفرمــا انجــام و با كيفيت صحيح ريزيقرارداد را بر اساس دستورات كارفرما با برنامه موضوع

رفرمــا ظــر كابــر اســاس ن پيمانكارنشود  با شرايط قرارداد و نظرات دستگاه نظارت انجام بخشي از كار مطابق چنانچه

  باشد بر حسب تشخيص كارفرما مي وارده ضرر و زيانهاي جبران و نيز مسئول مربوطه نواقص رفع به ملزم

هاي اجتمــاعي و حفاظــت فنــي و تاييد مينمايد كه از جميع قوانين و مقــررات مربــوط بــه كــار و بيمــه پيمانكار - ٩- ٢

لتي كاملاً مطلع بوده و متعهد است همه آنها را رعايت و اجراء كند . هــر همچنين قوانين مربوط به مالياتها و عوارض دو
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الذكر در ارتباط با پرســنل گونه مسئوليت كيفري يا حقوقي يا  اداري و غيره ناشي از عدم اجراي قوانين و مقررات فوق

ليتي در خصــوص مــوارد مــذكور بوده و كارفرما هيچگونه مسئو پيمانكارو يا اشخاص ثالث و اموال كلاً متوجه  پيمانكار

  تحت هيچ عنواني نخواهد داشت . 

  ايد.نميتواند بدون موافقت كتبي كارفرما ، تمام يا قسمتي از قرارداد را بغير واگذار نم پيمانكارـ  ٩ـ  ٣

ا  بــه كارفرمــمتعهد است آدرس جديد خود را بلافاصله وكتباً پيمانكارتغيير كند ، پيمانكار ـ چنانچه محل قانوني٩ـ  ٤

  د.نافذ و قانوني محسوب ميگرد همان آدرس،ارسالي به آتي  در غيراينصورت ابلاغ ياابلاغيه هاي اطلاع دهد،

وق از مكلف به رعايت كليه ضوابط و دستورالعملهاي حراستي كارفرمــا ميباشــد كــه دســتورالعمل فــ پيمانكارـ  ٩ـ  ٥

  ابلاغ ميگردد. پيمانكاريق دستگاه نظارت كارفرما به طر

كــار ،  دستمزد و مزايا ، ســابقه ، پرداخت ، بكارگيري با استخدام رابطه تعهد و مسئوليتي در ـ كارفرما هيچگونه ٩ـ ٦

اد يا بعد از اتمــام قراردتحت هر عنوان ، در دوران پيمانكارابوابجمعي  پرسنلي و يا هر نوع مطالبات و ساير مسائل بيمه

مطروحــه از ناحيــه  مشــكلات و شــكايت و ادعــاي گونــههر بــه ا نــدارد و كــلاً پاســخگوييو تسويه حساب مربوطه ر

قضــايي و  و، در كليــه ارگانهــا و مراجــع دولتــي و غيــر دولتــي و قائم مقام ايشان يا اشخاص ثالث پيمانكار ابوابجمعي 

  خواهد بود . پيمانكار ، تماماً و كلاً بعهدهه هر ميزانغيره تحت هر عنوان و باداري و 

ضــوابط  وموظف است طبق قوانين كار و تامين اجتماعي با كاركنان خود رفتار نموده و حســب قــوانين  پيمانكار ـ٩ ـ٧

 . كارفرمــاعي خــود اقــدام نمايــدو مزايــاي قــانوني ابــوابجم السعي و ايفاء ديگر حقــوقموضوعه نسبت به پرداخت حق

  نخواهد داشت . پيمانكارهيچگونه مسئوليتي در خصوص تخلفات احتمالي 

هــار اه نتــأمين يــك وعــد ،مي باشد پيمانكاربه عهده  پيمانكارپرسنل  اسكان خورد و خوراك و، اياب و ذهاب ـ  ٩ـ ٨

                                                                                                   .مي باشدبعهده كارفرما ، روزانه كاركنان شاغل در پروژه در سايت در حد امكانات 

 كاركنــان اشــتغال بــه فقــط نســبت لــزوم كار ، در صــورت قانون ١٢٠ متعهد ميگردد بر اساس ماده پيمانكارـ  ٩ـ  ٩

 هــر عنــوان بــه كــه بكــار افــرادي نمايد و از اشــتغال فوق باشند اقدام شرايط مذكور در قانون كليه داراي كه خارجي

  است . پيمانكار  بعهده نمايد. مسئوليت امرتماماً نباشند مؤكداً خودداري فوق وردرقانونازشرايط مذك واجديكي

(بــا تمــامي كلــوز  يمدن تيمسئول مهينفرات خود را ب هيكلضمن بيمه تمام خطر كارگاه، موظف است پيمانكار - ٩ - ١٠

                                                                                                               . دينما يليتكم يها ، شامل سلب مسئوليت كارفرما ) با پوشش ها



  
  دارد  : پيوست     

  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ٢١     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

 يموظف به انجــام نظارتهــاپيمانكاربوده و پيمانكاربر عهده  انجام كار مراحل  هيكارگاه در كل يمنيا تيمسئول - ٩- ١١

  باشد. يم اتيعمل منيا يلازم جهت اجرا

وابط كارفرمــا ضــبه محلهاي مورد قرارداد ، بعلت تخلف از  پيمانكاردر صورت جلوگيري از ورود فرد يا افراد  - ٩- ١٢

ه هيچگونــه ملزم است فرد يا افراد واجد شرايط ديگري را با هماهنگي دستگاه نظارت بكار گمارد بنحوي ك پيمانكار، 

  اي در اجراي كارهاي موضوع قرارداد ايجاد نشود .وقفه

 مقــررات كليــه اجراي به موظفپيمانكار،  برخوردار است خاص كار از اولويت ايمني رعايت اينكه به با توجه  - ٩- ١٣

  ذيربط ميباشد .  كارفرما و ساير مقررات ايمني و دستورالعملهاي

دمه يــا ت ميباشــد و هــر گونــه صــملزم به ضبط و ربط محيط كار ، رفع  شرايط نا ايمن در اسرع وقــ پيمانكار ـ١تبصره 

  ضايعات را بايد جبران نمايد .

از هــر  خصــوص ميباشــد، كارفرمــا در ايــن پيمانكار بعهده ثالث و اشخاص افراد ، تاسيسات ايمني مسئوليت ـ ٢ تبصره

  خواهد بود . مبري مسئوليتي گونه

ســبت بــه نفــردي و مــوارد بهداشــتي و پزشــكي كاركنــان  موظف به تأمين لوازم ايمني و استحفاظ پيمانكار ـ ٣ تبصره

  شرايط و محيط كار آنها ميباشد.

 بــوده پيمانكــار بعهده ايمني مقررات رعايت از عدم ناشي و خسارات قانوني غرامات و كليه ديات پرداخت ـ ٤تبصــره 

  كسر نمايد . پيمانكار را از مطالبات نونيقا ذيصلاح مراجع از سوي شده اعلام دارد مبالغ و كارفرما حق

در   ايمنــي مقــررات اجــراي خصوصــاً دســتورالعمل ايمنــي مقررات كليه اجراء و رعايت به موظف پيمانكار  ـ ٥تبصره 

  ) ميباشد. صفحه ٩ قرارداد و شامل پيوست (  ١٠١٠١٢٤ شماره مجتمعها به

 درمجتمــع  ISO45001و  ISO50001و  ISO10015و  ISO 14001و  ISO 9001نظامهــاي اســتاندارد  اينكــه نظــر بــه  - ٩- ١٤

كارفرمــا در زمينــه اجــراء ضــوابط  دستورالعملهاي كليه رعايت به ملزم پيمانكار، لذا  استقرار يافته خراسان پتروشيمي

ه رعايت ساير قوانين و مصوبات زيست محيطي (كه معارض بــا ضــوابط و ملزم ب پيمانكارمربوطه خواهد بود . همچنين 

مكلــف اســت قبــل از اعمــال  پيمانكــاردستورالعملهاي كارفرما) نباشد خواهد بود . در صورت حدوث تعــارض فــوق ، 

در  پيمانكــار. عــدم اعــلام فــوق موجــب مســئوليت تعارض را به كارفرما اعلام نمايددستورات كارفرما ، موضوع وجود 
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، كارفرما همچنان اجراء دســتورالعملهاي صــادره كارفرما و اشخاص ثالث خواهد بود. چنانچه با وجود اعلام فوق مقابل

  ملزم به اجراء خواهد بود .  پيمانكارخود را مقدم بر ساير موارد اعلام نمايد 

يــا بــه  پيمانكــارو بنا به درخواســت  از سوي كارفرما مي باشند) پيمانكار( كه بعهده  در صورت ارائه خدمات  - ٩- ١٥

عيت از صورت وضــ %٣٠و عرف بازار با اعمال بالاسري  با توافق طرفين و بر اساس نرخهاي مصوب تشخيص كارفرما ؛

  .كسر خواهد شد پيمانكار
اي كــار تهيه كليه ابزار آلات و ماشين آلات همچنين كليه متريال مورد نياز جهــت اجــرتامين نيروي انساني،  - ٩- ١٦

   ميباشد. پيمانكار عهدهب

 صورت تغييــر ميباشد و برنامه زمانبندي را درماهانه  موظف به ارائه برنامه زمان بندي و گزارش كار پيمانكار - ١٧-٩

  .بايد به شكل ماهانه اصلاح و مجدد ارائه نمايد

 ريزيقرارداد را بر اســاس دســتورات كارفرمــا بــا برنامــه موضوع كارهاي كليه متعهد مي گردد كه پيمانكار - ٩- ١٨

 دهد. مورد تاييد كارفرما انجام و با كيفيت صحيح

رمــا قابــل كليه پرداخت ها مطابق با پيشرفت پروژه و در زمان بندي تهيه شده توسط طرفين و بــا تائيــد كارف - ٩- ١٩

  ام خواهد بود .انج

در دو رداد را متناســب بــا پيشــرفت كــار ، موظف است صورت وضعيت كليه كارهــاي موضــوع قــرا پيمانكار - ٩- ٢٠ 

 روز توســط واحــدهاي ١٥ نسخه اصل تهيه و تسليم دستگاه نظارت كارفرما نمايــد . صــورت وضــعيت مــذكور ظــرف

در پرداخــت خواهــد شــد.  پيمانكــار تأييــدات  بــه كمي و كيفــي واقــع و پــس از صــدور ذيربط كارفرما مورد بررسي

رمــا طــي كارفناقص و غير قابل پرداخت باشــد ،  كارفرما ، بهصورتيكه تمام يا قسمتي از صورت وضعيتهاي ارائه شده 

            عــودت خواهــد داد . پيمانكــار را جهــت رفــع نــواقص و تصــحيح بــه مــدت پــانزده روز از تــاريخ دريافــت ، مراتــب

رارداد با تائيد واحــد نظــارت قموضوع و تحويل موقت  انجام تعهدات منوط به، پرداخت صورت وضعيت نهايي - ٩- ٢١

ارداد مــي ارائه مفاصا حساب سازمان تأمين اجتماعي و انجام تسويه حسابهاي داخلي با ادارات مرتبط با موضــوع قــر و

 باشد.

، به منظور دريافــت اطلاعــات ساناجراي پروژه در پتروشيمي خرا پيمانكار موظف است پس از بازديد از محل - ٢٢-٩

  مين قطعات اقدام نمايد.لازم نسبت به طراحي سخت افزاري و نرم افزاري و تأ



  
  دارد  : پيوست     

  ددددد ١٣/٠٦/١٤٠٣تاريخ     :       

  صفحه :               از :

  

  پتروشيمي خراسان شركت واحد بالك نگيتوريبروزرساني سيستم كنترل و مان: )  ١٤٠٣-١٨مناقصه شماره ( موضوع                         
  

  

  ٣٠   از    ٢٣     :   صفحه       

  ..............................(پيمانكار)شركت   (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره           

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل

                     

و پــس از نهــايي شــدن  برســدفرما به تأييد كارتوسط پيمانكار بايد كليه نقشه ها و مدارك فني طراحي شده  - ٢٣-٩

طعــات خريــداري ق مين قطعات و دستگاه هاي مورد نياز پــروژه اقــدام شــود.اطرح و اخذ تأييدات كارفرما، نسبت به ت

قبــل از  وييــد كارفرمــا باشــد اد و مشخصات فني داده شده در پيشنهاد فنــي مــورد تشده بايد مطابق با استاندار ائيدت

  حمل به پتروشيمي خراسان به تأييد كارفرما برسد.

هــا و  ل اســناد و مــدارك طراحــيپيمانكار موظف است سه نسخه از كليه اسناد و نقشه هاي فني پروژه (شــام - ٩- ٢٤

نگام تحويــل همام پروژه و در را پس از ات )PLCدر افزارهاي مورد استفاده كليه تجهيزات مورد استفاده در پروژه و نرم

  (به دو صورت الكترونيكي و كاغذي) به كارفرما تحويل دهد. موقت

صــب و راه انــدازي و تحويــل كليه بخشهاي پروژه شامل سامانه هاي سخت افــزاري و نــرم افــزاري پــس از ن - ٩- ٢٥

دوره  در . تأمين قطعات يدكي مورد نيــازسال پشتيباني داشته باشد ١٠و  نتي سال گارا يكبه مدت بايد موقت پروژه 

  .مي باشدگارانتي به عهده و هزينه پيمانكار 

 رايــن قــراردادد كارفرمــاشركت پتروشيمي خراسان يا نماينده تعييني ايشان به عنوان نماينده  تعميراتمدير  - ٩- ٢٦

  مي باشد.

  قرارداد: نگهداري عمليات موضوع ١٠اده م
فــرم  ( تحويــل موقــت از پس كه ماه پس از راه اندازي مي باشد )١٢دوازده ( دوره نگهداري عمليات موضوع قرارداد

ز مشــاهده شــود كــه ناشــي ا شروع خواهد شد. چنانچه در دوره نگهداري معايب و نواقصي در كــار )٢ پيوست شماره

در رأس  مكلف است معايب و نواقص مزبور را بــه هزينــه خــود و پيمانكار ،ايف خود باشددر انجام وظ پيمانكار قصور 

 ، فرمــا و در مــدتي كــه تعيــين شــده اســتمدت مقرر رفع نمايد و در صورتيكه طبق دستور كتبي دستگاه نظارت كار

ه كــر ترتيبــي ، كارفرما حق دارد آنها را رأســاً و بــه هــم شده را بر طرف و اصلاح ننمايدنواقص اعلامعايب و  پيمانكار

وســط تخود صلاح و مقتضي بداند، رفع نموده و هزينه رفع معايب مربوطــه را همــراه بــا هزينــه هــاي بالاســري معينــه 

ت نمايــد. كه نزد خــود دارد كســر و برداشــپيمانكار كارفرما ، از محل وجوه وديعه سپرده و يا هر نوع مطالبات ديگر 

وضــوع جام خواهد شد و چنانچه عيب و نواقصي در كارهــاي م، تحويل قطعي انفوق پس از انقضاي دوره نگهداري ماده

يوســت قرارداد مشاهده نگردد نسبت به تحويل قطعي آن اقدام و مراتب را مطابق فرم نمونه گــواهي تحويــل قطعــي (پ

  گردد.ضمانت نامه انجام تعهدات آزاد مي و ) صورتمجلس مينمايد٢شماره 
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    فورس ماژور  : ١١ماده 
شــور كه طبق قــوانين و عــرف جــاري كچنانچه هر يك از طرفين به دليل بروز حوادث قهري و غير مترقبه و هر آنچه 

ســبت بــه ناميده ميشود نتوانند موفق به ايفاي تعهدات خود در اين قرارداد شــوند از طريــق مــذاكره ن» فورس ماژور«

  تمديد زمان قرارداد و يا فسخ آن اقدام خواهند نمود .

                                                                                                      : فسخ قرارداد ١٢ ماده
ام جهت در صورت تاخيرات غير موجه و عدم اجراي بموقع تعهدات قراردادي و همچنين در صورت عدم اقد - ١٢- ١

 خمحق به فس كارفرما، كارفرما موضوع قرارداد رأس موعد مقرر شده توسط نماينده كارهايرفع عيب و نقص 

  ذيل خواهد بود. ١٢- ٥قرارداد و اعمال بند 

 ١٣٣٧ديمــاه  ٢٢كه در موقع عقد اين قرارداد مشــمول قــانون منــع مداخلــه مصــوب  اعلام ميدارد پيمانكار - ٢١- ٢

انون فــوق قــتعهد مينمايد كه منافع اين قرارداد را به هيچيك از اشخاص يا افــرادي كــه در  پيمانكار شمسي نميباشد. 

،  يــر اينصــورتغدر ، انتقال نداده و يا با آنان مشــاركت ننمايــد. و يا قابل استنباط از آن ميباشندالذكر پيش بيني شده 

  ذيل خواهد بود. ١٢- ٥محق به فسخ قرارداد و اعمال بند  كارفرما

 مصــلحت پيمانكار باشد ، كارفرما بنــا بــه متوجه تقصيري آنكه قرارداد و بدون موضوع كارهاي از اتمام پيش - ١٢- ٣

بلــي بــا اطــلاع ق ييمراجــع قضــا ايــ يبه ارجــاع بــه داور ازيخود و بدون ن صيبا تشخ خود يا هر علت ديگري ميتواند

انجــام  كارهــاي ميــزان روز قبل) به پيمانكار نسبت به ختم قرارداد و فسخ آن اقدام نمايد . در اينصورت ١٥(حداكثر 

پيمانكــار  مطالبــات آن و بــر اســاس گرديــده وضــعيت باشد صــورتمورد تاييد كارفرما مي توسط  پيمانكار كه شده

و » سپرده حســن انجــام كــار«و » انجام تعهدات ضمانتنامه« در خصوص لازم اقداماتخواهد شد.  و پرداخت محاسبه

  خواهد شد . اممواد مربوطه در اين قرارداد انج ديگر مطالبات مطابق

ر صورت تشخيص وقوع هر يك از موارد مندرج در ماده يك آئــين نامــه پيشــگيري و مبــارزه بــا رشــوه در د - ١٢- ٤

هيئــت محتــرم وزيــران ،  ٢٢/١٢/١٣٨٣مورخــه  ٣٠٣٧٤ت /  ٧٣٣٧٧وع مصــوبه شــماره دستگاههاي اجرايي موض

ســتگاه بر اساس مصوبه هيئت مديره و يــا بــالاترين مقــام اجرائــي د١٢- ٥محق به فسخ قرارداد و اعمال بند  كارفرما

  خواهد بود. كارفرما(مديرعامل) 
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  وســطت) ن ماده يا ساير مــواد ايــن قــراردادهاي ايبه هر يك از دلايل مندرج در بنددر صورت فسخ قرارداد ( - ١٢- ٥

رده (بــه (تحت هر عنوان) و استيفاء خســارات وا پيمانكار نسبت به ضبط تمامي ضمانتنامه هايمحق است  ، ويكارفرما

ارجــاع  ، نسبت بهاقدام و در صورت عدم تكافو پيمانكار نتنامه هاي مذكور و ساير مطالبات) از محل ضماتشخيص خود

  به مراجع قضايي اقدام نمايد.امر 

 ،نظــارت بر اساس تشخيص دســتگاهگاه پيش از اتمام كارهاي موضوع قرارداد و يا قبل از پايان مدت آن ، هر - ١٢- ٦

ضــر در هــر و يا هر يك از مراجع ذيصلاح ذيربط تنظيم و عقــد قــرارداد حا كارفرما بالاترين مقام اجرايي  ،مديرعامل

عــلام امرحله و به هر دليل مخالف قوانين و مقررات و دستورالعملهاي عمومي و يا شرايط خاص پيمــان تشــخيص و يــا 

ه و اقط گرديــدتبــار ســو از درجــه اع ، فســخپيمانكار دون نياز به اعلام و يا ابلاغ بهگردد ، قرارداد حاضر بلافاصله و ب

 ص صــرفاًحالت ، چنانچه مبناي تشــخي اجرا مفاد آن (درهر مرحله و به هر ميزان كه باشد) متوقف خواهد شد. در اين

  كار زان از مفاد قوانين موضوعه و يا هر موضوع ديگري (تحت هر عنوان) اعلام گردد در اين صورت مي كارفرماقصور 

 وپرداخــت پيمانكار عيت گرديده و بــر اســاس آن مطالبــاتصورت وض كارفرماارت نظمورد تائيد دستگاه  انجام شده

راي عــلاوه بــر اجــ كارفرمــا، اقدامات لازم در خصوص ضمانت نامه انجام تعهدات انجام خواهد شد. در غير اينصــورت

  فوق ، نسبت به انجام اقدامات قانوني اقدام خواهد نمود. ١٢- ٥مفاد بند 

  : حل اختلاف ١٣ ماده
فسير ر و تكه كليه اختلافاتي كه ممكن است براثر اجراي اين قرارداد يا تغيي ندينما يسع ديقرارداد با نيطرف

. در دنيمذاكرات دوستانه حل و فصل نما قيروز از طر ٣٠مندرجات آن بين طرفين قرارداد رخ دهد را ظرف مدت 

فصل  وور حل كه به منظ هيأت داورانبه  ديبا لافاخت نديفصل نما قرارداد نتوانند اختلاف را حل و نيطرف كهيصورت

ثر اصي حداكبه عنوان داور اختصنفر  كي ديبا نياز طرف كيگردد ارجاع شود. هر  يم نييقرارداد تع نيطرف ياز سو

ر وسط مديتسرداور و  ندينما نييتعروز از دريافت اظهار نامه تعيين داور از سوي طرف ديگر قرارداد را  ١٠ظرف 

ي محقوقي شركت پتروشيمي خراسان از بين وكلاء پايه يك دادگستري كه مسلط به امور داوري باشد انتخاب 

  گردد. هيأت داوران طبق قانون تشكيل و اتخاذ تصميم مي نمايند.

اذ اتخ مورد نظر يدر دوره زمان يميو تصم ديچنانچه مورد اختلاف بر اساس موارد بالا حل و فصل نگرد : تبصره

  شود.  يارجاع م رانيا ياسلام يجمهور يمورد اختلاف به دادگستر ديدنگر
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در غير  است پيمانكار ملزم است تا حل اختلافات فيمابين ، تعهدات پيماني خود را كماكان انجام دهد. بديهي

خود را  ات، تعهدت حل اختلافكارفرما نيز در طول مد عمل خواهد نمود و متعاقباً  ١٢اينصورت كارفرما طبق ماده 

  اهد داد.ام خوبتواند به تعهدات خود عمل نمايد انج دهبر اساس مفاد قرارداد نسبت به پيمانكار به نحوي كه نامبر

  منع مداخله در معاملات دولتي و كشوري  : ١٤ماده 
نمايد كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون منع مداخلة وزراء و نمايندگان مجلــس و رسماً اعلام مي پيمانكار - ١٤- ١

باشد و تعهد نموده كه تا پايان اجراي قــرارداد نمي ١٣٣٧كارمندان دولت در معاملات دولتي و كشوري مصوب ديماه 

  مفاد قانون مزبور را كماكان مراعات نمايد .

روســا و  ،، سرپرستان، اعضــاي كميســيون هــا و كميتــه هــا ي نمايد كه با هيچ يك از  مديرانماقرار  پيمانكار - ١٤- ٢

ســبي رابطــه ن، مستقيما و يا با واسطه اعم از  سببي و  كارفرمامعاونين و مسئولين بخشها و كارشناسان بخشهاي شركت 

كيــت و مال  %٢٠د و در مجموع بــيش ازدرص ٥بيش از  پيمانكار كاري و معامله نداشته و افراد فوق الذكر در شركت 

  سهامي ندارند. 

سهامداران خــود را كــه شــاغل در پتروشــيمي  اسامي پرسنل و ،١٤- ٢متعهد مي گردد با رعايت بند  پيمانكار - ١٤- ٣

  م نمايد.اعلا  كارفرماخراسان مي باشند با ذكر ميزان سهام و نوع مسئوليتشان در ابتداي قرارداد بطور مكتوب به 

ت بــه هــر وزارت نفــ يتابعه و واحــدها يشركتها گريو كاركنان كارفرما و د رانيبه مد هيدادن هرگونه هد - ١٤- ٤ 

ســت در فهر يفــريك بيــعلاوه بــر تعقپيمانكــار امر،  نيباشد و در صورت تخلف از ا ينحو و تحت هر عنوان ممنوع م

  قرار خواهد گرفت. زيوزارت نفت ن اهيس

فــوق الــذكر  مشمول بندهاي صدر اين ماده بوده و يــا بــرخلاف تعهــد پيمانكار در صورتي كه محرز شود كه  - ١٤- ٥

يــه را ضــبط و كل پيمانكــار حق خواهد داشت قــرارداد را فســخ و تضــمين انجــام تعهــدات  كارفرمارفتار نموده است 

  وصول نمايد.     پيمانكار خسارات وارده را به تشخيص خود تعيين و از 

                                                                                             : عدم افشاء اطلاعات مربوط به قرارداد  ١٥ماده 
نموده و از افشاء آنها نزد  تلقي مينمايد محرمانه قرارداد كسب اجراي  در حين را كه اطلاعاتي هر گونه بايدپيمانكار

 . تعهد نمايد گردد خودداري وء استفادهايجاد ضرر و يا س موجب است ممكن كه مختلف راد و يا مؤسساتاف

  تخلف در صورت نخواهد شد. موضوع قرارداد قطع يكارها و با اتمام استمرار داشته خصوص دراين پيمانكار
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افشاء اسرار عنوان  تحت پيمانكاركارفرما ،  بنابر تشخيص وارده ضرر و زيانهاي بر مطالبه امر ، علاوه از اين پيمانكار

(به هر  قرارداد موضوع و سوابق اسناد و مدارك كليه و نگهداري . تهيهقرار خواهد گرفت پيگرد كيفري نيز تحت

 مدارك كليه تحويل به ملزم پيمانكار ،قرارداداز اتمام  و پس بوده يمانكارپ تعداد كه كارفرما صلاح بداند) بعهده

ز قرارداد حسب نظر كارفرما نياز به استفاده ا موضوع عمليات انجام براي چنانچه .كارفرما خواهد بود به مربوطه

  بور خواهد بود .ملزم به استفاده از فرمتهاي مز پيمانكار فرمتهاي اسنادي استاندارد باشد

  : مكاتبات ١٦ ماده
ن ز طرفيبه يكديگر بايد شخصاً توسط نماينده يكي ا قراردادهرگونه مكاتبات و يا اخطاريه ها از سوي طرفين 

ديده و يم گربه ديگري و در مقابل اخذ رسيد يا هر سند ديگري كه حاكي از دريافت طرف مقابل بوده ، تسل قرارداد

ر ا تغييارسال گردد و در صورتي كه اين نشاني ه قرارداديا بوسيله پست سفارشي به نشاني مصرحه در صدر سند 

شود هر عمل ن دهند و در صورتي كه به اين تعهديابد طرفين متعهدند كه نشاني جديد خود را بلافاصله كتباً اطلاع 

لقي تشده  نامه و اخطاري كه از طرفين بوسيله نامه رسان و يا پست سفارشي به اقامتگاه سابق ارسال شود ابلاغ

  ميگردد.

                                                                                                                         : نشاني طرفين قرارداد  ١٧ماده 
 ا در مدترآمده است. هرگاه يكي از طرفين نشاني خود  قراردادهمان است كه در صدر سند  قراردادنشاني طرفين  

ظهار وراق و اا و اتغيير دهد بايد موضوع را كتباً بطرف ديگر اعلام نمايد. در صورت عدم اطلاع، كليه نامه ه قرارداد

  .ارسال و تمام آنها ابلاغ شده تلقي خواهد شد قراردادقبلي مشروحه در صدر سند  نامه به نشاني

  نسخ قرارداد :  ١٨ماده 
امضــاء  ماده و در سه نسخه تهيــه و تنظــيم ، بــه ٨١(بجنورد) شامل  پتروشيمي خراسان سايت صنعتياين قرارداد در  

    هر نسخه آن حكم واحد را دارند. و طرفين رسيده
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  شرايط خصوصي- ١شماره پيوست 

 : معرفي سيستم فعلي و شرح پروژه - ١
  

عدد كارت  ٢هدايت ميشود كه شامل  5Sسري  Siemensهاي  PLCدر حال حاضر سيستم كنترل واحد بالك توسط 

 Power Supply ،عدد كارت  ١CPU ،عدد كارت  ٢٠Input ،عدد كارت  ٩Output  عدد كارت  ٥وIM  ٦٤٠(با 

عدد كارت  ٦، Power Supply عدد كارت  ٦عدد خروجي) و خطوط شش گانه بارگيري شامل  ٢٨٨عدد ورودي و 

 CPU ،عدد كارت  ٣٦Input ،عدد كارت  ١٨Output  عدد كارت  ١٢وIM  ٥٧٦عدد ورودي و  ١١٥٢(مجموعا با 

 Winccعدد خروجي) مي باشد و سيستم مانيتورينگ مربوطه نيز توسط يك دستگاه كامپيوتر مجهز به نرم افزار 

  بخش كيسه پركن شبكه شده اند. S7هاي  PLCاصلي و  PLCطراحي شده است كه با 

ترل و د، اين پروژه جهت بروزرساني سيستم كناز رده توليد خارج شده ان S5با توجه به اينكه كارتهاي سري 

برداشت و  مانيتورينگ مربوطه با سخت افزار و نرم افزار به روز به منظور جلوگيري از وقفه در پروسه انباشت،

  بارگيري محصول اوره تعريف شده است.

  :  ژه به شرح زير ميباشدنحوه اجراي پرو - ٢
زاري فعلي به سخت و تبديل و انتقال برنامه نرم اف S7-1500با سري  S5سري  Siemensهاي  PLCتعويض  - ٢- ١

افزار  ر سختافزار جديد (در صورت نياز بهره بردار، تغييرات مدنظر در برنامه فعلي سيستم كنترل انجام شده و د

 جديد اعمال شود)

  پياده سازي شود. (Master)اصلي  PLCمربوط به  CPUبراي  Redundantسيستم  - ٢- ٢

صنعتي  با برقراري شبكه اترنت (Master)اصلي  PLCهاي شش خط بارگيري اوره به  PLCانتقال سيگنالهاي  - ٢- ٣

  بين آنها

  با سيستم مانيتورينگ (Master)اصلي  PLCبرقراري شبكه اترنت صنعتي بين  - ٢- ٤

اشند با سيستم بمي S7-300هاي سيستم كيسه پركن كه از سري  PLCبرقراري شبكه اترنت صنعتي بين  - ٢- ٥

  )7S-300هاي سري  PLCعدد كارت شبكه بر روي  ٦مانيتورينگ (نيازمند نصب 

بروز كه شامل  Winccو نرم افزار  Advantechفعلي با كامپيوترهاي صنعتي برند  تعويض سيستم مانيتورينگ - ٢- ٦

  م يدكيمشابه (سخت افزار و نرم افزار) به عنوان سيست همچنين ارائه دو دستگاه كاملاً باشد. و Stationدو 
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(  PLCپ برنامه هاي آها به همراه نرم افزارهاي مربوطه و بك  PLCارائه يك دستگاه پروگرامر جهت ارتباط با  - ٢- ٧

  و سخت افزار مورد تائيد كارفرما) TUFبرند ايسوس مدل 

و نسخه كاغذي نيز بايد  و فلوچارت باشد Symbol/Commentبه همراه ميبايست  ارائه شده برنامه كنترلي - ٢- ٧- ١

  ارائه گردد.

  و تجهيزات جانبي، مي بايستي برند زيمنس آلمان باشد. PLCبرند  - ٢- ٨
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  ٢پيوست شماره 

  و تحويل قطعي گواهي تحويل موقت

  

  
  


