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 مصوبسازمان بورس و اوراق بهادار )دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد    7ماده    1بند    در اجرای

ها نزد بورس هایی که سهام آن، شرکتوراق بهادار(هیات مدیره سازمان بورس و ا  و اصلاحیه های بعدی  03/05/1386  مورخ

در مقاطع میان  ، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری مدیریت  دو یا فرابورس ایران پذیرفته شده باش   تهران   وراق بهادارا

 باشند. ماهه و همچنین مقطع سالانه می 9و  6، 3دوره ای 

گزارش   )مصوب  لذا  مدیریت  تفسیری  گزارش  ضوابط  با  مطابق  اخیر  مدیریت  مورخ   04/10/1396تفسیری  اصلاحیه  و 

وراق بهادار( و راهنمای بکارگیری ضوابط تهیه گزارش تفسیری مدیریت تهیه و هیات مدیره سازمان بورس و ا  06/08/1397

 .به تایید هیات مدیره شرکت رسیده است 20/08/1403در تاریخ 

 

 

 نام اعضای هيات مدیره   نام نماینده اشخاص حقوقي  سمت  امضاء

 

 
 رئیس هیات مدیره 

 )غیرموظف( 
پتروشیمی فارابی شرکت   حسن شاه ولدی    

 
 

 نایب رئیس هیات مدیره 

 )غیرموظف( 
  علیرضا زیبانژاد راد 

گروه گسترش نفت و گاز   شرکت
 پارسیان

 

 

 

مدیرعامل وعضو هیات  

 مدیره)موظف( 
     

شهپر  یوسف حسنی    
گذاری نفت و گاز و شرکت سرمایه

 پتروشیمی تامین)تاپیکو(

 

 
 عضو هیات مدیره 

 )غیرموظف( 
شوکی  قاسم عابدزاده  فرهنگ شرکت پترو    

 
 

 عضو هیات مدیره 

 )غیرموظف( 
 شرکت پتروشیمی فن آوران  زهره مجید نیا  
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 مقدمه

و باید همراه    های مالی است متمم و مکمل صورت،  رسانی به بازار سرمایهیک عنصر مهم در اطلاعگزارش تفسیری مدیریت،  

 مالی   هایصورت  در  که  اطلاعاتی  سایر"  و  تجاری  واحد   اندازچشم  تفسیری مدیریت درباره  گزارش  .های مالی ارائه شودبا صورت
  به   دستیابی  برای  مدیریت  راهبردهای  و  مدیریت  اهداف  درک  برای   مبنایی  عنوانبه  کند و همچنین می  فراهم  ،"اندنشده  ارائه

و    وضعیت روندهای اصلی که احتمال دارد عملکرد،    عوامل و  همچنین   ،در گزارش تفسیری مدیریت  . رودمی  بکار  اهداف  آن

 .شود می  تشریح را تحت تأثیر قرار دهند،  واحد تجاری  یشرفتپ

   ماهیت کسب و کار-1

 شرکت  کار   کسب و ماهیت1-1

  10860328848با شناسه ملي  خراسان بزرگترين مركز توليد محصولات شيميايي در شمال و شمال شرق كشور پتروشيمي شركت
 هاشركت  ثبت  اداره  در  1369/ 17/04  مـورخ  79388  شمـاره  طى  تأسيس و  خاص  سهامى  شركت  صورت  به  17/04/1369  تـاريخ  در
 رسيـده است.  ثبت به تهران صنعتى مالكيت و

 02/1387/ 17  تاريخ  در.  در نظام مالياتي كشور ثبت شده است  411156848589نام موديان مالياتي با كد اقتصادي  طبق گواهي ثبت
  تاريخ  در  و  تبديل  عام  سهامى  بهاز سهامي خاص  نوع شركت  19/12/1386  مورخ  العادهفوق  عمومي  صورتجلسه مجمع  موجب  به

بهادار پذيرفته  در بازار دوم بورس اوراق  16/11/1397بهادار با نماد )خراسان( و در تاريخ  اوراق  در بازار دوم فرابورس   1391/ 11/11
تامين   پتروشيمي  و  گاز  و  نفت  گذاري  سرمايه  شركت  فرعي  واحدهاي  جزء  خراسان  پتروشيمي  شركت  حاضر  حال  رشده است. د

 .  باشداجتماعي )شستا( مي تامين گذاري سرمايه شركت گروه، نهايي تجاري واحد و )تاپيكو(
 

 موقعیت جغرافیایی:-2-1
جاده    17كيلومتر  بجنورد، بخش گرمخان،  شهرستان  خراسان شمالي،استان    آن  اصلي  فعاليت  و محل  شركت  اصلى  مركز  نشاني

 . سايت صنعتي پتروشيمي خراسان مي باشدشيروان، -بجنورد
هكتار محوطه عمومي وغيرصنعتي    40هكتار محوطه صنعتي،    30هكتار شامل:    200مجتمع پتروشيمي خراسان در زميني بمساحت 

 هكتار فضاي سبز احداث گرديده است. 130و 
 

 : برداری شرکته بهرهتاریخچ -3-1
 

 1371اردیبهشت ماه  اریخ قرارداد مهندسی و شروع فعالیتهای اصلی ت

 1372تیرماه  شروع کارهای ساختمانی 

 1373تیرماه  شروع عملیات نصب

 1374بهمن ماه  اندازی واحدهای آب، برق و بخار شروع عملیات راه

 1375ماه  تیر برداریشروع بهره 

 ماه  2سال و 4 مــدت اجــراء
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 : نعت ماهیت شرکت و ص  -1-4

پتروشیمی )سهامیشرکت  همچون  تولید  با    عام(خراسان  از    کریستالو  اوره  آمونیاک،محصولاتی  بخشی  ملامین 

نوین و  های  وریااستفاده از فن   این شرکت باماید.  نبازارهای داخل و خارج کشور را تامین میو  نیازکشاورزی و صنایع  

و  نفعان  رضایت مشتریان و ذیو  تعهد کارکنان    دی و نکیفیت محصولات، توانمضمن حفظ    های خلاق و مبتکرانهروش

و مواد، دارای جایگاهی مناسب در بازار اوره و کریستال  منابع    ،زیست، کاهش مصرف انرژیبهداشت و محیط  ،ایمنی   رعایت

 ملامین صنعت پتروشیمی است. 

سهولت دسترسی قطب های اصلی کشاورزی شمال و شمال شرق کشور و تامین بخش عمده کود شیمیایی مصرفی  

استان های خراسان)رضوی، جنوبی، شمالی(استان سمنان، استان سیستان  استان های شمالی)گلستان، مازندران، گیلان(  

و بلوچستان،... مجاورت با کشورهای آسیای میانه و ...، سهولت دسترسی به خوراک)واقع بودن در مسیر خط لوله گاز  

تمع تولیدی می  بیدبلند(، کمک به توسعه و عمران استانهای نوپا از جمله مزایای احداث این مج   - نکا  - سراسری سرخس

 باشد.

 

 

 

 

 

 

 مصارف  ظرفيت توليد  محصولات 

 اوره 
 كود شيميايي جهت مصارف كشاورزي و تهيه رزين هاي اوره فرمآلدهيد  هزارتن درسال 495

 آمونياك

 هزارتن درسال 330
الياف  ،  يورتان، هيدرازين ، اسيد نيتريك –توليدكود شيميايي از جمله اوره  و سولفات آمونيوم

مبرد در سيكل  مواد منفجره و بعنوان  سيال، رنگ ها  ،اتيلن دي آمين، مصنوعي اكريلونيتريل
 هاي تبريد

 ملامين

 هزارتن درسال 20
پارچه هاي  توليد  ،يد جهت توليدانواع روكشها ئلدافرم،  توليد رزين ها از جمله رزين ملامين

، كلردار(بازدارنده كدري و باكتري زدا در شوينده ها ) ملامين ، نسوز )پيروفسفات ملامين (
 پوشش دهي سطوح و... 

 ازت 
هزارتن   491/0مایع 

 2,772  وگازی

3KNM در سال 

 استفاده بعنوان گاز بی اثر و یا خنک کننده 
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 مواد اولیه:   -1-5

 .شودمی نیتأمترین ماده اولیه شرکت گاز طبیعی است که از شرکت ملی گاز ایران )خط سراسری خانگیران(اصلی          

 هاتامين كننده ميزان مصرفي واحد اندازه گيري  نام ماده اوليه رديف

 شركت ملي گاز  70,000 متر مکعب در ساعت  گاز طبيعي 1

 آب منطقه ای  850 متر مکعب در ساعت  آب خام ) طراحي( 2

 آب منطقه ای  500 متر مکعب در ساعت  آب خام ) واقعي(  3

 

 : بازار مواد اولیه شرکت تی وضعنحوه تامین و -1-6
اولیه،   مواد( ریال میلیون 9,127,691 قبل مالی مشابه سال دوره)  ریال میلیون 6,698,264 مالی مورد گزارش، مبلغ دوره در

  و  کشور  تفکیک  به  بندیاولیه و بسته  مواد  اصلى   کنندگانتأمین.  است  شده  خریدارى   بندیمواد شیمیایی، کاتالیست و بسته
 :است زیر شرح  به یک  هر از خرید مبلغ

 

درصد نسبت بهدرصد نسبت به

کل خرید سالکل خرید سال

6,158,43891.98,722,17195.6ایرانگاز طبیعی

252,3633.8159,5401.7ایرانمواد شیمیایی

287,4634.3245,9802.7ایرانکیسه

6,698,2641009,127,691100

دوره شش ماهه منتهي به 

1403/06/31

دوره شش ماهه منتهي به 

1402/06/31

میلیون ریالمیلیون ریالكشورنوع مواد اوليه

 

    جایگاه شرکت در صنعت: -7-1

 نیملام  ستال یکر  اک،اوره،یآمون  د ی تول  نهی فعال در زم  هایشرکت  نیدر ب  1403وریشهر  31به    یماهه منته شش    شرکت در دوره 

کنندگان  د یو رتبه اول تول  اکیرتبه سوم اوره، رتبه دوم آمون الیر  اردیل یم 38,366تن معادل مبلغ  271,038با حجم فروش 

خراسان با سه دهه سابقه و به پشتوانه سرمایه انسانی متخصص و متعهد خود   پتروشیمی   شرکتقرار دارد.    ن یملام  ستال یکر

های پتروشیمی پردیس، شیراز، کرمانشاه،رازی و لردگان  در زمینه تولید و فروش محصول اوره در داخل کشور و رقابت با شرکت

  ی م یخراسان، پتروش  ی میپتروش  ی داخل  ب یملامین رق باشد. در زمینه تولید و فروش محصول کریستال  و مسجد سلیمان می

  .باشدیم هیاروم

کشاورزی و سایر مشتریان از طریق بورس کالا و در بازارهای  حمایتیمحصول اوره در داخل کشور عمدتا شرکت خدمات  بازار

لا و در ملامین در داخل کشور مشتریان از طریق بورس کا  و بازار محصول کریستال  مقصد صادراتی کشورهای  به  خارجی  

و بازار محصول آمونیاک در داخل کشور مشتریان از طریق بورس کالا و در    مقصد صادراتیکشورهای  به  بازارهای خارجی  

 باشند.می مقصد صادراتیکشورهای به بازارهای خارجی 
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 همترین ریسكهایی که شرکت با آن مواجهه است : م- 8-1
 طبیعی( تامین نامناسب کمی و کیفی خوراک)گاز  ✓

 آلات و تجهیزاتاستهلاک ماشین  ✓

 کاهش سهم بازار  ✓

 کمبود در تامین آب مجتمع  ✓

 های مرتبط با تولید عدم بروزرسانی تکنولوژی ✓

 بندی عدم ارتقا کیفیت محصول و بسته ✓

 های فروشعدم مدیریت درآمدها و هزینه ✓

 ها در حوزه هایی نظیر منابع انسانی نامهعدم بروزرسانی برخی آئین ✓

 افزایش شدت رقابت ریسک  ✓

 کاهش قیمت محصول  ✓

 های تولیدیافزایش قیمت نهاده ✓

 نوسانات نرخ بهره و نرخ ارز  ✓

 

 پتروشیمی خراسان  بلاك دیاگرام واحدها و چارت شرکت -9-1
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 پتروشیمی خراسان  *چارت سازمانی شرکت 
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 ( دستورالعمل حاكميت شركتي مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار 5فصل  38و37مواددر راستای رعایت   )  هیات مدیره :  -10-1

شود که بوسیلة مجمع عمومی عادی از بین ای مرکب از پنج عضو اصلی اداره میشرکت بوسیلة هیئت مدیره   اساسنامه،  27براساس ماده  

آخرین ترکیب اعضای هیات مدیره منتخب و نماینده های آنها به استناد مجمع عمومی  شوند.انتخاب میبه مدت دو سال  صاحبان سهام  

 به شرح جدول زیر است: 1403/ 19/04لسه هیات مدیره مورخ و صورتج 09/03/1403مورخ عادی  

 

 اداره امور سهام و    23پلاک  ونکخیابان    مراجعه به دفتر شرکت واقع در میدان ونک،  ،در تهران  هیأت مدیره شرکتو    بین سهامداران  یارتباطپلهای  

به شماره    و تلفن گویا   www.khpc.irبه آدرس  واقع در محل سایت شرکت و همچنین به صورت الکترونیکی از طریق پورتال سهامداران شرکت

 .می باشدروزانه برقرار به صورت 3133-058

در    ر،بورس اوراق بهاداسازمان  11/02/1402تاریخ125788/122 ابلاغیه شمارهو   18/07/1401 دستورالعمل حاکمیت شرکتی مصوب38 طبق ماده

محصولات   یادداشت مربوطه  تولید و فروش محصولات درهای راهبردی شرکت یادآور میشود که برنامه و عملکرد    خصوص ارزیابی میزان تحقق برنامه

 .افشا شده است

 

 

 ردیف 
شخصيت حقوقي عضو 

 هيئت مدیره
 سمت نماینده 

 تاریخ

 عضویت
 های سوابق كاری زمينه تحصيلات

 حسن شاه ولدی پتروشیمی فارابیشرکت   1
 رئیس هیئت مدیره

 )غیر موظف(
 کارشناس ارشد مالی  1403/ 04/ 19

ــرکــت   شـ منــابع  تــامین  و  مــالی  معــاونــت 

 گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامینسرمایه

2 
شرکت گروه گسترش نفت و گاز 

 پارسیان 
 علیرضا زیبانژاد راد 

نائب رئیس هیئت  

 مدیره 

 )غیرموظف(

 مواددکترای  1403/ 04/ 19

مدیرعامل  ،  پتروشـیمی کرمانشـاه نائب رئیس 

شــرکت تابعه گروه ســرمایه گذاری و توســعه  

یمی خلیج فارس، نائب   نایع تکمیلی پتروشـ صـ

رئیس ســرمایه گذاری حامیم صــنایع تکمیلی 

پتروشــیمی خلیج فارس، عضــو هیات مدیره  

 شرکت پترو پرک پویا

3 
و   گذاری نفت و گازشرکت سرمایه

 پتروشیمی تامین)تاپیکو(
 یوسف حسنی شهپر  

 

مدیرعامل و عضو 

 هیئت مدیره)موظف(

 

 معاون بازرگانی پتروشیمی آبادان  فوق لیسانس صنایع  1403/ 04/ 19 

 زهره مجیدنیا شرکت پتروشیمی فن آوران 4
 عضو هیئت مدیره

 )غیر موظف(
19 /04 /1403 

دکتری مهندسی 

 شیمی

 یزیبرنامه ر یرو مد یره مد یاتعضــو موظف ه

، رئیس سـبلان یمیاطلاعات پتروش ـ یو فناور

واحد بازرســی پتروشــیمی غدیر، رئیس پروژه  

ــیمی  ــت محیطی پتروشـ های راهبردی زیسـ

ــاب  ــفیه پس ــتم تص ــیس غدیر، مدیر پروژه س

پتروشــیمی غدیر، مدرس دانشــگاه پیام نور و  

ــگاه علمی کاربردی، ــهردار  دانشـ ــاور شـ مشـ

کارخانه در امور محیط قوچان، مشـاور  رئیس 

زیسـت شـرکت تولیدی قند شـیروان، قوچان، 

 بجنورد

 شرکت پتروفرهنگ 5
قاسم عابدزاده 

 شوکی

 عضو هیئت مدیره

 )غیر موظف(
19 /04 /1403 

کارشناسی ارشد  

   حسابداری

مدیر مجامع شرکت نفت و گاز و پتروشیمی  

 تامین، عضو هیات مدیره پتروشیمی مروارید  
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 حق حضور اعضای هیات مدیره و کمیته های تخصصی :  -11-1

 : 09/03/1403 عطف به مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت در تاریخ 

)بطور خالص( به    ال یر  ونیلیم  55، معادل مبلغ  1403سال    یموظف برا  ریغ   ی اعضا  یبرا  رهیمد  ات ی حق حضور جلسات ه  ✓

 . دیگرد نیی تع ل یهر جلسه و تا سقف دو جلسه در ماه به شرط تشک یازا

،  1403های تخصصی هیات مدیره) کمیته حسابرسی، کمیته ریسک، کمیته انتصابات ( برای سال  الزحمه اعضای کمیته  حق  ✓ 

 لص ( به ازای هر جلسه و تا سقف دو جلسه درماه به شرط تشکیل تعیین گردید. میلیون ریال ) بطور خا 44معادل مبلغ 

 شرکت :  اجرایی  مدیران  -12-1

 نام و نام خانوادگي ردیف
 تحصيلات سمت

سابقه در 

 شركت

 )سال(

 سوابق اجرایي قبل

 یوسف حسنی شهپر  1
و عضو   رعاملیمد

 ره یمد  اتیه
 پتروشیمی آبادان معاون بازرگانی  2 ع یصنا فوق لیسانس

 28 شیمی مهندسی فوق لیسانس رئیس مجتمع  عیسی نوروزی پور  2
رئیس واحد   - ن یواحد ملام سیرئ 

 ی بهره بردار ر یمد  -   ندیفرآ

 معاون مجتمع  کخواه ین   دونی فر 3
  یمهندس فوق لیسانس

 ک یمکان 
 مشاور  - رات یو تعم ینگهدار ر یمد 33

 سیدمحمد سیدی  4
و   یبان یمعاونت پشت

 توسعه منابع 
 مدیر مالی  29 لیسانس حسابداری

 ی سفارشات و کنترل موجود  سیرئ  32 یدولت ت یر یمد  سانسیل ی معاونت بازرگان  محمدرضا موتاب زاده  5

 ی نوبتکار ات یرئیس عمل 30 شیمی مهندسی فوق لیسانس برداری سرپرست بهره ل اصیکامران   درضایحم 6

 سرپرست حفاظت فلزات  30 سانس یل خدمات فنی ر یمد ی وال نیغلامحس 7

 ی زدان یقاسم   8
و   ینگهدار ر یمد

 رات یتعم
 ت ن ی زیبرنامه ر  سیرئ  24 سانس یل

 ی ان یآشت ریام 9
و  ریزیبرنامه ریمد

 تیر یاطلاعات مد
 ک یاستراتژ   یزیر رئیس برنامه 19 مدیریت اجرایی  فوق لیسانس

 ی مال یحسابدار  سیرئ  29 لیسانس حسابداریفوق  یمال ریمد یموسو زاده یعل لیداسماعیس 10

 مایوان یدی فر میمر 11
  یحسابرس ر یمد

 ی داخل
 ی داخل ی حسابرس  سیرئ  14 سانس یلفوق 

 منابع انسانی  ر یمد جعفرزاده  نیحس 12
لیسانس تربیت بدنی و علوم  

 ورزشی 
و   یزیکارشناس مسئول برنامه ر ی سرپرست خدمات اجتماع 31

 و دستور کار ی اساس  راتیتعم ینگهدار
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     اطلاعات سهامداران شرکتسرمایه و   -13-1     

 

 .هزار ریالی با نام می باشدسهم یک  1,789,912,000ریال منقسم به   میلیون1,789,912شرکت مبلغ   ســرمــایــه          
 

    مراحل افزایش سرمایه شرکت :

 تاریخ شرح
مبلغ افزایش 

 سرمایه/ميليون ریال 

مبلغ سرمایه/ميليون 

 ریال

منابع مالي افزایش 

 سرمایه 

  100 سرمایه اوليه  

18/11/1383 مرحله اول   تجدید ارزیابي  1,200 1,100 

16/12/1383 مرحله دوم   تجدید ارزیابي  1,200,000 1,198,800 

28/12/1384 مرحله سوم   تجدید ارزیابي  1,789,912 589,912 
 

             

 ترکیب سهامداران:-14-1
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 نمودار روند قیمت و حجم معاملات سهام: -15-1
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 سیاست تقسیم سود: -16-1

 سال گذشته را نشان می دهد. 5در  جدول زیر نسبت تقسیم سود 

 درصد تقسیم سود سود نقدی هر سهم  DPS سود هر سهم  EPS شرح

 %98 14,000 14,352 1402مجمع سال مالي

 %96 27,000 28,117 1401مجمع سال مالي

 %79 14,350 18,132 1400مجمع سال مالي

 %73 5,900 8,026 1399مجمع سال مالي

 %86 4,200 4,889 1398مجمع سال مالي

۰

۵,۰۰۰

۱۰,۰۰۰

۱۵,۰۰۰

۲۰,۰۰۰

۲۵,۰۰۰

۳۰,۰۰۰

۱۴۰۲ ۱۴۰۱ ۱۴۰۰ ۱۳۹۹ ۱۳۹۸ ۱۳۹۷ ۱۳۹۶ ۱۳۹۵ ۱۳۹۴ ۱۳۹۳ ۱۳۹۲ ۱۳۹۱

روند تقسیم سود

EPS DPS
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 ل شده  صی هیات مدیره و کمیسیون های تشكیکمیته های تخص-17-1

 

اعضاءشرح
عضو هيات مدیره در 

كميته

تعداد جلسات 

برگزارشده

دفعات حضور عضو هيات 

مدیره درجلسه

10قاسم عابدزاده شوکی

4علیرضا زیبانژاد راد

0حسن شاه ولدی

0یوسف حسنی شهپر

0محسن کریمی

کمیته ریسک

یک عضو هیئت مدیره )رئیس کمیته(، مدیرعامل یا یکی از مدیران ارشد اجرایی 

شرکت، 3عضو مستقل آگاه برون سازمانی، مدیر برنامه ریزی و اطلاعات مدیریت 

)دبیر کمیته(، مدیر حسابرسی داخلی )عضو ناظر(

55زهره مجید نیا

مدیر عامل، رییس مجتمع، معاون پشتیبانی و توسعه منابع، معاون بازرگانی، 

معاون رئیس مجتمع، مدیر مالی، مدیر منابع انسانی، مدیر برنامه ریزی و 

اطلاعات مدیریت، مدیر بهره برداری، مدیر خدمات فنی، مدیر نگهداری و 

تعمیرات، رییس برنامه ریزی تعمیرات )دبیر کمیته(

در حوزه "برنامه و بودجه" نیز همین کمیته انجام وظیفه مینماید.

کمیته فروش ارز
یک عضو هیئت مدیره )رئیس کمیته(، مدیرعامل، مدیرمالی، مدیر حسابرسی 

داخلی، مدیر حراست و نماینده تاپیکو.
2020یوسف حسنی

کمیته فنی بازرگانی

رئیس امور کمیسیون معاملات )عضو و دبیر( ، معاون بازرگانی ) عضو (، معاون 

مجتمع ) عضو ( ؛ مدیر بهره برداری) عضو (  ، مدیر تعمیرات) عضو ( ؛ مدیر 

مالی) عضو (، رئیس امور حقوقی و پیمانها ) عضو (؛ رئیس حراست ) عضو (؛ 

رئیس خدمات فنی

280ندارد

اعضاء دارای حق رای عبارتند از :  رئیس مجتمع، معاون بازرگانی، مدیر مالی ،

مشاور و نماینده مدیرعامل

اعضاء ناظر عبارتند از :  1- رئیس امور حقوقی و پیمانها    2- مدیر حراست  3-

مدیر حسابرسی داخلی

دبیر : رئیس امور کمیسیون معاملات

کمیته تخصصی فروش

مدیرعامل )رئیس کمیته(، رئیس مجتمع، مدیرعامل )رئیس کمیته(، رئیس 

مجتمع، مدیر بازرگانی، مدیر مالی، مدیرحراست، رئیس بازار یابی و فروش، مدیر 

حسابرسی داخلی.

2929یوسف حسنی

کمیته حسابرسی
دو عضو هیأت مدیره، 3عضو مستقل، 

دبیر کمیته )مدیر حسابرسی داخلی(
10

سه عضو هیئت مدیره ، عضو مستقل و کارشناس منابع انسانی 0کمیته انتصابات

280نداردکمیسیون معاملات

88یوسف حسنیکمیته راهبری

کمیته بحران

 ،HSE مدیرعامل، رئیس مجتمع، کشیکان ارشد، مدیر بهره برداری، رئیس

مدیرحراست، فرمانده پایگاه بسیج ، مدیر منابع انسانی، مدیر برنامه ریزی و 

اطلاعات مدیریت، مدیر بازرگانی، مدیرخدمات فنی، مدیر مالی، مدیر تعمیرات، 

رئیس بهداری، رئیس بارگیری، رئیس روابط عمومی.

00یوسف حسنی
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 مشخصات اعضاء كميته حسابرسي

 توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام عضو ردیف

 ره یمد  اتی ه عضو - تهیرئیس کم یارشد حسابدار یکارشناس قاسم عابدزاده  1

 نایب رئیس هیات مدیره  –عضو کمیته  دکترای مهندسی مواد علیرضا زیبانژاد راد 2

 عضو کمیته ) مستقل ( ییاجرا تیریمد یدکترا یی دانا ریام 3

 عضو کمیته ) مستقل ( یارشد حسابدار یکارشناس مجتبی اسکندری زاده  4

 عضو کمیته ) مستقل ( ارشد حسابداری کارشناسی مجید آتشگر 5

 مدیر حسابرسی داخلی   -دبیر کمیته  سابرسیدکترای ح یدی فر میمر 6

 

 مشخصات اعضاء كميته ریسک

 توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام عضو ردیف

 عضو هیات مدیره)غیرموظف(   -رئیس کمیته  دکتری مهندسی شیمی  زهره مجیدنیا  1

 ( تیریمد  ندهی)نما تهیعضو کم یمیش ی فوق لیسانس مهندس بهمن زورمند 2

 )کارشناس مستقل و آگاه(  تهیعضو کم ع یصنا یمهندس دکتری عباس محمدخانی  3

 )کارشناس مستقل و آگاه(  تهیعضو کم صنایع ریدکت احسان حاجی زاده 4

 )کارشناس مستقل و آگاه(  تهیعضو کم صنایع تریدک اصفهانی پور اکبر 5

 ت یریو اطلاعات مد یزیربرنامه ریمد- تهيكم  ريدب فوق لیسانس مدیریت اجرایی امیر آشتیانی 6

 

 مشخصات اعضاء كميته انتصابات

 توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام عضو ردیف

 رئیس هیات مدیره  -رئیس کمیته  یت مالی کارشناس ارشد مدیر حسن شاه ولدی  1

 مدیرعامل  -عضو کمیته  کارشناسی ارشد صنایع  یوسف حسنی شهپر  2

 عضو هیات مدیره -عضو کمیته    3

 مدیر منابع انسانی  -دبیر کمیته  یسانس تربیت بدنی  ل حسین جعفرزاده  4
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   جزئیات فروش -18-1

   : جزئیات فروش در داخل- 1-18-1

 محصول اوره: 
 

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی 

اوره لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%272,371206,27478,95639,18984,145680,93512فروش اوره داخلی - تن

%29,052,88523,072,0598,877,9633,448,79010,034,81474,486,51113فروش اوره داخلی- میلیون ریال

مقایسه مقدار فروش اوره با شركتهای دارای توليدات مشابه در6 ماهه اول سال1403

 

 * بازار داخلی:  

بر اساس    1403شش ماهه اول سال    یبرا  یتعاون   یهاهیاوره به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و اتحادنرخ فروش داخلی محصول  

مبلغ    لوگرمیو در سه ماهه دوم هر ک   الیر109,506مبلغ    لوگرم یپایه کود اوره در بورس کالا در سه ماهه اول هر ک  قیمت  نیانگیم

آمونیاک و کریستال ملامین( بر   ، یکشاورز  ری)اوره غ   شامل کشاورزی،  تعیین گردیده است. فروش جهت مصارف غیر    الیر  128,414

  7,855,392. فروش داخلی شرکت عمدتاً به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی مجموعاً به مبلغ  می باشد  بورس کالا   هایاساس نرخ  

 میلیون ریال بوده است.    

 

 محصول آمونیاك : 
 

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی 

اوره لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%010,8881,3911,10714,02527,41151فروش آمونیاک داخلی - تن

%01,502,509182,320143,4371,799,2283,627,49450فروش آمونیاک داخلی- میلیون ریال

مقایسه مقدار فروش آمونياک با شركتهای دارای توليدات مشابه در6 ماهه اول سال1403
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 محصول کریستال ملامین : 

سهم خراسان از کلجمع  خراسانپتروشیمی ارومیهمحصول

%1,9837,7529,73580فروش کریستال ملامین داخلی - تن

%956,4413,614,3064,570,74779فروش کریستال ملامین داخلی - میلیون ریال

مقایسه مقدار توليد و فروش كریستال ملامين با شركتهای دارای توليدات مشابه در6 ماهه اول سال1403

 

 نهادهای وابسته به دولت: مراودات شرکت با دولت و  -2-18-1

 گذاری دستوری)تكلیفی(آثار ناشی از قیمت -1-2-18-1

 شرکت به اوره محصول فروش التفاوتمابه، 18/07/1398 مورخابلاغی ه 56513ت90674به شماره رانیمحترم وز ت یاه( مصوبه 1طبق بند )

  1399  سنوات   و   1398  سال   به  منتهی  روز  13  و   ماه   5  مالی   دوره  برای  کشاورزی  روستایی  تعاونی  هایاتحادیه  و  کشاورزی  حمایتی   خدمات

  منظور  دولت  بدهی  حساب  به  حسابرسی سازمان  توسط  شده  انجام  ویژه  حسابرسی  گزارش مطابق  ریال  میلیارد  35,629  مبلغ  جمعاً  1402  الی

   . باشدو تسویه آن از طریق سازمان برنامه و بودجه در جریان می

 میلیارد ریال می باشد.  6,489طبق صورتهای مالی مبلغ  1403ماهه اول سال   ششبدهی شرکتهای فوق در 

 ( الیر  ونیل ی)مبالغ به م                                                                       به دولت وضعیت پرداخت های -2-2-18-1

 ردیف 

 شرح 

دروه مالي  

منتهي به  

31 /06 /1403 

  سال مالي

منتهي به  

29 /12 /1402 

  سال مالي

منتهي به  

29 /12 /1401 

 دلایل تغييرات  

 مشمول مالیات گردیدن اوره و آمونیاک صادراتی 1,996,214 6,766,147 3,146,397 مالیات عملکرد  1

 شرکت دوره های قبل طلبکار بوده است - - - مالیات بر ارزش افزوده  2

 76,214 176,992 149,029 کارفرما بیمه سهم   3
قرارداد    افزایش حقوق و تعداد کارکنان

 مستقیم

4 
حقوق و عوارض  

 گمرکی
 افزایش نرخ گمرکی   8,992 236,661 142,349

  10,679,980 14,013,995 6,158,438 پرداختی بابت خوراک  5

 عوامل انرژی افزایش نرخ   5,224,126 9,799,190 5,453,354 پرداختی بابت انرژی  6

 %0.5به    %1کاهش نرخ از   663,552 326,520 192,994 عوارض آلایندگی  7

  18,649,078 31,319,505 15,242,561 جمع 
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 دولت   مطالبات ازوضعیت  -3-2-18-1

 ( الی ر ونی لی)مبالغ به م                                                                                                                                      

 ردیف 

 شرح 

ماهه  6دوره

منتهي به  

31 /06 /1403 

  سال مالي

منتهي به  

29 /12 /1402 

  سال مالي

منتهي به  

29 /12 /1401 

سال مالي  

1400 

درصد  

 تغييرات 
 دلایل تغييرات  

1 
دولت)جهاد  طلب از  

 کشاورزی( 
35,628,575 26,340,971 15,139,737 4,203,065 74% 

فروش دستوری به خدمات  

 حمایتی کشاورزی 

  %74 4,203,065 15,139,737 26,340,971 35,628,575 جمع 

 1398روزه منتهی به سال    13ماه  و    5نرخ فروش تکلیفی و حداقل نرخ شش ماهه بورس کالا برای دوره مالی    بابت مابه التفاوت

مطابق گزارش حسابرسی ویژه انجام شده توسط سازمان    یارد ریال میل   35,629جمعا مبلغ    1402تا پایان سال    1399و سنوات  

ای تعاونی روستایی کشاورزی به حساب دولت منظور و  دیه هحسابرسی از حسابهای شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و اتحا

بدهی شرکتهای    می باشد.پیگیری های مدیریت شرکت جهت تسویه مانده مطالبات مزبور از طریق سازمان برنامه و بودجه در جریان  

                         میلیارد ریال می باشد. 6,489طبق صورتهای مالی مبلغ  1403ماهه اول سال  شش فوق در 

    :جزئیات فروش صادراتی  -3-18-1

المللی و پس از تایید  منابع معتبر بیننشریه ها و  تعیین نرخ فروش صــادراتی محصولات بر مبنای قیمت جـهانی و با استناد به  
مقاصد  کشورهایبه  مالی مورد گزارش    سال های صادراتی شرکت در  باشد. همچنین فروشمدیره میفروش منتخب هیئت  یتهکم

 باشد. می صادراتی
میلیون ریال    22,917,335معادل مبلغ  یورو    520,320و  دلار    53,518,929صادراتی به مبلغ    درآمدهای ارزی حاصل از فروش

و نرخ آن براساس میانگین نرخ فوب خلیج فارس به کسر هزینه حمل بصورت هفتگی با تصویب کمیته فروش منتخب هیات مدیره 
های فیمابین جهت تسریع در مبادلات ارزی و  های صادراتی شرکت، طبق توافقنامهوجوه ارزی حاصل از فروش  تعیین می گردد.

رفاه معادل مبالغ ارزی    یدریافت ارزی( نزد صراف المللی، تماماً )با احتساب مبالغ پیشهای مقررات بینهت اعمال محدودیتبه ج
  ی و مابق  وصول شده مزبور واریز گردیده که عمده وجوه حاصل از فروش صادراتی در دوره جاری در سامانه نیما  ی صراف به حساب
رفع تعهد    شده است.   منظور (  19-2  ادداشتی رفاه )  ی از صراف  ارزی   ی تجار  ی افتنیدر  ب های حسا  مزبور در سرفصل  ی مبالغ ارز

 نیز توسط شرکت انجام شده است. 1403 وریارزی مطابق با مقررات بانک مرکزی ج.ا.ا تا پایان شهر
 

 محصول اوره: 

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی 

اوره لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%1,552,947537,760150,47092,847163,6502,497,6747فروش اوره صادراتی - تن

%2,625,82667,071,44420,616,59110,348,39122,556,319123,218,57118فروش اوره صادراتی- میلیون ریال

مقایسه مقدارو مبلغ فروش اوره صادراتي با شركتهای دارای توليدات مشابه در6 ماهه اول سال1403
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 محصول آمونیاك: 

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی 

اوره لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%79,1116656093880,1711فروش آمونیاک صادراتی - تن

%7,848,5958,8818,0040118,1507,983,6301فروش آمونیاک صادراتی-  میلیون ریال

مقایسه مقدارو مبلغ فروش آمونياک صادراتي با شركتهای دارای توليدات مشابه در6 ماهه اول سال1403

 

 محصول کریستال ملامین: 

جمع  خراسانپتروشیمی ارومیهمحصول
سهم خراسان از 

کل

%0528528100فروش کریستال ملامین صادراتی - تن

%0242,866242,866100فروش کریستال ملامین صادراتی - میلیون ریال

مقایسه مقدارو مبلغ فروش كریستال ملامين با شركتهای دارای توليدات مشابه در6 ماهه اول سال1403

 

آنها از جمله مؤلفه    در تغییر احتمال و بر شرکت مؤثر سازمانی  برون عوامل سایر و  مقررات  و قوانین -19-1

 : های اقتصاد کلان

کلی این مجموعه به قوانین، مقررات و دستورالعمل های زیادی بر فعالیت شرکت تاثیر می گذارند.در یک دسته بندی            

 قوانین درون سازمانی و برون سازمانی تفکیک می شوند که در جدول زیر خلاصه شده است.

 

 مصداق ماهيت قوانين و مقررات

 های داخلیها و دستورالعمل نامهاساسنامه شرکت، مصوبات مجامع، تصمیمات هیئت مدیره، آیین درون سازمانی 

 برون سازمانی 

قانون تجارت، قوانین و مقررات ابلاغی از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار، قوانین و مقررات ابلاغی از  

های ابلاغی از سوی  وزارت نفت و شرکت ملی  سوی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، دستورالعمل 

پتروشیمی، دستورالعمل  از سوی شرکت سرمایه صنایع  ابلاغی  اجتهای  تامین  ماعی )شستا( و گذاری 

گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامین )تاپیکو( به عنوان سهامدار عمده شرکت،  قانون شرکت سرمایه

مقررات  مالیات و  قوانین  اجتماعی،  تامین  و  کار  قانون  افزوده،  ارزش  بر  مالیات  قانون  و  های مستقیم 

 .داخل  یدداکثر استفاده از توان تولقانون ح محیط زیست، قوانین و دستورالعمل های مبارزه با پولشویی،  
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            : رقابت وضعیت -20-1

 اوره   نام محصول:         

 نام شركت  ردیف 
ماهه  6ميزان توليد

 )تن( 

 سالانه  - ظرفيت اسمي

 )تن( مقدار

 1,567,500 831,048 پتروشیمی شیراز  1

 495,000 314,515 پتروشیمی خراسان  2

 3,225,000 1,761,379 پتروشیمی پردیس  3

 660,000 306,938 پتروشیمی کرمانشاه  4

 1,075,000 در کدال اعلام نشده  پتروشیمی لردگان  5

 1,075,000 در کدال اعلام نشده  پتروشیمی مسجد سلیمان  6

     

    * بازارهای خارجی:

در مقیاس جهانی، چین بزرگترین تولید کننده اوره در دنیاست و بیشترین مصرف این محصول نیز به چین اختصاص دارد.پس از  

چین، هند و کشورهای خاورمیانه بیشترین ظرفیت تولید اوره جهان را دراختیار دارند با این تفاوت که تراز هند، منفی میباشد و  

تولید داخلی آن است اما در خاورمیانه حجم مصرف به میزان قابل ملاحظه ای از تولید پایین تر  مصرف اوره دراین کشور بیشتر از

است. همین امر موجب شده که بخش زیادی از اوره تولید شده در منطقه خاورمیانه به سایر کشورها صادرگردد. ظرفیت تولید اوره 

درصد آن را مصرف می کنند.با توجه به پروژه 41یان چین و هند  میلیون تن در سال میباشد که از این م   222در جهان حدودا  

های تولید اوره که در کشورهای هند، بنگلادش، نیجریه، مصر، روسیه و ازبکستان در حال اجراست .پیش بینی میشود تا سال  

  میلیون تن در سال برسد.  300تولید اوره به  2030
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 آمونیاك   نام محصول:       

 نام شركت  ردیف 
ماهه  6ميزان توليد

 )تن( 

 سالانه  - ظرفيت اسمي

 )تن( مقدار

 1,072,500 561,057 پتروشیمی شیراز  1

 330,000 186,280 پتروشیمی خراسان  2

 2,040,000 1,109,553 پتروشیمی پردیس  3

 396,000 177,394 پتروشیمی کرمانشاه  4

 680,000 در کدال اعلام نشده  پتروشیمی لردگان  5

 680,000 در کدال اعلام نشده  پتروشیمی مسجد سلیمان  6

 

 کریستال ملامین   نام محصول:

 نام شركت  ردیف 
ماهه  6ميزان توليد

 )تن( 

 سالانه  - ظرفيت اسمي

 )تن( مقدار

 20,000 11,032 پتروشیمی خراسان  1

 4,000 2,150 پتروشیمی ارومیه  2

 

      بازارگردان شرکت:اطلاعات  -1-21

  یگذار هیبا صندوق سرما  1399اسفند    30به    ی منته  یبا توجه به الزامات سازمان بورس و اوراق بهادار، شرکت در سال مال 

راستا    نیاقدام به عقد قرارداد به عنوان بازارگردان نمود و شرکت در هم  نیصبا گستر نفت و گاز تام  ی بازارگردان  یاختصاص

مبلغ   وار  هب  ال یر  ونیلیم  199,605تاکنون  مذکور  به خر  زیحساب صندوق  اقدام  آن صندوق  و  پتروش  دینموده    یم ی سهم 

شرکت    ن ینموده است. همچن  ه ی)از محل وجوه مازاد( سرماصندوق با درآمد ثابت و سایر اوراق بهاداراز بازار  خراسان و اوراق 

  جهتاز سهامداران عمده اقدام به عقد قرارداد با صندوق مذکور    یکی به عنوان    نیتام  یمینفت و گاز و پتروش  یگذارهیسرما

سهام شرکت نموده    دیاز شرکت و سهامدار عمده، اقدام به خر  ی افت ینموده و صندوق مذکور از محل مبالغ در  یانجام بازارگردان

 است. 
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 خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد: -1-21-1 

 پارامتر  عنوان ردیف 

صبا گستر   یبازارگردان   یاختصاص یگذار ه یصندوق سرما  نام بازارگردان  1

 ن ینفت و گاز تام

 01/01/1403 آغاز دوره بازارگردانی 2

 پایان دوره بازارگردانی 3
هر   اتمام تعهد صندوق به بازارگردانیدوره یکساله و یا 

   کدام طولانی تر باشد

 199,605  )میلیون ریال(منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر 4

 87,282 )میلیون ریال( مانده مبلغ اول دوره 5

 10,090 مبلغ خرید طی دوره )میلیون ریال( 6

 ( 6,908) مبلغ فروش طی دوره )میلیون ریال( 7

 30,636 سود )زیان( بازارگردانی )میلیون ریال(  8

 859,158 تعداد سهام اول دوره  9

 85,378 طی دوره تعداد سهام خریداری شده  10

 ( 67,041)  طی دوره تعداد سهام فروخته شده 11

 877,495 مانده سهام نزد بازارگردان  12

 
حداقل حجم معاملات  نماد معاملاتي 

 روزانه

حداقل حجم سفارش 

 انباشته

 دامنه نوسان )درصد ( دامنه مظنه )درصد( 

 دامنه نوسان مجاز بورس  %3 8,500 170,000 خراسان
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             به آن اهداف دستیابیبرای  مدیریت  هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

 چشم انداز و ماموریت شرکت:      -1-2

محور مشخص عنوان یک شرکت استراتژی  گیری روشن خود را به  ها و راهبردها، جهتآرمان، ارزششرکت با تدوین مأموریت،  
پا شرکت،  در  مستقر  راهبردی  مدیریت  است.  فرآ  ه ینموده  اساس  فعالیت  ند یو  ح و  و  کلیدی  با   ی اتیهای  و  است  سازمان 

های راهبردی بر اساس مأموریت، ستراتژیک و شاخصها، اهداف ا. استراتژیدباش رویکردهای دیگر شرکت به خوبی در ارتباط می
گیری اثربخشی  گردد. اندازهها عملیاتی میها و اهداف در چارچوب این شاخصهای محوری تدوین شده و برنامهآرمان، ارزش

ربوطه، عملکرد  های مشود. در این مدل، واحدماهه انجام میدر بازه سه (BSC) رویکردها با استفاده از روش ارزیابی متوازن
.  ندینمایو گزارش م  یریگماهه خود را در چارچوب برنامه و بودجه مصوب ارائه و نتایج کارشناسی را در مقاطع مذکور، اندازهسه

بررسی   رکت، ریزی کلان شنفعان و برنامهبا توجه به خواست ذی یهر گونه انحراف از برنامه و بودجه مصوب، در کمیته راهبر
 .گرددانجام و در صورت نیاز بازنگری می ی لاحو اقدامات اص

  
 

 مأموریت:
 ملامین کریستال،، اورهآمونیاکه تولیدکنند )سهامی عام( پتروشیمی خراسان شرکت

کشاورزی و صنایع بازارهای داخل و خارج  نیاز  ی ازبخشتولیدی  محصولات  باشد.می
 نماید. می کشور را تامین

 : های محوریارزش                 

 صیانت از کرامت انسانی  -1

 وری بهرهکیفیت و  -2

 مشتری مداری -3

 ایمنی و سلامت کارکنان  -4

 زیستاز محیط  حفاظت -5

 پذیریانضباط و مسئولیت -6

 گویی شفافیت و پاسخ -7

 توانمندسازی کارکنان  -8

 سازی یبوم -9

 انداز:چشم
 ی در صنعت پتروشیمی کشور مدآرسشرکت پتروشیمی خراسان به سوی 

مشتریان، استمرار تولید، مدل تعالی سازمانی، دستیابی به  )سودآوری، رضایت 
 ( آموزش بازارها، یادگیری )
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بهره با  خراسان  پتروشیمی  رشد  شرکت  به  دستیابی  و  سود  افزایش  جهت  در  محصولات،  فروش  و  تولید  در  توان  حداکثر  از   گیری 
تیجه حفظ سهم بازار، با تکیه بر کارکنان متعهد و  افزوده پایدار برای سهامداران وکسب حداکثر رضایت مشتریان و در نپایدار، خلق ارزش 

کند. به این منظور مدیریت شرکت اهداف استراتژیک ذیل را تدوین و در دستور کار قرار داده  های نوین را دنبال میگیری ازتکنولوژی بهره
 است:
 ها مدیریت هزینه ✓

 ها گذاریجذب و توسعه سرمایه ✓

 المللی داخلی و بینرسوخ و توسعه در بازارهای  ✓

 تقویت ارزش مشتری  ✓

 مدیریت مصارف ✓

 وریافزایش بهره ✓

 تنوع محصول  ✓

 استمرار تولید  ✓

 زیست سرآمدی در بهداشت، ایمنی و محیط ✓

 حفظ سرمایه اطلاعاتی  ✓

 توسعه دانایی و مدیریت علمی  ✓

 ارتقا سرمایه انسانی  ✓

 برنامه راهبردی  توانمندساز گيری راهبردی جهت  شعار سازماني  ردیف 

 سازمان سرآمد  1

 استمرار تولید 

 ( Overhaulبازآمد)
انجام تعمیرات اساسی واحدهای  

 تولیدی و یوتیلیتی

های موجود استفاده از ظرفیت

 تولیدی و عملیاتی 

ها، مصرف انرژی،  سازی داراییبهینه 

 منابع و مواد

اجرائی نمودن مصوبات کمیته  

 مدیریت تکنولوژی 

  هایبروزآوری تجهیزات و سیستم 

 قدیمی مطابق نقشه راه تکنولوژی 

های  استقرار و توسعه سیستم

 نگهداری و تعمیرات

آلات جایگزینی تجهیزات و ماشین

 معیوب 

حفظ سرمایه اطلاعاتی/ توسعه  

دانایی و مدیریت علمی/توسعه 

 سرمایه انسانی 

اجرائی نمودن مصوبات کارگروه  

 فرایندها 
 BPMSو توسعه استقرار  یابی عارضه

 تقویت ارزش مشتری  محصول کارآمد 2
اجرایی نمودن مصوبات کمیته  

 کیفیت 

کارهای بهبود تولید، استفاده از راه

 بندی و نگهداری اوره پریل بسته 

 مدیریت مصارف طبیعت سبز  3
اجرایی نمودن مصوبات کارگروه  

 آب و پساب 

های جامع  انجام مطالعات و اجرا طرح

های صنعتی  مدیریت آب و پساب

 مجتمع 
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      :آنها بر نتایج گزارش شده راتتغیی رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات  -3-2

 .یادوره انیهای مالی مگیری استفاده شده در تهیه صورت مبانی اندازه 1-3-2

 .شودیم  ییو شناسا یر یگسالانه اندازه یمال  یهاصورت  هیته ی مشابه با مبان یادورهانیم  یمال  یهااقلام صورت -3-2-1-1

 یخی تمام شده تار یبها یسالانه بر مبنا ی مال یهابکار گرفته شده در صورت یهاهیبا رو کنواختی یادورهانی م یمال   یهاصورت  - 3-2-1-2

 شده است. هیته

    :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو   راهبری شرکتی های شرکت در ارتباط با سیاست -4-2

 گزارش پایداری شرکتی: -2-4-1

گانه این گزارش) مسئولیت اجتماعی، محیط زیست ، اقتصادی ( ضمن اهتمام به افزودن ارزش  راستای ابعاد سهشرکت پتروشیمی خراسان در  

 اجتماعی و زیست محیطی اقدامات بشرح زیر را انجام داده است.
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 با رویکرد حفاظت از محیط زیست:  1403 شهریور31ماهه منتهی به  6دوره میانی در  اقدامات انجام شده   

 میلیون ریال. 2,948,060به مبلغ  درصد پروژه انتقال پساب شهربجنورد به شرکت به عنوان پروژه استراتژیک 98پیشرفت  ➢

 میلیون ریال. 4,811,876مبلغ به  درصد احداث تصفیه خانه تکمیلی پساب خروجی تصفیه خانه شهر 95پیشرفت  ➢

 یط سازمان حفاظت مح   نامهیوهمجتمع مطابق با ش   یستی ز  یطمح  ی ها  ینده آلا  یش در پا  یطرح خوداظهار  مرحله  2اجرای   ➢

 میلیون ریال.  787به مبلغ  یست و ارائه نتایج به اداره کل محیط زیست استان ز

 رایش شیوه نامه مربوطه. محاسبه سیاهه انتشار گازهای گلخانه ای مطابق با آخرین وی ➢

حفاظت  سامانه جامع   قیمجتمع از طر ی تن انواع  پسماند صنعت  100از ش یو انتقال ب فیتکل  نیی لازم جهت تع  ی اخذ مجوزها ➢

 پیگیری پروژه اجرای طرح مطالعاتی ارزیابی چرخه عمر محصولات مجتمع )واحد آمونیاک(  ست یز ط یمح

 ای ضایعات ایجاد شده و ارسال به واحدهای متولیپایش وضعیت مدیریت پسماند در مجتمع و تدوین گزارشات مقایسه  نظارت،  ➢

های پساب و پارامترهای  ها،آلایندههای خروجی از دودکشآلایندهگیری و پایش ماهیانه/ سه ماهه و شش ماهه کلیه    اندازه ➢

 میلیون ریال.  376به مبلغ  آلاینده محیطی در مجتمع 

 یانتو ارتقاء فرهنگ ص  ی)روزجهانی محیط زیست ( با هدف بسترساز  های زیست محیطیمناسبت  یداشتمراسم گرام  برگزاری ➢

 یست.ز یطاز مح

 میلیون ریال.  58,870به مبلغ  حومه مجتمع به صورت برون سپاری نگهداشت فضای سبز داخل و   ➢
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 مناسب می باشند .   شاخصهای انرژی واحدها نسبت به استاندارد در وضعیت              

 % کمتر است. 8.37باشد که نسبت به استانداردملی می  31.84(  واحد آمونیاک) گیگا ژول برتن محصول SECمیزان  ✓

 کمتر است .%5.85باشد که نسبت به استانداردملی ی م 4,53 (برتن محصول ) گیگا ژولاورهواحد  SECمیزان  ✓

 کمتر است . %7.71ی باشد که نسبت به استانداردملیم  56.44) گیگا ژول برتن محصول( ملامینواحد  SECمیزان  ✓
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میلیارد   50به مبلغ  1402ضمن تنفیذ هزینه مسئولیت های اجتماعی سال مالی  09/03/1403مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ     

میلیارد ریال با هماهنگی شرکت سرمایه گذاری نفت و   250را تا مبلغ  1403های مسئولیت اجتماعی در سال ریال، پرداخت هزینه

بشرح زیر    1403  سالماهه نخست    ششدر  گاز و پتروشیمی تأمین به هیأت مدیره شرکت تفویض نمود. اقدامات صورت پذیرفته  

 می باشد : 

 ميليون ریال - مبلغ 1403های اجتماعي در سال های مسئوليتالمنفعه و هزینههای عامگزارش كمک

 51,479 کمک به برگزاری مراسمات مذهبی و مناسبتی 

 12,023 هاخرید تجهیزات برای ارگان

 3,000 کمک جهت خدمات رسانی به خانواده زندانیان

 66,502 جمع 

2-4-1-

 نفت  صنعت درمان و بهداشت  با رسمی  کارکنان   درمانی  قرارداد  موقع به تمدید  (1

 نفت  وزارت موضوعه قوانین  اساس بر نفت رسمی  کارکنان  خدمات جبران  روند ادامه (2

 کارکنان پیمانکاری   کل سطح  کارائی در   پاداش پرداخت (3

 رسمی  کارکنان  سطح در  کارانه پرداخت (4

 آنها  ارتقاء  و  کیفیت  حفظ جهت تلاش و اجتماعی و  رفاهی خدمات   مورد در  جاری  هایروند ادامه (5

 ماه حقوق و مزایا  2مددکاری، خرید مسکن، تبدیل به احسن، تعمیرات مسکن، اضطراری و های اعطای وام (6

 های آموزشی فنی و تخصصی حین خدمت و ادامه روندهای جاری  برگزاری دوره (7

 های حوزه منابع انسانی اقدامات جهت تدوین آیین نامه (8

 اقامات جهت تدوین کتابچه جامع منابع انسانی  (9

 رمندان نمونه واحدها و برگزاری مراسمات تقدیر از آنها انتخاب کارگران و کا (10
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 یآموزش  یتنوع در روشها  یجادا ✓

 .2019به نسخه  ISO   10015استاندارد    یروز رسانب ✓

فرصــت  جهــت ایجــاد و محتــوی ســازی بروز رسانی ســامانه هــای نــرم افــزاری و ســخت افــزاری آمــوزش شــرکت ✓

   فرصت های یادگیریافزایش اثر بخشی  جذابتر و های یادگیری  

 .آسانتر  یایجاد کانالهای ارتباطی مستقیم واحد آموزش با پرسنل به منظور اطلاع رسان ✓
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ی و مدیریت هزینه  اجتماع  یتمسئول  ی داخل استان در راستا ی آموزشیها یل از پتانس یری بهره گ یش تعامل وافزا ✓

 های آموزش.

 متشکل از متخصصین داخل شرکت و ارتقای مهارتهای تدریس و انتقال دانش آنها  تشکیل باشگاه مدرسان  ✓

 .موفق یو بنچ مارک الگوها  یارتباطات درون و برون سازمان  یشافزا ✓

ــانیم ✓ ــه عنــوان کــارآموز در راســتا یاناز دانشــجو یزب و  یاجتمــاع یهــا یتنقــش مســئول یفــایا یدانشــگاه هــا ب

 یان.دانشجو  یعمل  یاتدانش و تجرب  یارتقا
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 ساعت آموزش برگزار شده  نفر ساعت آموزش دیده  سرانه  هما

 10 334 0.31 فروردین 

 71 1,842 1.7 اردیبهشت 

 178 2,962 2.75 خرداد

 100 2,004 1,862 تیر

 160 3,708 3,446 مرداد

 108 2,196 2,141 شهریور

 627 13,046 12,206 جمع
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 انجام مستمر نظرسنجی و تلاش در استفاده از نظرات ارزشمند کارکنان جهت بهبود کیفیت و ارتقاء خدمات دهی  ✓

 های حوزه منابع انسانی. اقدامات جهت تدوین آیین نامه ✓

 امین و ارتقای نیروی انسانی.اقدامات جهت تدوین سند جامع ت ✓

و کاری   ✓ و کارکنان جهت شنیدن کلیه مسائل، مشکلات شخصی  با حضور مدیریت  اندیشی  برگزاری جلسات هم 

 پرسنل.

 بازآرایی نیروی انسانی  ✓
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ی محصولات، دهای مدیریت کیفیت و انطباق معیار مصرف انرژشرکت پتروشیمی خراسان ضمن اهتمام بر حفظ و رعایت استاندار

تقدیرنامه ارتقای شفافیت گزارشات و صورتهای مالی توسط    "،  "نشان درجه یک استانی اقتصاد مقاومتی ":دستاوردهای مهمی نظیر

اجتماعی تامین  پتروشیمی  "،  "شرکت سرمایه گذاری  اعتباری محصولات  عرضه  اولین همایش  در  وا  "،  "تندیس  نمونه ملی  حد 

را    "1402صادر کننده نمونه ملی سال    "،"امین جشنواره ملی امتنان از کارگران نخبه، گروه های کار و واحدهای نمونه ملی35

 کسب نموده است.
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درصد شرحنام شاخصشرح

%113تولید واقعی/ ظرفیت اسمی عملیراندمان تولید

%102ساعت کارکرد واقعی / ساعت کارکرد برنامه ایاستمرار تولید

481تولید واقعی / تعداد نیروی انسانیتولید سرانه

%95مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )آب خام(

%98مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )برق(

%82مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )بخار(

%102مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )کولینگ(

%91مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف مواد شیمیایی

%97مصرف واقعی / مصرف استاندارد درظرفیت عملکردمصرف سوخت

%98مصرف واقعی / مصرف استاندارد درظرفیت عملکردمصرف خوراک

%67سود قبل از مالیات / فروشکارایی فروش

%167سود قبل از مالیات / قیمت تمام شدهکارایی قیمت تمام شده

)ROA(24سودخالص/ کل داراییبازده دارایی%

%47فروش / میانگین دارائیهابهره وری از دارائیها

%56سودخالص / میانگین حقوق صاحبان سهام بازده حقوق صاحبان سهام

%2ارزش افزوده / فروشنسبت ارزش افزوده 

%2618707ارزش تولیدات / تعداد نیروی انسانیارزش تولید سرانه

%71بودجه جذب شده / بودجه مصوبکارایی جذب بودجه های جاری

%84مقدار فروش / مقدار تولید قابل فروشکارایی فروش

1 جمع تکرار حوادث* 1000000 / ساعت کل کارکرد ایمنی -ضریب تکرار حوادث

12میانگین تعداد کارکنان / مجموع نفرساعت آموزشیسرانه آموزش 

%0.14وزن ضایعات تولید / میزان کل تولیدکنترل ضایعات

 شاخص های 

تولید

 شاخص های 

مالی

شاخص های 

مدیریت
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هیئت مدیره با آگاهی به لزوم استقرار نظام راهبری شرکتی در جهت رعایت یکسان حقوق کلیه سهامداران و سایر ذینفعان، و بر      

یکردهای متعددی را برای فرآیندها و رو  ،  دستورالعمل حاکمیت شرکتی  نیزو  اساس دستورالعمل ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار

به شرح ذیل طرح ریزی و اجرا نموده است که اثر بخشی آن از طریق بازخوردهای   ی اثر بخش نظام راهبری شرکتحصول اطمینان از اجرا

راق  ، سازمان بورس و اومستقل، کمیته حسابرسی  ونی و نظارتی شامل بازرس قانونی، حسابرسهای قاندریافتی از سهامداران و دستگاه

 شود. بهادارو ....ارزیابی می
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 رویکردهای موجود ابعاد حاكميتي شركت 

 افشاء و شفافیت عملکرد سازمان 

های مالی به صورت سه ماهه ، شش ماهه، نه  ای شامل صورتهای عملکرد دورهارائه گزارش -

ذینفعان مرتبط از طریق سامانه  ماهه و سالانه به سهامداران و سامانه سازمان بورس و سایر 

 کدال 

 انتشارگزارش فعالیت ماهانه شرکت در سامانه کدال  ➢

 نامـه سـازمان بـورس و اوراق بهـادار از طریـق سامانه کدال رعایت الزامات افشاء طبق آیـین -

پاسخگویی مـدیر عامـل و اعضـای هیئـت مـدیره بـه سـهامداران و ذینفعـان در  ➢

 های بورس و اوراق بهادار ارت و دستورالعملچارچوب قانون تج

 رعایت مفاد مربوط به نحوه برگزاری مجامع عمومی صاحبان سهام  ➢

 تفویض اختیارات 

 تعریف اختیارات مدیر عامل توسط هیئت مـدیره و همچنـین تعریـف امضـاهای مجاز   -

 مـالی واجـرای آن در شرکت نامه کمیسیون معاملات و حدود اختیارات تدوین و تصویب آیین -

رعایت الزامات مربوط به نحوه تشکیل جلسات هیئت مدیره، تشـکیل دبیرخانـه مستقل جهت   -

هیئت مدیره و انتخاب دبیر هیئت مدیره و همچنین تهیـه پـیش نویس جهت تشکیلات و  

 هـای اجرایـی دبیرخانـه هیئـت مـدیره در قالـب منشور رویه

 کت شر ریسک تشکیل کمیته 

 حسابرسی مستقل و داخلی 

 انتخاب بازرس قانونی وحسابرس مستقل توسـط مجمـع عمـومی سـالیانه توسـط سهامداران  -

 در چارت سازمانی  واحد حسابرسی داخلیایجاد   کمیته حسابرسی وتشکیل -

 بررسی و اظهار نظر سالیانه هیئت مدیره در خصوص کنترل های داخلی -

 قانون تجارت در مورد معاملات با اشخاص وابسته  129ماده رعایت  سایر ذینفعان 
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 ها و روابط ریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3
 

 1,535,002 سرمایه گذاری و سپرده های كوتاه مدت ( موجودی اول دوره،) يالف : منابع مال

 15,065,231 ي اتيعمل ريو غ ياتيعمل یدرآمدها ریمنابع حاصل از فروش، ساب : 

 23,990,807 مطالبات تسهيلات و  افتیج : منابع حاصل از در

 

 (5,873,612) (  یگذار  هی،سرماينگی)نقد يمصارف مالالف : 

 ( 5,972,154) ( ، پروژهثابت یيكالا، دارا  ی)مواد، موجود يمال ريمصارف غب :

 ( 3,357,036) شركت یها نهیمصارف جهت هز: ج 

 (18,198,668) ها يمصارف جهت پرداخت بده د : 

 7,189,571 مانده نهایي منابع در پایان دوره
 

 

  

ارقام - میلیون ریال

1403/06/311402/06/31شرح حساب

دارایيهای جاری :
718,338412,876پیش پرداختها

5,254,3013,977,842موجودی مواد و کالا
50,251,21739,347,664دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها

256,74531,463,513سرمایه گذاریهای کوتاه مدت
7,189,5711,806,129موجودی نقد 

63,670,17277,008,024جمع داراییهای جاری
بدهيهای جاری : 

9,112,12310,715,606پرداختنی های تجاری وسایر پرداختنی ها
5,594,5075,117,570مالیات پرداختنی

20,198,74430,868,380سود سهام پرداختنی
13,086,8610تسهیلات دریافتی

2,929,1752,665,651پیش دریافت ها
50,921,41049,367,207جمع بدهیهای جاری

 12,748,76227,640,817سرمایه در گردش
 

جدول فوق بیانگر این است که شرکت با کسری سرمایه در گردش جهت انجام امور جاری مواجه نیست. مازاد وجوه منابع  

گذاری و سود آن در سر فصل سایر درآمدهای غیرعملیاتی  وراق سپردههای مختلف، خرید سهام و امالی در اختیار،  در بانک 

 شناسایی شده است. 
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       :آنو تجزیه و تحلیل  و موارد عدم اطمینان ریسک ها-3-4

المللی و نظارت و مدیریت  کمیته مدیریت ریسک شرکت، خدماتی برای دسترسی هماهنگ به بازارهای مالی داخلی و بین
پذیری را بر حسب درجه و اندازه های ریسک داخلی که آسیبعملیات شرکت از طریق گزارشهای مالی مربوط به  ریسک 
ها(، سایر قیمت  ها شامل ریسک بازار)شامل ریسک نرخ ارز و ریسک کند. این ریسک کند، ارائه میها تجزیه و تحلیل میریسک 

کند تا  های اجرا شده نظارت میها و سیاستباشد. کمیته ریسک شرکت که بر ریسک ریسک اعتباری و ریسک نقدینگی می
 دهد. مدیره گزارش میها را کاهش دهد، به صورت سالیانه به هیاتپذیری از ریسک آسیب

مدیره های تعیین شده از جانب هیئتها و محدودیتها از طریق رعایت سیاستشرکت به دنبال حداقل کردن اثرات این ریسک 
برنامه  نیز  از  و  پذیری، توسط حسابرسان  های آسیبها و محدودیتسوی مدیریت ریسک است. رعایت سیاستهای اعلامی 

 شود.داخلی به طور مستمر بررسی می
 

 

 باشد: فروش داخلی و صادراتی محصولات تولیدی شرکت می  های تجاری درموارد زیر از عمده ریسک 

 ها و مشکلات حمل و نقل کالا به مقصد.  دور بودن از مبادی صادراتی کشور و بالطبع افزایش تصاعدی هزینه ✓

های جدید پتروشیمی لردگان و  داخلی و خارجی، به خصوص پس از شروع واحد  یها فزونی عرضه بر تقاضا در بازار ✓

 . انیم مسجد سل

 داخلی )بخصوص محصول آمونیاک( از شرکت در مقایسه با رقبا .  ی کنندگان اصلطولانی مصرف مسافت  ✓

راه  بازار ✓ با  که  بوده  این شرکت  مهم هدف  بازارهای  از  یکی  و  افغانستان  ترکمنستان  اوره  واحد های جدید  اندازی 

ت تمام شده کمتر و حمل و نقل ریلی به  ازبکستان در نزدیکی مرزهای شمالی افغانستان و با در نظر گرفتن قیم

با  ریسک از دست دادن سهم خود در این بازارها مواجه هستیم    تر،  های بسیار پایین  مرزهای افغانستان و ارائه قیمت

 ها و الگوی مصرف بازارهای مجاور تحت تاثیر قرار گرفته است.و قیمت

 .قدرت چانه زنی  و تاثیر گزاری در بازار با روند افزایشی ظرفیت تولید محصول در منطقه  کاهش ✓

 های اقتصادی.شدن بازارها و کشورهای هدف با توجه به تحریم محدود ✓

افغانستان، عراق، ترکیه،هند و جنوب شرق   ی بازارها ید لردگان و مسجد سلیمان و تهد  یمی پتروش ید واحد جد تولید ✓

 .یاآس

 قدرت چانه زنی در تعیین قیمت رقابتی در شرایط تحریم.  کاهش ✓

 ط تحریم.امکان شرکت مستقیم در تندرهای بین المللی و ارائه پیشنهاد قیمت رقابتی در شرای عدم ✓

 و گرانول. یلو عرضه اوره پر  یدتول  ییبا توانا یرازش  یمیچون پتروش یبی تنوع محصول اوره نسبت به رق عدم ✓

 محدودیت در روش پرداخت بابت محموله های صادراتی به دلیل تحریم ها  ✓

تجزیه و تحلیل حساسیت، تاثیر یک  شود. گیری میپذیری از ریسک بازار با استفاده از تجزیه و تحلیل حساسیت، اندازهآسیب

تر برای تجزیه و تحلیل حساسیت،  کند. دوره زمانی طولانیهای ارز در طی سال را ارزیابی میتغییر منطقی محتمل در نرخ

 . کندهای بازار، کمک میپذیری از ریسک ارزش در معرض ریسک را تکمیل می کند و به شرکت در ارزیابی آسیب
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قابل توجهی بوده و در مقابل ، مصارف ارزی اندکی    ت به دلیل صادرات بیش از نیمی از محصولات دارای منابع ارزی نسبتاً شرک

در بخش خرید قطعات یدکی خارجی کارخانه و بیمه جامع تاسیسات کارخانه داشته و به دلیل عدم وجود بدهی ارزی  از  

 ارزآوری مناسبی دارد.   جمله تسهیلات خارجی،

    

شرکت به طور عمده در معرض ریسک واحد پولی عملیاتی )دلار( قرار دارد. جدول زیر جزییات مربوط به حساسیت  
درصد، نرخ    10دهد.  درصد افزایش و کاهش ریال نسبت به ارزهای خارجی مربوطه را نشان می  10شرکت نسبت به  

دهنده ارزیابی مدیریت  یت شرکت است و نشانحساسیت استفاده شده در زمان گزارشگری داخلی ریسک ارزی به مدیر
های ارز است. تجزیه و تحلیل حساسیت تنها شامل اقلام پولی ارزی است و تسعیر آنها  از احتمال معقول تغییر در نرخ

دهنده  های ارز تعدیل شده است. عدد مثبت ارائه شده در جدول ذیل نشاندرصد تغییر در نرخ  10در پایان دوره به ازای  
درصد در مقابل ارز مربوطه تضعیف شده است. برای  10زایش در سود قبل از مالیات است که در آن، ریال، به میزان اف 

 مقایسه بر سود قبل از مالیات وجود خواهد داشت. درصد تقویت ریال در مقابل ارز مربوطه، یک اثر قابل 10
 

1403/06/311402/12/291403/06/311402/12/29

میلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریال

26,016,82230,960,91625,265,88430,846,523سود قبل از ماليات

اثر تضیعف ریالاثر تقویت ریال

 
 

سرمایه دلیل  اوراقبه  در  شرکت  برخگذاری  دارد.  قرار  حوزه  این  در  قیمت  ریسک  معرض  در  شرکت  مالکانه،  از    ی بهادار 

. شرکت به شودینگهداری م   ک یدر اوراق بهادار مالکانه در شرکت به جای اهداف مبادله برای اهداف استراتژ  هاگذاریهیسرما

بهادار مالکانه را برای اهداف در اوراق  هاگذاریهیسرما  ریشرکت سا ن ی. همچنکندیرا مبادله نم   هاگذاریهیسرما نیطور فعال ا

 .کندیمبادله نگهداری م 

ریسک اعتباری به ریسکی اشاره دارد که طرف قرارداد در ایفای تعهدات قراردادی خود ناتوان باشد که منجر به زیان مالی 

های قرارداد معتبر و اخذ وثیقه کافی، در موارد مقتضی را اتخاذ  بر معامله تنها با طرفبرای شرکت شود. شرکت سیاستی مبنی  

هایی کرده است تا ریسک اعتباری ناشی از ناتوانی در ایفای تعهدات توسط مشتریان را کاهش دهد. شرکت تنها با شرکت

ازمعامله می استفاده  با  باشند. شرکت  داشته  بالایی  اعتباری  رتبه  که  معاملاتی خود،   کند  و سوابق  مالی عمومی  اطلاعات 

بندی اعتباری طرف قراردادهای آن، به طور  پذیری شرکت و رتبهکند. آسیببندی اعتباری میمشتریان عمده خود را رتبه

تاییدشده گسترش می قراردادهای  با طرف  معاملات  ارزش کل  و  نظارت شده  آسیبمستمر  از طریق یابد.  اعتباری  پذیری 

میودیتمحد تایید  و  بررسی  ریسک  مدیریت  کمیته  توسط  سالانه  طور  به  که  قرارداد  طرف  میهای  کنترل  شود.  شود، 

های تجاری شامل تعداد زیادی از مشتریان است که در بین صنایع متنوع و مناطق جغرافیایی گسترده شده است.  دریافتنی
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شود. همچنین شرکت هیچگونه وثیقه یا سایر های دریافتنی انجام میارزیابی اعتباری مستمر بر اساس وضعیت مالی حساب

 کند.های مالی خود نگهداری نمیی مرتبط با داراییهای اعتبارهای افزایش اعتبار به منظور پوشش ریسک روش

 های قرارداد ندارد. پذیری ریسک اعتباری بااهمیتی نسبت به هیچ یک از طرفشرکت آسیب

  

های های شرکت عمدتاً نقدی بوده و مبالغ حاصل از فروش بدلیل نقد بودن و نگهداری قسمتی از آن در قالب سپردهفروش

 شود. بینی شده و واقعی کاملاً مدیریت میهای نقدی پیشرت مستمر بر جریانکافی، از طریق نظا

مالی شود وجود نداشته . بنابراین وضعیت مالی   هایبه تشخیص شرکت، رویدادخاصی که سبب تعدیل بعد از تاریخ صورت 
مالی منتهی به آن تاریخ به منظور انعکاس اثر آن رویدادها تعدیل نشده   دورهو نتایج عملیات برای    1403  شهریور  31در تاریخ  

 است. 
 

گردد ولی در مقایسه های خارجی میاگرچه بخشی از منابع ارزی شرکت صرف خرید قطعات یدکی و مواد شیمیایی از شرکت 

فروش ارزش  و  میزان  نمیبا  اهمیتی  قابل  مبلغ  صادراتی  مثبت های  تاثیر  دارای  شرکت  برای  ارز  نرخ  افزیش  لذا  باشد. 

های صادراتی را از  های حاصل از فروشگذار، کلیه ارزو سایر مراجع قانون  های بانک مرکزیباشد.شرکت مطابق بخشنامهمی

نماید و مصارف ارزی خود که عمدتاً خرید قطعات و لوازم یدکی  طریق سامانه نیما و با نرخ بازار ثانویه تبدیل به ریال می

 دهد. باشد را نیز مطابق مقررات و قوانین انجام میخارجی می

 

             :های فروش و حجم تخفیفاتالگوهای فروش به مشتریان، روش تغییر در -3-6

توزیع و فروش تغییر در الگو  هایرویکرد شرکت به منظور کاهش هزینه مبادی صادراتی، بنادر و با عنایت به دوری شرکت از 

که سودآوری بیشتری نسبت به  باشد. فروش به کشورهای همسایه تا جاییو بازارهای هدف و توجه به بازارهای منطقه می

فروش و تخفیفات نیز متناسب با وضعیت بازار و با هدف    روندکشورهای دیگر داشته باشد مورد تاکید خواهد بود. روش و  

های شرکت  فروش  عمده   است. لازم به ذکر است که   نظر گرفتن منافع و سود شرکت ملاک عمل قرار گرفته جذب مشتری و در  

کیلوگرمی   1250و  1000،  50های بوده و با توجه به تقاضای مشتری بسته بندی و مارکینگ کیسه ) بستهبه صورت نقدی 

   .قابل تغییر استبرای محصول اوره و بیگ بگ یک تنی برای محصول کریستال ملامین (  
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   های نقدی:نقدینگی و جریان -3-7

ای  صورت جریان وجوه نقد نسبت به مشابه دوره قبل با تغییرات قابل ملاحظه  31/06/1403منتهی به    ماهه   شش دوره  در پایان  

 باشد. های عملیاتی می. تغییرات پیش آمده عمدتاً ناشی از افزایش درآمدنشده استروبرو 

 
(مبالغ به میلیون ريال)

شرح
دوره مالی 6 ماهه 

منتهی به 1403/06/31

دوره مالی 6 ماهه 

منتهی به 1402/06/31

جریان خالص ورود وجه نقد ناشی 

ازفعالیت های عملیاتی
13,316,05413,703,904

جریان خالص ورود)خروج( نقد ناشی از 

فعالیت های سرمایه گذاری
)5,212,832(3,301,402

جریان خالص ورود)خروج( نقد ناشی از 

فعالیت های تامین مالی
)2,500,655()17,569,339(

 
 

 مشارکت کارکنان:  - 3-8

به دانش و تخصص کارکنان شرکت   یکی   اتکا  از تجربیات و  به اهداف، استفاده  نقاط قوت شرکت در راستای دستیابی  از 

های نو، خلاقانه و مشارکت فعال کارکنان در بهبود فرآیندها و  باشد. شرکت همواره پذیرای ایده)استقرار مدیریت دانش( می

)نظام مشارکت(. است  اهداف سازمانی  به  ارتقای کارکنان    هدفمند  آموزش  دستیابی  و  بالندگی سازمانی  در  اساسی  عاملی 

های انسانی شرکت و رسیدن آنها به تعالی است. استانداردسازی آموزش و حرکت مداوم در مسیر استقرار  های سرمایهشایستگی

های رشد شاخصبا    ی همسوهای نوین آموزشی و تنوع بخشیدن به دوره ها و روشهای آموزشها و تکنولوژیو ارتقاء شیوه

های بهبود از قبیل  رشد میزان مشارکت کارکنان در پروژهو نتیجه این توجه    باشد به این امر می  شرکت  نشانگر توجه  مربوطه

ایمنی و بهداشت های  شاخص  های فنی بوده که باعث ارتقایو ارائه طرح  تعمیرات اساسیهای نو در  طرح ایدهساخت قطعات،  

 اخیر شده است.  هایدر سال برداریبهره نگهداری وتولید، ، و زیست محیطی
 

 های توسعه منابع انسانی:  فعالیت-3-9

 دهی انجام مستمر نظرسنجی و تلاش در استفاده از نظرات ارزشمند کارکنان جهت بهبود کیفیت و ارتقاء خدمات ✓

 های حوزه منابع انسانی نامهاقدامات جهت تدوین آیین ✓

اندیشی با کلیه واحدها با حضور مدیر، روسا و سرپرستان منابع انسانی جهت شنیدن کلیه  جلسات هم  برگزاری ✓

 های شخصی و کاری پرسنل مسائل، مشکلات و دغدغه

 سازی نیروهاسازی وچابک بازنشستگی پیش از موعد نیروهای شاغل در پیمانکاری به منظور بهینه ✓

 انسانی ها در حوزه منابع بررسی و تدوین ریسک  ✓
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 اطلاعات و ترکیب نیروی انسانی:   -3-103

 نوع قرارداد:براساس     ترکیب نیروی انسانی 

 

 نوع قرارداد

دوره شش ماهه 

منتهي به 

31/06/1403

دوره شش ماهه 

منتهي به 

31/06/1402
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 : طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها -3-11

مشمول ماده 129

 اصلاحيه قانون تجارت

89,559✓شرکت پتروشیمی شازند اراک

1,380✓شرکت نیرو کلر

546,152✓شرکت نگهداشت کاران
شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز و 

پتروشیمی تامین
✓1,765,816

918,379✓پتروشیمی خلیج فارس

37,486✓پتروشیمی فن آوران

152,509✓صندوق .س .ا.ب .صباگسترنفت وگازتامین

23,383✓پتروشیمی فارابی

761,618همگروهشرکت پتروفرهنگشرکت پتروفرهنگ

390,578شرکت آتیه صبا

12,401پتروشیمی مسجد سلیمان

3,322901شرکت بورس کالای ایران

3,56717,669,371شرکت صرافی رفاه

73بیمه البرز

1,250بیمه میهن

7,347کارگزاری صبا تامین

239گروه هتل های هما

1,130,753بانک رفاه کارگران

IGI 500بازرسی کالای تجاری

149,029سازمان تامین اجتماعی

شرکت ملی گاز )گاز خراسان شمالی(تامین کننده مواد اولیه
مفاد بند 14 ماده 1 دستورالعمل 

افشا اشخاص وابسته ناشران بورسی
11,007,847

11,720,70618,800,124101,960919,2803,131,390 جمع

خرید كالا و خدماتنوع وابستگينام شخص وابستهشرح

همگروهسایر اشخاص وابسته

سود سهام پرداختيسود سهام دریافتي

شرکت های وابسته به شرکت سرمایه 

گذاری نفت و گاز پتروشیمی تامین

همگروهشرکتهای وابسته به شرکت آتیه صبا

شرکت های تحت کنترل مشترک 

)عضو هیات مدیره مشترک(

فروش ارز /تسهيلات 

دریافتي
فروش كالا / خدمات
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               :و اثرات ناشی از آن دعاوی حقوقی له شرکت -3-12

 موضوع  ردیف
تاریخ  

 دعاوی 

مرجع  خواهان 

 رسيدگي

 ارزش ریالي 

 )ميليون ریال( 
 خلاصه ای از رای صادره رای صادره

1 
رفع    یرفع تصرف عدوان 

مزاحمت و رفع ممانعت و  

 مطالبه خسارت 

1401 

پتروشیمی 

 خراسان 

شعبه  

عمومی  8

 حقوقی 

 رد دعوا  غیرمالی
 ی کهندل درخواست اعاده دادرس   ه است ولی آقای حسنمترمربع صادر شد2350بر  شرکت    یت بر مالک  نیبنظر م  ید تجد   یرا

 است.کرده 

 1402 جعل سند  2
پتروشیمی 

 خراسان 
 جاری  غیر مالی  کیفری

مرحله باز پرسی  عنوان کارمند پتروشیمی خراسان درخواست وام از بانک داشته که شکایت شده  و در    خانم موسوی با جعل

 می باشد. 

 1403 ی رفع تصرف عدوان  3
پتروشیمی 

 خراسان 
 هکتار زمین شهرک فرهنگیان را تصرف نموده که علیه ایشان شکواییه ثبت گردیده است.2آقای علی نیا حدود  جاری  غیر مالی  کیفری105

                ه شرکت و اثرات ناشی از آن:یلعدعاوی حقوقی - 3-13

 خواهان  تاریخ دعاوی  موضوع   ردیف 
مرجع  

 رسیدگی 

 ارزش ریالی  

 )میلیون ریال( 
 خلاصه ای از رای صادره  رای صادره 

1 

مطالبه   درخواست

تعدیلات قراردادی   

داراب   امیشرکت ت

 رضوان 

1400 
تیام داراب  

 رضوان 

دادگاه  

 حقوقی 
 جاری  2850

دریافت دادخواست  به طرفیت شرکت، از طرف شرکت تیام داراب جهت مطالبه تعدیلات قراردادی .قرارداد عدم استماع دعوا  

ه کارشناسی می باشد. ودر مرحل گیری ارجاع تجدید نظر رفته است.به شعبه جهت پیصادر شد با اعتراض تیام داراب به   

2 

به    یعمد ریقتل غ

  ای  یمبالات یبواسطه ب 

 ی اطیاحت یب 

1400 
ورثه  

 مشکانلو 
 غیرمالی کیفری

درصد تقصیر  15

 خراسان و جاری 

از شرکت نگهداشت    شانینموده و فوت کرده است ورثه ا  یقلب  ستیشرکت بوده که ا   یمرحوم جواد مشکانلو از کارکنان قرارداد 

درصد تقصیر خراسان صادر شده است و در مرحله  10رای قطعی مبنی بر  که  نموده اند    ت یخراسان شکا   ی میکاران و پتروش

 نیز گردیده است( 477اجرا می باشد.)درخواست اعما ماده

3 
تبدیل وضعیت پیمانی  

 به رسمی 
1401 

محمود  

 دلاوری

دیوان  

عدالت  

 اداری 

 09/08/1403اولین جلسه  جاری  غیر مالی 
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 خواهان  تاریخ دعاوی  موضوع   ردیف 
مرجع  

 رسیدگی 

 ارزش ریالی  

 )میلیون ریال( 
 خلاصه ای از رای صادره  رای صادره 

4 
تبدیل وضعیت پیمانی  

 به رسمی 
1402 

مهدی  

 ایمانی 

دیوان  

عدالت  

 اداری 

 غیر مالی 
قرار عدم  

 صلاحیت 

آقای مهدی ایمانی کارگر روزمزد که دو ماه در شرکت کار نموده با توجه به قانون تبدیل وضعیت ایثارگران دادخواست تبدیل  

 صلاحیت دادگاه حقوقی بجنورد داده است.وضعیت به دیوان عدالت اداری داده که دیوان عدم صلاحیت به  

 1402 تادیه خسارت تاخیر  5
ورثه حسین  

 ولی زاده 
 جاری  210 حقوقی 

ورثه مرحوم حسین ولی زاده بابت رای هیئت حل اختلاف اداره کار دادخواست خسارت تاخیر تادیه به دادگاه حقوقی داده که  

 اولین جلسه در اسفند ماه برگزارشده ورای بدوی علیه خراسان بوده که به تجدید نظر رفته است.

 1402 تاخیر تادیه خسارت  6

محمد  

محمود  

 رازی 

 جاری  1600 حقوقی 

به دادگاه حقوقی داده که   بابت رای هیئت حل اختلاف اداره کار دادخواست خسارت تاخیر تادیه  آقای محمد محمود رازی 

رای تجدید نظر به نفع اقای    اولین جلسه در اسفند ماه برگزارشده ورای بدوی علیه خراسان بوده که به تجدید نظر رفته است.

 رازی صادر شده است. 

 1402 خسارت تاخیر تادیه  7
جلیل 

 مهرآسا 
 جاری  1,120 حقوقی 

به دادگاه حقوقی داده که اولین   بابت رای هیئت حل اختلاف اداره کار دادخواست خسارت تاخیر تادیه  آقای جلیل مهرآسا 

 خراسان بوده که به تجدید نظر رفته است.جلسه در اسفند ماه برگزارشده ورای بدوی علیه 

 1403 ابطال سند رسمی  8

محمد  

محمدی  

 کلاین 

 برگزار و منتظر اعلام رای هستیم04/07/1403 در اولین جلسه جاری  غیر مالی  حقوقی 

 1403 اثبات وقوع عقد بیع   9
احسان  

 عطاییان 
 برگزار و منتظر اعلام رای هستیم  17/05/1403 در اولین جلسه جاری  غیر مالی  حقوقی 

 1402 اثبات وقوع عقد بیع  10
صغری  

 احسانی 
 جاری  غیر مالی  حقوقی 

صغری احسانی به خواسته مالکیت یک سهم از زمین شهرک به طرفیت احمد احسانی و پتروشیمی خراسان دادخواست داده  

 . دعوی رد گردیداست. 

 کیفری ارجاع شده است. 104شعبه آقای حسین زاده بابت دو هکتار زمین شهرک شکایت رفع تصرف عدوانی نموده که به   جاری  غیر مالی  کیفری حسین زاده  1403 رفع تصرف عدوانی   11
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 اندازهانتایج عملیات و چشم-4

 نتایج عملکرد مالی و عملیاتی:  -4-1

شرح
دوره مالي 6 ماهه منتهي 

به1403/06/31

دوره مالي 6 ماهه منتهي 

به1402/06/31

دوره مالي 6 ماهه منتهي 

به1401/06/31
درصد تغيير

15,448,34810,311,62814,187,26350درآمدهای عملیاتی - داخلی

(7)22,917,33524,603,85232,008,882درآمدهای عملیاتی - صادراتی

38,365,68334,915,48046,196,14510درآمدهای عملیاتی

(13)(13,174,152)(17,660,960)(15,387,588)بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

46(1,552,260)(2,352,733)(3,431,236)هزینه فروش، عمومی و اداری

(4,399)442,453(147,036)6,614,515سایر درآمدها/ هزینه های عملیاتی

--(709,910)هزینه های مالی

(94)189,8893,042,8231,784,436سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

25,641,35317,797,57433,696,62244سود قبل از مالیات

25(4,274,344)(3,245,895)(4,069,671)مالیات بر درآمد

21,571,68214,551,67929,422,27848سود خالص

12,0578,13416,44648سود پایه هر سهم- ریال

مبالغ به ميليون ریال
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ــای داخلی و افزایش درآمدهای عملیاتی بدلیل افزایش   ✓ ــی از افزایش تقاض مبلغ فروش اوره و آمونیاک ناش

 افزایش نرخ فروش نسبت به دوره مشابه سال قبل بوده است.

نسـبت به دوره مالی    1403شـهریور  31کاهش بهای تمام شـده محصـولات در دوره شـش ماهه منتهی به  ✓

اهش ل کـ دلیـ ل بـ ه    قبـ ه ریزی وزارت نفـت بـ امـ ت برنـ اونـ ه آخرین ابلاع معـ از خوراک )عطف بـ انگین نرخ گـ میـ

 ( بوده است.19/06/1403مورخ 286015شماره  

 وتاه مدت در طی سال مالیسپرده های ک کاهشبدلیلسایر درآمدها    کاهشعلت   ✓

 

 

 

 

 

 

 

 

-۳۰,۰۰۰,۰۰۰

-۲۰,۰۰۰,۰۰۰

-۱۰,۰۰۰,۰۰۰

۰

۱۰,۰۰۰,۰۰۰

۲۰,۰۰۰,۰۰۰

۳۰,۰۰۰,۰۰۰

۴۰,۰۰۰,۰۰۰

۵۰,۰۰۰,۰۰۰

عملکرد مالی

1403/06/31 1402/06/31 1401/06/31
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 دوره مشابه اخیر: 3مقدار تولید و فروش جهت   مقایسه-4-2

 

درصدمقدار تغییر

-%0.5(1,499)314,515316,014317,239اوره

-%0.02(29)186,280186,309186,045آمونیاک

-%2.1(242)11,03211,27411,092کریستال ملامین

-%0.3(1,770)511,827513,597514,376جمع

نوع محصول

 مقدار تولید ) تن (

 دوره مالی 6 ماه

 منتهی به

1403/06/31

 دوره مالی6 ماه

 منتهی به

1402/06/31

 دوره مالی 6 ماه

 منتهی به

1401/06/31

تغییرات نسبت به دوره قبل

 
 

 
 
 
 
 
 

314,515

186,280

11,032

316,014

186,309

11,274

317,239

186,045

11,092

۰

۵۰,۰۰۰

۱۰۰,۰۰۰

۱۵۰,۰۰۰

۲۰۰,۰۰۰

۲۵۰,۰۰۰

۳۰۰,۰۰۰

۳۵۰,۰۰۰

آمونیاک اوره کریستال ملامین
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درصدمقدار تغییر

-%12(1,952)14,96316,91515,375آمونیاک

-%5(11,726)247,795259,521290,043اوره

-%20(2,077)8,28010,3579,983ملامین

-%5(15,754)271,038286,793315,400جمع

نوع محصول

 مقدار فروش )تن(

دوره مالی6 ماه 

منتهی به 

1403/06/31

دوره مالی 6 ماه 

منتهی به 

1402/06/31

تغییرات نسبت به دوره قبل دوره مالی 6 ماه 

منتهی به 

1401/06/31

14,963.34

247,795

8,28016,915

259,521

10,35715,375

290,043

9,983

۰

۵۰,۰۰۰

۱۰۰,۰۰۰

۱۵۰,۰۰۰

۲۰۰,۰۰۰

۲۵۰,۰۰۰

۳۰۰,۰۰۰

۳۵۰,۰۰۰

آمونیاک اوره کریستال ملامین

(تن) مقدار فروش 

۱۴۰۳/۰۶/۳۱ ۱۴۰۲/۰۶/۳۱ ۱۴۰۱/۰۶/۳۱
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 مالیات و معافیت های مشمول شرکت:مبانی محاسبه -4-3

مدیریت و کارکنان خدوم شـرکت پتروشـیمی خراسـان در راسـتای رعایت حق سـهامداران و ذینفعان تمام تلاش خود در اسـتفاده  

 د.نحداکثری از مشوق ها و بخشودگی های قانونی و مالیاتی در جهت کاهش مالیات پرداختنی را انجام می ده

در    ،محصـول کریسـتال ملامین  فروش محصـولات از طریق بورس کالا و نیز صـادراتن شـرکت و همچنین  عنایت به بورسـی بود با

 مشمول بخشودگی نرخ مالیاتی بشرح زیر می باشد:31/06/1403منتهی به   شش ماههدوره  پایان  

مول مالیات به قانون مالیاتهای م  105جمع درآمد اشـخاص حقوقی در داخل ایران  و یا خارج از ایران طبق ماده    - تقیم مشـ سـ

 خواهد بود. %25نرخ 

 کسر میشود:
 قانون مالیات های مستقیم( 143)عطف به ماده  بابت سهام معامله شده شرکت دربورس اوراق بهادار %10بخشودگی  ➢

 قانون مالیات های مستقیم( 143کالا)عطف به ماده   بابت فروش محصولات دربورس %10بخشودگی  ➢

  ابرازی  نســبت به درآمدجاری   دوره  درآمد ابرازی مشــمول مالیاتدر به ازای هر ده درصــد افزایش  :   105ماده    7تبصــره  ➢

 واحد درصد از نرخ مالیاتی کاسته میشود.  5واحد درصد و حداکثر تا   1سال قبل  دوره مشابه  مشمول مالیات  

  1402قانون بودجه سال   6درصدی تبصره   5بخشودگی  ➢
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استمرار  با        توان و  تعیین شده در خصوص حفظ  اهداف  به  به    ششدوره    تولید و فروش، مقایسه گزارش   عنایت  ماهه منتهی 

های مالی جهت  مشابه سال قبل بیانگر این است که شرکت به اهداف خود دست یافته است. جدول نسبتدوره    با31/06/1403

 گردد: تبیین بیشتر موضوع به شرح ذیل ارائه می

1403/06/311402/06/31مبناي محاسبهنسبت هاي مالي

1.10.8موجودی های نقدی+ مطالبات/ بدهی جارینسبت آنی

1.31.6دارایی جاری / بدهی جارینسبت جاری

%94%70دارایی جاری/ کل دارایینسبت دارایی جاری

%44%47فروش / متوسط مجموع دارایی هانسبت گردش مجموع دارایی ها

46بهای تمام شده کالای فروش رفته / متوسط موجودی کالانسبت گردش موجودی مواد وکالا 

228193متوسط مطالبات/ فروش*186دوره وصول مطالبات)به روز(

12,748,76227,640,817دارایی جاری - بدهی جاریسرمایه در گردش - میلیون ریال

%62%58جمع بدهی ها / جمع دارایی هانسبت  بدهی

%164%136جمع بدهی ها / جمع حقوق صاحبان سهامنسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام

%42%56       بازده فروش

%30%54سودخالص/ متوسط حقوق صاحبان سهام ابتدا و انتهای دورهنرخ بازده حقوق صاحبان سهام

%18%27سودخالص/ متوسط جمع داراییهای ابتدا و انتهای دورهنرخ بازده دارایی ها

9.119

12370%15329%

1007%1885%

5.777.86

110,140149,290

1,0001,000 ارزش دفتري هر سهم – ريال

نسبت های نقدینگي :

نسبت های فعاليت :

نسبت های اهرمي :

نسبت های سود آوری :

نسبت های ارزش بازار :

)P/E(نسبت قیمت به سود هر سهم

نسبت قیمت به ارزش دفتری هر سهم

نسبت قیمت به درآمد واقعی هر سهم

P/S نسبت

آخرين قيمت هر سهم درآخرين روز دوره
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 ی ذیل نموده است :هاها و طرحهای استراتژیک خود اقدام به تعریف و انجام و پیگیری پروژهگیریشرکت در راستای جهت

صورت هفتگی توسط واحد سیستم های مدیریتی  پایش    های راهبردی،  بهها ضمن ارزیابی میزان تحقق برنامهاین پروژه

 گردد. گردد و به صورت ماهانه و سه ماهه و موردی به مبادی مربوطه، تاپیکو، شستا و .... ارسال میمی

 

ف
دی

ر
 

 طرح/ پروژه/ برنامه
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 % 19 %67 مگاوات اضطراری  4طراحی، خرید و نصب دیزل ژنراتور  1

 % 51 % 100 های کنترل و مانیتورینگ واحدهای تصفیه آب و ازت بروزرسانی سیستم 2

 %68 % 78 نیبندل راکتور واحد ملام وبیساخت ت 3

 

       
-بینی تداوم خشکسالی ها و پیشبا عنایت به تصویب سند سازگاری با کم آبی استان خراسان شمالی، با توجه به کاهش بارندگی

ها با آب خام مصرفی  جایگزینی پسابهای به وقوع پیوسته، صنایع دارای مصرف آب بالا واقع در استان خراسان شمالی ملزم به  
باشند. در این راستا به منظور جلوگیری از کمبود منابع آبی پتروشیمی و کاهش ریسک عدم تامین آب، قراردادی با  فعلی می

شرکت آب و فاضلاب استان خراسان شمالی جهت دریافت پساب تصفیه خانه شهر بجنورد و انتقال آن به تصفیه خانه جدید 
 باشد.  می EPCپتروشیمی منعقد گردید که شامل دو پروژه   الاحداث

 ت ی به ظرف جدید و از آنجا انتقال و پمپاژ آب تصفیه شده به مجتمع پتروشیمی  خانه    هیبه تصف خام  انتقال پساب    :پروژه اول
آرون آب، عمران  آن طی مناقصه عمومی انتخاب و مشارکت سه شرکت    EPCباشد که پیمانکار  می(  هیبر ثان  تریل   500حدود )

کل   شرفت ی ماه پ  شهریور  ان یباشد. تا پا  ی م  17/11/1401شروع به کار    خ یو تارماه    14باشد. مدت این پیمان  اندیش، آبران می
 باشد  یم  %98پروژه اول، )انتقال پساب( 

دوم   به  :    پروژه  تکمیلی  خانه  تصفیه  آلشامل ساخت  بار  کاهش  تعر  ی منظور  محدوده  م  فی تا  ظرف یشده  این    ت یباشد. 
مدول و سه   ک یبه صورت    یلیتکم   خانههیتصف  .مترمکعب بر شبانه روز( است  19200مترمکعب بر ساعت )  810  خانههیتصف 

باشد. مدت این پیمان  که شرکت مهندسی تارا برنده مناقصه برگزار شده این تصفیه خانه می  شده است  ین یب  شیپ   انیخط جر
کل پروژه دوم،   شرفت یپ   ماه   شهریور  ان یباشد. تا پا  ی م  08/06/1402  مان یپ   ن یآغاز و شروع به کار ا  خ ی تارباشد.  ماه می  14نیز  

 باشد.  ی م % 95خانه(  هی)تصف 
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اقدام به تعریف چند پروژه نمود تا با اجرایی   1403های تدوین شده استراتژیک شرکت برای سال  ستای اجرای برنامهواحد فروش در را

ها بتواند به اهداف شرکت در بخش بازاریابی و فروش شامل حفظ و گسترش سهم بازار) داخلی و خارجی(، تقویت خدمات شدن این پروژه

رقابتی و با قیمت  ارائه محصول  پروژه  فروش،  این  یابد که  ارتقاء کیفیت محصولات دست  زیر استمرار فروش و حفظ و  ها شامل موارد 

 باشد: می

 ها و بازارهای هدف متناظر با هدف استراتژیک حفظ و ارتقا سهم بازار.ها، کنفرانسحضور در نمایشگاه -1

 ارائه محصول با قیمت رقابتی.  رصد و تحلیل بازار و رقبا متناظر با هدف استراتژیک -2

گستره    گسترش  و  موجود  بازارهای  حفظ  هدف کنندگان نهایی و رصد بازارهای صادراتی با  نظرسنجی و دریافت بازخورد از مصرف  -3

 ه است.نمود تقویت و حفظ بازار این در را )سهامی عام(خراسانشرکت پتروشیمی  موقعیت بازارها این مشتریان

   

فروش کود اوره  قیمت  1403در سال  ،  03/05/1403مورخ    ه  62593/ت70763به شماره  ران  صوبه هیئت محترم وزیطی م (1

ریال ابلاع   2,400,000به مبلغ  کیلویی درب واحد تولیدی و تحویل به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی    50در کیسه  

است. میزاننموده  به  ابتدای خردادماه هرسال  در  اوره  کود  کیلوگرم  هر  ازای  به  قیمت  قیمت    %20این  موزون  میانگین 

 معاملاتی آن در بورس کالا طی دو ماه ابتدای آن سال افزایش می یابد. 

با هماهنگی وزارت جهاد کشاورزی هر ساله، درسقفی که توسط آن سازمان  سازمان برنامه و بودجه کشور موظف است    (2

ماهه گذشته با قیمت فروش    سهدر  )با بسته بندی کیسه(  در بورس کالا    پایه قیمت    میانگین  مابه التفاوت  تعیین می شود،  

و پس از حسابرسی یارانه ای نسبت به پرداخت آن  بینی  پیش  های پتروشیمی به بخش کشاورزی را در لوایح بودجهشرکت

 اقدام نماید. 

وزارت صنعت، معدن  های لازم با وزارت جهاد کشاورزی،  نحوه اجرا و آثار مالی ناشی از مصوبه مزبور پس از هماهنگی  (3

 و تجارت و همچنین سازمان برنامه و بودجه کشور، به اطلاع سهامداران محترم خواهد رسید.

شروع فصل مصرف شاهد روند    لیتقاضا به دل  ی شیدر خصوص محصول اوره در شش ماهه دوم سال با توجه به روند افزا (4

  یشدن در بازار داخل   یو رقابت  د یجه به کاهش تولو ملامین با تو  اکی. در خصوص محصول آمونمی باش  ی م  مت یق   یصعود

جهت فروش   یداخل احتمال موجود از یو با توجه به ن ردیگ  ی صورت م  یبازار داخل  تیجهت فروش با اولو  یزیبرنامه ر

 خواهد بود. ن ییپا  یصادرات 
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میلیون متر مکعب گاز خوراک مصرف   128ماهه     6شرکت در دوره    .باشدماده اولیه اصلی تولید این شرکت،گاز خوراک می

 67,788میلیون متر مکعب و هر متر مکعب  129)دوره مشابه سال قبل  ریال    48,138نموده  و میانگین نرخ هر مترمکعب آن  

 می باشد.  06/08/1403ریال( برمبنای آخرین ابلاع معاونت برنامه ریزی وزارت نفت در مورخ 

 مصوبه آخرین مجمع: خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ  -4-9

و    09/03/1403در تاریخ    1402اســفند  29ســالیانه شــرکت بابت ســال مالی منتهی به عطف به برگزاری مجمع عمومی عادی  

طی هماهنگی با شـرکت سـپرده گذاری مرکزی اوراق بهادار و تسـویه  ریال   14,000صـویب سـود نقدی برای هر سـهم مبلغ  ت

 د.یگردپرداخت  به شرح زیر  سود سهامداران ،  وجوه و طبق جدول زمانبندی

مبلغ پرداخت شدهمبلغ قابل پرداختتعداد سهامنوع سهامدار
درصد 

پرداخت
مانده تاریخ پرداختنوع پرداخت

1403/03/220توسط سمات%100(488,708)34,907,717488,708سهامداران - حقیقی دارای سجام

17,400مهر الی اسفند مراجعه به بانک رفاه0-1,242,89117,400سهامداران - حقیقی غیر سجامی

1403/03/220توسط سمات%100(161,918)11,565,581161,918سهامداران - سبدگردان ها

1403/03/220توسط سمات%100(385,032)27,502,266385,032سهامداران - صندوقهای سرمایه گذاری 

1403/03/230توسط سمات%100(265,076)18,934,010265,076سهامداران - زیر 5 میلیون سهم دارای سجام

ز بحساب توسط شرکت1(439)35,726500سهامداران - زیر 5 میلیون سهم فاقد سجام 61در مهلت قانونیواری

ز بحساب توسط شرکت%16(703,111)313,958,3164,395,416سهامداران - بالای 5 میلیون سهم  3,692,305در مهلت قانونیواری

ز بحساب توسط شرکت%16.0(3,095,588)1,381,765,49319,344,717سهامداران - سهامداران دارای کرسی هیات مدیره 16,249,129در مهلت قانونیواری

19,958,896%20(5,099,872)1,789,912,00025,058,768جمع

سود سهام پرداخت شده سال مالی 1402 تا پایان شهریور 1403
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   :  هادر پرتفوی سرمایه گذاری تغییرات -4-10

 

 نام شركت 

 29/12/1402سال مالي منتهي به 1403/ 31/06دوره مالي منتهي به   

درصد  تعداد سهام 

 مالکیت

درصد  ارزش بازار  بهای تمام شده 

 مالکیت

 ارزش بازار  بهای تمام شده 

صنایع 

پتروشيمي خليج 

 فارس

2,011,010,347 0.27% 12,717,021 13,373,219 0.27% 12,717,022 22,583,646 

شركت بورس  

 كالای ایران
13,253,011 0.06% 83,208 72,759 0.06% 83,208 71,605 

 
ها، اوراق و سهام تصمیم بر گذاری و تشکیل پرتفوی بانک های تدوین شده مبنی بر سرمایهها و استراتژیبا توجه به سیاست

شرکت سهام  شد  بر  آن  فوق  اولیه  های  ارزیابی  نگهداشت   5اساس  لذا  گردد،  تحصیل  مزبور  سهام  بازدهی  از  ساله 
 باشد. مدیره شرکت میگیری و تاکید سهامداران عمده و هیاتمدت مورد تصمیمهای مزبور با هدف کوتاهگذاریسرمایه
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اوراق بهادار به شرح سازمان بورس و   11/2/1402ابلاغیه  گزارش اقدامات شرکت در رابطه با رعایت الزامات دستورالعمل حاکمیت شرکتی

 زیر می باشد: 

 توضيحات ماده  يشركت  تياهم الزامات دستورالعمل حاكم  ردیف 

ایجاد شرایط یکسان برای تمام سهامداران، پاسخگویی به سهامداران توسط کارشناسان   3 ها با آن کسان یحفظ حقوق سهامداران و برخورد  1

 سهامداران از طریق سامانه سجام امور سهام ، پرداخت سود نقدی به  

 است  رفته یو قراردادها صورت پذ   ن یطبق قوان  نفعانیذ ری حقوق سا تی رعا 3 نفعان یذ ری حقوق سا تی رعا 2

3 
 3 ت یافشا و شفاف

بورس به    یو دستورالعمل انضباط یشرکت تی تمام موارد لازم طبق دستورالعمل حاکم

 شود   یافشا م ح یموقع و صح

 شده  است  تی رعا 4 ره یمد  ئتیموظف در ه ریغ یعضو مال 4

پیاده سازی اخلاق سازمانی در شرکت و رعایت حقوق   5

 سهامداران 
 6و5

منشور اخلاقی سازمان تدوین و پیاده سازی شده است . حقوق سهامداران رعایت شده  

 است . 

 کمیته حسابرسی و هیات مدیره رسیده است مطابق مقررات رعایت شده است و به تایید  7 معاملات با اشخاص وابسته  6

 کمیته حسابرسی تشکیل و گزارشات ارائه و در سامانه کدال افشاءشده است. 9و8 استقرار کنترل های داخلی و ارائه گزارش کنترل داخلی  7

 لیست دارندگان اطلاعات نهانی ارائه شده است.  10 دارندگان اطلاعات نهانی  8

کارهای مناسب جهت رسیدگی به نقض قوانین و  ایجاد ساز و  9

 مقررات و نارسائی در شرکت 
 رعایت شده  است  11

10 
 12 تعیین حقوق و مزایای هیئت مدیره و مدیران ارشد 

حقوق و مزایای هیئت مدیره و مدیریت عامل طبق قوانین و مقررات مربوطه تعیین شده  

 است . 

 رعایت شده  است  13 هیئت مدیره به مدیر عامل عدم تفویض اختیار برخی از وظایف  11

تشکیل کمیته های حسابرسی و ریسک و انتصابات و ارزیابی اثر   12

بخشی آن ، آگاهی از الزامات حاکمیت شرکتی و بروز رسانی  

 هیئت مدیره و ارزیابی و مستند سازی 

الی   14

16 
 رعایت شده است .

برقراری روابط موثر با  طراحی و اجرای مناسب سازو کارهای  13

 سرمایه گذاران 
 رعایت شده  است  17

تعیین وظایف و اختیارات و مسئولیت های هیئت مدیره و مدیر   14

 عامل
 رعایت شده است . 18

مسئولیت اجرائی مدیر عامل ، اجرا و ارائه گزارش به هیئت   15

 مدیره 
 رعایت شده است  19

ایجاد دبیرخانه مستقل با آن ، برگزاری  انتخاب دبیر هیئت مدیره و  16

 جلسات هیئت مدیره )حداقل یکبار در ماه( 
 رعایت شده است . 26الی20
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 توضيحات ماده  يشركت  تياهم الزامات دستورالعمل حاكم  ردیف 

و عدم  تایید ورود سهامداران به مجمع و تعیین مالکیت سهام  17

 تملک سهام شرکت اصلی و الزامات 
 رعایت شده است  28و27

افشاء اطلاعات و صورت های مالی شرکت در سامانه کدال و   18

 پایگاه اینترنتی شرکت 
 رعایت شده است . 29

قرائت  دعوت کتبی از حسابرس مستقل و بازرس قانونی جهت   19

 گزارش 
 رعایت شده است . 30

 طبق برنامه زمانبندی سود سهامداران حقوقی بعد ازسهامداران حقیقی پرداخت میگردد. 31 زمانبندی پرداخت سود  20

حضور مدیر عامل و اعضاء هیئت مدیره و رئیس کمیته   21

 حسابرسی و بالاترین مقام مالی در مجامع عمومی شرکت 
 رعایت شده است . 32

انعکاس تصمیمات مربوط به بندهای گزارش حسابرس مستقل و   22

 بازرس قانونی در صورتجلسه یا خلاصه مذاکرات مجمع 
 رعایت شده است . 33

تعیین حق حضور اعضاء غیر موظف و پاداش هیئت مدیره و   23

نحوه جبران خدمت اعضای هیات مدیره و عضو کمیته های  

 تخصصی هیات مدیره در مجمع 

 رعایت شده است . 34

فرصت کافی و معقول به منظور پرسش و پاسخ سهامداران و   24

 هیات مدیره 
 ملاحظات لازم در نظر گرفته شده است  35

رعایت مقررات تغییر و انتخاب حسابرس مستقل و بازرس قانونی   25

 در مجمع 
 رعایت شده است . 36

تحصیلات هیات مدیره،  افشاء اطلاعات با اهمیت نظیر تجارب و  26

مدیرعامل و کمیته های تخصصی هیات مدیره در پایگاه اینترنتی  

شرکت، گزارش تفسیری مدیریت و گزارش فعالیت هیات مدیره  

 به مجمع 

 رعایت شده است.  37

 رعایت شده است . 38 ارزیابی تحقق و رعایت اصول راهبری شرکت توسط هیئت مدیره  27

 افشای لازم صورت پذیرفته است  40و39 پایداری و ارائه گزارشات در پایگاه اینترنتی شرکت  گزارش  28
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 اهداف اعلام شده  مقایسه بادر   واحد تجاریعملكرد برای ارزیابی عملكرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-5

 : یشاخص ها و معیارهای عملکرد -5-1

ها و معیارهای عملکرد را در چهار منظر زیر مشی کیفیت و نقشه استراتژیک، اهداف کلان و عملیاتی، شاخصشرکت با توجه به خط       

گیری های مختلف بطور مستمر پایش و اندازهمشی کیفیت در بخشتعریف نموده که متناسب با اهداف استراتژیک شرکت و طبق خط 

 شوند. می

 

 معيار عملکرد  شاخص منظر

 مالي

 (ROA)  هابازده دارایی

 داران ارتقا ارزش بلندمدت سهام

 محصول ۀشد تمامی کاهش بها

 یها )در بخش نهیهز تیریمد  اعمال

و  یادار ،ی و فروش و عموم عیتوز د،یتول

 ( یمال

 (ROA) سهام  ازده حقوق صاحبانب

 سود خالصحاشیه 

 حاشیه سود عملیاتی 

 کیفیت سود عملیاتی 

 نسبت بدهی 

 سود خالص

 های غیر مولد ارزش روز دارایی

 وضعیت وصول مطالبات

 ها از طریق بازار سرمایهمیزان تامین مالی طرح

 ها میزان تامین مالی با منشا خارجی و جلب مشارکت در طرح

 وضعیت گزارش حسابرس 

 یاکآمون یدنقطه سر به سر تول

 اوره یدنقطه سر به سر تول

 ملامین یدنقطه سر به سر تول

 (DPSهر سهم ) یبه ازا یمیسود تقس

 ( ROI) هاگذارییهسود حاصل از سرما

 مطالبات معوقه یزانم
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 معيار عملکرد  شاخص نظرم 

 مشتری 

 اوره کشور  یسهم بازار اوره شرکت از فروش مقدار

 حفظ و ارتقا سهم بازار

 استمرار فروش 

 تقویت خدمات فروش 

 محصول با قیمت رقابتی  ةیارا

 و ارتقا کیفیت محصولات  حفظ

 کشور   ملامین یشرکت از فروش مقدارملامین سهم بازار 

 کشور آمونیاک یشرکت از فروش مقدار آمونیاکسهم بازار 

 فروش مقداری صادراتی 

 فروش مقداری داخلی

 سرانه ریالی فروش

 یبه کل فروش مقدار یصادرات یفروش مقدار

 ی اوره به کل فروش مقداری اوره صادرات یفروش مقدار

 ی ملامینبه کل فروش مقدار ی ملامینصادرات یفروش مقدار

 ی آمونیاکبه کل فروش مقدار ی آمونیاک صادرات یفروش مقدار

 مندی مشتریانمیزان حفظ و رضایت

 میانگین نرخ فروش داخلی اوره 

 ملامینمیانگین نرخ فروش داخلی 

 آمونیاکمیانگین نرخ فروش داخلی 

 ( FOB)  اورهمیانگین نرخ فروش صادراتی 

 ( FOB) ینمیانگین نرخ فروش صادراتی ملام

 ( FOB)  آمونیاکمیانگین نرخ فروش صادراتی 

 های معتبر جهانی میزان جذب مشارکت شرکت

 ه یو توص دیبه ادامه خر انیعلاقه مشتر زانیموفاداری مشتریان )

 ( خراسان یمیاز محصولات پتروش دیبه خر

 یانهدر خاورم یدتول یت سهم محصولات شرکت از ظرف

 در جهان یدتول یت سهم محصولات شرکت از ظرف
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 معيار عملکرد  شاخص منظر

فرآیندهای  

 داخلي

 ه اور یداندمان تولر

 سازی مصارف انرژی، منابع و موادبهینه 

 ها یی از دارا نهیبه ۀاستفاد

 های تولید بهینه از ظرفیت  ۀاستفاد

 های نگهداری و تعمیرات سیستم ةو توسع استقرار

 قابلیت اطمینان و دسترسی به یوتیلیتی ارتقا

 از محیط زیست  حفاظت

 سلامت و بهداشت کارکنان  ارتقا

 از سوانح، حوادث و مدیریت بحران  پیشگیری

 ملامین یدراندمان تول

 آمونیاک  یدراندمان تول

 ی گروهمشترک درون هاییتعداد همکار

 گروهی اعم از خرید و فروش ارزش ریالی معاملات درون

 ید تول یمقدار ةسران

 آمونیاک به خوراک بودجه شده میزان تأمین خوراک واحد

 میزان تأمین خوراک واحد اوره به خوراک واحد اوره بودجه شده 

 ملامین به خوراک واحد ملامین بودجه شده میزان تأمین خوراک واحد 

 رفته به کل فروش بهای تمام شدۀ کالای فروش

 گاز طبیعی به عنوان سوخت مدیریت بهینه مصرف 

 مدیریت بهینه مصرف آب

 برقمدیریت بهینه مصرف 

 یاک آمون ۀشدیزیروقفات برنامهت

 اوره  ۀشدیزیرتوقفات برنامه

 ۀ ملامینشدیزیربرنامهتوقفات 

 واحدها  ۀشدنیزیرتوقفات برنامه

 نشدهریزیکل زیان ناشی از توقفات برنامه

 یبند اقلام مجتمع نسبت به زمان دیتحقق خر یکیزیدرصد پیشرفت ف

 بندی درصد پیشرفت ریالی تحقق خرید اقلام مجتمع نسبت به زمان

 تعداد جرایم زیست محیطی 

 وضعیت ضایعات تولید 

 و ضریب شدت حادثه تکرار حادثه یبضر

 شدت تکرار حادثه

 یست ز یطمح یانتشار مواد خطرناک برا

 زاتیوتجه آلاتنیماش یاز خراب یناش  ۀنشدیزیرتعداد توقفات برنامه

 اکیآمون دیبه مدت زمان در دسترس تول  اکیمدت زمان توقفات آمون

 اوره  دیتوقفات اوره به مدت زمان در دسترس تولمدت زمان 

 اوره دیبه مدت زمان در دسترس تول ملامین مدت زمان توقفات
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 معيار عملکرد  شاخص منظر

 رشد و

 یادگيری 

 سرانه آموزش 

 تیریاطلاعات مد یزیربرنامه

 ی اطلاعات  یهاستمیو بروزرسانی س حفظ

 استقرار مدل تعالی سازمانی  بهبود

 نظام پژوهش  ارتقا

انگیزش و تعهد   ،یمندتیرضا ارتقا

 سازمانی کارکنان

 یمندسازسطح آموزش و توان  بهبود

 کارکنان 

 مشارکت کارکنان ارتقا

 به کل کارکنان   کارکنان آموزش دیده در طی سالنسبت 

 ی و علم یانبندانش  یهادر طرح گذارییه سرما یزانم

 مندی کارکناندرصد میزان رضایت

 های صنفی و تخصصیتعداد عضویت در انجمن

 تعداد عضویت در نشریات تخصصی داخلی 

 خارجی تعداد عضویت در نشریات تخصصی 

 امتیاز تعالی سازمانی 
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 باشند. شرکت می به شرح جداول ذیل بیانگر عملکرد بودجهبا 31/06/1403منتهی به  ماهه 6دوره  ایهای مقایسهگزارش     
 

  شاخص اندازه گیری شرح

 )بودجه ( 

در  عملکرد واقعی  

31/06/1403 

 دلایل انحراف

  186,280 182,000 ) تن(  مقدار تولید آمونیاک

  314,515 308,490 ) تن(  مقدار تولید اوره

  11,032 11,030 ) تن(  مقدار تولید ملامین

  14,963 15,000 ) تن( فروش آمونیاکمقدار 

  247,795 265,000 ) تن(  مقدار فروش اوره

  8,280 10,980 ) تن(  مقدار فروش ملامین

  1,917,378 1,945,680 ( الیر ونیل ی)م مبلغ فروش آمونیاک

 کاهش نرخ قیمت های جهانی اوره  32,591,133 46,746,175 ( الی ر ونیل ی)م مبلغ فروش اوره

 3,857,172 5,386,500 ( الیر ونیل ی)م مبلغ فروش ملامین

ملام ن   نی محصول  بر  بازار    ازیمازاد 

  یآت  ی جهت فروش در ماه ها  یداخل

ق انباشت    یها  متیبا  تر  مناسب 

 . دیگرد

بهای تمام شده کالای فروش  

 (الیر ونیلی)م رفته
 گازخوراک  نرخ  میانگین کاهش (15,387,588) ( 24,373,653)

 خوراک گاز نرخ   کاهش %60 % 55 حاشیه سود ناخالص

 احتساب به بهای تمام شده پروژه پساب  %1.8 %2 هزینه های مالی به فروش 

 232 169 )روز(  دوره وصول مطالبات
افزایش حسابهای دریافتنی علی  

 به حمایتی   تکلیفی الخصوص فروش

 خوراک گاز نرخ   کاهش %56 % 47 حاشیه سود خالص
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              اطلاعات آینده نگر درآمدهای عملیاتی، سود و چشم انداز آتی -6

  1403برآورد درآمدهای عملیاتی، بهای تمام شده و هزینه های عملیاتی برای سال مالی -6-1  

س نرخ های مندرج در کتابچه بودجه لحاظ گردیده  براسا  1403اسفند    30جهت سال مالی منتهی به  برآورد درآمدهای عملیاتی  

 است. 

 ماهه   6  مالي دورهعملکرد   شرح 

 31/06/1403ي به  منته

 1403سال مالي  ماهه   6برآورد  

 بهای تمام شده  درآمد  بهای تمام شده  درآمد  

 ( 11,466,528) 41,045,700 ( 11,967,908) 32,591,133 اوره  فروش

 (684,093) 1,417,184 (1,022,728) 1,917,379 آمونياک فروش  

 (2,520,775) 4,484,133 ( 2,396,952) 3,857,171 فروش  ملامين 

 ( 14,671,396) 46,947,017 (15,387,588) 38,365,683 جمع

های هزینه  و سایر درآمدها

 عملياتي 

6,614,515 168,149 

 ( 3,175,062) ( 3,431,236) اداری و عمومي  هزینه های  

 
 :  هزینه های عمومی و اداریو بهای تمام شده  ✓

 ی ها نهیتورم و نرخ ارز خواهد بود که در محاسبات هز  رینظ  یکلان اقتصاد  یهاتمام شده تابع مفروضات شاخص  یعوامل بها  راتییتغ

 80,000گاز خوراک    m3هر    1403که در بودجه سال    باشد یشرکت،گاز خوراک م  نیا  د یتول  یاصل  هیماده اول  است.   دهیمرتبط اعمال گرد

  شیعمدتاً به علت افزا میرمستقیو غ  م یدستمزد مستق شیافزا ومنظور شده است. محاسبه  الیر 44,000نرخ گاز سوخت  نیهمچنو  الیر

 ینیب شیپ   عمدتا ریالی است.  هزینه های عمومی و اداری شرکت  .باشد یو تعداد کارکنان م   یشغل  عاتیسالانه حقوق و دستمزد، ترف  یعموم

  ینیبشیدر پ   رییلذا احتمال هر گونه تغ  است.  دهیشده ارائه گرد  ینیبشی تورم پ   یبر مبنا  1403سال    یلاتیو تشک  یادار  ، یعموم  یهانهیهز

 فوق وجود خواهد داشت.  
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    عملیاتی های غیر مدها و هزینهدرآسایر برآورد -6-2

با توجه به لغو معافیت مالیاتی سپرده های بانکی، سپرده گذاری شرکت عمدتا به سمت اوراق مشارکت   1401در سال مالی  

این رو با افزایش   سهام سایر شرکت ها که معاف از مالیات می باشند هدایت گردید، ازو صندوق های سرمایه گذاری و خرید 

مبلغ سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری با درآمد ثابت و خرید سهام سایر شرکت ها برآورد منظور گردیده است.  

 می باشد.  1403نکی دولت در سال لازم به ذکر است این پیش بینی بصورت مستقیم متاثر از سیاست های پولی و با

  شش مالی  دورهعملکرد  شرح 

 31/06/1403به ی منتهماهه 

سال   ماههشش  برآورد

 1403مالی 

 19,239 21,377 سود حاصل از سپرده های بانکی 

تضمین شده فروش اعتباری در بورس کالای  سود 

 ایران 
61,034 85,028 

 7,649 6,374 و سود سهام سایر اوراق بهادار ازسود حاصل 

 15,646 52,173 سود ) زیان ( ناشی از تسعیر ارز 

 42,921 48,931 سایر درآمدها 

 170,483 189,889 جمع

 


