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  مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار )دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد    7ماده    1بند    در اجرای 

وراق  ها نزد بورس اهایی که سهام آن، شرکتوراق بهادار(مدیره سازمان بورس و ا هیأت  و اصلاحیه های بعدی 3/5/1386 مورخ

در مقاطع میان دوره ای  ، موظف به تهیه و افشای گزارش تفسیری مدیریت د و یا فرابورس ایران پذیرفته شده باش تهران  بهادار

 باشند.ماهه و همچنین مقطع سالانه می 9و  6، 3

 6/8/1397و اصلاحیه مورخ    4/10/1396)مصوب    لذا گزارش تفسیری مدیریت اخیر مطابق با ضوابط گزارش تفسیری مدیریت

ا   هیأت و  بورس  و  مدیره سازمان  تهیه  مدیریت  تفسیری  گزارش  تهیه  بکارگیری ضوابط  راهنمای  و  بهادار(  تاریخوراق       در 

 . مدیره شرکت رسیده است هیأت به تایید  28/4/1404

 

 

مدیره ت أنام اعضای هي  نام نماینده اشخاص حقوقي  سمت  امضاء  

  
 ت مدیره أ یس هیینایب ر

 )غیرموظف( 
  علیرضا زیبانژاد راد 

شرکت گروه گسترش نفت و گاز  
 پارسیان

شهپر  یوسف حسنی  ت مدیره أ عضو هی     
گذاری نفت و گاز و شرکت سرمایه

 پتروشیمی تامین)تاپیکو(

 
 

 عضو هیأت مدیره 

 )غیرموظف( 
فن آوران شرکت پتروشیمی  زهره مجید نیا    

 
 

 ت مدیره أ عضو هی

 )غیرموظف( 
شوکی  قاسم عابدزاده  فرهنگ شرکت پترو    

 شرکت پتروشیمی فارابی   فاقد نماینده     

 
 -------------------  عیسی نوروزی پور   سرپرست شرکت  
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 مقدمه

و باید همراه با   های مالی استمتمم و مکمل صورت،  سرمایهرسانی به بازار  یک عنصر مهم در اطلاعگزارش تفسیری مدیریت،  

  مالی   هایصورت  در  که  اطلاعاتی  سایر"  و  تجاری   واحد   اندازچشم  تفسیری مدیریت درباره  گزارش  .های مالی ارائه شودصورت

  آن به دستیابی  برای مدیریت  راهبردهای و مدیریت اهداف درک  برای مبنایی  عنوانبه کند و همچنینمی فراهم ، "اندنشده ارائه

 یشرفتو پ  وضعیتروندهای اصلی که احتمال دارد عملکرد،    عوامل و همچنین  ،در گزارش تفسیری مدیریت  .رودمی  بکار  اهداف

 .شودمی  تشریح را تحت تأثیر قرار دهند،  واحد تجاری 

                                   ماهيت كسب و كار -1

 شركت  كار  ماهيت كسب و-1-1

کشور  پتروشیمی  شرکت شرق  شمال  و  شمال  در  شیمیایی  محصولات  تولید  مرکز  بزرگترین  ملی    خراسان  شناسه  با 
و  خاص  سهامى  شرکت  صورت  به  17/4/1369  تـاریخ  در  10860328848  مـورخ   79388  شمـاره   طى  تأسیس 

 رسیـده است.  ثبت به تهران صنعتى مالکیت  و هاشرکت ثبت اداره  در 17/4/1369
  تاریخ  در .  در نظام مالیاتی کشور ثبت شده است  411156848589نام مودیان مالیاتی با کد اقتصادی  طبق گواهی ثبت

  سهامى  بهاز سهامی خاص    نوع شرکت  19/12/1386  مورخ  العادهفوق  عمومی  صورتجلسه مجمع  موجب  به  17/2/1387
در بازار   16/11/1397بهادار با نماد )خراسان( و در تاریخ اوراق در بازار دوم فرابورس 11/11/1391 تاریخ  در  و  تبدیل  عام 

  سرمایه   شرکت   فرعی   واحدهای   جزء   خراسان   پتروشیمی  شرکت  حاضر  حال   بهادار پذیرفته شده است. در دوم بورس اوراق
اجتماعی )شستا(    تامین  گذاری  سرمایه  شرکت  گروه،  نهایی  تجاری  واحد  و  تامین )تاپیکو(  پتروشیمی  و  گاز  و  نفت  گذاری

 .  باشدمی

 موقعيت جغرافيایي:   -1- 2

  17کیلومتر  بجنورد، بخش گرمخان،  شهرستان  استان خراسان شمالی،  آن   اصلی  فعالیت  و محل  شرکت  اصلى  مرکز  نشانی
 .سایت صنعتی پتروشیمی خراسان می باشدشیروان، -جاده بجنورد 

هکتار محوطه عمومی    40هکتار محوطه صنعتی،    30هکتار شامل:    200مجتمع پتروشیمی خراسان در زمینی بمساحت
 هکتار فضای سبز احداث گردیده است. 130وغیرصنعتی و 

 

 برداری شركت:تاریخچه بهره- 3-1
 

 1371اردیبهشت ماه  قرارداد مهندسی و شروع فعالیتهای اصلی اریخ ت

 1372تیرماه  شروع کارهای ساختمانی 

 1373تیرماه  شروع عملیات نصب

 1374بهمن ماه  اندازی واحدهای آب، برق و بخار شروع عملیات راه

 1375ماه  تیر برداریشروع بهره 

 ماه  2سال و 4 مــدت اجــراء
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 :نعتشركت و صماهيت   -1- 4

ملامین بخشی از نیازکشاورزی و   کریستالو  اوره   آمونیاک،محصولاتی همچون  تولید  با    عام( خراسان )سهامیشرکت پتروشیمی

تعهد کارکنان   دی و نکیفیت محصولات، توانماین شرکت ضمن حفظ ماید. نبازارهای داخل و خارج کشور را تامین میو صنایع 

و مواد، دارای جایگاهی  منابع    ،زیست، کاهش مصرف انرژیبهداشت و محیط  ،ایمنی  و رعایت عان  نف رضایت مشتریان و ذیو  

 مناسب در بازار اوره و کریستال ملامین صنعت پتروشیمی است. 

سهولت دسترسی قطب های اصلی کشاورزی شمال و شمال شرق کشور و تامین بخش عمده کود شیمیایی مصرفی استان های  

استان)گلستان،  شمالی گیلان(  بلوچستان،  استان سمن،  خراسان)رضوی، جنوبی، شمالی(های  مازندران،  و  استان سیستان  ان، 

  -نکا   -)واقع بودن در مسیر خط لوله گاز سراسری سرخس   مجاورت با کشورهای آسیای میانه و ... سهولت دسترسی به خوراک

 ای احداث این مجتمع تولیدی می باشد. کمک به توسعه و عمران استانهای نوپا از جمله مزای بیدبلند( 

 

 

 

 

 

 

 

 مصارف ظرفيت توليد محصولات

هزارتن  495 اوره

 درسال 
 کود شیمیایی جهت مصارف کشاورزی و تهیه رزین های اوره فرمآلدهید 

 آمونیاک
هزارتن  330

 درسال 

  ،  اسید نیتریک  –تولیدکود شیمیایی از جمله اوره  و سولفات آمونیوم

،  رنگ ها ،اتیلن دی آمین، الیاف مصنوعی اکریلونیتریل، یورتان، هیدرازین

 مبرد در سیکل های تبرید  مواد منفجره و بعنوان  سیال

 ملامین

 هزارتن درسال  20

  ،ید جهت تولیدانواع روکشها ئلدا فرم، تولید رزین ها از جمله رزین ملامین

بازدارنده کدری و باکتری زدا  ، پارچه های نسوز )پیروفسفات ملامین (تولید 

 ، پوشش دهی سطوح و...در شوینده ها ) ملامین کلردار( 

 ازت 

  491/0مایع 

  هزارتن وگازی

2,7723KNM   در

 سال 

 استفاده بعنوان گاز بی اثر و یا خنک کننده 
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 مواد اوليه:  -5-1

 .شودمی نیتأمملی گاز ایران )خط سراسری خانگیران(ترین ماده اولیه شرکت گاز طبیعی است که از شرکت اصلی          

 ها مین کنندهتأ  میزان مصرفی واحد اندازه گیری نام ماده اولیه ردیف

 شرکت ملی گاز  70,000 متر مکعب در ساعت گاز طبیعی  1

 آب منطقه ای  850 متر مکعب در ساعت آب خام ) طراحی( 2

 آب منطقه ای  500 در ساعت متر مکعب آب خام ) واقعی(  3

 : بازار مواد اوليه شركت ت يوضعنحوه تامين و -6-1

 :به شرح زیر استو مبلغ خرید  مقدار  اولیه خریداری شده به تفکیک  در سال مالی مورد گزارش، مواد

مبلغمیانگین نرخ خریدمقدارمبلغتعدیل نرخ گاز سال قبلمبلغمیانگین نرخ خریدمقدار
میلیون ریالریالمتر مکعبمیلیون ریالمیلیون ریالمیلیون ریالریالمتر مکعب

5,850,46263,896,42852,9623,384,108(1,068,475)59,721,560115,8536,918,937گاز خوراک

59,721,5606,918,937(1,068,475)5,850,46263,896,4283,384,108

1404/03/311403/03/31

 
 

                  جایگاه شركت در صنعت:  -1-7

با    نیملام  ستالیکر  اک،اوره،یآمون  دیتول  نهی فعال در زم  هایشرکت  نیدر ب  1404خرداد    31ه  ب  یمنته   ماهه  3دوره  شرکت در  

  ستال یکنندگان کر  د یو رتبه اول تول  اکیآمون  و  اوره  سومرتبه    الیر   یونلیم  29,807,425تن معادل مبلغ    109,250حجم فروش  

دهه سابقه و به پشتوانه سرمایه انسانی متخصص و متعهد خود در زمینه    خراسان با سه   شرکت پتروشیمی .  قرار دارد  نیملام

های پتروشیمی پردیس، شیراز، کرمانشاه،رازی و لردگان و مسجد  تولید و فروش محصول اوره در داخل کشور و رقابت با شرکت

می کریستال  سلیمان  محصول  فروش  و  تولید  زمینه  در  رق باشد.  پتروش  یمی پتروش  یداخل   بیملامین   ه ی اروم  یم ی خراسان، 

  .باشدیم

کشاورزی و سایر مشتریان از طریق بورس کالا و در بازارهای  حمایتیمحصول اوره در داخل کشور عمدتا شرکت خدمات    بازار

لا و در بازارهای  ملامین در داخل کشور مشتریان از طریق بورس کا  و بازار محصول کریستال  مقصد صادراتیکشورهای  به  خارجی  

و بازار محصول آمونیاک در داخل کشور مشتریان از طریق بورس کالا و در بازارهای خارجی    مقصد صادراتیکشورهای  به  خارجی  

 باشند. می مقصد صادراتیکشورهای به 
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                       همترین ریسکهایي كه شركت با آن مواجهه است :م  -1-8
 تامین نامناسب کمی و کیفی خوراک)گاز طبیعی(  ✓

 آلات و تجهیزاتاستهلاک ماشین  ✓

 کاهش سهم بازار  ✓

 های مرتبط با تولید عدم بروزرسانی تکنولوژی ✓

 بندی عدم ارتقا کیفیت محصول و بسته ✓

 های فروشعدم مدیریت درآمدها و هزینه ✓

 ریسک افزایش شدت رقابت  ✓

 محصول  کاهش قیمت ✓

 های تولیدیافزایش قیمت نهاده ✓

 نوسانات نرخ بهره و نرخ ارز  ✓

 

 پتروشيمي خراسان  بلاك دیاگرام واحدها و چارت شركت -1-9
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 *چارت سازماني شركت پتروشيمي خراسان 
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 ( دستورالعمل حاكميت شركتي مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار  5فصل  38و37مواددر راستای رعایت  )  مدیره : هيأت -1-10

شود که بوسیلة مجمع عمومی عادی از بین صاحبان  ای مرکب از پنج عضو اصلی اداره میت مدیرهأ شرکت بوسیلة هی  اساسنامه،  27براساس ماده  

اعضای  انتخاب میبه مدت دو سال  سهام   نماینده  هیأتشوند.آخرین ترکیب  استناد مجمع عمومی عادی  مدیره منتخب و  به  آنها  مورخ  های 

 به شرح جدول زیر است:19/4/1403مدیره مورخ  هیأتلسه و صورتج 9/3/1403

زمینه های سوابق کاریتحصیلاتتاریخ  عضویتسمتنمایندهشخصیت حقوقی عضو هیأت مدیرهردیف

حسن شاه ولدیشرکت  پتروشیمی فارابی1
رییس هیأت مدیره  )غیر 

موظف(
کارشناس ارشد مالی1403/4/19

رییس هیأت مدیره پتروشیمی خراسان، سرپرست پتروشیمی خارک، معاون امور 

شرکتها و مجامع  شرکت تاپیکو، معاون مالی ، پشتیبانی و توسعه منابع شرکت 

تاپیکو،  معاون مالی شرکت سرمایه گذاری صندوق بازنشستگی کشوری، عضو هیأت 

مدیره شرکت بازرگانی صندوق بازنشستگی  کشوری -  عضو هیأت مدیره شرکت 

رضا - معاون کل شرکت توسعه  صبا آرمه بتن - عضو هیأت مدیره شرکت نور ال

حمل و نقل ریلی پارسان

2
شرکت گروه گسترش نفت و گاز 

پارسیان
د علیرضا زیبانژاد را

نایب رییس هیأت مدیره 

)غیرموظف(
دکترای مواد1403/4/19

نایب رییس پتروشیمی کرمانشاه،  مدیرعامل شرکت تابعه گروه سرمایه گذاری و 

توسعه صنایع تکمیلی پتروشیمی خلیج فارس، نایب رییس سرمایه گذاری حامیم 

صنایع تکمیلی پتروشیمی خلیج فارس، عضو هیأت مدیره شرکت پترو پرک پویا

3
شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز و 

پتروشیمی تامین)تاپیکو(
فوق لیسانس صنایع1403/4/19عضو هیأت مدیرهیوسف حسنی شهپر

عضو هیأت مدیره و مدیرعامل پتروشیمی خراسان - معاون بازرگانی پتروشیمی 

آبادان - مدیر برنامه ریزی توسعه و سیستم های پتروشیمی آبادان - رییس برنامه 

ژیک پتروشیمی آبادان - مدیر پروژه نفت پاسارگاد تهران - مدیر  ریزی استرات

پروژه حریر خوزستان - معاون تحقیق و توسعه حریر خوزستان

ن4 زهره مجیدنیاشرکت پتروشیمی فن آورا
عضو هیأت مدیره )غیر 

موظف(
1403/4/19

دکترای مهندسی 

شیمی

عضو هیأت مدیره پتروشیمی خراسان  - عضو موظف هیأت مدیره و مدیر مجتمع 

پتروشیمی سبلان -  مدیر برنامه ریزی و فناوری اطلاعات پتروشیمی سبلان -  

رییس واحد بازرسی پتروشیمی غدیر -  مدرس دانشگاه پیام نور و دانشگاه علمی 

کاربردی -   مشاور شهردار قوچان - مشاور  رییس کارخانه در امور محیط زیست 

ولیدی قند شیروان، قوچان و بجنورد شرکت ت

قاسم عابدزاده شوکیشرکت پتروفرهنگ5
عضو هیأت مدیره )غیر 

موظف(
1403/4/19

کارشناسی ارشد 

حسابداری

عضو هیأت مدیره و رییس کمیته حسابرسی شرکت پتروشیمی خراسان، عضو 

د، رییس هیأت مدیره پتروشیمی شیمی بافت،  هیأت مدیره شرکت پتروشیمی مرواری

مدیر امور مجامع و مالکیت سهام هلدینگ تاپیکو، مدیر امور مالی و بودجه 

هلدینگ تاپیکو، مدیر مالی صنایع لاستیکی سهند، مدیر تصفیه شرکت پتروسینا…
 

تا انتخاب مدیرعامل جدید    (سرپرست شرکت)مدیره  نماینده اعضای هیأتپور به عنوان    آقای عیسی نوروزی  1404/ 16/1طبق صورتجلسه مورخ  

   .منصوب گردید

از سمت خود استعفا داده و استعفای ایشان توسط شرکت تاپیکو   2/1404/ 10طی مکاتبه مورخ(  رییس هیأت مدیره)آقای حسن شاه ولدی  

 .بعنوان عضو اصلی هیأت مدیره تایید شده است

و   23پلاک  ونک خیابان    مراجعه به دفتر شرکت واقع در میدان ونک،   ،در تهران  مدیره شرکت  هیأتو    مدارانبین سها  یارتباط پلهای  

سهام امور  شرکت  اداره  سهامداران  پورتال  طریق  از  الکترونیکی  صورت  به  همچنین  و  شرکت  سایت  محل  در  به    واقع 

 .می باشدروزانه برقرار به صورت  058-3133به شماره  و تلفن گویا  www.khpc.irآدرس

بورس اوراق  سازمان    11/2/1402تاریخ125788/122  ابلاغیه شمارهو    18/7/1401  دستورالعمل حاکمیت شرکتی مصوب38  طبق ماده

  تولید و فروش محصولات درهای راهبردی شرکت یادآور میشود که برنامه و عملکرد    در خصوص ارزیابی میزان تحقق برنامه  ر،بهادا

 . محصولات افشا شده است یادداشت مربوطه
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 مدیره و كميته های تخصصي :   هيأتحق حضور اعضای   -1-11

 : و بشرح زیر می باشد1403، حق حضور اعضاء معادل سال 1404در سالمجمع عمومی عادی سالیانه شرکت  تا برگزاری

  ی)بطور خالص( به ازا  ال یر  ونیلیم  55، معادل مبلغ  1403سال    یموظف برا  ریغ  یاعضا  یبرا  رهیمد  هیأت حق حضور جلسات    ✓

 .دیگرد ن ییتع ل یهر جلسه و تا سقف دو جلسه در ماه به شرط تشک

، 1403مدیره) کمیته حسابرسی، کمیته ریسک، کمیته انتصابات ( برای سال  هیأت های تخصصی الزحمه اعضای کمیته حق ✓ 

 ) بطور خالص ( به ازای هر جلسه و تا سقف دو جلسه درماه به شرط تشکیل تعیین گردید.  میلیون ریال  44معادل مبلغ 

               مدیران اجرایي شركت :   -1-12

تحصيلاتسمتنام و نام خانوادگيردیف
سابقه در 

شركت )سال(
سوابق مهم اجرایي

رییس واحد ملامین - رییس واحد فرآیند مدیر بهره برداری29فوق لیسانس  مهندسی  شیمی  سرپرست شرکت )رییس مجتمع(عیسی نوروزی پور1

مدیر نگهداری و تعمیرات - مشاور33فوق لیسانس  مهندسی مکانیکمعاون مجتمعفریدون نیکخواه2

مدیر مالی30لیسانس حسابداری معاونت پشتیبانی و توسعه منابعسیدمحمد سیدی3

انیمحمدرضا موتاب زاده4 رییس سفارشات و کنترل موجودی32لیسانس مدیریت دولتیمعاونت بازرگ

رییس برنامه ریزی استراتژیک19فوق لیسانس  مدیریت اجراییمدیر برنامه ریزی  و اطلاعات مدیریتامیر آشتیانی5

رییس عملیات نوبتکاری31فوق لیسانس  مهندسی  شیمی سرپرست بهره برداریحمیدرضا کامرانی اصل6

سرپرست حفاظت فلزات30لیسانس متالوژیمدیر خدمات فنیغلامحسین والی7

رییس برنامه ریزی نت25لیسانس برق و الکترونیکمدیر نگهداری و تعمیراتقاسم یزدانی8

رییس حسابداری مالی30فوق لیسانس حسابداری مدیر مالیسیداسماعیل علیزاده موسوی9

31لیسانس تربیت بدنی و علوم ورزشیمدیر منابع انسانیحسین جعفرزاده10
سرپرست خدمات اجتماعی کارشناس مسئول برنامه ریزی و 

نگهداری تعمیرات اساسی

رییس حسابرسی داخلی16فوق لیسانس حسابداری مدیر حسابرسی داخلیمریم فریدی مایوان11
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    اطلاعات سهامداران شركتسرمایه و   -1-13 

 .هزار ریالی با نام می باشدسهم یک  1,789,912,000ریال منقسم به   میلیون1,789,912شرکت مبلغ  ســرمــایــه     
 

 مراحل افزایش سرمایه شركت :    

 تاریخ شرح 
   مبلغ افزایش سرمایه

 میلیون ریال

هیمبلغ سرما  

 میلیون ریال

افزایش  منابع مالی 

 سرمایه

  100 سرمایه اولیه 

18/11/1383 مرحله اول   تجدید ارزیابی  1,200 1,100 

16/12/1383 مرحله دوم  تجدید ارزیابی  1,200,000 1,198,800 

28/12/1384 مرحله سوم   تجدید ارزیابی  1,789,912 589,912 
 

             

 تركيب سهامداران:  -1-14

تعداد سهام درصد سهامنام سهامدارردیف 

795,982,767%44.47شرکت سرمایه گذاری نفت وگازو پتروشیمی تامین)تاپیکو( 1

340,084,280%19شرکت پترو فرهنگ 2

236,958,025%13.24شرکت گروه گسترش نفت وگاز پارسیان  3

8,261,421%0.47شرکت پتروشیمی فن آوران  4

1,671,218%0.09شرکت پتروشیمی فارابی5

174,403,693%9.74شرکت سرمایه گذاری آتیه صبا6

232,550,596%12.99سایرسهامداران 7

1,789,912,000%100جمع كل 

دوره مالي منتهي به 1404/03/31
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 نمودار روند قيمت و حجم معاملات سهام:  -1-15

 

 

شركت سرمايه گذاري 
نفت وگازو پتروشيمي 

( تاپيكو)تامين
44.47%

گ شركت پترو فرهن
19.00%

شركت گروه گسترش 
نفت وگاز پارسيان  

13.24%

شركت پتروشيمي فن 
آوران  

0.47%

شركت پتروشيمي 
فارابي
0.09%

يه شرکت سرمايه گذاري آت
صبا
9.74%

سايرسهامداران 
12.99% درصد مالكيت سهامداران



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان شركت 

   تفسيری مدیریتگزارش  

 1404/ 03/ 31منتهي به  دوره سه ماهه

13 

 

 سياست تقسيم سود:  -1-16

 سال گذشته را نشان می دهد. 5در  جدول زیر نسبت تقسیم سود 

 درصد تقسیم سود سود نقدی هر سهم  DPS سود هر سهم  EPS شرح

 %98 14,000 14,352 1402مجمع سال مالي

 %96 27,000 28,117 1401مجمع سال مالي

 %79 14,350 18,132 1400مجمع سال مالي

 %73 5,900 8,026 1399مجمع سال مالي

 %86 4,200 4,889 1398مجمع سال مالي

 

۰

۵,۰۰۰

۱۰,۰۰۰

۱۵,۰۰۰

۲۰,۰۰۰

۲۵,۰۰۰

۳۰,۰۰۰

۱۴۰۲ ۱۴۰۱ ۱۴۰۰ ۱۳۹۹ ۱۳۹۸ ۱۳۹۷ ۱۳۹۶ ۱۳۹۵ ۱۳۹۴ ۱۳۹۳ ۱۳۹۲ ۱۳۹۱

روند تقسیم سود

EPS DPS
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       : ل شده مدیره و كميسيون های تشکي هيأتكميته های تخصصي  - 1-17

 

اعضاءشرح
عضو هيأت مدیره در 

كميته

تعداد جلسات 

برگزارشده

دفعات حضور عضو 

هيأت مدیره درجلسه

6قاسم عابدزاده

5علیرضا زیبانژاد راد

20حسن شاه ولدییک عضو هیأت مدیره ، دو عضو مستقل و کارشناس منابع انسانیکمیته انتصابات

کمیته ریسک

یک عضو هیأت مدیره )رییس کمیته(، مدیرعامل یا یکی از مدیران ارشد اجرایی 

شرکت، 3عضو مستقل آگاه برون سازمانی، مدیر برنامه ریزی و اطلاعات مدیریت 

)دبیر کمیته(، مدیر حسابرسی داخلی )عضو ناظر(

33زهره مجید نیا

مدیر عامل، رییس مجتمع، معاون پشتیبانی و توسعه منابع، معاون بازرگانی، 

معاون رییس مجتمع، مدیر مالی، مدیر منابع انسانی، مدیر برنامه ریزی و 

اطلاعات مدیریت، مدیر بهره برداری، مدیر خدمات فنی، مدیر نگهداری و تعمیرات، 

رییس برنامه ریزی تعمیرات )دبیر کمیته(

در حوزه "برنامه و بودجه" نیز همین کمیته انجام وظیفه مینماید.

کمیته فروش ارز
یک عضو هیأت مدیره )رییس کمیته(، مدیرعامل، مدیرمالی، مدیر حسابرسی 

داخلی، رییس حراست و نماینده تاپیکو.

عیسی نوروزی پور 

)سرپرست شرکت(
88

کمیته فنی بازرگانی

رییس امور کمیسیون معاملات )عضو و دبیر( ، معاون بازرگانی)عضو(، معاون 

مجتمع )عضو(، مدیر بهره برداری)عضو(  ، مدیر تعمیرات)عضو( ، مدیر 

مالی)عضو(، مدیر خدمات فنی )عضو(، رییس امور حقوقی و پیمانها )عضو(، 

رییس حراست )عضو(

11ندارد

اعضاء دارای حق رای عبارتند از :  رییس مجتمع، معاون بازرگانی، مدیر مالی ، 

مشاور و نماینده مدیرعامل

اعضاء ناظر عبارتند از :  1- مدیر حسابرسی داخلی   2- رییس امور حقوقی و 

پیمانها    3- رییس حراست.

دبیر : رییس امور کمیسیون معاملات

کمیته تخصصی فروش
مدیرعامل )رییس کمیته(، رییس مجتمع، مدیر بازرگانی، مدیر مالی، مدیر 

حسابرسی داخلی، رییس حراست، رییس بازار یابی و فروش.

عیسی نوروزی پور 

)سرپرست شرکت(
1212

6036جمع

11نداردکمیسیون معاملات

کمیته حسابرسی
دو عضو هیأت مدیره )نایب رییس هیأت مدیره رییس کمیته( ، 3عضو مستقل، 

دبیر کمیته )مدیر حسابرسی داخلی(
6

کمیته راهبری
عیسی نوروزی پور 

)سرپرست شرکت(
55

کمیته بحران

مدیرعامل، رییس مجتمع، کشیکان ارشد، مدیر بهره برداری، رییس HSE، رییس 

حراست، فرمانده پایگاه بسیج ، مدیر منابع انسانی، مدیر برنامه ریزی و 

اطلاعات مدیریت، مدیر بازرگانی، مدیرخدمات فنی، مدیر مالی، مدیر تعمیرات، 

رییس بهداری، رییس بارگیری، رییس روابط عمومی.

عیسی نوروزی پور 

)سرپرست شرکت(
22
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توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام  عضو کمیتهردیف

رییس کمیته - عضو هیأت مدیرهکارشناسی ارشد حسابداریقاسم عابدزاده شوکی1

عضو کمیته - نایب رییس هیأت مدیرهدکترای مهندسی موادعلیرضا زیبانژاد راد2

عضو کمیته ) مستقل (دکترای مدیریت اجراییامیر دانایی3

عضو کمیته ) مستقل (کارشناسی ارشد حسابداریمجتبی اسکندری زاده4

عضو کمیته ) مستقل (کارشناسی ارشد حسابداریمجید آتشگر5

دبیر کمیته - مدیر حسابرسی داخلیفوق لیسانس حسابداریمریم فریدی6

 

توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام  عضو کمیتهردیف

 رییس کمیته -  عضو هیأت مدیره دکترای مهندسی شیمیزهره مجیدنیا1

عضو کمیته )نماینده مدیریت(فوق لیسانس مهندسی شیمیحسین مهدیزاده2

عضو کمیته )کارشناس مستقل و آگاه(دکترای حسابداریداریوش قربانی3

عضو کمیته )کارشناس مستقل و آگاه(دکترای مدیریت عالی کسب و کارمحمدرضا نصرتی4

عضو کمیته )کارشناس مستقل و آگاه(فوق لیسانس مهندسی شیمیمعین رضا علیزاده یکتا5

دبیر کمیته )مدیر برنامه ریزی و اطلاعات مدیریت(فوق لیسانس مدیریت اجراییامیر آشتیانی6

 

توضیحات مقطع و رشته تحصیلی نام  عضو کمیتهردیف

رییس کمیته - رییس هیأت مدیره کارشناسی ارشد مدیریت مالیحسن شاه ولدی1

عضو کمیته )کارشناس مستقل و آگاه(کارشناس حسابداریمرتضی بهره مندی2

عضو کمیته )کارشناس مستقل و آگاه(کارشناسی ارشد مدیریت اجراییحامد فهزادی3

دبیر کمیته - مدیر منابع انسانیلیسانس تربیت بدنیحسین جعفرزاده4
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       جزئيات فروش -1-18

مبلغ فروشنرخ متوسطمقدار
نرخ متوسط 

فروش
مبلغ فروشنرخ متوسطمقدارمبلغ

نرخ متوسط 

فروش
مبلغ

میلیون ریالریالدلاردلارتنمیلیون ریالریالدلاردلارتنداخلي
5,309191,8921,018,6858,325124,9051,039,874آمونیاک

33,885240,4628,148,12953,396111,4105,948,826اوره
3,920887,1713,477,7114,299445,7431,916,249کریستال ملامین

43,11412,644,52666,0208,904,949
 صادراتي

9430528,640211,25319,811525293153,782118,89762,441آمونیاک
66,04337424,692,127259,57717,143,08877,12632825,274,164134,14310,345,876اوره

0000000کریستال ملامین
66,13617,162,89977,65110,408,317

29,807,42519,313,266فروش ناخالص
)246(تخفیفات فروش آمونیاک

109,25029,807,425143,67119,313,020فروش خالص

1404/03/311403/03/31

                          

 

های روستایی و کشاورزی  تعاونی  یهابه شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و اتحادیه  ی مصارف کشاورزفروش داخلی محصول اوره جهت  

  لوگرم یهر ک   ی به ازا  ال یر  237,128به نرخ    1404باشد که در سه ماهه اول    یپایه کود اوره در بورس کالا م   قیمت  ن یانگیبراساس م

  ی آمونیاک و کریستال ملامین براساس نرخ ها  ، یرکشاورزیجهت مصارف غیرکشاورزی، شامل اوره غ   شتعیین گردیده است. نرخ فرو 

نرخ فروش    شیاز افزا  یرغم کاهش تقاضا ناش   یعل  نیملام  ستال یاوره و کر  اک،یمبلغ فروش آمون  شیباشد. افزا  یم  ران یا  یبورس کالا

 در دوره مورد گزارش است. 

  ج ی نرخ فوب خل  نیانگی نرخ آن براساس م  نیی دلار( بوده و تع  24,720,767)معادل    ال ی ر  ونیلیم  17,162,899به مبلغ    یفروش صادرات 

به کسر هز بصورت هفتگ  نهیفارس  فروش  یم   رهیمد  أت یفروش منتخب ه  ته یکم  بیبا تصو  ی حمل  از  ارزی حاصل  های  باشد. وجوه 

المللی، تماماً  های مقررات بیندر مبادلات ارزی و به جهت اعمال محدودیت  جهت تسریع   فیمابین های  صادراتی شرکت، طبق توافقنامه

رفاه واریز گردیده که عمده وجوه حاصل از فروش صادراتی در سال جاری در سامانه    ی ارزی( نزد صراف  افت ی )با احتساب مبالغ پیش در

رفاه منظور    ی از صراف   ی ارز  ی تجار  ی افتنیدر  یحساب ها فصلمزبور در سر   ی مبالغ ارز  ی نیما و مرکز مبادله ارز و طلا وصول شده و مابق

  یمبلغ فروش محصولات صادرات شیانجام شده است.افزا 1404شده است. رفع تعهد ارزی مطابق با مقررات بانک مرکزی تا پایان خرداد 

 نرخ فروش در دوره مورد گزارش است. شیاز افزا یرغم کاهش تقاضا ناش   یعل
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 مراودات شركت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: - 1-19

 گذاری دستوری)تکليفي(آثار ناشي از قيمت  -1-19-1

  فروش  التفاوتمابهمانده حساب بابت  ،  18/7/1398  مورخابلاغی  ه  56513ت90674به شماره  رانیهیأت محترم وز( مصوبه  1طبق بند )

سال  کشاورزی  روستایی  تعاونی  هایاتحادیه  و  کشاورزی  حمایتی  خدمات  شرکت  به  اوره  محصول پایان    مبلغ   جمعاً  1403  تا 

 می باشد.ریال  میلیون 8,818,620

جهت  میلیون ریال    10,477,829مبلغ  به  و کشاورزی و اتحادیه ها    حمایتیشرکت خدمات  به    1403اسناد و مدارک بابت فروش سال  

گردیده است که پس از ارائه گزارش توسط سازمان حسابرسی به حساب دولت منظور  حسابرسی یارانه ای تحویل سازمان حسابرسی 

 می گردد. 

 

 وضعيت پرداخت های به دولت      -1-19-2

سال1401سال1402سال1404/031403شرحردیف

900,0004,676,6086,766,1471,996,214مالیات عملکرد1

92,103277,281176,99276,214بیمه سهم کارفرما2

107,203237,282236,6618,992حقوق و عوارض گمرکی3

019,868,59322,851,75318,419,685پرداختی بابت گاز سوخت و خوراک4

171,944354,438329,050664,203هزینه زیست محیطی5

25,414,20230,360,60321,165,308جمع

(مبالغ به میلیون ریال)

 
 

             وضعيت مطالبات از دولت    -1-19-3

( مبالغ به میلیون ریال)

درصد تغييراتسال 1401سال 1402سال 1404/03/311403شرحردیف

%8,818,6208,818,62026,340,97115,139,7370طلب از دولت)جهاد کشاورزی(1

8,818,6208,818,62026,340,97115,139,737 جمع
 

جهت  میلیون ریال    10,477,829مبلغ  و اتحادیه ها به    به شرکت خدمات حمایتی و کشاورزی   1403اسناد و مدارک بابت فروش سال  

حسابرسی یارانه ای تحویل سازمان حسابرسی گردیده است که پس از ارائه گزارش توسط سازمان حسابرسی به حساب دولت منظور  

 می گردد. 
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 شركت: بر  مؤثر سازماني  برون عوامل سایر و مقررات و قوانين -1-20

، مقررات و دستورالعمل های زیادی بر فعالیت شرکت تاثیر می گذارند.در یک دسته بندی کلی این مجموعه به قوانین قوانین

 درون سازمانی و برون سازمانی تفکیک می شوند که در جدول زیر خلاصه شده است. 

 مصداق ماهيت قوانين و مقررات

 های داخلیها و دستورالعمل نامهیئت مدیره، آییناساسنامه شرکت، مصوبات مجامع، تصمیمات ه درون سازمانی 

 برون سازمانی 

قانون تجارت، قوانین و مقررات ابلاغی از سوی سازمان بورس و اوراق بهادار، قوانین و مقررات ابلاغی از 

های ابلاغی از سوی  وزارت نفت و شرکت ملی  سوی بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران، دستورالعمل 

دستورالعمل صنایع   سرمایهپتروشیمی،  شرکت  سوی  از  ابلاغی  و  های  )شستا(  اجتماعی  تامین  گذاری 

تامین )تاپیکو( به عنوان سهامدار عمده شرکت،  قانون شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی 

ررات محیط های مستقیم و قانون مالیات بر ارزش افزوده، قانون کار و تامین اجتماعی، قوانین و مقمالیات

 .داخل یدقانون حداکثر استفاده از توان تولزیست، قوانین و دستورالعمل های مبارزه با پولشویی،  

 

            :درتوليد رقابت وضعيت - 1-21

 نام محصول:  اوره          

 نام شركت  ردیف 
  ظرفيت اسمي

 هزارتن 

درصدازکل ظرفیت  

 اسمی 

 %37 3,225 پردیس پتروشیمی   1

 %18 1,568 شیراز پتروشیمی   2

 %12 1,075 اوره لردگان   ییایمیکودش 3

 %12 1,075 پتروشیمی مسجد سلیمان  4

 %8 660 کرمانشاه پتروشیمی   5

 %7 594 رازی پتروشیمی   6

 %6 495 خراسان پتروشیمی   7

 % 100 8,692 جمع

     

 ديتول  ياسم  تيظرف

 در جهان ) هزارتن(

 ديتول  ياسم  تيظرف

 ) هزارتن(  رانیدر ا

 تياز ظرف  ران یسهم ا

 در جهان  ديتول  ياسم

 تيسهم خراسان از ظرف

 در جهان  ديتول  ياسم

228,486 8,692 3.8% 0.2% 
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    * بازارهای خارجی:

و بیشترین مصرف این محصول نیز به چین اختصاص دارد.پس   در مقیاس جهانی، چین بزرگترین تولید کننده اوره در دنیاست 

از چین، هند و کشورهای خاورمیانه بیشترین ظرفیت تولید اوره جهان را دراختیار دارند با این تفاوت که تراز هند، منفی میباشد  

قابل ملاحظه ای از تولید  و مصرف اوره دراین کشور بیشتر از تولید داخلی آن است اما در خاورمیانه حجم مصرف به میزان  

به سایر کشورها صادرگردد.  تولید شده در منطقه خاورمیانه  اوره  از  امر موجب شده که بخش زیادی  پایین تر است. همین 

درصد آن را مصرف می  41میلیون تن در سال میباشد که از این میان چین و هند    222ظرفیت تولید اوره در جهان حدودا  

ه های تولید اوره که در کشورهای هند، بنگلادش، نیجریه، مصر، روسیه و ازبکستان در حال اجراست .پیش  کنند.با توجه به پروژ

  میلیون تن در سال برسد.  300تولید اوره به  2030بینی میشود تا سال 

 نام محصول:  آمونياك       

 نام شركت  ردیف 
  ظرفيت اسمي

 هزارتن 

درصدازکل ظرفیت  

 اسمی 

 %31.21 2,040 پردیس پتروشیمی   1

 %16.42 1,073 شیراز پتروشیمی   2

 %10.40 680 اوره لردگان   ییایمیکودش 3

 %10.40 680 پتروشیمی مسجد سلیمان  4

 %6.02 396 کرمانشاه پتروشیمی   5

 %20.50 1,337 رازی پتروشیمی   6

 %5.05 330 خراسان پتروشیمی   7

 % 100 6,536 جمع

 نام محصول:  كریستال ملامين

 نام شركت  ردیف 
  ظرفيت اسمي

 هزارتن 

درصدازکل ظرفیت  

 اسمی 

 %83 20,000 خراسان پتروشیمی   1

 %17 4,000 شیراز پتروشیمی   2

 % 100 24,000 جمع
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 : عملکرد شركت در توليد نسبت به رقبا - 1- 21- 1

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی اوره 

لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%870,373383,711167,507201,525144,5331,767,6498تولید اوره - تن

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی اوره 

لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%525,697252,43997,563124,40982,9411,083,0498تولید آمونیاک - تن

سهم خراسان از کلجمع  خراسانپتروشیمی ارومیهمحصول

%1,0165,0886,10483تولید کریستال ملامین - تن

مقایسه مقدار توليد آمونياك با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404

مقایسه مقدار توليد  كریستال ملامين با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404

مقایسه مقدار توليد اوره با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404

 

 

 : نسبت به رقبا شركت در فروشعملکرد  -1-21-2

 :داخلي اوره محصول فروش   

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی 

اوره لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان  از 

کل

%210,995115,89339,36428,59033,885428,7278فروش اوره داخلی - تن

%39,357,04227,313,3319,297,4366,550,4578,148,12990,666,3959فروش اوره داخلی- میلیون ریال

مقایسه مقدار فروش اوره با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404

 

 : داخلي محصول آمونياكفروش  

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی 

اوره لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%05,8721,1662,7155,30915,06235فروش آمونیاک داخلی - تن

%01,373,643201,896477,8121,018,6853,072,03633فروش آمونیاک داخلی- میلیون ریال

مقایسه مقدار فروش آمونياك با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404
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 : داخلي  محصول كریستال ملامين فروش       

سهم خراسان از کلجمع  خراسانپتروشیمی ارومیهمحصول

%6913,9204,61185فروش کریستال ملامین داخلی - تن

%602,2873,477,7114,079,99885فروش کریستال ملامین داخلی - میلیون ریال

مقایسه مقدار توليد و فروش كریستال ملامين با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404

 

 :صادراتي  محصول اورهفروش 

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی اوره 

لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%402,401108,32836,67626,49166,043639,93910فروش اوره صادراتی - تن

%94,605,08724,704,0438,631,6675,668,78817,143,088150,752,67311فروش اوره صادراتی- میلیون ریال

مقایسه مقدارو مبلغ فروش اوره صادراتي با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404

 
 : صادراتي  محصول آمونياكفروش 

کرمانشاهشیرازپردیسمحصول
کود شیمیایی اوره 

لردگان
جمع  خراسان

سهم خراسان از 

کل

%47,61297991,3489449,2500فروش آمونیاک صادراتی - تن

%8,451,32516,63117,917178,72519,8118,684,4090فروش آمونیاک صادراتی-  میلیون ریال

مقایسه مقدارو مبلغ فروش آمونياك صادراتي با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404

 : صادراتي  محصول كریستال ملامينفروش 
 

سهم خراسان از کلجمع  خراسانپتروشیمی ارومیهمحصول

%0000فروش کریستال ملامین صادراتی - تن

%0000فروش کریستال ملامین صادراتی - میلیون ریال

مقایسه مقدارو مبلغ فروش كریستال ملامين با شركتهای دارای توليدات مشابه در 3ماهه اول سال1404
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      اطلاعات بازارگردان شركت: -22-1

سهام شناور،    یزانبر اساس م   تواندیکشور، شرکت م ی نظام مال  یو ارتقا   یر رقابت پذ  ید قانون رفع موانع تول  28ماده  طبق بند ب  
و فروش سهام خزانه   یدکند. خر  یو تحت عنوان سهام خزانه در شرکت نگهدار   یداریدرصد  از سهام خود را خر  10تا سقف  

. شرکت نسبت به سهام خزانه، فاقد  گیردیو عرضه سهام خزانه صورت م   ی نگهدار  ید، خر  جرایینامه و دستورالعمل ا   یین طبق آ
را ندارد. به   ییدارا  یچگونهه  یافت را ندارد و در زمان انحلال، حق در   ید سهام جد  ید در مجامع بوده و حق تقدم در خر  یحق رأ

 . گیردینمتعلق  ی سود، سود یمسهام خزانه در موقع تقس
بهادار، شرکت در سال مال  اوراق  الزامات سازمان بورس و  به    گذارییهبا صندوق سرما  1399اسفند    30به    ی منته  ی با توجه 

راستا   یناقدام به عقد قرارداد به عنوان بازارگردان نموده است. شرکت در هم ینصبا گستر نفت و گاز تأم  یبازارگردان یاختصاص
خراسان    یمی سهم پتروش  یدنموده و آن صندوق اقدام به خر  یزبه حساب صندوق مذکور وار  یال ن ریلیوم  199,605تاکنون مبلغ  

مورد    دوره   یان نموده است. تا پا  یگذار   یه ( سرمااوراق بهادار از بازار )از محل وجوه مازاد   یر و اوراق صندوق با درآمد ثابت و سا
 بابت صرف سهام خزانه منظور شده است.  یالر  یلیون م 39,470گزارش مبلغ  

 خلاصه مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل مي باشد:  - 1- 22- 1 

 پارامتر  عنوان ردیف 

 نام بازارگردان  1
صبا گستر   یبازارگردان   یاختصاص یگذار ه یصندوق سرما 

 ن ینفت و گاز تام

 1/1/1404 آغاز دوره بازارگردانی 2

 دوره یکساله و یا اتمام تعهد صندوق به بازارگردانی هر کدام طولانی تر باشد پایان دوره بازارگردانی 3

 199,605   )میلیون ریال(منابع اختصاص یافته به بازارگردان از سوی ناشر 4

 93,927 )میلیون ریال( سالمانده مبلغ اول  5

 3,869 )میلیون ریال( سال مبلغ خرید طی 6

 ( 1,986) )میلیون ریال(مبلغ فروش طی سال  7

 859,157 تعداد سهام اول سال  8

 21,642 سالتعداد سهام خریداری شده طی  9

 (18,125) طی سال  تعداد سهام فروخته شده 10

 862,674  بازارگردانمانده سهام نزد  11
 

 

 دامنه نوسان )درصد (  دامنه مظنه )درصد(  حداقل حجم سفارش انباشته حداقل حجم معاملات روزانه  نماد 

 دامنه نوسان مجاز بورس  %3 8,500 170,000 خراسان 

 امتياز و رتبه شركت در بازار سرمایه و صنعت :-23-1

 قابل مشاهده می باشد.  https://cmr.seo.irمقررات بازار سرمایه به نشانیامتیازات جدول زیر در پایگاه قوانین و 

عنوان امتياز
مفاد مبنای محاسبات در 

دستور العمل امتيازدهي
امتياز

95/96ماده 6امتیاز شفافیت اطلاعاتی

96/18ماده 11امتیاز حاکمیت شرکتی

(1.07)ماده 10امتیاز نقش آفرینی در توسعه بازار سرمایه

79/34ماده 5امتیاز کلی ناشر با اعمال ضرائب

287رتبه ناشر در بازار سرمایه

26رتبه ناشر در صنعت
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              به آن اهداف دستيابيبرای  مدیریت هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

 چشم انداز و ماموریت شركت:        -2-1

محور مشخص عنوان یک شرکت استراتژی  گیری روشن خود را به  ها و راهبردها، جهتشرکت با تدوین مأموریت، آرمان، ارزش
سازمان است و با رویکردهای    یاتیهای کلیدی و ح و فعالیت  ندیو اساس فرآ  هینموده است. مدیریت راهبردی مستقر در شرکت، پا

ارتباط می به خوبی در  بر اساس مأموریت، آرمان،  ها، اهداف استراتژیک و شاخص. استراتژیدباش دیگر شرکت  های راهبردی 
گیری اثربخشی رویکردها  گردد. اندازهها عملیاتی میها و اهداف در چارچوب این شاخصهای محوری تدوین شده و برنامهارزش

ماهه خود  های مربوطه، عملکرد سهشود. در این مدل، واحدماهه انجام میدر بازه سه (BSC) اده از روش ارزیابی متوازنبا استف
. هر گونه ندینمایو گزارش م  یر یگ را در چارچوب برنامه و بودجه مصوب ارائه و نتایج کارشناسی را در مقاطع مذکور، اندازه

بررسی و اقدامات    رکت، ریزی کلان شنفعان و برنامهبا توجه به خواست ذی  یر کمیته راهبرانحراف از برنامه و بودجه مصوب، د
 .گرددانجام و در صورت نیاز بازنگری می یاصلاح

  

 اركان جهت ساز:           - 2-2

 مأموریت:
 ملامین کریستال،، اورهآمونیاکه تولیدکنند )سهامی عام( پتروشیمی خراسان شرکت

صنایع بازارهای داخل و خارج   کشاورزی ونیاز  ی ازبخشتولیدی  محصولات  باشد.می
 نماید. می کشور را تامین

 : های محوریارزش                 

 صیانت از کرامت انسانی  -1

 وری کیفیت و بهره -2

 مشتری مداری -3

 ایمنی و سلامت کارکنان  -4

 زیستاز محیط  حفاظت -5

 پذیریانضباط و مسئولیت -6

 گویی شفافیت و پاسخ -7

 توانمندسازی کارکنان  -8

 سازی یبوم -9

 انداز:چشم
 ی در صنعت پتروشیمی کشور مدآرسشرکت پتروشیمی خراسان به سوی 

)سودآوری، رضایت مشتریان، استمرار تولید، مدل تعالی سازمانی، دستیابی به  
 ( آموزش بازارها، یادگیری )
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 گیری از حداکثر توان در تولید و فروش محصولات، در جهت افزایش سود و دستیابی به رشد  شرکت پتروشیمی خراسان با بهره
سهامداران وکسب حداکثر رضایت مشتریان و در نتیجه حفظ سهم بازار، با تکیه بر کارکنان  افزوده پایدار برای  پایدار، خلق ارزش

کند. به این منظور مدیریت شرکت اهداف استراتژیک ذیل را تدوین و در  های نوین را دنبال میگیری ازتکنولوژیمتعهد و بهره
 دستور کار قرار داده است:

 ها گذاریسرمایهجذب و توسعه   ✓

 المللی رسوخ و توسعه در بازارهای داخلی و بین ✓

 تقویت ارزش مشتری  ✓

 ها و هزینه مدیریت مصارف ✓

 وریافزایش بهره ✓

 تنوع محصول ✓

 استمرار تولید  ✓

 زیست سرآمدی در بهداشت، ایمنی و محیط ✓

 حفظ سرمایه اطلاعاتی  ✓

 توسعه دانایی و مدیریت علمی  ✓

 ارتقا سرمایه انسانی  ✓

 برنامه راهبردی  توانمندساز گيری راهبردی جهت  شعار سازماني  ردیف 

 سازمان سرآمد  1

 استمرار تولید 

 ( Overhaulبازآمد)
انجام تعمیرات اساسی واحدهای  

 تولیدی و یوتیلیتی

های موجود استفاده از ظرفیت

 تولیدی و عملیاتی 

ها، مصرف انرژی،  سازی داراییبهینه 

 منابع و مواد

اجرائی نمودن مصوبات کمیته  

 تکنولوژی مدیریت 

های  بروزآوری تجهیزات و سیستم 

 قدیمی مطابق نقشه راه تکنولوژی 

های  استقرار و توسعه سیستم

 نگهداری و تعمیرات

آلات جایگزینی تجهیزات و ماشین

 معیوب 

حفظ سرمایه اطلاعاتی/ توسعه  

دانایی و مدیریت علمی/توسعه 

 سرمایه انسانی 

اجرائی نمودن مصوبات کارگروه  

 فرایندها 
 BPMSیابی و توسعه استقرار عارضه

 تقویت ارزش مشتری  محصول کارآمد 2
اجرایی نمودن مصوبات کمیته  

 کیفیت 

کارهای بهبود تولید، استفاده از راه

 بندی و نگهداری اوره پریل بسته 

 مدیریت مصارف طبیعت سبز  3
اجرایی نمودن مصوبات کارگروه  

 آب و پساب 

های جامع  انجام مطالعات و اجرا طرح

های صنعتی  مدیریت آب و پساب

 مجتمع 
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      :آنها بر نتایج گزارش شده تغييرات های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثيرات رویه   -2-3

 :  های مالیگیری استفاده شده در تهیه صورتمبانی اندازه 1-2-3

 :شودیم ی ریگکه به ارزش منصفانه اندازه ر یموارد ز یبه استثنا ی خیتمام شده تار ی بها یبر مبنا ی مال ی هاصورت   -2-3-1-1

 مله در بازار به روش ارزش بازار  المعا عیسر یجار  ی ها ی گذار  هیسرما - الف 

 . یابیارز دی به روش تجد زاتیآلات و تجه  نیماش  - ب 

فعالان بازار، در    نیمند بنظام  یادر معامله  یبده  ک ی انتقال    ای  یی دارا  کیارزش منصفانه، قیمتی است که بابت فروش    - 2-3-1-2

  قابل   می نظر از اینکه قیمت مزبور بطور مستققابل پرداخت خواهد بود، صرف  ای   افتیبازار، قابل در  یجار  طی در شرا  یریگ اندازه  خ یتار

 ارزشیابی برآورد شود. گرید  یهاک یاز تکن ه با استفاد ای مشاهده باشد 

   :صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو  راهبری شركتي های شركت در ارتباط با سياست - 2- 4

 گزارش پایداری شركتي:- 2- 4- 1

ابعاد سه راستای  به  شرکت پتروشیمی خراسان در  اقتصادی ( ضمن اهتمام   ، این گزارش) مسئولیت اجتماعی، محیط زیست  گانه 

 اقدامات بشرح زیر را انجام داده است. افزودن ارزش اجتماعی و زیست محیطی 

 با رویکرد حفاظت از محیط زیست: 1404د خردا 31منتهی به  ماهه 3دوره  در اقدامات انجام شده    

اول  اجرای   ➢ با ش  یستیز  یطمح  یها  یندهآلا  یشدر پا  یطرح خوداظهارمرحله    یط سازمان حفاظت مح   نامهیوهمجتمع مطابق 

 محیط زیست استان. یست و ارائه نتایج به اداره کل  ز

لیتر به شرکت مجاز و دارای مجوز سازمان    1400عقد قرارداد و انتقال پسماند روغن خوراکی رستوران مجتمع به حجم تقریبی   ➢

 .حفاظت محیط زیست

 یست. ز  یطاز مح یانتو ارتقاء فرهنگ ص ی هدف بسترسازهفته ملی و روز جهانی محیط زیست با  یداشتمراسم گرام برگزاری ➢

 .ه و ارسال سیاهه انتشار گازهای گلخانه ای مجتمع مطابق با آخرین ویرایش وزارت نفتمحاسب ➢

 .شرکت ملی صنایع پتروشیمی دستورالعملمحاسبه و ارسال سیاهه انتشار سالیانه آلاینده های هوا مطابق با آخرین  ➢

 .ط زیست استانتهیه گزارش فصلی پسماند جهت ارائه به شرکت ملی صنایع پتروشیمی و اداره کل محی  ➢

 . های پساب و پارامترهای آلاینده محیطی در مجتمعها،آلایندههای خروجی از دودکشکلیه آلاینده  گیری و پایش اندازه ➢

 نگهداشت فضای سبز داخل و حومه مجتمع به صورت برون سپاری.  ➢

مناسب می باشند .   شاخصهای انرژی واحدها نسبت به استاندارد در وضعیت  

 % کمتر است. 2.2باشد که نسبت به استانداردملی می 33.74( واحد آمونیاک) گیگا ژول برتن محصول SECزان می ✓

 کمتر است . %5.36باشد که نسبت به استانداردملی ی م 4.55 ) گیگا ژول برتن محصول(اورهواحد  SECمیزان  ✓

 کمتر است .  %2.79نسبت به استانداردملیی باشد که م 59.13) گیگا ژول برتن محصول( ملامین واحد  SECمیزان  ✓
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 31/03/1404تصویب می گردد. با توجه به اینکه تا تاریخ  تعیین و  مجمع عمومی عادی سالیانه  مبلغ مسئولیت اجتماعی هر ساله در   

 مجمع عمومی عادی سالیانه شرکت برگزار نگردیده است لذا در سه ماهه اول مبلغی هزینه نشده است.  

 نفت  صنعت درمان و بهداشت  با رسمی  کارکنان   درمانی  قرارداد  موقع به تمدید  (1

 نفت  وزارت موضوعه قوانین  اساس بر نفت رسمی  کارکنان  خدمات جبران  روند ادامه (2

 )رسمی، قراردادمستقیم، پیمانکاری( کارکنان  کل  سطح در  کارانه پرداخت (3

 آنها  ارتقاء  و  کیفیت  حفظ جهت تلاش و اجتماعی و  رفاهی خدمات   مورد در  جاری  هایروند ادامه (4

 ماه حقوق و مزایا  2های مددکاری، خرید مسکن، تبدیل به احسن، تعمیرات مسکن، اضطراری و واماعطای  (5

 های آموزشی فنی و تخصصی حین خدمت و ادامه روندهای جاری  برگزاری دوره (6

 های حوزه منابع انسانی اقدامات جهت تدوین آیین نامه (7

 امات جهت تدوین کتابچه جامع منابع انسانی داق  (8

 انتخاب کارگران و کارمندان نمونه واحدها و برگزاری مراسمات تقدیر از آنها  (9

 یآموزش  یتنوع در روشها  یجادا ✓

 .2019به نسخه  ISO   10015استاندارد    یروز رسانب ✓

 .و محتوی سازی بروز رسانی سامانه های نرم افزاری و سخت افزاری آموزش شرکت ✓

 محتوای آموزشی متنی.ارتقای کتابخانه دیجیتال و دسترسی پرسنل به  ✓

 .آسانتر  یایجاد کانالهای ارتباطی مستقیم واحد آموزش با پرسنل به منظور اطلاع رسان ✓

 . داخل استان  ی آموزشیها یل از پتانس یری بهره گ یش تعامل وافزا ✓

 متشکل از متخصصین داخل شرکت و ارتقای مهارتهای تدریس و انتقال دانش آنها  تشکیل باشگاه مدرسان  ✓

 .موفق یو بنچ مارک الگوها  یارتباطات درون و برون سازمان  یشافزا ✓

ساعت آموزش برگزار شدهنفر ساعت آموزش دیدهسرانهماه

0.3133410فروردین

1.711,84271اردیبهشت

2.752,962178خرداد

4.775,138259جمع
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 دهی انجام مستمر نظرسنجی و تلاش در استفاده از نظرات ارزشمند کارکنان جهت بهبود کیفیت و ارتقاء خدمات  ✓

 های حوزه منابع انسانی. اقدامات جهت تدوین آیین نامه ✓

 اقدامات جهت تدوین سند جامع تامین و ارتقای نیروی انسانی. ✓

 برگزاری جلسات هم اندیشی با حضور مدیریت و کارکنان جهت شنیدن کلیه مسائل، مشکلات شخصی و کاری پرسنل. ✓

بر اهتمام  خراسان ضمن  پتروشیمی  انرژی    شرکت  مصرف  معیار  انطباق  و  کیفیت  مدیریت  استانداردهای  رعایت  و  حفظ 

سومین  کسب مدال برنز در    "،  "اقتصاد مقاومتی  کسب لوح افتخار اولین جشنواره ملی   ":محصولات، دستاوردهای مهمی نظیر

 کسب نموده است.  را    PLCدوره مسابقات ملی مهارت کارگران در رشته برنامه نویسی

كل بازار صادراتيكل بازار داخلي

درصدمیلیون ریال میلیون ریال درصدمیلیون ریالمیلیون ریال 

%8,684,40919,8110.2%3,072,0361,018,68533آمونیاک

%150,752,67317,143,08811%90,666,3958,148,1299اوره 

00%4,079,9983,477,71185کریستال ملامین

سهم شركت از بازار داخل
صول

ع مح
نو

سهم شركت از صادرات

دوره مالي منتهي به 1404/03/31
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درصد شرحنام شاخصشرح

%102تولید واقعی/ ظرفیت اسمی عملیراندمان تولید

%103ساعت کارکرد واقعی / ساعت کارکرد برنامه ایاستمرار تولید

214تولید واقعی / تعداد نیروی انسانیتولید سرانه

%88مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )آب خام(

%98مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )برق(

%72مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )بخار(

%88مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف سرویسهای جانبی )کولینگ(

%72مصرف واقعی / میزان مصرف استانداردمصرف مواد شیمیایی

%94مصرف واقعی / مصرف استاندارد درظرفیت عملکردمصرف سوخت

%91مصرف واقعی / مصرف استاندارد درظرفیت عملکردمصرف خوراک

%42سود قبل از مالیات / فروشکارایی فروش

%93سود قبل از مالیات / قیمت تمام شدهکارایی قیمت تمام شده

)ROA(8سودخالص/ کل داراییبازده دارایی%

%25فروش / میانگین دارائیهابهره وری از دارائیها

%20سودخالص / میانگین حقوق صاحبان سهام بازده حقوق صاحبان سهام

%2ارزش افزوده / فروشنسبت ارزش افزوده 

698,208ارزش تولیدات / تعداد نیروی انسانیارزش تولید سرانه

%99بودجه جذب شده / بودجه مصوبکارایی جذب بودجه های جاری

%79مقدار فروش / مقدار تولید قابل فروشکارایی فروش

2 جمع تکرار حوادث* 1000000 / ساعت کل کارکرد ایمنی -ضریب تکرار حوادث

0.18میانگین تعداد کارکنان / مجموع نفرساعت آموزشیسرانه آموزش 

%0.13وزن ضایعات تولید / میزان کل تولیدکنترل ضایعات

 شاخص های 

توليد

 شاخص های 

مالي

شاخص های 

مدیریت
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های صورت گرفته در رابطه با آن: های شركت در ارتباط با راهبری شركتي و گامسياست -5-2  

و کلیه سهامداران و سایر ذینفعان    ت مدیره با آگاهی به لزوم استقرار نظام راهبری شرکتی در جهت رعایت یکسان حقوقهیأ

فرآیندها و رویکردهای متعددی    مل حاکمیت شرکتی دستورالع  نیز  و  بر اساس دستورالعمل ابلاغی سازمان بورس و اوراق بهادار

را برای حصول اطمینان از اجرای اثر بخش نظام راهبری شرکت به شرح ذیل طرح ریزی و اجرا نموده است که اثر بخشی آن  

از سهامداران و دستگاه قانونی و نظارتی شامل بازرس قانونی، حسابرس مستقل، کم از طریق بازخوردهای دریافتی  یته های 

 شود. ، سازمان بورس و اوراق بهادارو ....ارزیابی میحسابرسی

 

 

 رویکردهای موجود ابعاد حاكميتي شركت 

 افشاء و شفافیت عملکرد سازمان

ماهه و   9های مالی به صورت سه ماهه ، شش ماهه، ای شامل صورتهای عملکرد دورهارائه گزارش -

 سالانه به سهامداران و سامانه سازمان بورس و سایر ذینفعان مرتبط از طریق سامانه کدال 

 انتشارگزارش فعالیت ماهانه شرکت در سامانه کدال  -

 سـازمان بـورس و اوراق بهـادار از طریـق سامانه کدال   نامـه رعایت الزامات افشاء طبق آیـین  -

پاسخگویی مـدیر عامـل و اعضـای هیئـت مـدیره بـه سـهامداران و ذینفعـان در چارچوب قانون   -

 های بورس و اوراق بهادار تجارت و دستورالعمل

 رعایت مفاد مربوط به نحوه برگزاری مجامع عمومی صاحبان سهام  -

 تفویض اختیارات 

 تعریف اختیارات مدیر عامل توسط هیئت مـدیره و همچنـین تعریـف امضـاهای مجاز  -

 نامه کمیسیون معاملات و حدود اختیارات مـالی واجـرای آن در شرکت تدوین و تصویب آیین-

رعایت الزامات مربوط به نحوه تشکیل جلسات هیئت مدیره، تشـکیل دبیرخانـه مستقل جهت هیئت   -

هـای اجرایـی  انتخاب دبیر هیئت مدیره و همچنین تهیـه پـیش نویس جهت تشکیلات و رویهمدیره و 

 دبیرخانـه هیئـت مـدیره در قالـب منشور

 شرکت   ، حسابرسی و انتصاباتریسکتشکیل کمیته  -

 حسابرسی مستقل و داخلی 
 توسـط سهامداران انتخاب بازرس قانونی وحسابرس مستقل توسـط مجمـع عمـومی سـالیانه  -

 در چارت سازمانی  واحد حسابرسی داخلیایجاد   کمیته حسابرسی وتشکیل -

 بررسی و اظهار نظر سالیانه هیئت مدیره در خصوص کنترل های داخلی - 

 قانون تجارت در مورد معاملات با اشخاص وابسته  129رعایت ماده  سایر ذینفعان 
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 ها و روابط ریسک مصارف ، مهمترین منابع،  -3

 : 31/03/1403ماهه منتهي به  3دوره  منابع و مصارف   - 1-3

ماندهپرداختدریافتشرح

475,043موجودی نقد ابتدای دوره

129,476ب : منابع حاصل از فروش، سایر درآمدهای عملیاتی و غیر عملیاتی

26,451,014ج : منابع حاصل از دریافت مطالبات و تسهیلات

26,580,49026,580,490جمع منابع

(2,583,371)الف : مصارف مالی )نقدینگی،سرمایه گذاری (

(424,847)ب : مصارف غیرمالی )موجودی مواد و کالا،دارایی ثابت، پروژه (

(746,083)ج مصارف جهت هزینه های شرکت

(18,853,233)د : مصارف جهت پرداخت بدهی ها

(22,607,533)(22,607,533)جمع مصارف

4,448,000 موجودی نقد پایان دوره

مبالغ به میلیون ریال

 
 

 وضعيت سرمایه در گردش شركت:   -2-3

ارقام - میلیون ریال

1404/03/311403/03/31شرح حساب
دارایيهای جاری :

1,953,055552,172پیش پرداختها
8,160,3883,519,560موجودی مواد و کالا

33,000,47948,702,312دریافتنی های تجاری و سایر دریافتنی ها
267,48613,011,789سرمایه گذاریهای کوتاه مدت

4,448,0005,486,764موجودی نقد 
47,829,40871,272,597جمع دارایيهای جاری

بدهيهای جاری : 
34,569,12612,386,199پرداختنی های تجاری وسایر پرداختنی ها

7,855,3375,978,975مالیات پرداختنی
3,770,45925,298,448سود سهام پرداختنی

19,816,8939,280,730تسهیلات مالی
3,564,7792,896,293پیش دریافت ها

69,576,59455,840,645جمع بدهيهای جاری
 15,431,952(21,747,186)سرمایه در گردش

 

، دریافت تسهیلات مالی از بانکها جهت راه اندازی پروژه پساب و در دوره مورد گزارشاز عمده دلایل اصلی منفی بودن سرمایه در گردش  

می  در سال قبل  تصفیه خانه صنعتی و نیز پرداخت سود سهام و همچنین سرمایه گذاری در سهام شرکت صنایع پتروشیمی خلیج فارس  

 باشد.  
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       :آنو تجزیه و تحليل  و موارد عدم اطمينان  هاریسک  -3-3

 اهداف مدیریت ریسک مالي

بین و  داخلی  مالی  بازارهای  به  برای دسترسی هماهنگ  مدیریت ریسک شرکت، خدماتی  مدیریت کمیته  و  نظارت  و  المللی 
گزارشریسک  از طریق  به عملیات شرکت  مربوط  مالی  که  های  داخلی  ریسک  اندازه آسیبهای  و  بر حسب درجه  را  پذیری 
ها(،  سایر قیمت  ها شامل ریسک بازار)شامل ریسک نرخ ارز و ریسک کند. این ریسک کند، ارائه میها تجزیه و تحلیل میریسک 

کند تا  های اجرا شده نظارت میها و سیاستباشد. کمیته ریسک شرکت که بر ریسک ریسک اعتباری و ریسک نقدینگی می
 دهد. مدیره گزارش میها را کاهش دهد، به صورت سالیانه به هیاتپذیری از ریسک بآسی

مدیره های تعیین شده از جانب هیئتها و محدودیتها از طریق رعایت سیاستشرکت به دنبال حداقل کردن اثرات این ریسک 
پذیری، توسط حسابرسان داخلی های آسیبتها و محدودیهای اعلامی از سوی مدیریت ریسک است. رعایت سیاستو نیز برنامه

 شود. به طور مستمر بررسی می
 

 ریسک بازار   -3-3- 1

 باشد: های تجاری در فروش داخلی و صادراتی محصولات تولیدی شرکت میموارد زیر از عمده ریسک 

 ها و مشکلات حمل و نقل کالا به مقصد.  دور بودن از مبادی صادراتی کشور و بالطبع افزایش تصاعدی هزینه ✓

های جدید پتروشیمی لردگان و مسجد  داخلی و خارجی، به خصوص پس از شروع واحد  یها فزونی عرضه بر تقاضا در بازار ✓

 . یمانسل

 داخلی )بخصوص محصول آمونیاک( از شرکت در مقایسه با رقبا .  ی کنندگان اصلطولانی مصرف مسافت  ✓

ترکمنستان و ازبکستان    اندازی واحد های جدید اورهافغانستان یکی از بازارهای مهم هدف این شرکت بوده که با راه  بازار ✓

در نزدیکی مرزهای شمالی افغانستان و با در نظر گرفتن قیمت تمام شده کمتر و حمل و نقل ریلی به مرزهای افغانستان  

ها و الگوی  با  ریسک از دست دادن سهم خود در این بازارها مواجه هستیم و قیمت  تر،  های بسیار پایین  و ارائه قیمت

 تحت تاثیر قرار گرفته است.  مصرف بازارهای مجاور

 .قدرت چانه زنی  و تاثیر گزاری در بازار با روند افزایشی ظرفیت تولید محصول در منطقه  کاهش ✓

 های اقتصادی.شدن بازارها و کشورهای هدف با توجه به تحریم محدود ✓

 قدرت چانه زنی در تعیین قیمت رقابتی در شرایط تحریم.  کاهش ✓

 بین المللی و ارائه پیشنهاد قیمت رقابتی در شرایط تحریم. بازارهای  امکان شرکت مستقیم در عدم ✓

 و گرانول. یلو عرضه اوره پر  یدتول  ییبا توانا یرازش  یمیچون پتروش یبی تنوع محصول اوره نسبت به رق عدم ✓

 محدودیت در روش پرداخت بابت محموله های صادراتی به دلیل تحریم ها  ✓

شود. تجزیه و تحلیل حساسیت، تاثیر یک تغییر  گیری میفاده از تجزیه و تحلیل حساسیت، اندازهپذیری از ریسک بازار با استآسیب

تر برای تجزیه و تحلیل حساسیت، ارزش در  کند. دوره زمانی طولانیهای ارز در طی سال را ارزیابی میمنطقی محتمل در نرخ

 . کندهای بازار، کمک میاز ریسک  پذیریمعرض ریسک را تکمیل می کند و به شرکت در ارزیابی آسیب
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 مدیریت ریسک ارز  -3- 3- 2

قابل توجهی بوده و در مقابل ، مصارف ارزی اندکی در بخش    شرکت به دلیل صادرات بیش از نیمی از محصولات دارای منابع ارزی نسبتاً

  خرید قطعات یدکی خارجی کارخانه و بیمه جامع تاسیسات کارخانه داشته و به دلیل عدم وجود بدهی ارزی  از جمله تسهیلات خارجی، 

 ارزآوری مناسبی دارد.  

 تجزیه و تحليل حساسيت ارزی    -3-3- 3

معرض ریسک واحد پولی عملیاتی )دلار( قرار دارد. جدول زیر جزییات مربوط به حساسیت شرکت  شرکت به طور عمده در  
درصد، نرخ حساسیت استفاده   10دهد.  درصد افزایش و کاهش ریال نسبت به ارزهای خارجی مربوطه را نشان می 10نسبت به 

ده ارزیابی مدیریت از احتمال معقول تغییر در  دهنشده در زمان گزارشگری داخلی ریسک ارزی به مدیریت شرکت است و نشان
درصد تغییر    10های ارز است. تجزیه و تحلیل حساسیت تنها شامل اقلام پولی ارزی است و تسعیر آنها در پایان دوره به ازای  نرخ 

یات است که در آن، دهنده افزایش در سود قبل از مال های ارز تعدیل شده است. عدد مثبت ارائه شده در جدول ذیل نشاندر نرخ
 درصد تقویت ریال در مقابل ارز مربوطه، یک اثر قابل  10درصد در مقابل ارز مربوطه تضعیف شده است. برای    10ریال، به میزان  

 مقایسه بر سود قبل از مالیات وجود خواهد داشت.
 
 های قيمتسایر ریسک  -3- 3- 4

دلیل  در  سرمایه  به  شرکت  برخاوراقگذاری  دارد.  قرار  حوزه  این  در  قیمت  ریسک  معرض  در  شرکت  مالکانه،  از    یبهادار 

. شرکت به شودینگهداری م   ک ی در اوراق بهادار مالکانه در شرکت به جای اهداف مبادله برای اهداف استراتژ  هاگذاریهیسرما

بهادار مالکانه را برای اهداف در اوراق  ها گذاریهیسرما  ر یشرکت سا  ن ی. همچنکندیرا مبادله نم   هاگذاریهیسرما  نیطور فعال ا

 .کندیمبادله نگهداری م 

 مدیریت ریسک اعتباری - 3- 3- 5

ریسک اعتباری به ریسکی اشاره دارد که طرف قرارداد در ایفای تعهدات قراردادی خود ناتوان باشد که منجر به زیان مالی برای 

های قرارداد معتبر و اخذ وثیقه کافی، در موارد مقتضی را اتخاذ کرده بر معامله تنها با طرف شرکت شود. شرکت سیاستی مبنی 

با شرکت ایفای تعهدات توسط مشتریان را کاهش دهد. شرکت تنها  ناتوانی در  از  اعتباری ناشی  تا ریسک  هایی معامله است 

استفاده از اطلاعات مالی عمومی و سوابق معاملاتی خود، مشتریان عمده  کند که رتبه اعتباری بالایی داشته باشند. شرکت با  می

بندی اعتباری طرف قراردادهای آن، به طور مستمر نظارت شده  پذیری شرکت و رتبهکند. آسیببندی اعتباری میخود را رتبه

های طرف قرارداد  ز طریق محدودیتپذیری اعتباری ا یابد. آسیبو ارزش کل معاملات با طرف قراردادهای تاییدشده گسترش می

های تجاری شامل تعداد زیادی  شود. دریافتنیشود، کنترل میکه به طور سالانه توسط کمیته مدیریت ریسک بررسی و تایید می

از مشتریان است که در بین صنایع متنوع و مناطق جغرافیایی گسترده شده است. ارزیابی اعتباری مستمر بر اساس وضعیت 

های افزایش اعتبار به منظور پوشش  شود. همچنین شرکت هیچگونه وثیقه یا سایر روشهای دریافتنی انجام میسابمالی ح 

 کند.های مالی خود نگهداری نمیهای اعتباری مرتبط با داراییریسک 

 های قرارداد ندارد. پذیری ریسک اعتباری بااهمیتی نسبت به هیچ یک از طرفشرکت آسیب
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 مدیریت ریسک نقدینگي  - 3- 3- 6 

های کافی،  های شرکت عمدتاً نقدی بوده و مبالغ حاصل از فروش بدلیل نقد بودن و نگهداری قسمتی از آن در قالب سپردهفروش

 شود.  بینی شده و واقعی کاملاً مدیریت میهای نقدی پیشاز طریق نظارت مستمر بر جریان

 ریسک فراگير عمليات    - 3-3- 7

های مالی شود وجود نداشته . بنابراین وضعیت مالی در  شرکت، رویدادخاصی که سبب تعدیل بعد از تاریخ صورتبه تشخیص 

 اثر آن رویدادها تعدیل نشده است.مالی منتهی به آن تاریخ به منظور انعکاس  دورهو نتایج عملیات برای   1404 خرداد 31تاریخ 

 تغييرات نرخ ارز و اثرات آن بر شركت:  -4-3

گردد ولی در مقایسه های خارجی میاگرچه بخشی از منابع ارزی شرکت صرف خرید قطعات یدکی و مواد شیمیایی از شرکت 

فروش ارزش  و  میزان  نمیبا  اهمیتی  قابل  مبلغ  صادراتی  مثبت های  تاثیر  دارای  شرکت  برای  ارز  نرخ  افزیش  لذا  باشد. 

بانک مرکزی و سباشد.شرکت مطابق بخشنامهمی قانونهای  ارزایر مراجع  از فروشگذار، کلیه  از  های حاصل  را  های صادراتی 

نماید و مصارف ارزی خود که عمدتاً خرید قطعات و لوازم یدکی خارجی  طریق سامانه نیما و با نرخ بازار ثانویه تبدیل به ریال می

 دهد. باشد را نیز مطابق مقررات و قوانین انجام میمی

   :های فروش و حجم تخفيفاتفروش به مشتریان، روش تغيير در الگوهای- 5-3

توزیع و فروش تغییر در الگو و   هایرویکرد شرکت به منظور کاهش هزینه  مبادی صادراتی،بنادر و  با عنایت به دوری شرکت از  

که سودآوری بیشتری نسبت به کشورهای  باشد. فروش به کشورهای همسایه تا جاییبازارهای هدف و توجه به بازارهای منطقه می

فروش و تخفیفات نیز متناسب با وضعیت بازار و با هدف جذب مشتری و    رونددیگر داشته باشد مورد تاکید خواهد بود. روش و 

های شرکت به صورت نقدی  فروش  عمده  است. لازم به ذکر است که نظر گرفتن منافع و سود شرکت ملاک عمل قرار گرفتهدر 

کیلوگرمی برای محصول اوره  1250و  1000،  50های بوده و با توجه به تقاضای مشتری بسته بندی و مارکینگ کیسه ) بسته

   .قابل تغییر استو بیگ بگ یک تنی برای محصول کریستال ملامین (  

 های نقدی:  نقدینگي و جریان - 6-3

 باشد: ه شرح جدول زیر میمشابه قبل بدوره صورت جریان وجوه نقد نسبت به   31/03/1404منتهی به  مالی دوره در پایان 

جریان خالص ورود وجه نقد ناشی 

ازفعالیت های عملیاتی
6,267,3566,480,4952,554,749-3%

جریان خالص ورود)خروج( نقد ناشی از 

فعالیت های سرمایه گذاری
)106,236()243,286(10,081,402-56%

جریان خالص خروج نقد ناشی از 

فعالیت های تامین مالی
)2,188,163()2,299,741()6,469,303(-5%

(مبالغ به ميليون ريال)

شرح

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1403/03/31

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1404/03/31

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1402/03/31

درصد 

تغيير
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 مشاركت كاركنان:   -3- 7

راستای دستیابی به اهداف، استفاده از تجربیات و اتکا به دانش و تخصص کارکنان شرکت )استقرار یکی از نقاط قوت شرکت در  

های نو، خلاقانه و مشارکت فعال کارکنان در بهبود فرآیندها و دستیابی به  باشد. شرکت همواره پذیرای ایدهمدیریت دانش( می

)نظام مشارکت(.   ارتقای شایستگیکارکنان    هدفمند   آموزشاهداف سازمانی است  و  بالندگی سازمانی  اساسی در  های  عاملی 

ها  های انسانی شرکت و رسیدن آنها به تعالی است. استانداردسازی آموزش و حرکت مداوم در مسیر استقرار و ارتقاء شیوه سرمایه

 نشانگر توجه   مربوطههای  شاخصرشد  با    های نوین آموزشی و تنوع بخشیدن به دوره ها و روشهای آموزشی همسوو تکنولوژی

طرح  های بهبود از قبیل ساخت قطعات،  رشد میزان مشارکت کارکنان در پروژهو نتیجه این توجه    باشد به این امر می  شرکت

تولید،  ایمنی و بهداشت و زیست محیطی،  های  شاخص  های فنی بوده که باعث ارتقایو ارائه طرح   تعمیرات اساسیهای نو در  ایده

 اخیر شده است. هایدر سال برداریبهره ری ونگهدا
 

 های توسعه منابع انساني: فعاليت - 3- 8

 دهی انجام مستمر نظرسنجی و تلاش در استفاده از نظرات ارزشمند کارکنان جهت بهبود کیفیت و ارتقاء خدمات ✓

 های حوزه منابع انسانی نامهاقدامات جهت تدوین آیین ✓

اندیشی با کلیه واحدها با حضور مدیر، روسا و سرپرستان منابع انسانی جهت شنیدن کلیه مسائل،  همبرگزاری جلسات  ✓

 های شخصی و کاری پرسنل مشکلات و دغدغه

 سازی نیروهاسازی وچابک بازنشستگی پیش از موعد نیروهای شاغل در پیمانکاری به منظور بهینه ✓

 ها در حوزه منابع انسانی بررسی و تدوین ریسک  ✓
 

 اطلاعات و تركيب نيروی انساني:    -9-3
   

فوق  

لیسانس 

و بالاتر

لیسانس
دپیلم و 

فوق دیپلم
جمعزیر دیپلم

فوق  

لیسانس 

و بالاتر

لیسانس
دپیلم و 

فوق دیپلم
جمعزیر دیپلم

ولید ت

مدیریت و سرپرستی مهندسی و 

کارشناسی کارگران ماهر و تکنسین و 

کارگران ساده

24562631092456263109

خدمات

مدیریت و سرپرستی مهندسی و 

کارشناسی کارگران ماهر و تکنسین و 

کارگران ساده

6524244111786565241412118836

اداری تشکیلاتی
مدیریت و سرپرستی کارشناسی و 

همسطح و کارکنان ساده
937536105103539690

وزیع و فروش ت
مدیریت و سرپرستی کارشناسی و 

همسطح و کارکنان ساده
091010091010

983445211261,089993414781271,045 جمـــــع

نوع فعالیت
نوع مشاغل بر حسب درجه 

تحصیلات

سال1403عملکرد3ماهه منتهی به 1404/03/31

 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش

 تفسيری مدیریت  گزارش  

 1404/ 03/ 31منتهي به   دوره سه ماهه 

35 

 

 :طلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابستها - 10-3
(مبالغ به میلیون ریال)

نوع وابستگینام شخص وابستهشرح
مشمول 

ماده 129
فروش کالا

خرید کالا و 

خدمات

03,604√سهامدار و عضو هیأت مدیرهشرکت پتروشیمی فن آوران

05,566√سهامدار و عضو هیأت مدیرهشرکت صنایع لاستیکی سهند

090√عضو مشترک هیأت مدیرهشرکت پتروشیمی تبریز

09,260

02,667خیرسهامدار مشترکشرکت بورس کالای ایران

0647,070خیرسهامدار مشترکشرکت نگهداشت کاران

05,375خیرسهامدار مشترکشرکت بازرسی فنی و کنترل خوردگی تکین کو

013,284خیرسهامدار مشترکشرکت صرافی رفاه

05,852خیرسهامدار مشترکشرکت کارگزاری صبا تأمین

092,103خیرسهامدار مشترکسازمان تأمین اجتماعی

071خیرسهامدار مشترکبیمه البرز

0148خیرسهامدار مشترکبیمه میهن

067خیرسهامدار مشترکگروه هتلهای هما

6,549,3570خیرخریدار محصولشرکت خدمات حمایتی کشاورزی و اتحادیه های تعاونی روستایی

014,805,896خیرتأمین کننده اصلی مواد اولیهشرکت ملی گاز  ایران

6,549,35715,572,533

6,549,35715,581,793

شرکت های 

همگروه

جمع

جمع كل

سایر اشخاص 

وابسته

جمع
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بدهيطلببدهيطلب

01,652,55800001,652,5589,653,440شرکت سرمایه گذاری نفت و گاز و پتروشیمی تامینشرکت  اصلی

0714,0531,000000715,0530714,053شرکت پتروفرهنگ

0497,6860000497,6860شرکت گروه گسترش نفت و گاز پارسیان

207132,4400000132,2330132,440پتروشیمی فن آوران

08,02200008,02208,022پتروشیمی فارابی

000035903590359پتروشیمی شازند اراک

003,5340003,5341,082,4110صنایع پتروشیمی خلیج فارس)سهامی عام(

2,66800002,66802,6680پتروشیمی جم

2,8751,352,2014,53403592,6681,356,8871,085,079854,874

163,52508,50300155,0220024,692شرکت نگهداشت کاران

69,564000069,564070,5990صندوق سرمایه گذاری اختصاصی بازارگردانی صبا گستر نفت و گاز تأمین

13,839000013,839013,0700شرکت بورس کالای ایران

850,1190000850,11901,769,5010شرکت صرافی رفاه

3,67503,67500شرکت بازرسی فنی و کنترل خوردگی تکین کو

0007,347,493007,347,49307,347,493بانک رفاه کارگران

17,316,240071,235088017,244,125012,064,2810شرکت خدمات حمایتی کشاورزی و اتحادیه تعاونی روستایی

0022,217,48300022,217,48305,884,284شرکت ملی گاز ایران

420000420سایر - پتروشیمی پردیس

007500075سایر - پتروشیمی دماوند

00114000114سایر - صنایع مس شهید باهنر

IGI 005,1880005,188سایر - شرکت بازرسی کالای تجاری

120000120سایر - پتروشیمی شیراز

715027500715275سایر - پتروشیمی کرمانشاه

18,414,056022,306,5487,347,49388018,333,43829,574,30313,920,11713,269,442

18,416,9313,004,75922,311,0827,347,4931,23918,336,10632,583,74815,005,19623,777,756

سایر اشخاص 

وابسته

جمع

جمع

2,66612,973

شرکت های 

همگروه

جمع

(مبالغ به میلیون ریال)

شرح

1404/03/311403/12/30

خالصخالص نام شخص وابسته
دریافتني های تجاری و 

سایر دریافتني ها
سود سهام پرداختني

پرداختني های تجاری و 

سایر پرداختني ها
پيش دریافت ها تسهيلات مالي
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  :و اثرات ناشي از آن  شركت عليه /دعاوی حقوقي له  -11-3
ارزش ریالي 
(ميليون ریال)

1
درخواست مطالبه تعدیلات قراردادی 

شرکت تیام داراب رضوان
جاری2850دادگاه حقوقیتیام داراب رضوان1400

دریافت دادخواست به طرفیت شرکت، از طرف شرکت تیام داراب جهت مطالبه تعدیلات قراردادی 

قرارداد عدم استماع دعوا صادر شد با اعتراض تیام داراب به تجدید نظر رفته است.به شعبه جهت  .

پیگیری ارجاع و در مرحله کارشناسی می باشد.

2
رفع تصرف عدوانی و رفع مزاحمت

رفع ممانعت و مطالبه خسارت
جاریغیر مالیحقوقیحسن کهندل1401

آقای کهندل مالک ملک مجاور خط لوله پساب می باشد که مقداری از زمین شرکت را تصرف نموده و 

جهت عبور خط لوله پساب نیز مزاحمت ایجاد می کند دادخواستی در شعبه 9حقوقی بجنورد ثبت و 

اولین جلسه مورخ 1401/05/05برگزار گردید. پرونده به کارشناسی ارجاع شد در نهایت دادگاه رای له 

شرکت به میزان 2350 متر صادر نمود که با دستور قاضی تجدید نظر محل میخکوبی گردید.

جاری1,120حقوقیجلیل مهرآسا1402خسارت تاخیر تادیه3
آقای جلیل مهرآسا بابت رأی هیأت حل اختلاف اداره کار دادخواست خسارت تاخیر تادیه به دادگاه 

حقوقی داده که اولین جلسه در اسفند ماه برگزارشده ورأی بدوی علیه خراسان بوده که به تجدید نظر 

رفته است.جلسه مورخ 1404/2/10 برگزار شد.

قرار عدم صلاحیتغیر مالیدیوان عدالت اداریمهدی ایمانی1402تبدیل وضعیت پیمانی به رسمی4
آقای مهدی ایمانی کارگر روزمزد که دو ماه در شرکت کار نموده با توجه به قانون تبدیل و ضعیت 

ایثارگران دادخواست تبدیل وضعیت به دیوان عدالت اداری داده که دیوان عدم صلاحیت به صلاحیت 

دادگاه حقوقی بجنورد داده است.

جاریغیر مالیحقوقیمحمد محمدی کلاین1403ابطال سند رسمی5
اولین جلسه در 1403/7/4برگزار و منتظر اعلام رأی هستیم.طی دادنامه رأی له شرکت صادر گردید که 

آقای کلاین به آن اعتراض نموده دادگاه قرارکارشناسی صادر نموده جلسه بعدی دادگاه مورخ 1404/2/1 

برگزارشد.

جاریغیر مالیکیفری دوگشتاسب سینا ئیان1403سرقت6

آقای گشتاسب سینائیان ئ برنده مزایده ضایعات آهن پس از ارتکاب جرم با گزارش واحد حراست 

مراحل قضایی در دادسرا بررسی و پرونده در اختیار مقام قضایی قرار گرفت. جلسه رسیدگی در شعبه 

104 دادگاه کیفری دو در مورخ 1404/04/09 برگزار می گردد.

1403اعتراض به تعیین حریم7
شورای برنامه ریزی و 

توسعه استان
جاریغیر مالیهیات عمومی دیوان

شرکت پتروشیمی خراسان در خصوص یند 6 مصوبه شورای برنامه ریزی استان مربوط به طرح جامع 

تفضیلی شهر حصار گرمخان و الحاق مجتمع به حریم شهری شکایت و در هیات عمومی دیوان عدالت 

اداری مطرح و جلسه اول یرگزار گردید.

جاریغیر مالیحقوقیورثه غلام نژاد1403ورود شخص ثالث8
آقای علی غلام نژاد به طرفیت خود و وکالت ازسایر ورثه به عنوان ورود ثالث در پرونده آقای آدینه پوربه 

عنوان شاکی ورود نموده جلسه رسیدگی مورخ 1404/02/07 برگزار گردید.

جاری1.175حقوقیایران محمدیان1403مطالبه اضافه پرداختی9

خانم ایران محمدیان از کارکنان باز نشسته این شرکت در تیرماه 1401 اقدام به شکایت بر علیه شرکت 

در اداره کار بجنورد نمود. متاسفانه شعبه مذکور در صدور اجرائیه درج رقم را به تومان اعلام داشته )ده 

که به حساب ایشان واریز گردیده که علارقم مکاتبات متعدد از استرداد مبلغ اضافه معادل  برابر رای( 

1.175.609.280 ریال استنکاف نموده اند جلسه اول رسیدگی مورخ 1404/04/04 می باشد.

جاریغیر مالیحقوقیحسین قربانی 1403الزام به انتقال سهام شرکت10

آقای قربانی از کارکنان سابق شرکت پتروشیمی خراسان طی دادخواستی در شعبه 264 شورأی حل 

اختلاف شهرستان تهران در خواست تعلق گرفتن سهام شرکت به ایشان را دادن که در مورخ 

1404/1/17 شعبه مذکور به دلیل عدم امکان ایجاد ذات البین به جهت رسیدگی و صدور رأی به شعبه 

با توجه به اینکه وکیل خواهان مبلغ خواسته رابیش از یکصد  دادگاه صلح شماره سه تهران ارسال نمود. 

میلیمن تومان افزایش داد قرار عدم صلاحیت به دادگاه صلح و صلاحیت دادگاه حقوقی را صادر نمود که 

پرونده به شعبه 78 مجتمع صدر ارجاع شد.

11
الزام به تنظیم سند و ابطال سند 

و غیره
جاریغیر مالیحقوقیورثه مرحوم علی نیا1403

ورثه آقای مرحوم علی نیا دادخواستی را در شعبه 7 حقوقی شهرستان مطرح نموده اند جلسه رسیدگی 

مورخ 1404/05/25 می باشد.

12
ابطال سند رسمی و سایر دعاوی 

غیره مالی
جاریغیر مالیحقوقیمحمد محمدی کلاین1403

آقای کلاین دادخواست جدیدی مربوط به اراضی شهرک فرهنگیان بخش دو بجنورد داده است جلسه 

رسیدگی مورخ 1404/05/25 می باشد.

13
رفع تصرف عدوانی و تسلیم مبیع

و غیره
جاریغیر مالیحقوقیجواد آدینه پور1404

آقای آدینه پور دادخواست جدیدی را در خصوص اراضی شهرک فرهنگیان به طرفیت شرکت پتروشیمی 

و ورثه غلام نژاد مطرح نموده جلسه رسیدگی 1404/04/21 می باشد.

خلاصه ای از رأی صادره رأی صادرهمرجع رسيدگيطرف دعویتاریخ دعاویموضوع ردیف
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 اندازها نتایج عمليات و چشم  -4

 نتایج عملکرد مالي و عملياتي:   -4- 1

%12,644,5268,904,7036,827,60242درآمدهای عملیاتی - داخلی

%17,162,89910,408,31710,447,88565درآمدهای عملیاتی - صادراتی

%29,807,42519,313,02017,275,48754درآمدهای عملیاتی

%59(6,613,991)(8,498,824)(13,539,883)بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

%16,267,54210,814,19610,661,49650سود ناخالص

%211(1,352,029)(807,638)(2,513,693)هزینه فروش، عمومی و اداری

%441-(180,893)230,790(786,106)سایر درآمدها / هزینه های عملیاتی

%12,967,74310,237,3489,128,57427سود عملیاتی

--(587,973)هزینه های مالی

%157,13064,3391,514,448144سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی

%12,536,90010,301,68710,643,02222سود قبل از مالیات

%24(1,637,139)(1,854,115)(2,299,771)مالیات بر درآمد

%10,237,1298,447,5729,005,88321سود خالص

%5,7194,7205,03121سود پایه هر سهم- ریال

مبالغ به ميليون ریال

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1404/03/31

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1403/03/31

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1402/03/31

درصد تغييرشرح
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 مورد گزارش است.  دوره در  محصولات نرخ فروش  یشاز افزا  یناش فزایش درآمدهای عملیاتی ا ✓

   مورد گزارش است. دوره در  میانگین نرخ گاز خوراک  از افزایشناشی بهای تمام شده محصولات  افزایش ✓

 مورد گزارش است.  دوره در محصولات  نرخ فروش   یشافزاناخالص بابت  افزایش سود ✓

  و هزینه های اکچوئری   نرخ تسـعیر حاصـل از فروش های صـادراتی  کاهش  ناشـی از  عملیاتی  یسـایر درآمدها  کاهش ✓

 بوده است.

 بوده است.  ناشی از افزایش درآمدهای متفرقهسایر درآمدهای غیرعملیاتی    افزایش ✓

 بوده است.  قبلدریافت تسهیلات مالی از بانکها طی سال مالی    افزایش هزینه های مالی بدلیل ✓

 

 

 

 
 

 
 

-۲۰,۰۰۰,۰۰۰

-۱۵,۰۰۰,۰۰۰

-۱۰,۰۰۰,۰۰۰

-۵,۰۰۰,۰۰۰

۰

۵,۰۰۰,۰۰۰

۱۰,۰۰۰,۰۰۰

۱۵,۰۰۰,۰۰۰

۲۰,۰۰۰,۰۰۰

۲۵,۰۰۰,۰۰۰

۳۰,۰۰۰,۰۰۰

۳۵,۰۰۰,۰۰۰

عملکرد مالی

1404/03/31 1403/03/31 1402/03/31
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 دوره مشابه اخير: 3مقدار توليد و فروش جهت    مقایسه  -2-4

 

درصدمقدار تغيير

%8-(12,316)144,533156,849158,221اوره

%11-(10,339)82,94193,28093,302آمونیاک

%6-(307)5,0885,3955,637کریستال ملامین

%9-(22,962)232,562255,524257,160جمع

نوع محصول

 مقدار توليد ) تن (

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1404/03/31

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1403/03/31

تغييرات نسبت به دوره قبل
عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1402/03/31

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 عامل  ر یبا توجه به دستورالعمل پدافند غروزه تولید  15علت کاهش تولید نسبت به دوره مشابه سال قبل ناشی از توقف  -

144,533

82,941

5,088

156,849

93,280

5,395

158,221

93,302

5,637

۰

۲۰,۰۰۰

۴۰,۰۰۰

۶۰,۰۰۰

۸۰,۰۰۰

۱۰۰,۰۰۰

۱۲۰,۰۰۰

۱۴۰,۰۰۰

۱۶۰,۰۰۰

۱۸۰,۰۰۰

اوره آمونیاک کریستال ملامین

يد  (تن)مقدار تول

1404/03/31 1403/03/31 1402/03/31
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درصدمقدار تغيير

%23-(30,593)99,928130,521129,437اوره

%39-(3,448)5,4028,8508,437آمونیاک

%9-(379)3,9204,2995,327ملامین

%24-(34,421)109,250143,671143,201جمع

نوع محصول

 مقدار فروش )تن(

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1404/03/31

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1403/03/31

تغييرات نسبت به سال قبل
عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1402/03/31

 
 

 

 

 

 

 

99,927.77

5,402 3,920

130,521

8,850
4,299

129,437

8,437 5,327

۰

۲۰,۰۰۰

۴۰,۰۰۰

۶۰,۰۰۰

۸۰,۰۰۰

۱۰۰,۰۰۰

۱۲۰,۰۰۰

۱۴۰,۰۰۰

اوره آمونیاک ملامین

ر فروش  (تن) مقدا

1404/03/31 1403/03/31 1402/03/31
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 دوره مشابه اخير: 3فروش جهت    مبلغمقایسه    -3-4

 

درصدمبلغ

%25,291,21715,842,74413,606,1539,448,47360اوره

%6-(63,573)1,038,4971,102,070871,847آمونیاک

%3,477,7111,916,2492,676,3381,561,46281ملامین

%29,807,42518,861,06217,154,33810,946,36258جمع

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1404/03/31

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1403/03/31

 مبلغ فروش)میلیون ریال(

تغييرات نسبت به سال قبل
عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1402/03/31

نوع محصول

25,291,217.09

1,038,497

3,477,711

15,842,744

1,102,070 1,916,249

13,606,153

871,847
2,676,338

۰

۵,۰۰۰,۰۰۰

۱۰,۰۰۰,۰۰۰

۱۵,۰۰۰,۰۰۰

۲۰,۰۰۰,۰۰۰

۲۵,۰۰۰,۰۰۰

۳۰,۰۰۰,۰۰۰

اوره آمونیاک ملامین

(تن) مبلغ فروش 

1404/03/31 1403/03/31 1402/03/31
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 اسبه ماليات و معافيت های مشمول شركت:مباني مح  -4-4

مدیریت و کارکنان خدوم شـرکت پتروشـیمی خراسـان در راسـتای رعایت حق سـهامداران و ذینفعان تمام تلاش خود در اسـتفاده  

 د.نحداکثری از مشوق ها و بخشودگی های قانونی و مالیاتی در جهت کاهش مالیات پرداختنی را انجام می ده

در    ،محصـول کریسـتال ملامین  فروش محصـولات از طریق بورس کالا و نیز صـادراتی بودن شـرکت و همچنین  عنایت به بورس ـ با

 مشمول بخشودگی نرخ مالیاتی بشرح زیر می باشد:31/03/1404به   منتهی  ه سه ماههوردپایان  

ــخاص حقوقی در داخل ایران  و یا خارج از ایران طبق ماده   ➢ ــمول     105جمع درآمد اش ــتقیم مش قانون مالیاتهای مس

 خواهد بود.  %25مالیات به نرخ 

 كسر ميشود:

 قانون مالیات های مستقیم( 143)عطف به ماده  بابت سهام معامله شده شرکت دربورس اوراق بهادار %10بخشودگی   ➢

 قانون مالیات های مستقیم( 143)عطف به ماده  بابت فروش محصولات دربورس کالا %10  بخشودگی ➢

 .1404قانون بودجه سال    1تبصره (  کعطف به بند)درصدی   5بخشودگی   ➢
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 توضيحات در مورد عملکرد مالي شركت:   -5-4

منتهی به  ماهه 3 مالی  دوره  تولید و فروش، مقایسه گزارش عنایت به اهداف تعیین شده در خصوص حفظ توان و استمرار با

ین های مالی جهت تبی قبل بیانگر این است که شرکت به اهداف خود دست یافته است. جدول نسبت  دوره  با31/03/1404

 گردد:ارائه می ع به شرح زیر بیشتر موضو

1404/03/311403/03/31مبناي محاسبهنسبت هاي مالي

0.51.0موجودی های نقدی+ مطالبات/ بدهی جارینسبت آنی

0.71.3دارایی جاری / بدهی جارینسبت جاری

%86%38دارایی جاری/ کل دارایینسبت دارایی جاری

%25%25فروش / متوسط مجموع دارایی هانسبت گردش مجموع دارایی ها

23بهای تمام شده کالای فروش رفته / متوسط موجودی کالانسبت گردش موجودی مواد وکالا 

93222متوسط مطالبات/ فروش* 93 دوره وصول مطالبات)به روز(

15,431,952)21,747,186(دارایی جاری - بدهی جاریسرمایه در گردش - میلیون ریال

%69%57جمع بدهی ها / جمع دارایی هانسبت  بدهی

%225%130جمع بدهی ها / جمع حقوق صاحبان سهامنسبت بدهی به حقوق صاحبان سهام

%44%34سود خالص/فروش خالصبازده فروش

%26%20سودخالص/ متوسط حقوق صاحبان سهام ابتدا و انتهای سالنرخ بازده حقوق صاحبان سهام

%11%9سودخالص/ متوسط جمع داراییهای ابتدا و انتهای سالنرخ بازده دارایی ها

147)436(

177.6127.7

31.127.1

10.711.8

177,611127,725

180,440110,140

1,0001,000

نسبت های ارزش بازار :

نسبت های نقدینگي :

نسبت های فعاليت :

نسبت های اهرمي :

نسبت های سود آوری :

ارزش دفتری هر سهم – ریال

)PEG( نسبت قیمت میانگین به سود هر سهم ، تقسیم بر رشد سود سالانه

نسبت قیمت به ارزش دفتری هر سهم

نسبت قیمت میانگین به درآمد واقعی هر سهم

نسبت P/S - قیمت میانگین

میانگین قیمت هر سهم دردوره

آخرین قیمت هر سهم درآخرین روزدوره
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 ها :     ها و طرحتعریف و انجام و پيگيری پروژه -  4- 6

 
 های ذیل نموده است :ها و طرحهای استراتژیک خود اقدام به تعریف و انجام و پیگیری پروژهگیریشرکت در راستای جهت

گردد  صورت هفتگی توسط واحد سیستم های مدیریتی  پایش می  های راهبردی،  بهتحقق برنامه  ها ضمن ارزیابی میزاناین پروژه

 گردد.و به صورت ماهانه و سه ماهه و موردی به مبادی مربوطه، تاپیکو، شستا و .... ارسال می

1404/03/311403/12/30
برآورد تاریخ 

بهره  برداری
سال1404/03/311403برآورد مخارج تکميل

تاثير پروژه 

برعمليات

تداوم فعالیت85801404/6/31326,9811,273,6361,047,490خرید یک ست تیوب باندل

تداوم فعالیت20201404/3/31522,515281,934563,868پروژه ساخت بسکت داخلی

پروژه تعمیر و بازسازی تیوب باندل 2102 

واحد آمونیاک
تداوم فعالیت67671404/6/3136,59072,857112,699

207,646112,0813,075,218سایر

1,093,7321,740,5084,799,275

(مبالغ به میلیون ریال)

مخارج انباشتهدرصد تکميل

ح شر

 

 

         :آینده نگری واحد فروش - 4- 7

چند پروژه نمود تا با    اقدام به تعریف  1403های تدوین شده استراتژیک شرکت برای سال  واحد فروش در راستای اجرای برنامه 

ها بتواند به اهداف شرکت در بخش بازاریابی و فروش شامل حفظ و گسترش سهم بازار) داخلی و خارجی(،  اجرایی شدن این پروژه

ها  تقویت خدمات فروش، ارائه محصول با قیمت رقابتی و استمرار فروش و حفظ و ارتقاء کیفیت محصولات دست یابد که این پروژه

 باشد: ارد زیر میشامل مو

 ها و بازارهای هدف متناظر با هدف استراتژیک حفظ و ارتقا سهم بازار. ها، کنفرانسحضور در نمایشگاه -1

 رصد و تحلیل بازار و رقبا متناظر با هدف استراتژیک ارائه محصول با قیمت رقابتی.  -2

گستره    گسترش  و   موجود  بازارهای  حفظ  هدف ای صادراتی با  کنندگان نهایی و رصد بازارهنظرسنجی و دریافت بازخورد از مصرف  -3

 ه است. نمود تقویت و  حفظ بازار  این در  را  )سهامی عام(خراسانشرکت پتروشیمی  موقعیت بازارها این مشتریان 
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 نرخ فروش اوره و نرخ گاز سوخت:   -4-  8

                 :نرخ اوره داخلي  -8-4- 1

فروش کود اوره در  قیمت  1403در سال  ،  3/5/1403مورخ    ه  62593/ت70763به شماره  ت محترم وزیران  صوبه هیأطی م (1

ریال ابلاغ نموده   2,400,000کیلویی درب واحد تولیدی و تحویل به شرکت خدمات حمایتی کشاورزی به مبلغ    50کیسه  

میانگین موزون قیمت معاملاتی آن در    %20این قیمت به ازای هر کیلوگرم کود اوره در ابتدای خردادماه هرسال به میزاناست.

  طی دو ماه ابتدای آن سال افزایش می یابد. بورس کالا

با هماهنگی وزارت جهاد کشاورزی هر ساله، درسقفی که توسط آن سازمان تعیین  سازمان برنامه و بودجه کشور موظف است    (2

های ماهه گذشته با قیمت فروش شرکت  سهدر  )با بسته بندی کیسه(  در بورس کالا    پایه قیمت    میانگین  مابه التفاوت  می شود،  

 و پس از حسابرسی یارانه ای نسبت به پرداخت آن اقدام نماید. بینی پیش  پتروشیمی به بخش کشاورزی را در لوایح بودجه

های لازم با وزارت جهاد کشاورزی، وزارت صنعت، معدن و تجارت نحوه اجرا و آثار مالی ناشی از مصوبه مزبور پس از هماهنگی  (3

 ه کشور، به اطلاع سهامداران محترم خواهد رسید. و همچنین سازمان برنامه و بودج
 

 نرخ گاز:  -  4- 8- 2

میلیون متر مکعب   60   ،31/03/1404ماهه منتهی به  3دوره شـرکت در    .باشـدماده اولیه اصـلی تولید این شـرکت،گاز خوراک می

انگین نرخ هر مترمکعـب آن   ــرف نموده و میـ ــال قبـل    97,962گـاز خوراک مصـ   میلیون متر مکعـب و هر متر مکعـب   64ریـال )سـ

 .باشدمی23/04/1404خ مور 26055لی گاز ایران به شماره  آخرین ابلاغ شرکت مریال( برمبنای  52,962

 مصوبه آخرین مجمع:خرین وضعيت پرداخت سود سهام مطابق جزئيات پرداخت و آ - 4- 9

 :باشدمی به شرح زیر 31/03/1404ماهه منتهی به   3در دوره مالی   سود سهامداران  مانده

مانده تاریخ پرداختنحوه پرداختدرصد پرداختمبلغ پرداخت شدهمبلغ قابل پرداختمانده اول دورهنوع سهامدار

13,475,980,000مهر الی اسفند مراجعه به بانک رفاه%0-13,475,980,0000سهامداران حقیقی -  غیر سجامی

ز بحساب توسط شرکت%0-60,928,0000سهامداران حقوقی - زیر 5 میلیون سهم فاقد سجام 60,928,000در مهلت قانونیواری

ز بحساب توسط شرکت%0-659,187,255,8990سهامداران حقوقی - بالای 5 میلیون سهم  659,187,255,899در مهلت قانونیواری

ز بحساب توسط شرکت%0-2,899,266,827,8570سهامداران  دارای کرسی هیات مدیره 2,899,266,827,857در مهلت قانونیواری

3,571,990,991,756-3,571,990,991,7560جمع

مانده سود سهام سال مالي 1402 در1404/03/31-  سود هرسهم14,000 ریال
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ماندهتاریخ پرداختنحوه پرداختدرصد پرداختمبلغ پرداخت شده طی سالقابل پرداخت طی دورهمانده اول دورهنوع سهامدار

ز بحساب توسط شرکت%97,315,637,155000سهامداران  دارای کرسی هیات مدیره - فن آوران 97,315,637,155طی سال1403واری

ز بحساب توسط شرکت%8,007,541,805000سهامداران  دارای کرسی هیات مدیره - فارابی 8,007,541,805طی سال1403واری

ز بحساب توسط شرکت%1000سهامداران  دارای کرسی هیات مدیره - گروه گسترش پارسیان 1طی سال1403واری

12,968,478,000مهر الی اسفند مراجعه به بانک رفاه%0-12,968,478,0000سهامداران - حقیقی غیر سجامی

ز بحساب توسط شرکت%9,996,641,999000سهامداران حقوقی - غیر سجامی 9,996,641,999طی سال1403واری

128,288,298,960-128,288,298,9600جمع

ماندهتاریخ پرداختنحوه پرداختدرصد پرداختمبلغ پرداخت شده طی سالقابل پرداخت طی دورهمانده اول دورهنوع سهامدار

ز بحساب توسط شرکت%168,438,000000سهامداران  دارای کرسی هیات مدیره - گروه گسترش پارسیان 168,438,000طی سال1403واری

7,741,868,050مهر الی اسفند مراجعه به بانک رفاه%0-7,741,868,0500سهامداران - حقیقی غیر سجامی

ز بحساب توسط شرکت%38-(30,000,000,000)79,381,990,1000سهامداران حقوقی - غیر سجامی 49,381,990,100طی سال1403واری

57,292,296,150(30,000,000,000)-87,292,296,150جمع

ماندهتاریخ پرداختنحوه پرداختدرصد پرداختمبلغ پرداخت شده طی سالقابل پرداخت طی دورهمانده اول دورهنوع سهامدار

11,079,757,550مهر الی اسفند مراجعه به بانک رفاه%0-11,079,757,5500سهامداران - حقیقی غیر سجامی

ز بحساب توسط شرکت%0-1,807,524,6000سهامداران حقوقی - غیر سجامی 1,807,524,600طی سال1403واری

12,887,282,150%0-12,887,282,1500جمع

3,770,458,869,016(30,000,000,000)3,800,458,869,0160جمع کل

مانده سود سهام سال مالي 1401در1404/03/31 -  سود هرسهم27,000 ریال

مانده سود سهام سال مالي 1400 در1404/03/31 -  سود هرسهم18,132 ریال

مانده سود سهام سال مالي 1399 و ما قبل در1404/03/31

 

   : هادر پرتفوی سرمایه گذاری تغييرات -10-4

تعداد سهام
درصد 

سرمایه گذاری
بهای تمام شده

کاهش ارزش 

انباشته
ارزش بازارمبلغ دفتریارزش بازارمبلغ دفتری

5,581,288,2300.5658,502,011058,502,01144,761,93258,502,01140,101,556

13,253,0110.0683,208083,208114,10883,20885,614

58,585,219058,585,21958,585,219

شرکت صنایع پتروشیمی خلیج 

فارس - بورسی

بورس کالای ایران - بورسی

(مبالغ به میلیون ریال)
سال 1403دوره 3 ماهه منتهی به 1404/03/31

سرمایه گذاری های سریع 

المعامله
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ها، اوراق و سهام تصمیم بر آن شد  ذاری و تشکیل پرتفوی بانک گهای تدوین شده مبنی بر سرمایهها و استراتژیبا توجه به سیاست

های مزبور با گذاریایهساله از بازدهی سهام مزبور تحصیل گردد، لذا نگهداشت سرم  5های فوق بر اساس ارزیابی اولیه  سهام شرکت

 باشد.میمدیره شرکت هیأتعمده و   سهامدارانگیری و تاکید مدت مورد تصمیمهدف بلند

 

 تحليل حساسيت سود )زیان( به ازای هر سهم : - 4- 11
    

 : افزایش / كاهش نرخ دلار موثر بر نرخ آمونياك بعنوان محصول اصلي شركت  1تحليل  

220230240250260270280290300310320نرخ تسعیر/ دلار

400,00022,96322,96622,96822,97022,97322,97522,97722,98022,98222,98522,987

500,00022,97622,97922,98222,98522,98822,99122,99422,99723,00023,00323,006

600,00022,98922,99322,99723,00023,00423,00723,01123,01423,01823,02223,025

700,00023,00223,00723,01123,01523,01923,02323,02823,03223,03623,04023,044

800,00023,01623,00723,01123,01523,01923,02323,02823,03223,03623,04023,044

900,00023,02923,03423,03923,04523,05023,05623,06123,06623,07223,07723,082

1,000,00023,04223,04823,05423,06023,06623,07223,07823,08423,09023,09623,101

1,100,00023,05523,06223,06823,07523,08123,08823,09423,10123,10723,11423,121

نتایج واقعی احتمالاً متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود و تفاوتهای حاصل میتواند بااهمیت باشد.

تحلیل 1: حساسیت سود به ازای هر سهم شرکت پتروشیمی خراسان
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نرخ آمونياك به دلار به عنوان محصول اصلي شركت

 مفروضات تحليل منتهي به 29 اسفند 1404:

برآورد سود هر سهم برای سال مالی منتهی به 29 اسفند 1404 به صورت 3 ماه عملکرد و 9ماه پیشبینی محاسبه و منظور شده است.

 نرخ برابری ارز معادل 700،000 ریال در نظر گرفته شده است.

 نرخ آمونیاک صادراتی برای سال1404 به ازای هرتن270 دلار در نظر گرفته شده است. 

 مقدار تولید آمونیاک شرکت با احتساب 296 روز تولید، لحاظ شده است.)69 روز توقف تولید(
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 : افزایش / كاهش نرخ دلار موثر بر نرخ اوره بعنوان محصول اصلي شركت  2تحليل  

270280290300310320330340350360370نرخ تسعیر/ دلار

400,0007,5248,0588,5939,1279,66210,19610,73111,26511,80012,33412,869

500,00011,13211,80012,46813,13613,80414,47215,14015,80816,47617,14417,812

600,00014,73915,54116,34317,14417,94618,74819,54920,35121,15321,95422,756

700,00018,34719,28220,21721,15322,08823,02323,95924,89425,82926,76527,700

800,00021,95423,02324,09225,16126,23027,29928,36829,43730,50631,57532,644

900,00025,56226,76527,96729,17030,37231,57532,77733,98035,18236,38537,588

1,000,00029,17030,50631,84233,17834,51435,85137,18738,52339,85941,19542,531

1,100,00028,60930,07931,54933,01834,48835,95837,42838,89840,36741,83743,307

نتایج واقعی احتمالاً متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود و تفاوتهای حاصل میتواند بااهمیت باشد.

تحلیل2 : حساسیت سود به ازای هر سهم شرکت پتروشیمی خراسان
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نرخ اوره به دلار به عنوان محصول اصلي شركتنر

 مفروضات تحليل منتهي به 29 اسفند 1404:

برآورد سود هر سهم برای سال مالی منتهی به 29 اسفند 1404 به صورت 3 ماه عملکرد و 9ماه پیشبینی محاسبه و منظور شده است.

 نرخ برابری ارز معادل 700،000 ریال در نظر گرفته شده است.

 میانگین نرخ اوره صادراتی برای سال 1404 به ازای هرتن 320 دلار در نظر گرفته شده است. 

 مقدار تولید اوره شرکت با احتساب296 روز تولید، لحاظ شده است.)69 روز توقف تولید(
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 : افزایش / كاهش نرخ دلار موثر بر نرخ كریستال ملامين بعنوان محصول اصلي شركت  3تحليل 

 
 

8008208408608809009209409609801,000نرخ تسعیر/ دلار

400,00022,88722,89022,89422,89722,90122,90422,90822,91222,91522,91922,922

500,00022,92222,92722,93122,93522,94022,94422,94922,95322,95722,96222,966

600,00022,95722,96322,96822,97322,97822,98422,98922,99423,00023,00523,010

700,00022,99322,99923,00523,01123,01723,02323,03023,03623,04223,04823,054

800,00023,02823,03523,04223,04923,05623,06323,07023,07723,08423,09123,098

900,00023,06323,07123,07923,08723,09523,10323,11123,11823,12623,13423,142

1,000,00023,09823,10723,11623,12523,13323,14223,15123,16023,16923,17723,186

1,100,00023,13323,14323,15323,16223,17223,18223,19223,20123,21123,22123,230

نتایج واقعی احتمالاً متفاوت از پیش بینی ها خواهد بود و تفاوتهای حاصل میتواند بااهمیت باشد.

تحلیل 3: حساسیت سود به ازای هر سهم شرکت پتروشیمی خراسان
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نرخ پودر كریستال ملامين به دلار به عنوان محصول اصلي شركتنر

 مفروضات تحليل منتهي به 29 اسفند1404:

برآورد سود هر سهم برای سال مالی منتهی به 29 اسفند 1404 به صورت 3 ماه عملکرد و 9ماه پیشبینی محاسبه و منظور شده است.

 نرخ برابری ارز معادل 700،000 ریال در نظر گرفته شده است.

 نرخ ملامین صادراتی برای سال1404 به ازای هرتن900 دلار در نظر گرفته شده است. 

 مقدار تولید آمونیاک شرکت با احتساب 296 روز تولید، لحاظ شده است.)69 روز توقف تولید(
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 رعایت الزامات دستورالعمل حاكميت شركتي -12-4

سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح   11/2/1402ابلاغیه  گزارش اقدامات شرکت در رابطه با رعایت الزامات دستورالعمل حاکمیت شرکتی

 زیر می باشد: 

 توضيحات ماده  يشركت  تياهم الزامات دستورالعمل حاكم  ردیف 

ایجاد شرایط یکسان برای تمام سهامداران، پاسخگویی به سهامداران توسط کارشناسان   3 ها با آن کسان یحفظ حقوق سهامداران و برخورد  1

 امور سهام ، پرداخت سود نقدی به سهامداران از طریق سامانه سجام 

 است  رفته یو قراردادها صورت پذ   ن یطبق قوان  نفعانیذ ری حقوق سا تی رعا 3 نفعان یذ ری حقوق سا تی رعا 2

3 
 3 ت یافشا و شفاف

بورس به    یو دستورالعمل انضباط یشرکت تی تمام موارد لازم طبق دستورالعمل حاکم

 شود   یافشا م ح یموقع و صح

 شده  است  تی رعا 4 ره یمد هیأتموظف در  ریغ یعضو مال 4

5 
 6و5 پیاده سازی اخلاق سازمانی در شرکت و رعایت حقوق سهامداران 

شده است . حقوق سهامداران رعایت شده  منشور اخلاقی سازمان تدوین و پیاده سازی 

 است . 

6 
 7 معاملات با اشخاص وابسته 

مدیره رسیده  هیأتمطابق مقررات رعایت شده است و به تایید کمیته حسابرسی و 

 است 

 کدال افشاءشده است.کمیته حسابرسی تشکیل و گزارشات ارائه و در سامانه   9و8 استقرار کنترل های داخلی و ارائه گزارش کنترل داخلی  7

 لیست دارندگان اطلاعات نهانی ارائه شده است.  10 دارندگان اطلاعات نهانی  8

ایجاد ساز و کارهای مناسب جهت رسیدگی به نقض قوانین و مقررات   9

 و نارسائی در شرکت 
 رعایت شده  است  11

10 
 12 مدیره و مدیران ارشد  هیأتتعیین حقوق و مزایای 

مدیره و مدیریت عامل طبق قوانین و مقررات مربوطه تعیین   هیأتحقوق و مزایای 

 شده است .

 رعایت شده  است  13 مدیره به مدیر عامل  هیأتعدم تفویض اختیار برخی از وظایف  11

اثر   12 ارزیابی  و  انتصابات  و  ریسک  و  های حسابرسی  کمیته  تشکیل 

  هیأت بخشی آن ، آگاهی از الزامات حاکمیت شرکتی و بروز رسانی  

 مدیره و ارزیابی و مستند سازی 

الی   14

16 
 رعایت شده است .

طراحی و اجرای مناسب سازو کارهای برقراری روابط موثر با سرمایه   13

 گذاران 
 است رعایت شده   17

 رعایت شده است . 18 مدیره و مدیر عامل   هیأتهای  عیین وظایف و اختیارات و مسئولیتت 14

 رعایت شده است  19 مدیره  هیأتمسئولیت اجرائی مدیر عامل ، اجرا و ارائه گزارش به  15

 رعایت شده است . 26الی20 )حداقل یکبار در ماه( مدیره  هیأتمدیره ، برگزاری جلسات  هیأتانتخاب دبیر  16

 



 (سهامى عام)پتروشيمي خراسان ركت ش
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 توضيحات ماده  يشركت  تياهم الزامات دستورالعمل حاكم  ردیف 

عدم   17 و  سهام  مالکیت  تعیین  و  مجمع  به  سهامداران  ورود  تایید 

 تملک سهام شرکت اصلی و الزامات 
 رعایت شده است  28و27

پایگاه  افشاء اطلاعات و صورت های مالی شرکت در سامانه کدال و   18

 اینترنتی شرکت 
 رعایت شده است . 29

قرائت   19 جهت  قانونی  بازرس  و  مستقل  حسابرس  از  کتبی  دعوت 

 گزارش 
 رعایت شده است . 30

 طبق برنامه زمانبندی سود سهامداران حقوقی بعد ازسهامداران حقیقی پرداخت میگردد. 31 زمانبندی پرداخت سود  20

کمیته حسابرسی    رییس مدیره و   هیأت حضور مدیر عامل و اعضاء   21

 و بالاترین مقام مالی در مجامع عمومی شرکت 
 رعایت شده است . 32

انعکاس تصمیمات مربوط به بندهای گزارش حسابرس مستقل و   22

 بازرس قانونی در صورتجلسه یا خلاصه مذاکرات مجمع 
 رعایت شده است . 33

مدیره و نحوه    هیأتتعیین حق حضور اعضاء غیر موظف و پاداش   23

مدیره و عضو کمیته های تخصصی    هیأت جبران خدمت اعضای  

 مدیره در مجمع  هیأت

 رعایت شده است . 34

  هیأت فرصت کافی و معقول به منظور پرسش و پاسخ سهامداران و   24

 مدیره 
 ملاحظات لازم در نظر گرفته شده است  35

رعایت مقررات تغییر و انتخاب حسابرس مستقل و بازرس قانونی   25

 در مجمع 
 رعایت شده است . 36

با اهمیت نظیر تجارب و تحصیلات   26 مدیره،    هیأت افشاء اطلاعات 

مدیره در پایگاه اینترنتی    هیأتمدیرعامل و کمیته های تخصصی 

مدیره    هیأت شرکت، گزارش تفسیری مدیریت و گزارش فعالیت  

 جمع به م 

 رعایت شده است.  37

 رعایت شده است . 38 مدیره  هیأتارزیابی تحقق و رعایت اصول راهبری شرکت توسط  27

 افشای لازم صورت پذیرفته است  40و39 گزارش پایداری و ارائه گزارشات در پایگاه اینترنتی شرکت  28
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 اهداف   مقایسه بادر   واحد تجاریعملکرد برای ارزیابي عملکرد  هایشاخصترین معيارها و مهم -5

                         :یشاخص ها و معيارهای عملکرد -1-5

ها و معیارهای عملکرد را در چهار منظر مشی کیفیت و نقشه استراتژیک، اهداف کلان و عملیاتی، شاخصشرکت با توجه به خط

های مختلف بطور مستمر پایش و  مشی کیفیت در بخشهداف استراتژیک شرکت و طبق خطزیر تعریف نموده که متناسب با ا

 شوند.گیری میاندازه

        شاخص و معيارهای عملکرد مالي:  -5- 1- 1

 

 معيار عملکرد  شاخص منظر

 مالي

 (ROA)  هابازده دارایی

 داران ارتقا ارزش بلندمدت سهام

 محصول ۀشد تمامی کاهش بها

 یها )در بخش نهیهز تیریمد  اعمال

و  یادار ،ی و فروش و عموم عیتوز د،یتول

 ( یمال

 (ROA) سهام  ازده حقوق صاحبانب

 سود خالصحاشیه 

 حاشیه سود عملیاتی 

 کیفیت سود عملیاتی 

 نسبت بدهی 

 سود خالص

 های غیر مولد ارزش روز دارایی

 وضعیت وصول مطالبات

 ها از طریق بازار سرمایهمالی طرحمیزان تامین 

 ها میزان تامین مالی با منشا خارجی و جلب مشارکت در طرح

 وضعیت گزارش حسابرس 

 یاکآمون یدنقطه سر به سر تول

 اوره یدنقطه سر به سر تول

 ملامین یدنقطه سر به سر تول

 (DPSهر سهم ) یبه ازا یمیسود تقس

 ( ROI) هاگذارییهسود حاصل از سرما

 مطالبات معوقه یزانم
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شاخص و معيارهای عملکرد در خصوص جلب مشتری:         -5- 1- 2
 

 معيار عملکرد  شاخص منظر

 مشتری 

 اوره کشور  یسهم بازار اوره شرکت از فروش مقدار

 حفظ و ارتقا سهم بازار

 استمرار فروش 

 تقویت خدمات فروش 

 محصول با قیمت رقابتی  ةیارا

 و ارتقا کیفیت محصولات  حفظ

 کشور   ملامین یشرکت از فروش مقدارملامین سهم بازار 

 کشور آمونیاک یشرکت از فروش مقدار آمونیاکسهم بازار 

 فروش مقداری صادراتی 

 فروش مقداری داخلی

 سرانه ریالی فروش

 یبه کل فروش مقدار یصادرات یفروش مقدار

 ی اوره به کل فروش مقداری اوره صادرات یفروش مقدار

 ی ملامینبه کل فروش مقدار ی ملامینصادرات یفروش مقدار

 ی آمونیاکبه کل فروش مقدار ی آمونیاک صادرات یفروش مقدار

 مندی مشتریانحفظ و رضایت میزان

 میانگین نرخ فروش داخلی اوره 

 ملامینمیانگین نرخ فروش داخلی 

 آمونیاکمیانگین نرخ فروش داخلی 

 ( FOB)  اورهمیانگین نرخ فروش صادراتی 

 ( FOB) ینمیانگین نرخ فروش صادراتی ملام

 ( FOB)  آمونیاکمیانگین نرخ فروش صادراتی 

 های معتبر جهانی میزان جذب مشارکت شرکت

 ه یو توص دیبه ادامه خر انیعلاقه مشتر زانیموفاداری مشتریان )

 ( خراسان یمیاز محصولات پتروش دیبه خر

 یانهدر خاورم یدتول یت سهم محصولات شرکت از ظرف

 در جهان یدتول یت سهم محصولات شرکت از ظرف
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 معيارهای عملکرد در خصوص مدیریت فرآیندها:ها و شاخص  - 5- 1- 3

 

 

 معيار عملکرد  شاخص منظر

فرآیندهای  

 داخلي

 ه اور یداندمان تولر

 سازی مصارف انرژی، منابع و موادبهینه 

 ها یی از دارا نهیبه ۀاستفاد

 های تولید بهینه از ظرفیت  ۀاستفاد

 های نگهداری و تعمیرات سیستم ةو توسع استقرار

 قابلیت اطمینان و دسترسی به یوتیلیتی ارتقا

 از محیط زیست  حفاظت

 سلامت و بهداشت کارکنان  ارتقا

 از سوانح، حوادث و مدیریت بحران  پیشگیری

 ملامین یدراندمان تول

 آمونیاک  یدراندمان تول

 ی گروهمشترک درون هاییتعداد همکار

 اعم از خرید و فروش  گروهی ارزش ریالی معاملات درون

 ید تول یمقدار ةسران

 آمونیاک به خوراک بودجه شده میزان تأمین خوراک واحد

 میزان تأمین خوراک واحد اوره به خوراک واحد اوره بودجه شده 

 میزان تأمین خوراک واحد ملامین به خوراک واحد ملامین بودجه شده 

 رفته به کل فروش فروشبهای تمام شدۀ کالای 

 گاز طبیعی به عنوان سوخت مدیریت بهینه مصرف 

 مدیریت بهینه مصرف آب

 برقمدیریت بهینه مصرف 

 یاک آمون ۀشدیزیروقفات برنامهت

 اوره  ۀشدیزیرتوقفات برنامه

 ۀ ملامینشدیزیرتوقفات برنامه

 واحدها  ۀشدنیزیرتوقفات برنامه

 نشدهریزیکل زیان ناشی از توقفات برنامه

 یبند اقلام مجتمع نسبت به زمان دیتحقق خر یکیزیدرصد پیشرفت ف

 بندی درصد پیشرفت ریالی تحقق خرید اقلام مجتمع نسبت به زمان

 تعداد جرایم زیست محیطی 

 وضعیت ضایعات تولید 

 شدت حادثه و ضریب تکرار حادثه یبضر

 شدت تکرار حادثه

 یست ز یطمح یانتشار مواد خطرناک برا

 زاتیوتجه آلاتنیماش یاز خراب یناش  ۀنشدیزیرتعداد توقفات برنامه

 اکیآمون دیبه مدت زمان در دسترس تول  اکیمدت زمان توقفات آمون

 اوره  دیاوره به مدت زمان در دسترس تول مدت زمان توقفات

 اوره دیبه مدت زمان در دسترس تول ملامین مدت زمان توقفات
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 تفسيری مدیریت  گزارش  
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 ها و معيار عملکرد در خصوص افزایش و انگيزه نيروی انساني:شاخص  -5- 1- 4

 

 معيار عملکرد  شاخص منظر

 رشد و

 یادگيری 

 سرانه آموزش 

 تیریاطلاعات مد یزیربرنامه

 ی اطلاعات  یهاستمیو بروزرسانی س حفظ

 استقرار مدل تعالی سازمانی  بهبود

 نظام پژوهش  ارتقا

انگیزش و تعهد   ،یمندتیرضا ارتقا

 سازمانی کارکنان

 یمندسازسطح آموزش و توان  بهبود

 کارکنان 

 مشارکت کارکنان ارتقا

 به کل کارکنان   نسبت کارکنان آموزش دیده در طی سال

 ی و علم یانبندانش  یهادر طرح گذارییه سرما یزانم

 مندی کارکناندرصد میزان رضایت

 های صنفی و تخصصیتعداد عضویت در انجمن

 تعداد عضویت در نشریات تخصصی داخلی 

 خارجی تعداد عضویت در نشریات تخصصی 

 امتیاز تعالی سازمانی 
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     های استفاده شده:تغييرات مهم در نتایج شاخص- 5- 1- 5

 د: باشمیزیر ول به شرح جد 1404ماهه اول 3 بودجهعملکرد شرکت با ای مقایسه گزارش
 

شرح
شاخص اندازه گيری 

)بودجه(

عملکرد3ماهه منتهي به 

1404/03/31
دلایل انحراف

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل90,00082,941مقدار تولید آمونیاک )تن(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل152,550144,533مقدار تولید اوره )تن(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل5,4555,088مقدار تولید ملامین )تن(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل7,2905,402مقدار فروش آمونیاک )تن(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل120,05799,928مقدار فروش اوره )تن(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل4,7003,920مقدار فروش ملامین )تن(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل1,312,6051,038,497مبلغ فروش آمونیاک )میلیون ریال(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل26,009,35525,291,217مبلغ فروش اوره )میلیون ریال(

توقف 12 روزه تولید با توجه به دستورالعمل پدافند غیر عامل2,822,4003,477,711مبلغ فروش ملامین )میلیون ریال(

بهای تمام شده کالای فروش رفته 
)میلیون ریال(

30,144,36013,539,883
افزایش نرخ گاز خوراک در سال1404 و افزایش نرخ دستمزدو 

عوامل سربار

افزایش درآمدها ناشی از افزایش نرخ محصولات%55%42حاشیه سود ناخالص

دریافت تسهیلات کمتر از پیش بینی%2%5هزینه های مالی به فروش

تهاتر بخشی از مطالبات دولت با سهام پتروشیمی خلیج فارس14593دوره وصول مطالبات )روز(

افزایش هزینه های مالی و مالیات%34%42حاشیه سود خالص
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             انداز آتياطلاعات آینده نگر درآمدهای عملياتي، سود و چشم -6

   1404ماهه اول  3در مقایسه با عملکرد  ماهه9درآمدهای عملياتي و بهای تمام شده  برآورد  -6- 1  

 مندرج در کتابچه بودجه لحاظ گردیده است.   مبالغس براسا 1404جهت سال مالی برآورد 

بهای تمام شدهدرآمد عملياتيبهای تمام شدهدرآمد عملياتي

(28,777,369)70,094,923(10,231,373)25,291,217فروش اوره

(2,166,209)3,057,453(834,618)1,038,497فروش آمونیاک

(6,830,146)7,943,670(2,473,892)3,477,711فروش  ملامین

(37,773,724)81,096,046(13,539,883)29,807,425جمع

سایر درآمدها و 

هزینه های  عملیاتی

هزینه های فروش اداری 

و عمومی

(مبالغ به میلیون ریال)

شرح
برآورد 9ماهه منتهي به 1404/12/29عملکرد3ماهه منتهي به 1404/03/31

(786,106)5,100

2,513,6936,857,201
 

 :  و هزینه های عمومي و اداریبهای تمام شده   ➢

تورم و نرخ ارز خواهد بود که در    رینظ  یکلان اقتصاد  یهاتمام شده تابع مفروضات شاخص  یعوامل بها  راتییتغ

که در بودجه    باشدیشرکت،گاز خوراک م  ن یا  دی تول  یاصل   ه یماده اول  است.  ده یمرتبط اعمال گرد  ی هانهیمحاسبات هز

ومنظور شده  محاسبه   الیر  54,600نرخ گاز سوخت    ن یهمچنو    الیر  91,000گاز خوراک   مترمکعبهر    1404سال  

  ی شغل  عات یسالانه حقوق و دستمزد، ترف   ی عموم  شیعمدتاً به علت افزا  م یرمستقیو غ م یدستمزد مستق  شیافزا  است.

  ی ادار ،یعموم یهانهیهز ین یبشیپ  هزینه های عمومی و اداری شرکت عمدتا ریالی است. .باشدیو تعداد کارکنان م

  ی نیبشی در پ  رییاست. لذا احتمال هر گونه تغ  دهیشده ارائه گرد  ین یبشیتورم پ  یبر مبنا  1404سال    یلات یو تشک

 فوق وجود خواهد داشت.  
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    های غير عملياتي برآورد سایر درآمدها و هزینه -6- 2

گذاری شرکت عمدتا به سمت اوراق مشارکت با توجه به لغو معافیت مالیاتی سپرده های بانکی، سپرده    1401در سال مالی  

این رو با افزایش   و صندوق های سرمایه گذاری و خرید سهام سایر شرکت ها که معاف از مالیات می باشند هدایت گردید، از

مبلغ سرمایه گذاری در صندوق های سرمایه گذاری با درآمد ثابت و خرید سهام سایر شرکت ها برآورد منظور گردیده است.  

 می باشد.  1404زم به ذکر است این پیش بینی بصورت مستقیم متاثر از سیاست های پولی و بانکی دولت در سال لا

شرح

عملکرد3ماهه 

منتهي به 

1404/03/31

برآورد 9ماهه 

منتهي به 

1404/12/29

11,59938,335سود حاصل از سپرده هاى سرمایه گذارى بانکی

0)2,214(سود ناشی از تسعیردارایی ها و بدهی های ارزی غیرمرتبط با عملیات

1,3161,336,577سود سهام

146,429264,229سایر - عمدتاً بابت فروش موجودی اسقاط و ضبط تضامین

157,1301,639,141جمع

(مبالغ به میلیون ریال)

 


