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  ..................................................................... شركت محترم ه  : مديريتب
  »سهامي عام « شركت پتروشيمي خراسان :   از      

  طراحي، ساخت تجهيزات، نصب و راه اندازي واحد توليد  : )١٤٠٤-٤٩مناقصه شماره ( موضوع

  )EPCCتن در سال به روش ( ١٠٠٠سيانوريك اسيد به ظرفيت 
  ؛ باسلام  

شيمي   سان               شركت پترو سهامي        خرا سناد         ( صه «                           عام) كه منبعد در اين ا شود در نظر دارد   »     گزار      مناق        انجام                         ناميده مي

سناد ضميمه و از طريق مناقصه به                               الذكر را بر اساس شرايط مندرج         موضوع فوق       پروژه      واجد           پيمانكار                                           در مدارك و ا

                       به بررسي و تكميل مدارك                       در اين مناقصه ، نسبت               تمايل به شركت                                       شرايط واگذار نمايد. مقتضي است در صورت

ست (بدون هر صرف و خط                پيو شرح بند          ) اقدام      خوردگي                      گونه دخل و ت                  اين دعوتنامه، تا    ٦                             و كليه مدارك فوق را ب

         نمائيد.       حراست                                تكميل و در مقابل اخذ رسيد تحويل    ٥  ٤٠ ١ / ٢ ٠ /  ٢٦     روز                       ساعت پانزده و سي دقيقه 

                                 ، چنانچه اين مدت تمديد گردد، حسب                                ان درج شده در اين اسناد مي باشد                          مهلت تسليم مدارك، مطابق زم      آخرين 

                                                                                                     مورد اطلاع رساني از طريق سايت شركت پتروشيمي خراسان و يا مكاتبه با مناقصه گراني كه دريافت اسناد مناقصه 

                                       را مكتوب اعلام نموده اند، خواهد رسيد. 

صره : سناد مناقصه واصل گردد، ترتيب اثر داده نخواهد شد و عيناً                  به پيشنهاداتي كه   تب                                                                                  بعد از اتمام مهلت تحويل ا

                عودت مي گردند.

   :                 ذيل توجه نمايند         به نكات     است     لازم           در مناقصه         كنندگان    شركت

          پيشنهادي      مبلغ          در تعيين           است بنحوي                                                  بايد نسبت به بررسي همه جانبه كليه عواملي كه ممكن         دهندگان           ) پيشنهاد ١

شد اقدام نموده و قبل سليم                             مؤثر با سناد و مدارك          از ت شنهاد خود، ا صه                            پي سي                  را دقيقاً مطالعه        مناق             و از مفهوم         و برر

صل نمايند.                    جزء آنها اطلاع كامل         جزء به ستقر در محل       ٢٤٥٨  و      ٦٤٦ ٢      داخلي                 پژوهش و فناوري     واحد              حا        مجتمع             م

                      و ارائه توضيحات مقتضي         مناقصه          در مدارك       ابهام                 در زمينه هرگونه            و راهنمائي                                پتروشيمي خراسان آماده پاسخگوئي

شد. شنهاد دهنده مبني بر عدم فهم مطالب             عذر و بهانه            طرح هرگونه         ميبا صه                                            از طرف پي سناد مناق سا              ا                   و يا ادعاي نار

              خواهد بود.        قبول                          در آنها مردود و غير قابل       مندرج       مطالب      بودن
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صله      ) منا ٢                           ئيكه بعد از مؤعد مقرر فوق                 همچنين پيشنهادها  و                                                        قصه گزار در رد يا قبول تمام يا بخشي از پيشنهادات وا

                                                                                               ، تحويل گردد مختار است و ارائه دهندگان پيشنهاد حق هيچگونه اعتراض يا ادعايي در اين خصوص نخواهند      الذكر

       مناقصه         بوسيله                             اعلام كتبي درباره چنين قبولي                                                           داشت. هيچيك از پيشنهادات قبول شده تلقي نخواهد شد مگر آنكه

  ،        نفر دوم  و            نفر برنده     هاي               به غير از سپرده        مناقصه       برنده      اعلام             باشد. پس از     شده         فرستاده       دهنده         پيشنهاد           گزار براي

    ((         و ارائه            قد قرارداد   و ع        مناقصه       برنده             بعد از اعلام        نفردوم                       مسترد خواهد شد. سپرده         دهندگان              ساير پيشنهاد       سپرده

صه       برنده        از طرف   ))       تعهدات       انجام      نامه       ضمانت سترد خواهد      مناق صه گزار            شد. چنانچه               ، م           از انعقاد         هر علت    به             مناق

صه            د با برنده      قراردا صرف        مناق سپرده    گردد       من صه       برنده         ،  سترد مي        مناق صه              گردد و برنده          ، م                از اين بابت حق         مناق

    .                     و غيره نخواهد داشت       خسارت                           تحت هر عنوان منجمله جبران        ادعايي            اعتراض يا         هيچگونه 

صره ضاء   : تب ضمين انجام تعهدات و يا ام صه گزار جهت تحويل ت صه براي مدتي كه مناق صورتيكه برنده مناق                                                                                          در 

                        د ننمايد در اينصورت وجه                                                                                   قرارداد، معين خواهد كرد اقدام به تهيه و تحويل تضمين انجام تعهدات و يا امضاء قراردا

شد. در چنين موردي  ضبط خواهد  صه گزار  ضائي به نفع مناق شريفات ق صه بدون هيچگونه ت ضمين برنده مناق                                                                                              ت

صورتيكه نفر دوم نيز  صه گزار بعنوان برنده اعلام مي كند و در  شخيص مناق صورت ت صه گزار نفر دوم را در                                                                                                     مناق

ضمين انجام تعهدات ت شرح مذكور به موقع ت شركت در                                        ب ضمين  شود. ت ضر به انعقاد قرارداد ن                                                          سليم ننمايد و حا

                                                                                                     مناقصه او نيز ضبط خواهد شد و علاوه بر ضبط تضمينهاي شركت در مناقصه، مناقصه گزار مي تواند اسامي پيشنهاد 

                                                   دهندگان را موقتاً از فهرست مناقصه گران حذف نمايد.

صه گزار          ) چنانچه ٣ ضعه   به              مناق شنهاد دهند     بين                تباني و موا صل          گان وقوف            پي شنهادها را مردود       حا                                  نمايد اينگونه پي

شنهاد دهندگان ست                      را براي مدتي كه ممكن       متخلف                              اعلام نموده و پي صورت       دائمي     ا شد از  شنهاد دهندگان               با                 پي

صلاح براي صه حذف      دعوت            ذي شنهاد دهندگان حق اعتراض يا مطالبه اعلام               به مناق شخيص                                                       خواهد نمود. پي             مبناي ت

                                                                                                                 مذكور و غيره را ندارند.

شركت كنندگان همان    ) ٤ شاني  ست كه                         ن شده       ا ساير اوراق اين مناقصه ذكر  شنهادي و             و مكاتباتي                                                      در برگ نرخ پي

شده شود ابلاغ  سال  شاني        هرگونه      اينكه            گرديد مگر           تلقي خواهد                                      كه به آدرس مذكور ار                 قبلاً و كتباً به   ،                تغييري در ن

           شده باشد.                    اين واحد اطلاع داده
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   آن                  اطلاعاتي در خصوص         هيچگونه           و نبايستي        گرديده      تلقي         محرمانه        بايستي        مناقصه              و ساير مدارك          دعوتنامه     اين   ) ٥

              افشاء گردد. 

                    بايد بشرح زير تفكيك        دهنده              توسط پيشنهاد    يل             از تهيه و تكم    پس           در مناقصه      شركت     جهت     لازم                 ) اسناد و مدارك ٦

سه   و سامي پاكت     لاك      پاكت       در  صرفاً با  »  ج «        و پاكت     » ب «       و پاكت   »     الف   «                         و مهر شده به ا         مناقصه           ذكر عنوان            و 

        گردد :                                                                ، بدون اشاره به محتويات مربوطه و يا هر گونه اطلاعات ديگر، ارائه  آن        در روي

ضمين      حاوي      صرفاً    »   الف «      پاكت   - صه      شركت         ((ت   و         ميليارد       چهار «     ريال           ٠٠٠,٠٠٠, ٠ ٠ ٦ , ٤ / -        به مبلغ   و     ))         در مناق

                                                    بوده و بايستي به يكي از دو صورت زير ارائه گردد :   »    ريال        ميليون     ششصد 

سيد وجه مبني بر واريز مبلغ فوق الذكر به       الف :  شماره                                                ارائه ر ساب جاري  شعبه            ٤٦٧٠٥٠٠٠١                ح                 بانك تجارت 

                                             پتروشيمي خراسان بنام شركت پتروشيمي خراسان. 

ضمانتنامه بانكي      ب : سان،                       ارائه  شيمي خرا صه به نفع پترو                                       به ميزان مبلغ فوق الذكر كه ابتدا براي                                        شركت در مناق

        باشد.                       روز) ديگر قابل تمديد    ٣٠                                                             روز) معتبر بوده و پس از آن نيز با اعلام مناقصه گزار براي مدت (    ٩٠     مدت (

                                                                          دد كه قيد شماره و عنوان مناقصه روي رسيد وجه نقد و ضمانتنامه بانكي ضروري و  ر                   بدينوسيله تاكيد ميگ  : ١ تبصره

             الزامي است.

                                                                      ضمانتنامه فرايند اجراي كار مورد قبول نمي باشد و فقط ضمانتنامه شركت در                          در صورت ارائه ضمانتنامه،  : ٢تبصره 

  .                         مناقصه مورد تاييد مي باشد

                                                                              مشخصات و مدارك فني و كاتولوگ دستگاه، گواهينامة پروانة توليد يا گواهي نمايندگي            صرفاً حاوي   »  ب «     پاكت    -

صوير پروانه توليد       فروش مع ستانداردهاي معتب                               تبر همراه با ت صرفي در    ، گ                          ر، گواهي بيمه نامه توليدات                   ، ا                    زارش مواد م

سنامه ،        اي معتبر                   هاي مربوطه از شركته  certificate        ، ارائه             فرآيند توليد سا   ،                         و آگهي روزنامه رسمي كشور      شركت              كپي ا

       و آدرس                                                دارندگان امضاء مجاز براي اسناد مالي و تعهدآور         تغييرات                  ، كپي آگهي آخرين    شركت       تاسيس         كپي آگهي 

شركت ضاء تعهدآور ب   ،           قانوني  صات دارندگان ام شخ ضري                                     ارائه م ضاء مح صات          ارائه   ،                               ه همراه نمونه گواهي ام شخ        م

           شناسه ملي،   ،                                                   ، كارت ملي مديرعامل و صاحبان امضاء مجاز،كد اقتصادي                               ات مديره و ارائه تصوير شناسنامه        اعضاء هي

سوابق كاري، معرفينامه ها، رضايتنامه صل يك  ،           ها، و غيره                                              اصل يا كپي  سناد                  مهر و امضاء شده      نسخه                    را بانضمام  ا       ا
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       ه شــد و      خواند «                                           ، نمونه قرارداد و ضــمائم و...) با قيد عبارت   مت ي       ن درج ق   بدو     نرخ       شــنهاد ي      برگه پ                   مناقصــه (دعوتنامه،

     .         در ذيل آن  »              مورد قبول است

شنهاد نرخ قيمت  »  ج «      پاكت   - شده پي سبات                                           صرفاً حاوي برگ تكميل  شنهاد نرخ     فرم  .                            و ديگر اوراق آناليز محا              پي

شود چنا        خوردگي   قلم           بايد بدون          پيمانكار شنهاد دهندگان     نچه                          و بطور خوانا تكميل  شنهادي        نرخهاي          در ارائه                 پي   و           پي

        نرخهاي           در هر حال   ،            نخواهند داشت        ادعائي         هيچگونه          باشند حق             ضرر خود شده    به                   خود ،دچار اشتباهي           درمحاسبات

            مي گيرد.     قرار      عمل         اند ملاك         قيد شده          پيمانكار             پيشنهاد نرخ     فرم   در     كه          پيشنهادي

          ماليات بر بدون احتساب (                                                 خود را بصورت ناخالص با احتساب كليه كسورات قانوني          پيشنهادي          بايد نرخ          پيمانكار  )  ٧

       مايد. ن      اعلام              ارزش افزوده)

صه      شركت                                           ) تأمين و پرداخت وجوه مربوط به خريد مدارك ٨ شنهاد دهندگان      هايي        يا هزينه           در مناق       بابت                       را كه پي

   به                مناقصه بوده و                                                      شده اند تماماً و تحت هر عنوان بعهده  شركت كنندگان در    مل                         و تسليم پيشنهادات خود متح      تهيه

                                                          هيچ عنوان وجهي ازاين بابت به ايشان باز پرداخت نخواهدشد. 

شنهادات ٩ صله             ) پي سليم          از تاريخ       وا شده             در دعوتنامه    كه       ت ست         ذكر  سه      ا              اين تاريخ تا                       ماه معتبر خواهد بود.  )  ٣ (      تا 

                                   پيشنهاد را با اعلام كتبي به پيشنهاد        قبولي                         گزار ميتواند در هر موقع        مناقصه     مدت        در اين           مي باشد و   ٥   ١٤٠ / ٥ ٠ /  ٢٦

صورت            دهنده اعلام صه       برنده                   نمايد. در آن  ضاء ق    به      ملزم        مناق ضمينات مربوطه و       ام                اجراء مفاد آن                                   رارداد و ارائه ت

شد. پس صه   منا       برنده        چنانچه      كتبي         از اعلام            ميبا شنهاد خود     ق سترد دارد و يا به هر دليلي             پي ضاي                                را م         قرارداد           از ام

                            مناقصه گزار ضبط خواهد شد.      نفع    به    وي             نمايد سپرده         خودداري

صره   شنهاد دهندگان موظفند اين تاريخ را روي پاكت   : تب صورت عدم درج       »  ج «                                             پي ست در                                            درج نمايند. بديهي ا

                                                                              معتبر بودن پيشنهاد طبق اسناد، مناقصه گزار در بازگشايي يا عودت پاكت مختار است.                            تاريخ و يا مغايرت با تاريخ 

   .  ند ي           نرخ درج نما       شنهاد ي           را در برگ پ       كارها   ل ي                      دهندگان موظفند محل تحو       شنهاد ي پ   ن ي    همچن

                ، نمونه قرارداد                         اوراق پيشنهاد نرخ مناقصه                               مامي اوراق ضميمه اين دعوتنامه (                              ) پيشنهاد دهنده موظف است اصل ت  ١٠

سخه از كپي خوانا و كامل اين دعوتنامه،  ضمائم آن) را به همراه يك ن شرط درآن           بدون تغيير                                                                  و                             ، حذف يا قراردادن 

              فوق تحويل اين    ٦                                                                             ممضي به امضاء (صاحبان حق امضاء) و ممهور به مهر شركت مربوطه رسانده و بشرح بند    ،     تكميل

                   امور نمايد.
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                            اختلاف داشته و يا بعد از مدت       اسناد                                                 مشروط و مبهم و پيشنهادهايي كه با شرايط مندرج در               به پيشنهادهاي   تبصره :

                                                 مقرر واصل گردد مطلقاً ترتيب اثر داده نخواهد شد.

شنها  ١١ ست در آناليز قيمت        ) پي          و هرگونه                                                     ، مبالغ مربوط به قطعات و حمل را به تفكيك اعلام كند.                               د دهنده موظف ا

   .      ميباشد          پيمانكار                                                    نوسانات قيمت در خدمات و قيمت تمام شده قطعات به عهده 

  :                 ) گريد پيمانكار ٢ ١

                        ،گاز و پتروشــيمي يا رتبه                        طرح و ســاخت در زمينه نفت   ٢                                                    پيمانكار يا گروه مشــاركت بايد حداقل داراي رتبه معتبر 

                                  ، گاز و پتروشيمي را داشته باشد.                   مشاوره در زمينه نفت   ٣                              پيمانكاري و توأماً رتبه معتبر    ٥      معتبر 

براي هر قسمت بجز تجهيزات را تامين نمايد  دو سالانه را ارائه و )Spare Partsلوازم يدكي (پيمانكار موظف است ) ١٣

  و هزينه آن توسط كارفرما پرداخت خواهد شد. 

                                            مضاعف اشخاص حقوقي ايراني (ارباب رجوع) پيوست                                                كليه پيشنهاد دهندگان موظف مي باشند فرم شناسايي   )  ٤ ١

                        اسناد را تكميل نمايند.

                                         
                                  

  

                                                                           با تشكر                                                                                                                                                   

  خراسان  روشيمي شركت پت                                                                                                                                  
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  ٥٤از       ٦     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  گـران مناقصه فني-كيفـي ارزيابـي جدول-١جدول          

                                                                            

ف
دي

ر
  

عنوان معيارهاي 

  ارزيابي كيفي

امتياز خام 

  تخصيصي
A  

)٠ ~ ١٠٠(  

بر  Bدرصد وزني معيار در مناقصات مختلف ( 

  حسب درصد)
امتياز 

  كسب شده
A× B 
/100 

اطلاعات مورد نظر در جداول 

بهره وساخت خريد طرح ويمانكاري  پ يدر كارها  ذيل درج گردد.

    يبردار

١  
تجربه ودانش  (سوابق 

  اجرايي)
 ١فرم شماره     ٣٠  

٢  
حسن سابقه در 

  كارهاي قبلي
  ٢شماره فرم    ١٠  

٣  
توانائيهاي مالي و 

  اعتباري
  ٣فرم شماره     ٢٠  

  ٤فرم شماره     ١٠    توان تجهيزاتي  ٤

٥  
توان فني و برنامه 

  ريزي
  ٥فرم شماره     ٥  

٦  
 ينتام ينهتجربه در زم

  كالا
  ٦فرم شماره     ١٠  

٧  
HSE  و نظام نامه

  هاي كيفيت
  ٧فرم شماره     ٥  

     ١٠   پيشنهاد فني  ٨

)                            ٠ ~ ١٠٠امتياز كل ارزيابي كيفي پيمانكار (         
تائيد صلاحيت كيفي هر يك از پيمانكاران منوط به 

  امتياز مي باشد. ٦٠كسب حداقل 
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  ٥٤از       ٧     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  قبلي) (سوابق تجربه شماره يك : ارزيابي فرم

  
   :مهم تذكرات و توضيحات

  
سال قبل از انتشار  ٥اطلاعات پيمانهايي كه در جداول ذيل منعكس مي گردد مي بايست صرفاً در خصوص  - ١

مورد نظر باشد و پيمانهاي انجام شده پيش از بازه زماني ياد شده به هيچ عنوان ملاك امتياز  آگهي مناقصه
قراردادهاي غير معتبر و خارج از اين  دهي نخواهند بود و تاثيري در ارزيابي نخواهند داشت. بنابراين از ارسال

 مدت اكيداً خودداري نماييد.

صرف مدارك و مستندات مثبته و مرتبط با پيمانها مي بايست حتماً ضميمه فرم گردند در غير اينصورت  - ٢
 اظهارات ذكر شده فاقد اعتبار بوده و امتيازي داده نخواهد شد .

 تجربه به آنها اشاره نموده ايد را ارسال و پيوست نماييد.منحصراً قراردادهايي را كه در فرم ارزيابي  - ٣

مي باشد به منظور كسب امتيازات  مشابهدر صورتيكه موضوع پيمانها با موضوع مناقصه مورد نظر كارفرما ،  -٤
بالاتر ، اطلاعات پيمانهايي را كه داراي بالاترين مبلغ مي باشند را در جداول درج نماييد و در صورتيكه موضوع 

مي باشد ، به منظور كسب امتياز بالاتر ، فقط اطلاعات  غير مشابهيمانها با موضوع مناقصه مورد نظر كارفرما ، پ
 داراي بالاترين مبلغ را در جداول درج نماييد. سه پيمانمربوط به 

ه توسط حداكثر امتياز در صورتي احراز مي گردد كه چهار كار مشابه با حجم معادل يا بيشتر از موضوع مناقص -٥
 پيمانكار اجرا شده باشد و براي مقادير كمتر ، امتياز تجربه به تناسب كاهش مي يابد.

موضوع پيمان ، كليه پيمانهاي ارسالي مي بايست بصورت خوانا و داراي مهر و امضاء طرفين باشند بطوريكه   -٦
 .به وضوح در پيمان مشخص باشد شماره پيمان ، مشخصات طرفين ، مدت ، مبلغ پيمان

شرح با توجه به لزوم مطابقت شرح كار قراردادهاي ارائه شده با شرح خدمات موضوع مناقصه ، ارسال بخش  -٧
 نيز الزاميست و قيد عنوان و موضوع كلي پيمان به تنهايي مورد قبول نمي باشد. كار پيمان

هاي ارسالي يا مفاصا تمامي اطلاعات مندرج در فرم ارزيابي تجربه مي بايست با اطلاعات مندرج در قرارداد -٨
 حساب آنها مطابقت داشته باشد و تناقضي بين آنها وجود نداشته باشد.

مناقصه گران (شركتهاي متقاضي) مي بايست تمام رديفهاي فرم ارزيابي تجربه ودانش (سوابق اجرائي) را به  - ٩
  صورت كامل و دقيق تكميل نمايند.
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  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

 براي فرم اين مشاركت درصورت( منعقده قرارداد اساس بر گر )مناقصه اجرائي تجربه ودانش( سوابق  ارزيابي -١ شماره فرم

 )١ شماره جدول از ١ رديف به مربوط(  )گردد تكميل مجزا بطور شركت هر

  

ف
دي

ر
  

موضوع 

قراردا

د / 

شماره 

قراردا

  د

وع
ن

 
اد

رد
را

ق
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تل
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رف
كا

  
   

ام
ن

 و 
س

در
آ

 
رما

رف
كا

  

 بخشهاي از هريك به مربوط مبلغ

  قرارداد (ميليون ريال)
مبلغ  

كل 

قراردا

د 

(ميلي

ون 

  ريال)

ماهيت 

  كار
١ (

  )١مشابه(

 ") تقريبا٢

٠,٧مشابه(

(  

)غير ٣

٠,٣مشابه(

(  

امتي

  از
هر كار 

 حداكثر
٢٥  

مجموع 

)١٠٠-

٠(  

مهندس

  ي

نصب و 

ساختما

  ن

تامين

   كالا 

بهره 

بردار

  ي

                            

                            

                            

                            

                            

                            

                            
                                                                                                                                                                                                                                                          

  ٥مجموع امتياز جهت درج در جدول شماره 
  

  
صوير      ارائه  :     ١     تذكر صدق      ت   و )          قراردادها     موقت      تحويل         صورتمجلس   يا (        قرارداد      خاتمه    هاي          گواهينامه  ،       منعقده           قراردادهاي     م

 .    باشد   مي      ضروري       مربوطه    هاي     حساب      مفاصا

شخص   كه        قرارداد   از       صفحاتي      ارائه  :    ٢     تذكر سمت     چهار      كننده     م ضوع  ،        قرارداد      طرفين :     ق     مدت  و        قرارداد     مبلغ  ،        قرارداد      مو

ضاء   به      مربوط     صفحه  و        قرارداد شد        قرارداد      ام ست     كافي  ،     با ست      بديهي .   ا سالي           قراردادهاي    ا ضوع   با     بايد       ار سب      مو صه متنا               مناق

 .     باشند

   را   آن     مصدق       رونوشت       توانند   مي      باشند      داشته    خود    هاي      پروژه        تاخيرات     براي      مستدل        توجيهات     گران       مناقصه       چنانچه  :   ٣      تذكر

 .      نمايند      ارائه

  امضاء و مهر مناقصه گر : 
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  ٥٤از       ٩     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

 

  )قبلي كارهاي (سوابق فرم شماره دو : حسن سابقه
  

  

   :مهم تذكرات و توضيحات
  

 مثبته ارائه نمايند .را تكميل و به همراه ساير مدارك  ٢مناقصه گران مي بايست بخش الف فرمهاي شماره  - ١

مشابه وغير مشابه مندرج در فرم شماره يك(تجربه  "حسن سابقه كار بايستي مربوط به كارهاي مشابه/تقريبا - ٢
 پيمان باشد.٤كاري وسوابق اجرائي) حداكثر 

كار غير مشابه -)٠,٩مشابه (ضريب  "كار تقريبا-)١نحوه اعمال ضريب جهت حسن سابقه كار:كار مشابه(ضريب  - ٣
 ) در امتياز هر كار اعمال خواهد شد.٠,٧ب (ضري

مورد نظر  سال قبل از انتشار آگهي مناقصه ٥اطلاعات مربوط به پيمانهاي جداول صرفاً مي بايست در خصوص  -٤
 باشد و پيمانهاي انجام شده قبلي ملاك امتيازدهي نخواهند بود .

سط مناقصه گر ، مورد بررسي كميته فني اطلاعات مربوطه به هر يكي از سوابق پيماني پس از تكميل دقيق تو -٥
بازرگاني قرار گرفته و پس از استعلامهاي شفاهي و يا كتبي از كارفرمايان قبلي در خصوص پيمانهاي ذكر شده 

 ، امتياز مربوطه محاسبه و ثبت خواهد شد .

 د شد.امتياز اين بخش با توجه به نظرات كارفرمايان قبلي و با تشخيص مناقصه گزار تعيين خواه -٦

ارائه گواهي حسن سابقه از كارفرمايان قبلي شامل كيفيت كار انجام شده ، كفايت كادر فني ،/ غير فني ضروري  -٧
مربوط به هر سابقه پيماني مي بايست تكميل و به همراه پيمان مذكور  فرم گواهي صدور حسن سابقهاست لذا 

 ارسال گردد.

ر فني مي بايست در گواهي مربوطه در بند فوق الذكر منعكس نحوه كيفيت اجراي كار و كفايت كادر فني / غي -٨
 و به مهر و امضاء كارفرماي قبلي رسانده شود.

كليه اطلاعات مندرج توسط مناقصه گر در فرمهاي حسن سابقه مي بايست بطور دقيق و با ذكر اطلاعات صحيح  - ٩
ورت عدم درج و عدم ارائه صحيح و قابل پيگيري تكميل گردد. مسئوليت عدم محاسبه و كسب امتياز ، در ص

اطلاعات و نتيجتاً عدم دسترسي كميته فني بازرگاني مناقصه گزار در اخذ استعلام از كارفرمايان قبلي ، بر عهد 
 مناقصه گر مي باشد.

 يخبه تار يدر دوسال منته يمراجع قانون ياو... مستند به مكاتبات شركت و يتهرگونه اخطار شكابه ازاي  -١٠
 بخش خواهد شد ينا يازمنفي درامت ٢٠اعمالمناقصه باعث 

) مناقصه گر از روند ارزيابي كيفي ١٠(پس از اعمال امتياز منفي به استناد بند ٥٠در صورت كسب امتياز زير  -١١
 خارج خواهد شد.
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  ٥٤از       ١٠     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 
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  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

 مربوط(  گذشته سال پنج در قبلي كارفرمايان امتياز براساس قبلي كارهاي در گر مناقصه سابقه حسن ارزيابي: ٢ شماره فرم
  )١ شماره جدول از ٢ رديف به

ف
دي

ر
  

  معيار عنوان

 ميانگين  قبلي كارفرمايان ارزيابي امتيازات

 امتيازات

ارزيابي 

 كارفرمايان

 ٥در قبلي

 گذشته سال

)٠ ~ ١٠٠(  
A  

 وزني درصد

  معيار

)B حسب بر 

  )درصد
 امتياز

 كسب

  شده
 كار

  اول

 كار

  دوم

 كار

  سوم

 كار

در كارهاي   چهارم

  پيمانگاري

١ 
رضايتنامه كتبي با مفاد رضايت 

  كلي
          ٤٠    

ارزيابي   ٢
  كارفرمايان

قراردادهاي 
  قبلي

(در خاتمه 
  قرارداها)

  ٤٠            كيفيت كار

  

  

٣  
كفايت كاركنان 

  كليدي
        

٤  
رعايت 

  زمانبندي
          ٢٠    

 ميانگين اساس بر ، پيمانكار سابقه حسن ارزيابي:  ١ تذكر          خلاصه موضوع قرارداد:
 در( گذشته سال ٥ در قبلي كارفرمايان ارزيابي امتيازات
 امتياز محاسبه جدول در شده ارزيابي كارهاي خصوص

  .گيرد مي صورت) سابقه و تجربه

 اخذ نظرات به توجه با فوق رديفهاي براي امتياز:  ٢ تذكر
 تعيين گزار مناقصه تشخيص با و قبلي كارفرمايان از شده

  .شد خواهد

 گواهينامه ، ها رضايتنامه اصل برابر تصوير ارائه:  ٣ تذكر
 كارفرمايان) قرارداد خاتمه و كار حين( ارزيابي و كار پايان
 كاركنان كفايت ، شده انجام كار كيفيت لحاظ با( قبلي

)  پروژه اجراي سرعت و سازماني اهداف تحقق ، كليدي
  .است الزامي

 كلي رضايت مفاد با مبتني رضايتنامه هر امتياز:  ٤ تذكر
 مي ١٠٠ رديف امتياز حداكثر و امتياز ٢٥)  ١ رديف موضوع(

  . باشد

 غير كار ٠,٩ مشابه تقريباً  كار ١ ضريب با مشابه كار:  ٥ تذكر
  .شود مي محاسبه ٠,٧ مشابه

اخطار شكايت و... مستند به به ازاي هرگونه :  ٦ تذكر
مكاتبات شركت ويا مراجع قانوني در دوسال منتهي به تاريخ 

  امتياز اين بخش ميشود. ٢٠مناقصه باعث كسر 

  سال انجام  :

          نام كامل كارفرما :

          شماره تلفن تماس :

  كارفرمايان قبلي :تاريخ استعلام ارزيابي 

        



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ١١     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

(پس از اعمال امتياز ٥٠در صورت كسب امتياز زير :  ٧ تذكر
، مناقصه گر از روند در اين بخش ) ٦منفي به استناد تذكر

  ارزيابي كيفي حذف خواهد شد.

درصورت انجام هرپيمان در موعد مقرر شاخص :٨ذكرت
امتياز براي هر پيمان)  ٢٥حداكثر امتياز(ي زمانبند يترعا

ودر صورت تاخير  اين امتياز به تناسب مدت تاخير كاهش 
  مي يابد.

            نام ، سمت و امضاء اقدام كننده استعلام :

 در درج                                                              .) ~ ١٠٠( پيمانكار امتياز جمع

  ٥ شماره جدول ٢ رديف
  

  
  فرم گواهي صدور حسن انجام كار

  

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  

  

  

  

  

   

  

  ........................................................از شركت : 
  پتروشيمي خراسانكميته فني بازرگاني شركت  به : 

  با سلام
داد (موضوع).................................................................... با شماره ... با اين شركت قراراحتراما شركت .................................................................................. در سال ......................

عدد ....................................................... ريال به حروف كل .................................... ب ....................................... به مدت ................. از تاريخ ................. لغايت ................... با مبلغ
  است / مي رساند . .................................................................................... داشته و قرارداد مذكور را به اتمام رسانده

    ارزيابي گرديده است.                  □عالي               □خوب            □متوسط           □شركت از نظر كيفيت كار                                   در حد ضعيف 

    ارزيابي گرديده است.                  □عالي               □خوب            □متوسط           □شركت از نظر كفايت كادر فني / غيرفني           در حد ضعيف 

  مي باشد.     □در حد ضعيف      □متوسط           □خوب            □در مجموع ارزيابي اين شركت از كاركرد شركت پيش گفته در قرارداد فوق الذكر عالي 
 

  اد فوق به اين شركت ارائه گرديده است............... مورخ .................. به مبلغ .......................................................... ريال مربوط به قراردضمناً اصل مفاصاحساب شماره ................................
  نام و نام خانوادگي                       نام نام خانوادگي                                                                              

  مهر و امضاء دستگاه نظارت         مهر و امضاء امور پيمانها                                                                                 

  تاريخ :                  تاريخ:                                                                                                  

  

  شركتهاي متقاضي / مناقصه گر توجه نماييد كه در صورت داشتن قراردادهاي متعدد ، جهت هر قرارداد فرم مجزا تكميل و

 مهر و امضاء گردد.

  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ١٢     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  ارزيابي توان مالي مناقصه گران
  

  توضيحات مهم:    
  

را بصورت كامل و خوانا و دقيق تكميل نموده و به همراه مستندات  ٣مناقصه گران مي بايست فرم شماره  -١

 مربوطه ارسال نمايند.

گري تاريخ صورتي كه مناقصهسال گذشته باشد (در  ٣اطلاعات ارائه شده صرفاً مي بايست مربوط به  -٢

 سال را ارائه نمايد). ٣سال گذشته داشته باشد، اطلاعات كمتر از  ٣تاسيس كمتر از 

) ارائه صورتهاي مالي حسابرسي شده به همراه گزارش ٤) و (٣)  و (١هاي (به منظور محاسبه رديف -٣

رگ قطعي يا برگ تشخيص حسابرس مستقل (يا اظهارنامه ماليات عملكرد ثبت شده با كد رهگيري)، ب

 باشد.ماليات عملكرد) الزامي مي

) ارائه تصوير مفاصا حساب تامين اجتماعي يا گواهي تامين اجتماعي قطعي يا علي ٢در خصوص رديف ( -٤

 باشد.سال گذشته الزامي مي ٣الحساب پرداخت شده در 

 رف حساب/بانك هاي طبندي اعتباري (اعتبارسنجي) از طريق بانك/بانكارائه گزارش رتبه

  باشد.مركزي الزامي مي

 
 :روش محاسبه امتياز توان مالي به شرح ذيل مي باشد 

  ،در صورتي كه ميانگين مجموع مبالغ مندرج در جدول برابر يا بيش از مبلغ برآورد مناقصه گردد

 حداكثر امتياز توان مالي لحاظ خواهد شد.

  كمتر از مبلغ برآورد مناقصه گردد، ميانگين در صورتي كه ميانگين مجموع مبالغ مندرج در جدول

مجموع مبالغ مندرج در جدول تقسيم بر مبلغ برآورد مناقصه ضربدر امتياز توان مالي خواهد 

 گرديد.

 متوسط  - %٩٠خوب  -%١٠٠بندي اعتباري (اعتبارسنجي) انجام شده به ترتيب (خيلي خوب رتبه

خواهد گرفت و درصدهاي مذكور ضربدر  ) مد نظر قرار%٢٠خيلي ضعيف  - %٤٠ضعيف  - %٧٠

 امتياز توان مالي محاسبه شده بر اساس جدول، خواهد گرديد.

  باشد. يا فلش امكان پذير مي  CDو در قالب ارائه مدارك فوق به صورت الكترونيكي: توضيح مهم

  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ١٣     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

 از ٣ رديف به مربوط( سال اخير ٣ مالي توان ارزيابي: ٣ شماره فرم
 )٤ شماره جدول

  

  

ف
دي

ر
 

 عنوان معيار

  

 سال  ٣ميانگين  سال

 ٣ميانگين 

سال 

ضربدر 

ضريب 

  تاثير

ضري

ب 

 ١٤ ١٤ ١٤  تاثير

  

١ 
ليات عملكرد مبلغ ما

 (ريال)

٥٠ 

       
 

٢ 

مبلغ بيمه تامين 

اجتماعي قطعي يا علي 

الحساب پرداخت شده 

به سازمان تامين 

 اجتماعي (ريال)

٧٠ 

       

 

٣ 
مبلغ درآمدهاي 

 عملياتي (ريال)

٣ 

       
 

٤ 
هاي ثابت مبلغ دارائي

 مشهود (ريال) 

٥ 

       
 

    مبالغ يانگينم

  كارهاي موضوع مناقصهمبلغ برآورد اوليه 

گذار جهت  امتياز در نظر گرفته شده  توسط مناقصه                                             

 ارزيابي توان مالي
 

 

  امتياز محاسبه شده
 



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ١٤     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

                                                                                                                             )١ شماره جدول از ٣ (رديف

 

  چهار : ارزيابي توان تجهيزاتي شماره فرم

 
 

 )١ شماره جدول از ٤ رديف به مربوط( تجهيزاتيارزيابي توان  -٤فرم شماره 

ف
دي

ر
  

  شرح

 خام امتياز

 تخصيصي

(0 ~ 100) 
A  

 وزني درصد

 معيار

(%) 
B  

  شده كسب امتياز
A X B /100  

 نظر مورد اطلاعات

 ذيل از فرمهاي

  گردد درج

 موجود تجهيزات و آلات ماشين ١

 گر مناقصه

  

  
50  

  
١-٤  

 مناقصه موجود افزاري نرم امكانات  ٢

  گر
  

25  
  

٤-٢  

 موجود افزاري سخت امكانات  ٣

  گر مناقصه
  

10  
  

٣-٤  

      15    گر مناقصه موجود كار فضاي  ٤

 تجهيزاتي توان امتياز جمع

   100~0 )  پيمانكار (

 جدول ٤ رديف در درج

  ١ شماره

    

  توضيحات مهم :
اطلاعات فرم مربوطه را با توجه به وسايل و تجهيزات به منظور ارزيابي توان تجهيزاتي مناقصه حاضر ، مناقصه گران مي بايست  - ١

 مورد نظر كارفرما كه در بخش شرح تجهيزات قيد گرديده بر حسب توان موجود خود تكميل نمايند.

مناقصه گران موظفند هر زمان كه مناقصه گزار ضروري تشخيص دهد زمينه بازديد از تجهيزات و ماشين آلات مذكور را فراهم  -٢
 آورند.

) تكميل ١) جدول فوق مي بايست توسط مناقصه گران محترم و با توجه به ستون (٤) ، (٣ اطلاعات مربوط به ستونهاي (صرفاً -٣
 گردد.

در صورت لزوم وتشخيص مناقصه گزار به استفاده از ماشين آلات خاص ويا تجهيزات ويژه در موضوع مناقصه  ذكر نام آن با  -٤
 امتياز ويژه مربوطه لحاظ خواهد شد.

 اينصورت غير در ؛ است الزامي گر مناقصه سوي از ، جدول اين رديفهاي از يك هر به مربوط مستندات اصل برابر تصوير رائها -٥

 گيرد. نمي تعلق مربوطه رديف به امتيازي هيچ

 گرفت. خواهد قرار ارزيابي ملاك و تعيين گزار مناقصه تشخيص به پروژه اجراي براي نياز مورد امكانات حداقل -٦



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ١٥     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

صورتي كه مناقصه گر صرفاً اظهارنظر نمايد كه در صورت برنده شدن در مناقصه ، نسبت به خريد يا اجاره ماشين آلات مورد در  -٧
 نظر كارفرما اقدام خواهد نمود هيچگونه امتيازي به وي تعلق نخواهد گرفت.

  
  

 فرم از ١ رديف به گر(مربوط مناقصه موجود دستگاههاي و آلات ماشين فهرست  : ١-٤ شماره فرم

 ) ٤ شماره

ف
دي

ر
  

 شرح

  

  

 حداقل

 تعداد

  دستگاه

مورد 

  نياز

  

 تعداد

 دستگاه

 موجود

  شركت آن

 نوع

  مالكيت

  وضعيت

 محل

 استقرار

 كنوني

  

 امتياز

 كسب

 شده

(0 ~ 10)  
  كاركرده  نو

1                 
2                  
3                  
4                  
5                  
6                  
7                  
8                 
9                 
10                 

جمع امتياز مربوط به ماشين آلات و دستگاههاي 

  100~0 )  (موجود مناقصه گر   

 شماره فرم ١درج در رديف 

٤ 
  

 

  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ١٦     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  )٤ شماره فرم از ٢ رديف به (مربوط گر مناقصه موجود افزارهاي نرم فهرست :٤-٢ شماره فرم

Department  Version  Description  Software 
Name  Item  

 امتياز

 كسب

  شده
(0 ~ 10)  

        1.   

        2.   

        3.   

        4.   

        5.   

        6.   

        7.   

        8.   

        9.   

        10.   
 موجود افزارهاي نرم به مربوط امتياز جمع

  (100 ~ 0)گر  مناقصه

   ٤ شماره فرم ٢ رديف در درج

  

صه        صورتيكه   در : ١     تذكر  شته     جدول   در      مذكور      موارد   از    غير   به      ديگري         افزارهاي    نرم  ،     گران       مناق شند      دا     نظر     مورد       كاربرد   كه      با

 .    كنند      ارائه       توانند   مي  ،       نمايند       برآورد   را     گزار       مناقصه       دستگاه

   .  )   است       الزامي       مربوطه     ستون   در      افزار    نرم      تجاري    نام    ذكر (                  
شند      موجود       ويرايش      آخرين     بايد    فوق         افزارهاي    نرم  :   ٢      تذكر صه .     با    را       اختيار    تحت         افزارهاي    نرم      موجود       ويرايش     بايد     گران       مناق

    .           قيد نمايند   Version     ستون    در
صوير      ارائه  :   ٣      تذكر صل      برابر      ت سناد    ا    از  ،     جدول    اين        رديفهاي   از   يك   هر   در      مذكور         افزارهاي    نرم)     خريد       فاكتور   يا  و (       مالكيت      ا

  .    گيرد    نمي     تعلق       مربوطه     رديف   به        امتيازي    هيچ        اينصورت    غير   در  ؛    است       الزامي     گران       مناقصه    سوي
 .    گرفت      خواهد     قرار        ارزيابي    ملاك  و      تعيين     گزار       مناقصه      تشخيص   به      پروژه      اجراي     براي     نياز     مورد         افزارهاي    نرم    اقل   حد  :   ٤      تذكر

       امتياز       حداكثر    شود      احراز      پروژه     نياز     مورد         افزارهاي    نرم      حداقل      تامين      امكان  ،     گزار       مناقصه      تشخيص   به   كه      صورتي   در  :   ٥      تذكر

 .    گيرد   مي     تعلق         پيمانكار   به



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ١٧     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  .    باشد   مي       امتياز 100     جدول    اين       امتياز       حداكثر  :   ٦      تذكر

 از ٣ رديف به (مربوط گر مناقصه موجود كامپيوتري افزارهاي سخت فهرست  : ٣-٤شماره  فرم

  )٤ شماره فرم

  

 رديف

  

 سخت نام

  افزار

  

 مشخصات

  

 حداقل

 تعداد

  نياز مورد

 كه تعدادي

  مناقصه گر

تامين  تواند مي 

  نمايد

 امتياز

  شده كسب
(0 ~ 10)  

1          

2           

3           

4           

5           

6           

7           

8          

9          

10          
 افزارهاي كامپيوتري سخت به مربوط امتياز جمع

  (100 ~ 0)گر  مناقصه موجود

 شماره فرم ٣رديف در درج
٤ 

  

  
 .   شود    ذكر     جدول    اين   در      تواند   مي  ،      هستند   آن      تامين   به     قادر     گران       مناقصه   كه          افزارهايي    سخت  و        ملزومات     ساير 1:      تذكر

    سوي   از  ،     جدول    اين        رديفهاي   از   يك   هر   در      مذكور         افزارهاي    سخت      خريد)       فاكتور   يا  و (       مالكيت      اسناد    اصل      برابر      تصوير      ارائه 2:      تذكر

 .    گيرد    نمي            مربوطه تعلق     رديف   به        امتيازي    هيچ        اينصورت    غير   در  ؛    است       الزامي     گران       مناقصه

 .    گرفت      خواهد     قرار        ارزيابي    ملاك  و      تعيين     گزار       مناقصه      تشخيص   به      پروژه      اجراي     براي     نياز     مورد         افزارهاي    سخت    اقل   حد 3:      تذكر

   به       امتياز       حداكثر    شود      احراز      پروژه     نياز     مورد         افزارهاي    سخت      حداقل      تامين      امكان  ،     گزار       مناقصه      تشخيص   به   كه      صورتي   در 4:     تذكر 

 .    گيرد   مي     تعلق         پيمانكار

  .    باشد   مي       امتياز 100     جدول    اين       امتياز       حداكثر 5 :    تذكر
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  ٥٤از       ١٨     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  : توان فني و برنامه ريزي شماره پنج فرم

 

 ) :١ شماره ازجدول ٥ رديف به (مربوط گر مناقصه ريزي برنامه و فني توان ارزيابي  : ٥ شماره فرم

  

  

 رديف

  

  

 معيار عنوان

  

  

 خام امتياز

 تخصيصي

(0 ~ 100) 
A  

  

 درصد

 معيار وزني

(%) 
B 

  

  

 امتياز

  شده كسب

100  /A 

X B  
  

  

 در نظر مورد اطلاعات

  گردد درج ذيل جداول

 كاركنان كفايت 1

 در شاغل كليدي

 فعلي سازمان

  گر مناقصه

  

60 

  ١-٥فرم شماره  

 ريزي برنامه توان  2

 پروژه در كنترل و

 فعلي سازمان

  گر مناقصه

  

40 

  ٢-٥فرم شماره  

 جدول ٥رديف در درج   (100 ~ 0)  پيمانكار ريزي برنامه و فني توان امتياز جمع

 ١شماره

    

صوير      ارائه  1 :      تذكر صل      برابر      ت ستندات    ا صه    سوي   از  ،     جدول    اين        رديفهاي   از   يك   هر   به      مربوط        م    گر       مناق

 .    گيرد    نمي     تعلق       مربوطه     رديف   به        امتيازي    هيچ        اينصورت    غير   در  ؛    است       الزامي

         ساختماني  و    فني       كارهاي   به      مربوط        مناقصات   در  ،         پيمانكار      پروژه      كنترل  و     ريزي       برنامه     توان     براي  2:      تذكر

  .  شد      خواهد        استفاده  ١ - ٦      شماره     فرم   از
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  ٥٤از       ١٩     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

 فعاليت شركت آن فعلي سازمان در كه گر مناقصه كليدي كادر فردي مشخصات  :١-٥شماره فرم

  )  ٥ شماره فرم از ١ رديف به (مربوط دارند

ف
دي

ر
  

 نام و نام

  خانوادگي

 و مدرك آخرين

  تحصيلي رشته

 تاريخ و محل

  مدرك اخذ

 شروع تاريخ

 با همكاري

  شركت آن

 سمت

 در

  شركت

 تجربه

 كار

  مشابه

  

 دورهاي

 آموزشي

  تخصصي
1               

2                

3                

4                

5                

ف
دي

ر
 

  معيار عنوان
 تعداد

 

  نفر)(

 امتياز  

 معيار واحد

 هر امتياز(

  )نفر

 امتياز حداكثر

  رديف

 خام امتياز

 Aتخصيصي 

(0 ~ 100)  

 وزني درصد

 Bمعيار 

(%)  

 امتياز

 كسب

 شده

A X 
B 

/100  
 10 نفر هر    كليدي كاركنان كل تعداد 1

  امتياز
 100 حداكثر

  امتياز
  30   

 با كليدي كاركنان تعداد  2

  دكتري تحصيلي مدرك
 10 نفر هر  

  امتياز
 100 حداكثر

  امتياز
  25   

 با كليدي كاركنان تعداد  3

  ليسانس فوق تحصيلي مدرك
 10 نفر هر  

  امتياز
 100 حداكثر

  امتياز
  20   

 با كليدي كاركنان تعداد  4

  ليسانس تحصيلي مدرك
 10 نفر هر  

  امتياز
 100 حداكثر

  امتياز
  15   

 با كليدي كاركنان تعداد  5

  ديپلم فوق تحصيلي مدرك
 10 نفر هر  

  امتياز
 100 حداكثر

  امتياز
  7   

 با كليدي كاركنان تعداد 6

  ديپلم تحصيلي مدرك
 10 نفر هر  

  امتياز
 100 حداكثر

  امتياز
  3   

 مناقصه تشخيص به پيمانكار كليدي كاركنان كفايت امتياز جمع

  (100 ~ 0)گزار

 فرم ١رديف در درج

 ٥شماره
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  ٥٤از       ٢٠     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  

 .گردد ضميمه بايد كليدي افراد تجارب و سوابق و شركت سازماني نمودار  :١  تذكر

  .گردد ضميمه بايستي تخصصي آموزشي هاي دوره به مربوط هاي گواهي شده مصدق رونوشت :٢تذكر
 ميبايست گران مناقصه ، ) گر شركت (مناقصه كليدي نفرات كل مشخصات كامل درج جهت الذكر فوق جداول محدوديت به توجه با  :٣تذكر

 و تشكيلاتي ساختار و شركت سازماني چارت ( : شامل مربوطه مستندات كليه بهمراه فوق مشابه جداول جداولي تكميل به نسبت
  . نمايند اقدام ) كاري سوابق / تحصيلي مدارك / نفرات ليست / كفايت كاركنان دهي امتياز و ارزيابي جهت كار انجام براي پرسنل مسئوليتهاي

 در ، شود مي تعيين گزار مناقصه ) توسط لـزوم صورت ( در گر مناقصه كليدي كاركنان مشخصـات ساير و تخصص ، تعداد :حداقل٤ تذكر

 نسبت به اينصورت غير در ميشود گرفته نظر در ١٠٠ امتياز شوند معرفي نظر مورد كار براي صلاحيتدار و مناسب كاركنان كليدي صورتيـكه

  . شود مي تعيين امتياز
  
  
 

 ) در ٥ شماره فرم از ٢ رديف به (مربوط پروژه كنترل و ريزي برنامه توان ارزيابي  : ٥-٢شماره  فرم

  : ساختماني و فني كارهاي به مربوط مناقصات
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 خام امتياز

 تخصيصي
(A/C) x 50 

(0 ~ 50) 
  

1 
  
  

                          

2 
  
  

                          

3 
  
  

                          

4 
  
  

                          

5 
  
  

                          

 مربوط مناقصات در گر مناقصه پروژه كنترل و ريزي برنامه توان امتياز

  (100 ~ 0)ساختماني و فني كارهاي به

 ٢ رديف در درج

  ٥شماره فرم
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  ٥٤از       ٢١     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

 
صوير      ارائه 1:      تذكر صل      برابر      ت صلي      صفحات    ا ضوع   به      مربوط      صفحات (        قرارداد     ا   و        قرارداد      خاتمه  و     شروع      تاريخ  ،        قرارداد     مبلغ  ،        قرارداد      مو

        قرارداد      خاتمه        ارزيابي  و )     موقت      تحويل         صورتمجلس   يا (  ر   كا      پايان              اصل گواهينامه      برابر      تصوير    نيز  و )        قرارداد      طرفين      امضاي   به      مربوط     صفحه

  ؛    است         ن الزامي    گرا       مناقصه    سوي   از      الذكر    فوق     جدول        رديفهاي   از     هريك   به      مربوط    هاي     حساب      مفاصا    نيز  و     قبلي        فرمايان    كار    طرف   از      صادره
 .    گيرد    نمي     تعلق       مربوطه     رديف   به        امتيازي    هيچ        اينصورت    غير   در

شابه        قرارداد   هر       امتياز  2:      تذكر شته    سال 5   در     مجاز    غير      تاخير     بدون      يافته      خاتمه      معادل  و      م شد   مي       امتياز 50     اكثر   حد      گذ      براي  و     با

 100     جدول    اين   كل       امتياز       حداكثر      يابد؛   مي     كاهش      تناسب   به   آن       امتياز  ،     كمتر     مبلغ   با      تاخير     بدون           قراردادهاي

    سال 5      سوابق   در   كه     گيرد   مي     تعلق         پيمانكار   به     وقتي         پيمانكار      پروژه      كنترل  و     ريزي       برنامه     توان       امتياز       حداكثر     ديگر      عبارت   به .    باشد   مي       امتياز

 .    باشد      داشته     وجود     مجاز    غير      تاخير     بدون      معادل  و      مشابه      پروژه 2      حداقل         پيمانكار      گذشته

    حسب   بر     جاري       مناقصه      اوليه       برآورد     مبلغ     همان   C      متغير       تخصيصي    خام       امتياز   به      مربوط     ستون   در      مندرج  x (A/C)   50     رابطه   در :    3      تذكر  

       باشد.   مي     ريال
        نمايند      ارائه   را   آن     مصدق       رونوشت       توانند   مي     باشد      داشته    خود    هاي      پروژه        تاخيرات     براي      مستدل        توجيهات     گران       مناقصه       چنانچه :    4     تذكر 
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  ٥٤از       ٢٢     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  كالا ينتام ينهتجربه در زم شماره شش: فرم

 جدول از ٦ رديف به (مربوط كالا تامين زمينه در گر مناقصه تجربه ارزيابي :  معيار٦ شماره  فرم

  ) : ١ شماره

ف
دي

ر
  

  شرح

 امتياز

 خام

تخصيص

 ي 

(0 ~ 
100) 

A  

درص

 د

 وزني 
(%) 

B  

امتياز
 

كسب

 شده 
A X 
B 

/100  

 اطلاعات

در  نظر مورد

 ذيل جداول

  گردد درج

1 

 بخش در كليدي كادر كفايت و اجرائي سازمان داشتن

   كالا تامين

 در كالا تامين با مرتبط سمتهاي با افراد به مربوط امتياز(

  )١-٥فرم شماره

  30 

  

 فرم
۵شماره
-١  

2  
 

  = 5كالا  تامين بخش در گر مناقصه اجرائي سوابق امتياز

(A/G) X 
 بخش در گر مناقصه اجرائي سوابق به مربوط (امتياز

  ) ١-٥فرم شماره در كالا  تامين

(A/G
) X 5 

=  
  

70 

  

 فرم
 ١شماره

 سال 5 در گر مناقصه شده انجام خريدهاي مبلغ كل جمع

  )=.................... Aريال( حسب بر گذشته

 
  

 تجهيزات و مصالح نأمين بخش براي اوليه برآوردي مبلغ

 آناليز به توجه با ريال حسب بر مناقصه موضوع پروژه

 اوليه برآوردي قيمت

.........................................................................................
.......= (G)  

 تامين زمينه در گر مناقصه تجربه امتياز جمع

 (100~0 )  كالا 

 ٦ رديف در درج    

  ١ شماره جدول
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 .نمايند ارائه را نياز مورد مدارك مصدق رونوشت بايستي گران مناقصه :   1 تذكر

  .شد خواهد تعيين گزار مناقصه تشخيص با و گر مناقصه طرف از شده ارائه مدارك به توجه با فوق رديفهاي براي امتياز 2 :  تذكر

  

                                        يفيك يو نظام نامه ها HSEفرم شمار ه هفت: 

                                     
  
  
  
  
  
  
  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٢٤     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 
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  فرم شناسايي مضاعف اشخاص حقوقي ايراني (ارباب رجوع)                                     

  نام شخص مشمول ارائه دهنده خدمت...............................
  

  
  
 

  
  :. اطلاعات شخص حقوقي  ١

 نوع شخص حقوقي:.....................................       شناسه ملي:........................................نام شخص حقوقي:.............................................    

    :................................... (ريال)       هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتسرمايه ثبت شده  آخرين

  :....................................... (ريال)    هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتمجموع حقوق مالكانه 

  :.................................................... (ريال)        هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتدارايي جاري 

  :............................................... (ريال)هاي مالي حسابرسي شده/اظهارنامه مالياتي)(براساس آخرين صورتدارايي غيرجاري 

  و بالاتر در شخص حقوقي: الشركه مستقيم و غيرمستقيم پنج درصدسهامداران يا مالكان سهم
  

ف
ردي

  

نام و نام خانوادگي/ نام 
  شركت

شماره/شناسه 
 ملي

 نشاني محل سكونت/مركز اصلي 

ي محل كد پست
سكونت/مركز 

  اصلي

درصد 
ي سهامدار

يا 
  الشركهسهم

١            

٢            

٣            

٤            

٥            
  

  
  مديره، مديرعامل/مدير و مديران ارشد اجرايي و بازرسان يا حسابرسان: اعضاي هيئت

  

ف
ردي

  

نام و نام 
خانوادگي/ 
  نام شركت

(عضو هيئت  سمت

مديره/مديرعامل/مدير/ 

مدير ارشد اجرايي/ 

  بازرس/حسابرس)

شماره/شناسه 
 ملي

 نشاني محل سكونت/مركز اصلي 
ي محل كد پست

  سكونت/مركز اصلي

١            

٢            

١٤....../........../......         :تكميل فرمتاريخ   
گردد.تكميل مياين قسمت توسط شخص مشمول 

 

 نماينده   □اصيل                                   □تكميل كننده فرم :             -

 .شودمحرمانه محسوب شده و در اختيار اشخاص غيرمجاز قرار داده نمياطلاعات اين فرم  -

-  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٢٥     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

٣            

٤            

٥            

 
  
  

  مديره يا مديرعامل در اشخاص حقوقي ديگر:نفع بودن مديران/ اعضاي هيئتذي

  

  :شخص حقوقي . شرح موضوع فعاليت و اطلاعات اقتصادي٢

............................................................................................................................................................................................................

..............  

............................................................................................................................................................................................................

..............  

............................................................................................................................................................................................................

..............  

  و هدف از دريافت خدمت در بازار سرمايه: هيسرما. منبع تامين ٣
ها، منبع درآمدي شخص حقوقي (مواردي نظير استقراض، حاصل از فعاليت عملياتي، فروش املاك و مستغلات، فروش دارايي - 

  گذاري در بازار سرمايه و...) در آخرين سال مالي را به شرح جداول زير ذكر و مستندات مربوطه را ارائه نماييد:افزايش سرمايه، سرمايه

  .......................هدف از دريافت خدمت: ......................................................................................................... - 

  

ف
ردي

  

  نام و نام خانوادگي
 يمل شناسه

  يشخص حقوق

نام شخص حقوقي كه در آن 
داراي سمت هستيد و عنوان 

  سمت

نام شخص حقوقي كه در آن 
داراي سهام/سهم الشركه هستيد و 

  ميزان آن

١          

٢          

٣          

٤          

٥          



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٢٦     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  استقراض (تسهيلات)
عقد مبنا (جعاله، 

مشاركت، 

 مضاربه و غيره)

منبع دريافت (نام بانك / 

و موسسه مالي و اعتباري 

(...  

  

  مبلغ (ميليارد ريال)

  

زمان شروع و پايان 

  (ماه/سال)

  

  تضمين/تضامين

  

          
          
          
          

  

  هاي شخص حقوقي:فعاليت
  

منابع درآمدي(ميليارد 
  ريال)

  

  

درآمد حاصل از 

  فعاليت عملياتي

هاي درآمد حاصل از فعاليت

  غيرعملياتي

درآمد حاصل 

 از 

- گذاريسرمايه

  ها

درآمد مجموع 

ساليانه (ميليارد 

  ريال)

        
  

  فروش املاك و مستغلات:
نام و شماره/شناسه ملي   متراژ  نوع ملك

  خريدار

  نشاني و كدپستي  سود حاصل از فروش  مبلغ فروش  تاريخ فروش

              
  

  ها:فروش ساير دارايي
  فروشسود حاصل از   مبلغ فروش  تاريخ فروش  نام و كد/شناسه ملي خريدار  نوع دارايي

          
  

  :رياخ يمال سال ٥ در شركت سود و تغييرات سرمايه
  مبلغ سود  منبع افزايش سرمايه   مبلغ افزايش سرمايه   ميزان سرمايه   سال 

١          
٢          
٣          
٤          
٥          



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٢٧     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  

  در اوراق بهادار: هايگذارهيسرما زانيم

  يگذار هيسرما نوع
  يگذار هيسرما زانيم

  )الير ارديلي(م 

 حقوق ازكل درصد

  يحقوق شخص همالكان
  حاتيتوض  ضرر ايسود  درصد

          
          

  

  هاي بالاتر از سطح فعاليت مورد انتظار (تعيين شده) در صورت وجود چيست؟ دلايل تراكنش

.................................................................................................................................................................................................................................  

الشركه شخص حقوقي از جمله مقامات مديره، مديرعامل يا سهامداران/دارندگان سهماعضاي هيئت /. آيا شخص يا اشخاصي از مديران٤

روند يا داراي وابستگي(شامل همسر و اقرباي نسبي تا درجة اول از طبقه قانون مديريت خدمات كشوري به شمار مي ٧١مذكور در ماده 

ول رئيس جمهور، نواب رئيس مجلس شوراي اسلامي و اعضاي شوراي نگهبان، رؤساي سه قوه، معاون ادوم) با اشخاص مزبور هستند؟  (

وزرا، نمايندگان مجلس شوراي اسلامي و معاونين رئيس جمهور، استانداران و سفرا، معاونين وزرا، نخست وزيران دوران انقلاب اسلامي، 

  ساير پست هاي همتراز مورد تأييد هيأت وزيران يا رئيس مجلس)
  

  

  

  

  

ف
ردي

  

اعضاي  مشخصات
- مديران/ هيئت

مديره/مديرعامل/ 
سهامدار/دارنده 

  الشركهسهم

  نام و نام خانوادگي شخص سياسي 

  
  نوع وابستگي

  
  پست شخص سياسي 

 ي تصدي دوره

١            

٢            

٣            

٤            



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٢٨     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  .نمونة امضا/ مهر و اثر انگشت دارنده/دارندگان امضاي مجاز:٥
ايم ام/ نمودهنماييم كه اطلاعات و مستندات درخواستي در اين فرم را با كمال دقت و صحت تكميل و ارائه نموده......................................تعهد مي نمايم/مياينجانب/اينجانبان 

  .جانبان رفتار شودجانب/اينوني، به تصويب رسيده است، با اينصلاح قانپذيريم كه مطابق كليه مقرراتي كه توسط مراجع ذيو چنانچه خلاف اين امر ثابت شود، مي پذيرم/مي

     

  امضاء  امضاء  

  

  

  اي غير از دارنده/دارندگان امضاي مجاز):. نمونة امضا/ مهر و اثر انگشت نماينده (در صورت تكميل توسط نماينده٦
نمايم كه اطلاعات و مستندات درخواستي در اين فرم را به نمايندگي از شخص حقوقي................... با ملي............................ تعهد مياينجانب ......................................با شماره 

ذيصلاح قانوني، به تصويب رسيده است، با پذيرم كه مطابق كليه مقرراتي كه توسط مراجع ام و چنانچه خلاف اين امر ثابت شود، ميكمال دقت و صحت تكميل و ارائه نموده

  .اينجانب رفتار شود

     

  امضاء  

    

  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٢٩     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  

  

لازم است شخص مشمول مدارك ارباب رجوع و نماينده را به شرح ذيل اخذ نموده و اطلاعات ثبت شده در اين فرم را با 

ربط در شخص مشمول تهيه و به مندرجات مدارك تطبيق دهد و تصوير برابر اصل يا اسكن اين مدارك، توسط كاركنان ذي

  الكترونيكي در پرونده اطلاعاتي ارباب رجوع نگهداري نمايد.صورت فيزيكي يا 

 
 دريافت مبايعه نامه فروش يا اجاره املاك و مستغلات در صورت وجود -

 دريافت اسناد مربوط به استقراض(تسهيلات) -

شده، دريافت اظهارنامه هاي مالي حسابرسي سال اخير و در صورت عدم الزام به دريافت صورت ٣هاي مالي حسابرسي شده دريافت صورت -
 مالياتي

 دريافت اسناد مبين نمايندگي (در صورتيكه فرم توسط نماينده تكميل شده باشد.) -
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

  . تأييد مسئول واحد مبارزه با پولشويي شخص مشمول:٧
ضمن بررسي  ١٤در تاريخ....../......../.......( نام شخص حقوقي مشمول ذكر گردد) اينجانب .............................. مسئول واحد مبارزه با پولشويي ......................... 

  نمايم.اظهارات و اسناد مربوطه شروع/تداوم تعامل كاري ارباب رجوع /نماينده را تأييد مي

                                                                                                                      

  م و امضاء مسئول واحد مبارزه با پولشويينا                                                                                                                                         

  

  .تأييد بالاترين مقام اجرايي شخص مشمول:٨
  شروع/تداوم تعامل كاري ارباب رجوع مذكور بلامانع است.

                                                                                                                      

  نام و امضاء                                                                                                                           
  نام شخص حقوقي                                                                                                                               

  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٣٠     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  ))مناقصه پيشنهاد نرخ ((برگ         

  طراحي، ساخت تجهيزات، نصب و راه اندازي واحد توليد  : )١٤٠٤-٤٩مناقصه شماره ( موضوع 

  )EPCCتن در سال به روش ( ١٠٠٠ظرفيت سيانوريك اسيد به 
، اين شركت و قبولي تمامي آنها و شرايط آن اقصه حاضر و مشخصاتمدارك من پس از بررسي و مطالعه دقيق كليه   

اداره ثبت   ..............................مورخ  ..................................به شماره ثبت  ...................................................................

با  كد اقتصادي ..............................................................................................شناسه ملي  ..................................شركتهاي 

با اعلام صريح  ...................................................كدملي  .........................................................   مديريت عاملي آقاي/خانم

  : و شرط متعهد ميگردد و بدون قيد

               ريزي و دستورات       برنامه                  شرايط و مشخصات و        را طبق                     (طبق نمونه قرارداد)        مناقصه       موضوع       مشروح        تعهدات        ) كليه ١

صه صه           از هر حيث                              گزار به بهترين نحو و بطوريكه      مناق سورات    د   گرد    واقع      گزار                 مورد تاييد مناق ساب كليه ك                         و با احت

ـــاب«        قانوني  يات بر ارزش افزوده  بدون احتس به حروف)   »                        مال به مبلغ ( عاً                   ...............                                ................................                        جم

        كه ممكن                       و به تفكيك به شـــرح زير   )     ريال                                                  ................................................       (بعدد)       ريال                                                ..............................................

ست سب با            (مبلغ كل)          اين مبلغ     ا صدور الحاقيه      كالا                       افزايش و يا كاهش مقدار    %  ٢٥          متنا         م دهد.               تغيير يابد انجا                طي 

                پيوست مي باشد.      قيمت            ريز آناليز

                           كتبي شركت پتروشيمي خراسان      اعلام       تاريخ    از             شود بلافاصله      واقع           مورد قبول      شركت     اين         پيشنهاد            در صورتيكه   ) ٢

ضوع     بر      مبني شدن، انجام كار، عمليات مو شروع نمايد.          قرارداد                                   برنده  ضاء طرفين          قرارداد    كه ي     مادام               را  سمي به ام                     ر

     .    گردد                           الاجرا براي اين شركت تلقي مي                 عنوان يك تعهد لازم                            نرسيده است پيشنهاد حاضر به

ضمين   )   ٣ شركت                        قبل از انعقاد قرارداد،             انجام تعهدات               بمنظور ت ست           اين  صد كل مبلغ    )  ١٠ (    ده       معادل         مكلف ا              در

ضمانت صورت وجه نقد يا  شنهادي خود را ب شروط كه براي مدت اجراء قرارداد معتبر و          معتبر و            نامه بانكي                                      پي                                             غير م

شد ظرف مدت هفت روز كاري از تاريخ  شنهاد                                               قابل تمديد با ضمانت                       اعلام كتبي قبول پي        تعهدات       انجام       نامه              بعنوان 

   .                       ، پرداخت يا تسليم نمايد    باشد       معتبر         قرارداد                            كه تا مدت اتمام كارهاي مورد 

ضر از تاريخ پايان  )    ٤ شنهاد حا صه تا مدت                              پي شنهادات مندرج درآگهي مناق سليم پي              روز جهت اعلام     ٩٠                                                مهلت ت

سان              قبولي از طرف  شيمي خرا سان                                 معتبر بوده و چنانچه ظرف اين مدت شركت پترو شيمي خرا       قبولي   شركت پترو



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٣١     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

                                                                                                 خود را كتباً نســبت به پيشــنهاد حاضــر اعلام نمايد ولي اين شــركت ظرف مدت مذكور حاضــر به عقد قرارداد و يا 

شود و     فوق    ١                    انجام خدمات طبق بند  شرايط مقرر عدول نمايد،        ن سان                             يا از  شيمي خرا ضمين   شركت پترو               حق دارد ت

صه ا شرايط مندرج درآگهي مناق شركت را كه طبق  صه اين  ضبط نمايد.                                                              شركت در مناق                                   رائه گرديده به نفع خود 

                                            شده نياز بيشتري به بررسي داشته باشد و تمديد              مدارك ارائه  شركت پتروشيمي خراسان                     چنانچه بنا به تشخيص 

شد و مراتب به  ضروري با شركت بعد از مدت فوق الذكر  شنهادي اين                    شركت ابلاغ گردد در       اين                                                                          اعتبار قيمت پي

                                                              كه مورد توافق طرفين بوده و كمتر از يك ماه نباشد نسبت به تمديد    ي        براي مدت                          آن صورت اين شركت حاضر است 

                                                          اعتبار نرخ پيشنهادي و تضمين شركت در مناقصه اقدام نمايد. 

     امضا              روز حاضر به    ١٥     مدت     ظرف  ،     شركت                                      ولي از طرف شركت پتروشيمي خراسان، اين                       )  چنانچه پس از اعلام قب   ٥

        ، شركت     نمايد               ضمائم آن عدول                  در اسناد مناقصه و              شرايط مندرج        و يا از           كار نشود                                 قرارداد نشود و يا حاضر به انجام

  )                               لي (راجع به برنده شدن اين شركت             ، اعلاميه ارسا    شركت                                ق است بدون نياز به اعلام به اين   محّ                 پتروشيمي خراسان

ضمين  ((                      را كان لم يكن نموده و  صه      شركت         ت سط    ))         در مناق شده تو شريفات  چ       بدون هي    را      شركت     اين                ارائه               گونه ت

     .                                                 اين شركت هيچگونه ادعايي تحت هيچ عنوان نخواهد داشت   .             خود ضبط نمايد     نفع    به       قضائي

     بلغ   ، م    خدمت     محل        اجرائي            ذكر دســتگاه           آنهاســت با       اجراي            حاضــر مشــغول        در حال      شــركت     اين    كه           )  خدماتي   ٦

        باشد.         ضميمه مي  »  ب «                       بكار بشرح محتويات پاكت       شروع              با ذكر تاريخ    آن       و مدت         قرارداد

ــركت بخواهد اجراء يا ارائه تمام     اين          ) چنانچه   ٧ ــمتي                                 ش ــه را در هر زمان پس از           يا قس ــوع مناقص                                             از  عمليات موض

صه      اطلاع      بدون         قرارداد        و ابلاغ       و عقد             اعلام برنده      صدور                  حقوقي يا حقيقي     شخص      ، به    گزار                         و بدون اخذ مجوز از مناق

صه ذ   واگ       ديگري سبت    حق      گزار               ار نمايد مناق شركت اعم از            دارد ن شده از ناحيه اين  ضمينات ارائه  ضبط تمامي ت                                                         به 

            ديگر اقدام                     و يا اتخاذ هر تصميم                يد از اين شركت       و خلع    ))      تعهدات      انجام       تضمين   ((  و     ))                    تضمين شركت در مناقصه  ((

صوص از خود و قائم مقام  سناد حق هرگونه اعتراض يا ادعايي را در اين خ ضاء ذيل اين ا شركت با ام                                                                                                      نمايد و اين 

                          قانوني خود سلب مينمايد. 
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                     ...................                             .............................                         .........................                  ..................                                    ....................................           ...........             تلفن /فاكس : 
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        امضاء و مهر  :                                                                                                                                            
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  طراحي، ساخت تجهيزات، نصب و راه اندازي واحد توليد  : )٤٩-١٤٠٤شماره ( قراردادنمونه 

 )EPCCتن در سال به روش ( ١٠٠٠سيانوريك اسيد به ظرفيت 
نزد  ١٧/٠٢/١٣٨٧در تاريخ  ٢٧٥٠شماره  ثبت شده به) عام (سهامي خراسان پتروشيمي شركت بين قرارداد اين

 يو شناسه مل ١٠٨٦٠٣٢٨٨٤٨ يكد اقتصاد ي، دارابجنورد يتجار رياداره ثبت شركت ها و موسسات غ

به نشاني : استان خراسان شمالي، شهرستان بجنورد، بخش گرمخان، دهستان گرمخان، آبادي  ١٠٨٦٠٣٢٨٨٤٨

 ٠٥٨-٣١٣٣ تلفن – ٩٤٥٨١٨٦١١١كدپستي  -، پتروشيمي خراسان جاده بجنورد ـ شيروان ١٧كيلومتر  ،پتروشيمي

 شركت وناميده مي شود از يك طرف » كارفرما«كه منبعد در اين قرارداد  ٠٥٨-٣١٥٥٣٩٠٠ فاكس و

.......................................مليشناسه..........................................اقتصاديكد...................ثبتشماره...............................به........

...................................................تلفن...............................................................نشانيبهكدكارگاهي.........................................

طبق مقررات و شرايطي كه در اسناد و مدارك اين ، »پيمانكار« به عنوان پستي.....................................................كد

  قرارداد درج شده است منعقد ميگردد.

  قرارداد : موضوع ١ ماده 
نصب، راه اندازي و  ،حمل تامين متريال، ساخت،هاي ساخت، موضوع قرارداد عبارتست از طراحي تفصيلي، تهيه نقشه

با مشخصات  تن در سال ١٠٠٠پروژه توليد سيانوريك اسيد به ظرفيت تجهيزات مورد نياز  هاي بازرسي فنيانجام تست

  قرارداد.شده مطابق  ارائه

  شرايط محيطي و جغرافيايي : 

 ٣٠هكتار شامل:  ٢٠٠شيروان، در زميني به مساحت -كيلومتري جاده اصلي بجنورد ١٧در  مجتمع پتروشيمي خراسان

هكتار فضاي سبز احداث گرديده و با  ١٣٠هاي عمومي و غيرصنعتي و هكتار محوطه ٤٠هاي صنعتي، هكتار محوطه

دقيقه طول شرقي  ٣٠درجه و  ٥٧دقيقه عرض شمالي و  ٣١درجه و  ٣٧متر ارتفاع از سطح دريا در موقعيت  ٩٣٩

  قرارداد مي باشد. ١به پيوست شماره كامل  شرايط و مشخصات .قرار گرفته است

  . بر عهده پيمانكار مي باشدعملكرد تجهيزات  تست ،راه اندازي نصب و ،تامين كليه تجهيزاتطراحي، 
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  مي باشد.تائيد كارفرما  با نظارت واجراي كليه فعاليتهاي پروژه  : تبصره

  : استحداقل الزامات موضوع قرارداد به شرح ذيل 

 طراحي -١-١    

١-١-١- Design Calculation Document 

  پيمانكار موظف است كه مدارك طراحي تفصيلي تجهيزات طرح را تهيه نموده و به تاييد كارفرما برساند.

رك ااين مدشود. دارك طراحي تفصيلي محسوب ميحداقل شامل موارد ذيل است جزء مكه  Design Calculationمدرك 

  : توسط پيمانكار تهيه شده و به تاييد كارفرما برسدبايد 

 .طرح بر عهده پيمانكار خواهد بود و سايز تجهيزات هاهاي مختلف راكتورمحاسبات مربوط به ضخامت بخش -

 .پيمانكار مي باشدهيزات بر عهده هاي مختلف تجپدهاي تقويتي نازلضخامت و محاسبات مربوط به  -

تاييد ين و به يات تعو ساير تجهيز هاهاي مختلف راكتوربخش Maximum Allowable Working Pressureمحاسبات  -

 .برسدكارفرما 

انجام و به تاييد  و سايز تجهيزات طرح شامل محاسبات مربوط به بار باد و بار زلزلهها اي راكتورمحاسبات سازه -

 .برسدكارفرما بايد 

 هاتجهيزات جهت ارائه نقشه فونداسيون در بخش نقشهو ساير  هااكتورمحاسبات مربوط به طراحي فونداسيون ر -

 Skirtمحاسبات مربوط به طراحي  -

 Base Plateو  Anchor Boltsمحاسبات مربوط به طراحي  -

 ASME Sec. VIII Div.1 (2021تواند توسط نرم افزار انجام شود اما بايد نتايج ارائه شده طبق استاندارد محاسبات مي -

edition) Pressure Vessels هاي فوق در مدرك چك شود و حداقل خواستهDesign Calculation .وجود داشته باشد 

٢-١-١- Drawings 

هاي تجهيزات طرح را  قبل از ساخت مطابق انتظارات كارفرما تهيه نمايد و به تاييد پيمانكار موظف است كه نقشه

  كارفرما برساند.

  به شرح ذيل است: ها و ساير تجهيزاتهاي راكتورص نقشهانتظارات در خصوحداقل 

 را ساخت.  تجهيزاتمشخص باشد به نحوي كه بتوان بر اساس آن  ها و تجهيزاتجزئيات بدنه راكتور -
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 شود.ارائه  تجهيزات طرحو فرايندي جزئيات كامل مكانيكي  -

 , ASTM) بر مبناي استاندارهاي معتبر (  WPS , PQR , NDT , Consumable Material( شامل  Fit-Upو   Weldingجزئيات  -

ASME , AWS  .خواهد بود و همچنين علائم كامل جوشكاري در نقشه ارائه شود ( 

قطعات است براي تمامي آمده  اتو وزن تجهيز Description ،materialتعداد، كه در آن شماره آيتم،  material listجدول  -

 تجهيزات  ارائه شود.

 ها كامل و واضح باشد.اندازه گذاري و تلرانس گذاري -

 پدهاي تقويتي مربوط به هر يك از تجهيزات كاملاً مشخص باشد.ها و نازل ،نهولم جزئيات -

 هاي لازم براي نصب عايق تجهيزات كاملاً مشخص باشد.جزئيات ساپورت -

 الكتريكال تريسينگ و موارد مرتبط به آن مشخص باشد.  يم تريسينگ وجزئيات نوع عايق و ضخامت و است -

 كاملاً مشخص باشد. Tailing Lugو  Lifting Lugsجزئيات  -

 تجهيزات طرح  به همراه جزئيات نصب ارائه شود.  Name Plateمشخصات  -

 كاملاً مشخص باشد (در يك نقشه جداگانه) Davitو اتصالات مربوط به آن نظير ، گسكت منهولجزئيات  -

 تجهيزات كاملاً مشخص باشد (در يك نقشه جداگانه) و مونتاژجزئيات نصب  -

 هاي فونداسيون تجهيزات به صورت كامل ارائه شود.جزئيات نقشه -

و آيزو متريك  PIDو  PFD( نقشه هاي  جزئيات مربوط به اطلاعات طراحي و سيال مورد نظر در نقشه ها آورده شود. -

  ) KEY  PLANو 

 و تجهيزات  هااجزاء  راكتور -١-٢    

  : داراي حداقل اجزاء و الزامات ذيل باشدو تجهيزات مربوط به طرح بايد  هاراكتور 

 هاي مربوطه باشد.ابعاد كلي و مشخصات كامل دستگاهها و تجهيزات  طبق جداول و نقشه

ها و ساير تجهيزات طرح  براي نصب آن هاهاي لازم روي بدنه راكتوربينيپيش تهيه و تامين اجزاء لازم براي نصب و

  جزء شرح خدمات پيمانكار است.

رسيور، پمپ، فيلتر مناسب و ساير  ،دراير، راكتورهاپيمانكار موظف به تامين كليه تجهيزات از قبيل مخازن نگهداري، 

  نهايي مطابق با تاييد كارفرما مي باشد.تجهيزات از ابتداي فرآيند تا انتهاي توليد محصول 
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 بر عهده پيمانكار مي باشد. ها و تجهيزات طرح تامين تجهيزات قابل تعويض راكتور

بر  راكتورهامتناسب با فشار و دماي كاري  PI (Pressure Indicator)و  TI (Temperature Indicator)نشانگر هاي تامين  -

را بصورت دقيق  راكتورهاه گونه ايي نصب خواهند شد كه فشار و دماي پروسس ب PIو  TIعهده پيمانكار است. اين 

نشان دهند تنها برندهاي اروپاي غربي براي اين دو تجهيز ابزار دقيقي مورد تاييد است. مشخصات و برند اين دو المان 

  قبل از خريد بايد به تاييد كارفرما برسد.

و به تاييد كارفرما رسانده  پيمانكار در نظر گرفته خواهد شد توسط هاجهت كنترل فشار راكتور PSVنصب تامين و  -

  شود .

  .شوددر نظر گرفته بايد در طراحي  برگردد كه راكتورها بهمايع حاصل از كندانسور مي بايست  -

براي ذخيره حداقل يك ماه در طراحي مي بايست  همخزن ذخيره اسيد سولفوريك غليظ و لاين هاي ارتباطي مربوط -

  مي بايست توسط پيمانكار منظور گردد. هاشرايط خنك كاري محصول توليدي در راكتور –در نظر گرفته شود 

  .حصول توليدي بدون مشكل تخليه شودبه گونه ايي بايد در نظر گرفته شود كه م هاشرايط داخلي راكتور-

ايي باشد كه امكان خنك كردن آن به منظور جداسازي ت به گونهمي بايس هاليدي از راكتورمخزن تخليه محصول تو -

  . بصورت فاز جامد وجود داشته باشد اسيد سيانوريك

  اسيد سيانوريك به منطقه ايمن در نظر گرفته شود.محصول  مسير انتقال محلول خروجي از -

  دقيق وجود داشته باشد.امكان اندازه گيري و محصول توليدي و اسيد سولفوريك  OATدر مسير پسماند  -

توسط تجهيز مناسب در نظر گرفته  راكتورهادرصد آب مي باشد روش انتقال آن به  ٥٠داراي حدود  OATپسماند  -

  شود. 

نصب تجهيزات به گونه ايي بايد در نظر گرفته شود كه انتقال مواد اوليه و محصول با توجه به ارتفاع آنها بدون  -

  مشكل صورت گيرد.

  .كتورها به روش مكانيزه صورت گيردذخيره سازي و انتقال اسيد سولفوريك با مقدار مشخص در راپروسه  -

، Shell ،Heads ،Nozzles ،Manhole ،Skirt ،Base Plate ،Anchor Bolts ،Lifting Lugs ،Tailing Lugطراحي، ساخت و تامين  -

Sight Glass ،TI ،PI ،Demister Pads ،Distributer   بر عهده پيمانكار مي باشد.راكتورها و تجهيزات  
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 يكه دارا هاراكتور كسريم يدكيقطعات  نيپروژه و همچن نيخاص ا يولوها يتمام ياست براموظف  مانكاريپ -

در نظر  يدكيلازم  زانيكه در زمان نصب لازم است، به م يهستند، علاوه بر تعداد مشخص GLASS-LINEDپوشش 

 نيگزيقابل جادر زمان راه اندازي  يجزئ راتيتا در صورت تعم ديارائه نما اتزيداشته باشد و آنها را همراه با تجه

  باشند.

و پس از تاييد كارفرما  توسط پيمانكار ارائه شود مي بايستي )Spare Parts( قطعات يدكي دو سالانه تجهيزاتليست  -

به تامين آنها با هزينه كارفرما ، پيمانكار موظف مينمايدهمچنين موارد ديگر كه در اين مورد كارفرما درخواست  و

  ميباشد.

 يقسمت ها يدر تمام GLASS-LINED دهيد بيآس يقسمت ها ريشامل تعم ديخدمات پس از فروش سازنده با -

مانند  يزاتيتجه نيباشند. همچن كسريط با مبقطعات مرت نيو پوشش ولوها و اتصالات و همچن ها، تجهيزاتراكتور يداخل

توسط  ديكه دارند، با ياصخ يا شهيبا توجه به پوشش ش يدگيد بيسآدر صورت  يرياندازه گ زاتيولوها و تجه

  خراسان گردد. يميپتروش لي، تست و تحوريتعم پيمانكار

 يخنك كار ستميمشخصات س دي، باهاراكتور يواقع بر رو كسريم يبرا mechanical seal زميدر صورت استفاده از مكان -

  به صورت كامل ارائه گردد. زيتجه نيا يمناسب و كاتالوگ ها و مشخصات فن يو روغن كار

  : اسناد و مدارك قرارداد  ٢ماده   
                                                                  اسناد و مدارك زير جزء لاينفك اين قرارداد بوده و معتبرخواهند بود :

               قرارداد حاضر    - ٢ - ١

صورت  ساير اسناد و همچنين اسناد تكميلي كه حين اجراي كار چه به، صورتجلسات، هاموافقتنامه، هاالحاقيه -٢-٢

ابلاغ و يا بين طرفين قرارداد و در چار چوب مفاد اين قرارداد  پيمانكار مشخصات فني، دستور كار و صورت مجلس به

  د جزو اسناد و مدارك قرارداد بشمار مي آيد.مبادله ميشود و مورد توافق و امضاء طرفين واقع خواهد ش

  اسناد و مدارك مناقصه -٢-٣

، تقدم شخصات آن تناقضي وجود داشته باشدهرگاه بين مواد و فصول بعضي از اسناد و مدارك قرارداد و م : ١ تبصره

   .الذكر ميباشنداولويت آنها بشرح رديفهاي فوق
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در بحث فني در صورت تعارض بين شرايط خصوصي و ساير شرايط، شرايط خصوصي بر ساير شرايط مقدم  : ٢تبصره 

  است.

  : مبلغ قرارداد  ٣ ادهم
ــط    كل       مبلغ   - ٣ - ١ ــده توس ــور          كارفرما        و تأييد           پيمانكار                                  قرارداد بنا بر نرخ ارائه ش ــاب كليه عوارض و كس                               و با احتس

ـــراردادي ـــي و ق ـــون ـــان ـــــاب  «                   ق ـــتس ـــدون اح ـــزوده            ب ـــر ارزش اف ـــات ب ـــي ـــال ـــه    »((                     م    ب

ـــروف)........................................................................................................................ ـــه                                                                                                                              ح                                               ....................................... و (ب

                 افزايش و يا كاهش    %  ٢٥          متناســب با                               ميباشــد كه اين مبلغ (مبلغ كل)                .............))                                                           عدد)......................................................

                 قابل تغيير است.                               پس از تصويب و طي صدور الحاقيه               موضوع قرارداد،        كارها      مقدار 

                            : نحوه پرداخت مبلغ قرارداد   ٤     ماده 
شه ها و مدارك مهن    ٣٠       پرداخت    - ٤ - ١ سفارش خريد                                                            % مبلغ قرارداد پس از ارايه و اخذ تاييد نق سي و نيز ارايه                              د

ساخت        معادل       معتبر                  ضمانتنامه بانكي      ارائه                              ها به انبار پيمانكار در قبال                         ساير تجهيزات و انتقال آن  و           راكتورها            متريال 

                       قابل پرداخت خواهد بود.                درصد مبلغ مذكور      ١٣٥

     ١٣٥                                          در قبال ارائه ضـــمانتنامه بانكي معتبر معادل      كار        پيشـــرفت   %  ٧٠    از    پس         قرارداد      مبلغ     % ٣ ٠        پرداخت   - ٤ - ٢

                                        درصد مبلغ مذكور قابل پرداخت خواهد بود.

              در قبال ارائه         ســـازنده          دركارگاه       تحويل             و تجهيزات و          راكتورها       از تســـت     پس         قرارداد      مبلغ     % ٠ ٢        پرداخت   - ٤ - ٣

                                        درصد مبلغ مذكور قابل پرداخت خواهد بود.     ١٣٥                            ضمانتنامه بانكي معتبر معادل 

                           ، قابل پرداخت خواهد بود.          به كارفرما              موضوع قرارداد                                       مبلغ قرارداد پس از راه اندازي و تحويل    % ٥ ١       پرداخت    - ٤ - ٤

                          ، قابل پرداخت خواهد بود.                              ارائه مفاصا حساب تامين اجتماعي      پس از         قرارداد       مبلغ     % ٥        پرداخت   - ٤ - ٥

            در صورت عدم    . د      مي گرد       مسترد            به پيمانكار          كارفرما                        راه اندازي و تاييد توسط     از    پس                     ضمانتنامه هاي بانكي  تبصره :

                                                       ،كليه ضمانتنامه ها به نفع كارفرما ضبط مي گردند.                                                    نتيجه (توليد اسيد سيانوريك) مطابق مفاد اين قرارداد       حصول 

           قرارداد      : مدت    ٥     ماده 
  باشد.  مي پيمانكاربه  يا اعلام رسمي ابلاغ تاريخ از ) ماه٢١( ماه دوازدهد، قراردا مدت



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٣٩     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

 و طراحي، تهيه مدارك فني و بازرسي، ساختتفصيلي شامل  بنديزمان ضمن ارايه برنامه است پيمانكار لازم تبصره :

 نمايد. اعلام كارفرما به را بصورت دو هفته يكبار پروژه پيشرفت گزارش قراردادپس از ابلاغ  و ... تست

  تعهدات  انجام تضمين:  ٦ماده 
ضاء قرارداد معادل           پيمانكار   ست كه قبل يا همزمان با ام صد (    ده                                                 ملزم ا ضمانتنامه  %  ١٠      در صورت                                    ) مبلغ قرارداد را ب

ساب           يا واريز             بانكي معتبر ضوع قرارداد       انجام      ضمانت  «         ، بعنوان        كارفرما       سپرده                 معادل آن به ح سليم  »                     كارهاي مو        ت

                مسترد مي گردد.          پيمانكار                                      ضمانتنامه مذكور با رعايت تبصره زير به        نمايد.          كارفرما         امورمالي 

صره                     رم گواهي تحويل موقت  ف (                  نصب و راه اندازي         تحويل و       پس از    ماه     ١٢               موضوع قرارداد                    دوره نگهداري عمليات   : تب

شماره ست  شي از    ) ٣             پيو شود كه نا شاهده  صي در كارم شد. چنانچه در دوره نگهداري معايب و نواق                                                                                  شروع خواهد 

صور  شد          پيمانكار     ق ست معايب و نواقص مزبور را به هزينه خود و در رأس           پيمانكار  ،                        در انجام وظايف خود با                                                       مكلف ا

  ،                      مدتي كه تعيين شــده اســت      و در         كارفرما                                                            مدت مقرر رفع نمايد و در صــورتيكه طبق دســتور كتبي دســتگاه نظارت 

ــلاح ننمايد         نواقص اعلا         معايب و          پيمانكار ــده را بر طرف و اص ــاً و به هر ترتيبي كه          كارفرما  ،                              م ش                                         حق دارد آنها را رأس

ضي بداند، رفع نموده و هزينه رفع معايب مربوطه را همراه با  صلاح و مقت صد     ١٥                                                                      خود  سري     هزين     در سط              ه هاي بالا      تو

                             كه نزد خود دارد كسر و برداشت           پيمانكار             مطالبات ديگر          تضمين يا                       يعه سپرده و يا هر نوع                 ، از محل وجوه ود       كارفرما

ضاي دوره نگهداري ماده فوق          نمايد. پس  صي در كارهاي                                از انق شد و چنانچه عيب و نواق                                                             ، تحويل قطعي انجام خواهد 

                           فرم گواهي تحويل قطعي پيوست  (                                                                        موضوع قرارداد مشاهده نگردد نسبت به تحويل قطعي آن اقدام و مراتب را مطابق 

                                                        ضمانتنامه انجام تعهدات پس از تحويل قطعي انجام مي گردد.          آزاد سازي                      ) صورتمجلس مينمايد. ٣      شماره 

   : سپرده حسن انجام كار ٧اده م

بعنوان سپرده حسن انجام كاركسر و نزد كارفرما در حساب %) ١٠عيت پيمانكار بميزان ده درصد (از هر صورت وض

اي ذخيره ميگردد. نصف مبلغ مزبور پس از تحويل موقت و الباقي پـس از سـپري شـدن دوره نگهـداري و جداگانه 

  دد.تحويل قطعي موضوع قرارداد با تأييد دستگاه نظارت مسترد ميگر

باقي مانده سپرده فوق را داشته باشد در قبال ارائـه ضـمانت نامـه  % ٥٠درخواست دريافت  پيمانكارچنانچه  تبصره :

  ست.بانكي بلامانع ا
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                                                                                                                            : كسور قانوني  ٨ ماده
از هر پرداخت  كارفرماتوسط هاي سازمان تامين اجتماعي خشنامهقرارداد براساس آخرين بـ حق بيمه متعلقه به ٨ـ ١ 

. ميشودنگهداري  كارفرماكسر و تا زمان خاتمه كار و ارائه مفاصا حساب صادره سازمان تامين اجتماعي نزد  پيمانكاربه 

 ) خواهد بود.٩-٥( استرداد مبلغ مكسوره بر اساس بند

               ، در صورت تعلق                                ملهاي صادره از سوي مراجع قانوني             ها و دستورالع                   ، طبق آخرين بخشنامه      قانوني            ـــ ساير كسور  ٨  ـــ    ٢

            خواهد بود.          پيمانكار                          ، تماماً بعهده و به هزينه               به اين قرارداد

                 مجاز به كسر مبلغ          كارفرما  ،         پيمانكار                                                              در صورت ابلاغ هر گونه اجرائيه از سوي مراجع ذيصلاح قضايي بر عليه    ـ ٨  ـ    ٣

شد     و وار          پيمانكار                        اجرائيه از محل مطالبات ساب مرجع مذكور ميبا ضي را در           پيمانكار   .                               يز آن به ح                          حق هر گونه اعترا

   .       مينمايد                    اين خصوص از خود سلب 

  : ساير شرايط قرارداد ٩ ماده
موضوع قرارداد را مطابق مشخصات كامل مندرج در ماده يك اين قرارداد  ارهايمتعهد است كليه ك پيمانكار -١-٩

با  نمايد و در صــورت بروز هر گونه مغايرت كارفرمابصــورت صــحيح و ســالم تحويل  كارفرماو با هماهنگي قبلي با 

وع هر يك از مشـــخصـــات مندرج در موضــمربوط به پروژه و عدم تطابق  بودن اجناس نامرغوبيا  ، خرابيتعهدات

صلاح مطابق تعهدات و ملزم به  پيمانكارگردد)  كارفرماقرارداد (كه منجر به عدم تأييد   اجناسعودت رفع خرابي و ا

سط نماينده  شده تو ست ظرف مدت تعيين  سبت به جايگزيني آنها اقدام نمايد. كارفرمابه هزينه خود بوده و ميباي ، ن

كسر خواهد شد  پيمانكارگونه مطالبات از هر كارفرماشخيص ميزان آن حسب تدر غير اين صورت خسارات وارده و 

  .حق هيچگونه ادعا و خسارتي از اين بابت نخواهد داشت پيمانكارو 

                   ، به غير ندارد.       كارفرما                         داد را در صورت عدم تاييد                                 حق واگذاري تمام يا قسمتي از قرار          پيمانكار   - ٩ - ٣

ضوع قرارداد به ميزان يك           پيمانكار                   روز تأخير غير موجه       مورد/         براي هر          كارفرما   - ٩ - ٤ سال كالاي مو صدم                                        در ار         پان

                         مستقيماً برداشت مينمايد.           پيمانكار                                                            را بعنوان جريمه تأخير محاسبه نموده و از مطالبات يا تضمينهاي                    مبلغ اوليه قرارداد 

                                           درصد مبلغ اوليه قرارداد تجاوز نخواهد كرد.    ١٠                         سقف مبلغ جريمه تأخير از
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ساب  -٥-٩ سويه ح ضعيت نهايي و ت صورت و ضوع قرارداد       پس از   ،         پيمانكار   با                                      پرداخت                منوط به تأييد   و                     تحويل مو

سان شيمي خرا شركت پترو سازمان تأمين اجتماعي                                    واحد خدمات فني  ساب  صا ح سابهاي    و                                        ، ارائه مفا سويه ح                     انجام ت

   .                       موضوع قرارداد خواهد بود                                داخلي با ادارات ذيربط مرتبط با

ــورت    ي                                                  و كاركنان كارفرما به هر نحو و تحت هر عنوان ممنوع م     ران ي     به مد   ه ي         هرگونه هد     دادن    - ٩ - ٦ ــد و در ص                باش

                  قرار خواهد گرفت.   ز ي ن    اه ي          در فهرست س   ي  فر ي ك   ب ي                      طرف متخلف، علاوه بر تعق /        پيمانكار     امر،    ن ي         تخلف از ا

قانون حداكثر اسـتفاده  ٥ماده  "ب"به منظور حمايت از توان توليدي داخل و حمايت از كالاي ايراني طبق بند    - ٩ - ٧

مكلف است ضمن رعايت مفاد مرتبط با قانون مزبور، كالاها وخدمات مورد نياز طرح و پروژه  پيمانكاراز توان توليدي 

  آن قانون تامين نمايد. ٤و توليدات داخلي مندرج در ماده  موضوع مناقصه را نيز از فهرست توانمندي ها

ضمناً  .ميباشد پيمانكار بعهده مربوط به پروژه  كالاهاي حمل هزينه و پيمانكار پرسنل اسكان و ذهاب و اياب هزينه -٨-٩

در زمان حضور پرسنل پيمانكار در سايت صنعتي پتروشيمي خراسان، يك وعده ناهار در حد امكانات سايت صنعتي 

  بر عهده كارفرما مي باشد.

كه از جميع قوانين و   - ٩ - ٩ يد  ما يد مين تاي كار  مان مه                                            پي كار و بي به  ظت فني و                           مقررات مربوط  فا ماعي و ح                           هاي اجت

ست همه آنها را رعايت و اجراء كند. هر                                                                                                              همچنين قوانين مربوط به مالياتها و عوارض دولتي كاملاً مطلع بوده و متعهد ا

               رتباط با پرسنل           الذكر در ا                                                                                  گونه مسئوليت كيفري يا حقوقي يا  اداري و غيره ناشي از عدم اجراي قوانين و مقررات فوق

صوص موارد مذكور  سئوليتي در خ شخاص ثالث و اموال كلاً متوجه پيمانكار بوده و كارفرما هيچگونه م                                                                                                         پيمانكار و يا ا

                             تحت هيچ عنواني نخواهد داشت. 

ستورالعمل فوق از    - ٩ -  ١٠ شد كه د ستي كارفرما ميبا ستورالعملهاي حرا ضوابط و د                                                                                              پيمانكار مكلف به رعايت كليه 

                                            گاه نظارت كارفرما به پيمانكار ابلاغ ميگردد.        طريق دست

سئوليتي در رابطه        تعهد و                 كارفرما هيچگونه   - ٩ -  ١١ ستخدام                   م سابقه          ، پرداخت          ، بكارگيري          با ا ستمزد و مزايا،    ،    كار                       د

سائل      بيمه ساير م سنلي                                  و يا هر نوع مطالبات و           از اتمام                            ، در دوران قرارداد يا بعد                   يمانكارتحت هر عنوان           ابوابجمعي پ        پر

                           مطروحه از ناحيه ابوابجمعي                         مشكلات و شكايت و ادعاي        هرگونه    به                                             و تسويه حساب مربوطه را ندارد و كلاً پاسخگويي

                                                                                                           پيمانكار و قائم مقام ايشــان يا اشــخاص ثالث، در كليه ارگانها و مراجع دولتي و غير دولتي و قضــايي و اداري و غيره 

                     پيمانكار خواهد بود.                  اماً و كلاً بعهده                              تحت هر عنوان و به هر ميزان، تم
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ست طبق قوانين كار و تامين اجتماعي با كاركنان خود رفتار نموده و حسب قوانين و ضوابط    - ٩ -  ١٢                                                                                                  پيمانكار موظف ا

                                                                           الســـعي و ايفاء ديگر حقوق و مزاياي قانوني ابوابجمعي خود اقدام نمايد. كارفرما                         موضـــوعه نســـبت به پرداخت حق

                                                 تي در خصوص تخلفات احتمالي پيمانكار نخواهد داشت.              هيچگونه مسئولي

ــاس ماده   - ٩ -  ١٣ ــورت       قانون     ١٢٠                                    پيمانكار متعهد ميگردد بر اس ــبت      لزوم              كار، در ص ــتغال    به          فقط نس          كاركنان        اش

     واجد          ر عنوان ه    به    كه             بكار افرادي                   نمايد و از اشتغال                 فوق باشند اقدام                      شرايط مذكور در قانون      كليه       داراي    كه       خارجي

                                              نمايد. مسئوليت امرتماماً بعهده پيمانكار است.                       نباشند مؤكداً خودداري     فوق                      ازشرايط مذكوردرقانون     يكي

                                                                                                      مسئوليت ايمني كارگاه در كليه مراحل  انجام كار بر عهده پيمانكار بوده و پيمانكار موظف به انجام نظارتهاي    - ٩ -  ١٤

  .                                 لازم جهت اجراي ايمن عمليات مي باشد

ضوابط كارفرما،    - ٩ -  ١٥ صورت جلوگيري از ورود فرد يا افراد پيمانكار به محلهاي مورد قرارداد، بعلت تخلف از                                                                                                    در 

ستگاه نظارت بكار گمارد بنحوي كه هيچگونه  شرايط ديگري را با هماهنگي د ست فرد يا افراد واجد                                                                                                         پيمانكار ملزم ا

    د.                                          اي در اجراي كارهاي موضوع قرارداد ايجاد نشو    وقفه

ست     خاص               كار از اولويت       ايمني       رعايت       اينكه    به         با توجه   - ٩ -  ١٦   و         مقررات      كليه       اجراي    به                ، پيمانكارموظف            برخوردار ا

                ذيربط ميباشد.                        كارفرما و ساير مقررات       ايمني               دستورالعملهاي

                        ميباشــد و هرگونه صــدمه يا                                                                      پيمانكار ملزم به ضــبط و ربط محيط كار، رفع  شــرايط نا ايمن در اســرع وقت   :   ١      تبصــره 

                             ضايعات را بايد جبران نمايد.

           از هرگونه      خصوص                                 پيمانكار ميباشد، كارفرما در اين       بعهده      ثالث         و اشخاص                افراد، تاسيسات       ايمني         مسئوليت   :   ٢       تبصره

            خواهد بود.      مبري          مسئوليتي

                                              و موارد بهداشتي و پزشكي كاركنان نسبت به شرايط                                                   پيمانكار موظف به تأمين لوازم ايمني و استحفاظ فردي    :   ٣       تبصره

                         و محيط كار آنها ميباشد.

صره  سارات        قانوني        غرامات        و كليه      ديات        پرداخت   :   ٤      تب شي          و خ   و                پيمانكار بوده       بعهده       ايمني        مقررات       رعايت        از عدم      نا

                    پيمانكار كسر نمايد.               را از مطالبات        قانوني       ذيصلاح       مراجع        از سوي     شده      اعلام            دارد مبالغ            كارفرما حق

مقررات بهداشت، ايمني        اجراي                   خصوصاً دستورالعمل       ايمني        مقررات      كليه               اجراء و رعايت    به               پيمانكار موظف   :   ٥      تبصره 

         ميباشد.  )        قرارداد        (پيوست  و محيط زيست پيمانكاران پتروشيمي خراسان
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به   - ٩ -  ١٧ كه        نظر  ندارد        اين تا هاي اســـ ظام        مجتمع    در   ISO45001  و   ISO50001  و   ISO10015  و   ISO 14001  و   ISO 9001                  ن

شيمي سان          پترو ستقرار يافته        خرا ستورالعملهاي      كليه       رعايت    به                     ، لذا پيمانكار ملزم             ا ضوابط                د                              كارفرما در زمينه اجراء 

ست محيطي ( صوبات زي ساير قوانين و م ضوابط و                                                                                  مربوطه خواهد بود. همچنين پيمانكار ملزم به رعايت                      كه معارض با 

                                                                                               دســتورالعملهاي كارفرما) نباشــد خواهد بود. در صــورت حدوث تعارض فوق، پيمانكار مكلف اســت قبل از اعمال 

ــئوليت پيمانكار در  ــوع وجود تعارض را به كارفرما اعلام نمايد. عدم اعلام فوق موجب مس ــتورات كارفرما، موض                                                                                                   دس

شخاص ثالث خواهد بود. چنا صادره                                          مقابل كارفرما و ا ستورالعملهاي                                                                 نچه با وجود اعلام فوق، كارفرما همچنان اجراء د

                                                                         خود را مقدم بر ساير موارد اعلام نمايد پيمانكار ملزم به اجراء خواهد بود. 

    هاي                                            هاي مورد نياز جهت انجام موضـــوع قرارداد و تســـت                   هاي مربوط به فعاليت                        پيمانكار بايد دســـتورالعمل   - ٩ -  ١٨

                       تاييد كارفرما برساند.                    مربوطه را تهيه و به 

ــئوليت  -١٩-٩ ــلب مس ــامل س ــئوليت مدني (با تمامي كلوزها، ش ــت كليه نفرات خود را بيمه مس پيمانكار موظف اس

  هاي تكميلي نمايد.كارفرما) با پوشش

                 به عنوان نماينده           كارفرما                                        شـــركت پتروشـــيمي خراســـان يا نماينده تعييني                           رئيس واحد پژوهش و فناوري - ٩ -  ٢٠

          مي باشد.             اين قرارداد   ر د        كارفرما 

 جاده  ١٧كيلومتر  -خراسان شمالي ، سايت صنعتي مجتمع پتروشيمي خراسان به آدرساجراي پروژهمحل  -٩-٢١

  .شيروان ميباشد -بجنورد

و از سمت كارفرما به  هيكه در جهت اجراي مفاد قرارداد منعقده ته يكليه گزارشات، اسناد، مدارك و اطلاعات -٩-٢٢

پس از اتمام مدت و تعهدات قرارداد يا فسخ آن، كليه  پيمانكارميگردد، متعلق به كارفرما مي باشد.  ميتسل پيمانكار

  موارد مزبور را به نماينده كارفرما تحويل خواهد داد.

اشته بايستي هرگونه اطلاعاتي كه در نتيجه اجراي موضوع قرارداد از كارفرما كسب مي نمايد را مكتوم د پيمانكار تبصره :

سوء استفاده گردد، خودداري نمايد.  ايو از افشاي آن نزد افراد يا موسسات مختلف كه ممكن است موجب ضرر و زيان 

در اين خصوص مداوم بوده و مسئوليت وي در اين زمينه با اتمام قرارداد قطع نخواهد شد. در صورت  پيمانكارتعهد 

تحت عنوان افشاء سر، تحت پيگرد  پيمانكارخسارات وارده به كارفرما،  از اين امر علاوه بر جبران كليه پيمانكارتخلف 

  قانوني قرار خواهد گرفت.
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   : شرايط خصوصي ١٠ماده 

 بايد نوشته شود)و ساير تجهيزات  راكتورها(استاندارد متناسب با ساخت  :اسناد  و استاندارد

  بايد مطابق استاندارد و اسناد ذيل باشد : آننصب و ها و ساير تجهيزات طراحي، ساخت و بازرسي بدنه راكتور
ITP/QCP 
ITP/QCP رسد. از طرف پيمانكار تهيه و به تاييد كارفرما مي  

 

 متريال :

  .و بايد مورد تاييد كارفرما باشد تامين تمام متريال مربوط به موضوع قرارداد بر عهده پيمانكار است

  .باشدمي پيمانكار هزينه به و عهده به كل متريال پروژه موضوع قرارداد تهيه

 كره ايي ژاپني و، اروپاييبايد  ي مورد استفادههامتريال باشد. نمي تاييد مورد هندي و چيني از سازندگان متريال تهيه -

    باشد. داشته مطابقت مربوطه و با استاندارد بوده

Material Certificate  هاي مكانيكي، نتايج تست هاي در آن آناليز شيميايي، نتايج تست كهNDT  از قبيلUT  و ياPAUT  

و تجهيزات آمده است بايد به رويت و تاييد كارفرما  راكتورهامطابق استاندارد ساخت شيشه و فلزات مورد استفاده 

  برسد.

 ASME SEC VIII div. 1 UG-77قت داشته باشد و مطابق ماركينگ روي متريال بايد با گواهينامه و استاندارد مربوطه مطاب

 باشد.

 ، ترك و ساير عيوب بايد انجام گردد.Laminationبراي برآورد وضعيت متريال به جهت  PAUTانجام تست 

رسي و ساير تجهيزات بايد توسط كارفرما يا بازرس مورد تاييد كارفرما باز هاابعاد و اندازه شيشه مورد استفاده در راكتور

 و تاييد گردد.

 با تشخيص بازرس كارفرما و با هزينه پيمانكار خواهد بود. NDTانجام تست هاي 

Rolling : 
با استاندارد هاي معتبر از  و ساير تجهيزات مطابقها  راكتور بدنه ساخت مراحل كيفي و كمي رعايت به ملزم پيمانكار

  .  شود اخذ كارفرما نماينده تاييد رولينگ از مرحله هر  از قبل و باشدمي  ASME SEC VIII DIV.1 جمله 

Rolling   .شل بايد مطابق روش اجرايي ارايه شده از طرف پيمانكار و تاييد شده از طرف كارفرما باشد 
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  .باشد كارفرما طرف از شده تاييد و پيمانكار طرف از شده ارايه اجرايي روش مطابق تلرانس ابعادي بايد 

  : رنگ آميزي
ي بايست توسط پيمانكار انجام و ممطابق استاندارد و ساير تجهيزات طرح  هاآميزي  و سندبلاست مورد نياز راكتوررنگ

  . مورد تاييد كارفرما باشد

 بازرسي و تست :-٦

 شده تاييد ITP مطابق آن و ساير تجهيزات طرح و نيز  مونتاژ هابدنه راكتور ساخت درحين نياز مورد بازرسي و تستهاي

  .خواهد گرديد  انجام

  اين مدارك قبل از تامين متريال و شروع فرآيند ساخت بايد توسط پيمانكار تهيه و به تاييد كارفرما برسد:
Fabrication Procedure 

WPS & PQR 
Inspection and Testing Procedure (ITP) 

PAUT, RT Procedure 
Welder’s Qualification 

Painting Procedure 
PWHT  
  .است الزامي كارفرما نماينده از) اتوماتيك حالت در( جوش دستگاه يا و جوشكار تاييديه

 كارفرما الزامي است. از نماينده تاييديه اخذ و ASME SEC IX استاندارد مطابق PQR و WPS شامل فني اسناد تهيه

Groove alignment inspection  بايد در مرحلهTack Weld كارفرما چك و با ابعاد نقشه مطابقت داده شود و به اطلاع و تاييد 

 برسد.

ب در متريال و جوش، پيمانكار ملزم به رفع عيوب با نظر كارفرما ودر صورت تشخيص نماينده كارفرما مبني بر وجود عي

 ميباشد.

 باشد.مي و با نظر بازرسي پس از رفع عيب آيتم فوق NDTهاي پيمانكار ملزم به انجام تست

تهيه و تامين كليه ابزار و ماشين آلات و تجهيزات مورد نياز ساخت ، حمل و نصب و راه اندازي طرح به عهده و به هزينه  

 پيمانكار مي باشد.

اين موضوع حداقل يك هفته قبل از شروع كار  ،در هر مرحله اي كه نياز به حضور كارشناس پتروشيمي خراسان باشد -

 ما برسد.به اطلاع كارفر
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ر ، خوراك و اياب ذهاب در به عهده كارفرما و هزينه اسكانهزينه هاي اياب و ذهاب به شهر كارگاه پيمانكا تبصره :

 .مقصد بعهده پيمانكار خواهد بود

ها و همچنين قطعات داخلي مطابق طراحي انتخاب ها مثل بدنه و نازلهاي استفاده شده در كليه قسمتضخامت متريال

  .گردد

  اخذ گردد. راكتورهاهاي مختلف تاييديه كارفرما يا بازرس مورد تاييد كارفرما براي چك ابعادي بخش

هاي فني جوشكار براي كارفرما ارسال هاي تاييديهروش اجرايي تست جوشكار توسط پيمانكار تهيه گردد و گواهينامه

 گردد.

 ر تهيه گردد.توسط پيمانكا RT,UT,MT,PAUT و NDT گزارش كامل از تست هاي

  د.و مورد تاييد كار فرما قرار گيرات و لاين ها ارسال كل تجهيزگزارش كامل از تنش زدايي 

 الزامي است.گواهينامه از شركت هاي مورد تاييد  تهيه و طراحي دماي و فشار مطابق   هيدرو تستارسال كامل گزارش 

 تست ، تحويل و گارانتي :

بود و در  پيمانكار خواهدو هزينه  عهده به  لازم متريال و شامل تجهيزات هايدرواستاتيكتست  اجرايي عمليات انجام

  گردد.حضور نماينده كارفرما انجام مي

 نوشته بالاتر يا و ٢٠١٠ ويرايش ASME Section VIII استاندارد UG-99 بند مطابق پيمانكار توسط بايد تست اجرايي روش

 .برسد كارفرما تاييد به و

ها و ساير مقدار يون كلر محلول در آب مورد استفاده براي تست بايد مطابق استاندارد و مناسب با متريال راكتور و دما

 باشد. تجهيزات موضوع قرارداد

 گردد.در صورت مردود شدن تست هايدرو استاتيك، پيمانكار ملزم به رفع عيب بوده و تست مجددا تكرار مي

 -به آدرس خراسان شمالي كارفرما شركت محل در پيمانكار، سوي از ساخت از پس و ساير تجهيزات طرح  راكتورها

، نصب و راه اندازي آن توسط پيمانكار انجام ارسال سايت صنعتي پتروشيمي خراسان –جاده بجنورد شيروان  ١٧كيلومتر 

 خواهد شد .
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 و سال خواهد بود ١٠پس از فروش نيز برداري و خدمات  بهره  زمان از پس  سال ٥و تجهيزات   راكتورها نتيگارا

 مشاهده نظر مورد فني مشخصات رعايت در پيمانكار قصور از ناشي نواقصي گارانتي دوره طول در زمان هر چنانچه

 .بود خواهد پيمانكار عهده به آن از ناشي هايخسارت گردد،

 : مدارك مورد نياز در گزارش نهايي
QCP /ITP 

WPS/PQR 
Material certification( MTC & Certificate of origin , …) 

Dimension inspection report (As Built Drawing) 
NDT report 

Calibration certificate  
Welder's identification  

Rolling Report 
Welding report 

Packing list 
Release Note 

Picture 
Other related documents 

BookFinal   در اختيار كارفرما قرار بگيرد.  و كاغذي يالكترونيكنسخه و به صورت  ٣مي بايستي به تعداد  

  قابل ويرايش) در اختيار كارفرما قرار بگيرد. Auto Cadفايل الكترونيك نقشه ها بايد به صورت قابل ويرايش (فايل 

ــط پيمانكار تهيه و كليه متريال و تجهيزات و قطعات  مو - ــئرد نياز توس ار خواهد وليت كمي و كيفي آنها با پيمانكمس

  .بود

ساخته مي - سان و در كارگاه پيمانكار  شيمي خرا سط پيمانكار در خارج از پترو ضمانت آن كليه قطعاتي كه تو شوند 

  توسط پيمانكار خواهد بود. 

شه - ست كليه نق شروع عمليات اجرا، موظف ا سي و تاييد درپيمانكار قبل از  ستگاه نظارت  ها را جهت برر اختيار د

  كارفرما قرار دهد.

پس از ابلاغ قرارداد يك نفر را به عنوان مدير پروژه به منظور هدايت و  يك هفتهاســـت ظرف پيمانكار موظف  -

  پروژه كتباً و رسماً به كارفرما معرفي نمايد. HSEهاي موضوع قرارداد و يك نفر را به عنوان مسئول هماهنگي فعاليت

  هاي ساخت متريال خام را جهت بررسي و تاييد به كار فرما ارائه نمايد.موظف است كليه گواهينامه پيمانكار -
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ارائه شده و دستگاه نظارت كارفرما آن را تاييد نمايد كه از طرف پيمانكار  WPSمونتاژ و جوشكاري قطعات مطابق  -

گردد منوط به بازرسي و تاييد سيستم نظارت كارفرما بايد انجام گردد. تاييد اين عمليات كه توسط پيمانكار انجام مي

  خواهد بود.

كامل  WBSدقيق اجراي پروژه را كه شــامل زمان اســتارت و اتمام با  MSPبندي پيمانكار موظف اســت برنامه زمان -

ارائه پروژه را نيز  WBSمنطبق بر  CBS) ارائه دهد. همچنين پيمانكار موظف اســـت كه ٤ها (حداقل تا ســـطح فعاليت

  دهد.

صورت دو هفتگي با گانت چارت و  - شرفت پروژه را به  ست گزارش پي مربوطه به كارفرما  S-Curveپيمانكار موظف ا

  ارائه دهد.

    فورس ماژور  : ١١ماده 
                              كه طبق قوانين و عرف جاري كشـــور                                                                      چنانچه هر يك از طرفين به دليل بروز حوادث قهري و غير مترقبه و هر آنچه 

ــبت به    »          فورس ماژور « ــوند از طريق مذاكره نس ــود نتوانند موفق به ايفاي تعهدات خود در اين قرارداد ش                                                                                          ناميده ميش

   .                               د و يا فسخ آن اقدام خواهند نمود                 تمديد زمان قراردا

                                                                                                      : فسخ قرارداد ١٢ ماده
در صورت تاخيرات غير موجه و عدم اجراي بموقع تعهدات قراردادي و همچنين در صورت عدم اقدام جهت  -١٢-١

قرارداد  محق به فسخ كارفرما، كارفرما موضوع قرارداد رأس موعد مقرر شده توسط نماينده كارهايرفع عيب و نقص 

  ذيل خواهد بود.٢١-٥و اعمال بند 

      ١٣٣٧      ديماه     ٢٢                                                       كه در موقع عقد اين قرارداد مشـــمول قانون منع مداخله مصـــوب              اعلام ميدارد          پيمانكار   - ١ ٢ - ٢

شد. سي نميبا شخاص يا افرادي كه در قانون فوق           پيمانكار               شم                                                                                  تعهد مينمايد كه منافع اين قرارداد را به هيچيك از ا

شده  شند                   الذكر پيش بيني  ستنباط از آن ميبا شاركت ننمايد.                                و يا قابل ا صورت                                           ، انتقال نداده و يا با آنان م   ،               در غير اين

                ذيل خواهد بود. ١ ٢ - ٥                               محق به فسخ قرارداد و اعمال بند          كارفرما

ضوع        كارهاي          از اتمام     پيش   - ٢ ١ - ٣ صيري   ه   آنك                قرارداد و بدون       مو شد          پيمانكار       متوجه        تق صلحت        بنا به         كارفرما  ،     با        م

             با اطلاع قبلي     يي         مراجع قضـــا   ا ي   ي                به ارجاع به داور    از ي            خود و بدون ن   ص ي      با تشـــخ                             خود يا هر علت ديگري ميتواند

      انجام         كارهاي       ميزان              . در اينصــورت                    و فســخ آن اقدام نمايد            تم قرارداد         نســبت به خ          پيمانكار            روز قبل) به     ١٥        (حداكثر 



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٤٩     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

          پيمانكار         مطالبات    آن           و بر اســاس        گرديده       وضــعيت           باشــد صــورت  مي         كارفرما           مورد تاييد     كه          پيمانكار      توســط     شــده

سبه شد. اقدامات          و پرداخت        محا صوص     لازم                   خواهد  سن انجام «  و   »             انجام تعهدات           ضمانتنامه «         در خ   و   »    كار                 سپرده ح

   .        خواهد شد                      در اين قرارداد انجام             مواد مربوطه                    ديگر مطالبات مطابق

                                                                                         در صــورت تشــخيص وقوع هر يك از موارد مندرج در ماده يك آئين نامه پيشــگيري و مبارزه با رشــوه در    - ٢ ١ - ٤

ــماره  ــوبه ش ــوع مص ــتگاههاي اجرايي موض   ،                  هيئت محترم وزيران      ١٣٨٣ /  ١٢ /  ٢٢   خه    مور       ٣٠٣٧٤    ت /        ٧٣٣٧٧                                   دس

                                                         بر اســاس مصــوبه هيئت مديره و يا بالاترين مقام اجرائي دســتگاه  ١ ٢ - ٥                               محق به فســخ قرارداد و اعمال بند          كارفرما

            خواهد بود.         كارفرما           (مديرعامل) 

سخ قرارداد    - ٢ ١ - ٥ صورت ف سط                     در  ساير مواد اين          كارفرما     تو                                                             (به هر يك از دلايل مندرج در بندهاي اين ماده يا 

شدن قرارداد و عدم يا تاخير در ايفاي تعهد قراردادي،          قرارداد)  ضي  ست         كارفرما                                                            يا منق ضبط تمامي          محق ا سبت به                    ن

                                                                                (تحت هر عنوان) و استيفاء خسارات وارده (به تشخيص خود) از محل ضمانتنامه هاي مذكور           پيمانكار              ضمانتنامه هاي 

                                       ارجاع امر به مراجع قضايي اقدام نمايد.                                   اقدام و در صورت عدم تكافو، نسبت به           پيمانكار               و ساير مطالبات 

ضوع ق  هر   - ٢ ١ - ٦ ستگاه نظارت  ،                                رارداد و يا قبل از پايان مدت آن                               گاه پيش از اتمام كارهاي مو شخيص د ساس ت    ،                          بر ا

ــر در هر          كارفرما                      بالاترين مقام اجرايي    ،        مديرعامل ــلاح ذيربط تنظيم و عقد قرارداد حاض                                                                و يا هر يك از مراجع ذيص

                          خاص پيمان تشــخيص و يا اعلام                                                                           مرحله و به هر دليل مخالف قوانين و مقررات و دســتورالعملهاي عمومي و يا شــرايط 

                       بار ساقط گرديده و اجرا              و از درجه اعت       ، فسخ        پيمانكار                               دون نياز به اعلام و يا ابلاغ به                          ، قرارداد حاضر بلافاصله و ب    گردد

     قصور                             ، چنانچه مبناي تشخيص صرفاً    حالت                                                        هر مرحله و به هر ميزان كه باشد) متوقف خواهد شد. در اين             مفاد آن (در

          كار انجام                                                                                      از مفاد قوانين موضوعه و يا هر موضوع ديگري (تحت هر عنوان) اعلام گردد در اين صورت ميزان          كارفرما

                 پرداخت و اقدامات           پيمانكار                                 عيت گرديده و بر اساس آن مطالبات       صورت وض         كارفرما  ت     نظار                  مورد تائيد دستگاه      شده

 - ٥                       علاوه بر اجراي مفاد بند          كارفرما  ،                                                                   لازم در خصوص ضمانت نامه انجام تعهدات انجام خواهد شد. در غير اينصورت

                                                  ، نسبت به انجام اقدامات قانوني اقدام خواهد نمود.   فوق   ١ ٢

  : حل اختلاف ١٣ ماده
سير،    در  ضر از قبيل انعقاد، اعتبار، نقض، نقص، تف شي يا مرتبط با قرارداد حا                                                                                                      صورت بروز هرگونه اختلاف و دعوي نا

سناد تجاري كه در رابطه با اين قرارد            اد صادر يا                                                                                                     اجرا، فسخ، اقاله يا تفاسخ، بطلان، ابطال و يا خسارت ناشي از آنها، ا
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                                                  به مدير يا سرپرست واحد حقوقي شركت پتروشيمي خراسان                      ، موضوع جهت حل اختلاف                     ضمانت شده است و غيره

  ،                                ا بوده و طرفين حق هرگونه اعتراض                                                                   ارجاع خواهد شد. راي مدير يا سرپرست مذكور براي طرفين قطعي و لازم الاجر

                                                                                تجديدنظر و درخواست حكم بطلان نسبت به راي اصداري را از خود سلب و ساقط مي نمايند.

                                 قانون آيين دادرسي مدني را دارد.    ٤٨ ٣                ح مستند به ماده               داور اختيار صل  : ١تبصره 

                                                                 ماه پس از ارجاع امر اختلافي توسط هر يك از طرفين به داور مي باشد.   ٨          مدت داوري   : ٢تبصره 

صره  ــناد و يا اعلام راي از طريق اظهارنامه و يا   : ٣تب ــه داوري، ارائه يا مطالبه اس ــور در جلس                                                                                                هرگونه ابلاغ جهت حض

           مي پذيرد.            ايميل صورت

                                                                                             شرط داوري مستقل از اين قرارداد بوده و با فرض بي اعتباري يا انحلال قرارداد نيز معتبر مي باشد.  : ٤تبصره 

صره                                                                                         اســت پيمانكار ملزم اســت تا حل اختلافات فيمابين، تعهدات پيماني خود را كماكان انجام دهد. در        بديهي  : ٥تب

                                            كارفرما نيز در طول مدت حل اختلاف، تعهدات خود                            عمل خواهد نمود و متعاقباً     فسخ                             غير اينصورت كارفرما طبق ماده 

                                                 بتواند به تعهدات خود عمل نمايد انجام خواهد داد.    ده                                                         را بر اساس مفاد قرارداد نسبت به پيمانكار به نحوي كه نامبر

  منع مداخله در معاملات دولتي و كشوري  : ١٤ماده 
سماً اعلام مي          پيمانكار   - ٤ ١ - ١ شمول ممنوعيت مذكور در قانون منع مداخلة وزراء و نمايندگان مجلس و              ر                                                                           نمايد كه م

                                            باشد و تعهد نموده كه تا پايان اجراي قرارداد    نمي      ١٣٣٧                                                 كارمندان دولت در معاملات دولتي و كشوري مصوب ديماه 

   .                               ون مزبور را كماكان مراعات نمايد        مفاد قان

         ، روســا و                                ان، اعضــاي كميســيون ها و كميته ها        ، ســرپرســت      مديران                         ي نمايد كه با هيچ يك از       اقرار م          پيمانكار   - ٤ ١ - ٢

                  سببي و نسبي رابطه        عم از                         ، مستقيما و يا با واسطه ا       كارفرما                                                معاونين و مسئولين بخشها و كارشناسان بخشهاي شركت 

شركت               كاري و معامله ن شته و افراد فوق الذكر در  صد و در مجموع بيش از   ٥       بيش از           پيمانكار                                 دا          مالكيت و      %  ٢٠                        در

                سهامي ندارند. 

شيمي    ، ١ ٤ - ٢                           متعهد مي گردد با رعايت بند           پيمانكار   - ١ ٤ - ٣ شاغل در پترو سهامداران خود را كه  سنل و  سامي پر                                                    ا

             اعلام نمايد.         كارفرما                                                                                   خراسان مي باشند با ذكر ميزان سهام و نوع مسئوليتشان در ابتداي قرارداد بطور مكتوب به 



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٥١     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

                               تابعه به هر نحو و تحت هر عنوان    ي      شـــركتها    گر ي   و د         كارفرما          و كاركنان      ران ي     به مد   ه ي              دادن هرگونه هد   - ٤ ١ - ٤  

س   ي  فر ي ك   ب ي           علاوه بر تعق          پيمانكار     امر،    ن ي                        باشد و در صورت تخلف از ا   ي       ممنوع م                  پتروشيمي خراسان    اه ي          در فهرست 

                  قرار خواهد گرفت.   ز ي ن

                                                         مشــمول بندهاي صــدر اين ماده بوده و يا برخلاف تعهد فوق الذكر           پيمانكار                         در صــورتي كه محرز شــود كه   - ٤ ١ - ٥

ــت  ــت قرار         كارفرما                رفتار نموده اس ــمين انجام تعهدات                  حق خواهد داش ــخ و تض ــبط و كليه           پيمانكار                                 داد را فس               را ض

                 وصول نمايد.              پيمانكار                                        خسارات وارده را به تشخيص خود تعيين و از 

  : مكاتبات ١٥ ماده
 قراردادبه يكديگر بايد شخصاً توسط نماينده يكي از طرفين  قراردادهرگونه مكاتبات و يا اخطاريه ها از سوي طرفين 

، تسليم گرديده و يا بوسيله ه حاكي از دريافت طرف مقابل بودهبه ديگري و در مقابل اخذ رسيد يا هر سند ديگري ك

ارسال گردد و در صورتي كه اين نشاني ها تغيير يابد طرفين  قراردادپست سفارشي به نشاني مصرحه در صدر سند 

متعهدند كه نشاني جديد خود را بلافاصله كتباً اطلاع دهند و در صورتي كه به اين تعهد عمل نشود هر نامه و اخطاري 

  .ميگرددكه از طرفين بوسيله نامه رسان و يا پست سفارشي به اقامتگاه سابق ارسال شود ابلاغ شده تلقي 

                                                                                                                         : نشاني طرفين قرارداد  ١٦ماده 
آمده است. هرگاه يكي از طرفين نشاني خود را در مدت  قراردادهمان است كه در صدر سند  قراردادنشاني طرفين  

تغيير دهد بايد موضوع را كتباً بطرف ديگر اعلام نمايد. در صورت عدم اطلاع، كليه نامه ها و اوراق و اظهار  دادقرار

  .ارسال و تمام آنها ابلاغ شده تلقي خواهد شد قراردادقبلي مشروحه در صدر سند  نامه به نشاني

  نسخ قرارداد :  ١٧ماده 
صنعتي               اين قرارداد در    سان            سايت  شيمي خرا شامل                  پترو سخه تهيه و تنظيم   ١ ٧              (بجنورد)  سه ن ضاء                               ماده و در             ، به ام

                                 هر نسخه آن حكم واحد را دارند.   و             طرفين رسيده

  

  

  

  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٥٢     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  شرايط آب و هوايي -١پيوست شماره 
  شرايط آب و هوايي

ست به عواملي چون عرض جغرافيايي، دوري  سي و اقليم كه مجموعه اي از پديده هاي جوي شنا                   و نزديكي به دريا،                                                                                    هوا

                                                                                                 امتداد و ارتفاع كوهســتان ها و بســياري شــرايط ديگر وابســته و در مناطق مختلف متفاوت اســت. مهمترين عناصــر 

                                                                             ، باد، رطوبت و تبخير كه پديده هاي هيدرولوژي نيز تحت تاثير آن ها قرار دارد.                                واشناسي عبارتند از دما، بارندگي ه

  ميزان بارندگي
                   ميليمتر) مي باشد.       ٢٥٦,٢               ميليمتر (متوسط      ٤٣٢   تا        ١١٥,٥                 ساليانه در منطقه             ميزان نزولات 

  درجه حرارت

  
  

  رطوبت نسبي
             در مي باشد.    ٥٩                                 ميزان ميانگين رطوبت نسبي ثبت شده 

  
  

  

  

  

  

  

  

  
  
  
  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٥٣     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  )Spare Parts( يدكي دو سالانه تجهيزاتليست قطعات  -٢پيوست شماره 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  



  
  ددددد١٣/٠٢/١٤٠٥تاريخ     :          

  دارد  : پيوست        

  

  
  (EPCC) طراحي و ساخت تجهيزات طرح توليد سيانوريك اسيد  :   )     ١٤٠٤ -  ٤٩              مناقصه شماره (      موضوع                                                   

         

  

  ٥٤از       ٥٤     :   صفحه         

  شركت .............................. (پيمانكار)  (كارفرما) پتروشيمي خراسانشركت 

         
  مهرشركت مديرعامل و عضو هيئت مديره     عضو هيئت مديره         

        

  
  مهرشركت           عضو هيئت مديره              مديرعامل         

                     

  تحويل موقت و قطعيفرم  -٣پيوست شماره 


